
 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 16 ขอรำยงำนผลกำรติดตำมประเมินผล ตำมประเด็นกำรตรวจ
รำชกำรและติดตำมประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
ดังนี้  

นโยบายที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย  
1.1 การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้ เรียน ครู และบุคลากร 

ในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

  1.1.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกำรป้องกันเพ่ือให้เกิดควำมปลอดภัย 

ในสถำนศึกษำ (มำตรกำรกำรป้องกัน หมำยถึง กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรวำงแผนควำมปลอดภัย 

ของสถำนศึกษำ กำรจัดสภำพแวดล้อมและบรรยำกำศของสถำนศึกษำ กำรสร้ำงระบบกำรส่วนร่วมของ

เครือข่ำย ระบบกำรดูแลช่วยเหลือ และกำรประเมินควำมเสี่ยงอย่ำงรอบด้ำน เพ่ือให้เกิดควำมปลอดภัย 

ในสถำนศึกษำ) 

  หน่วยงำน/สถำนศึกษำในพ้ืนที่เขตตรวจรำชกำรที่ 16 ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกำรป้องกัน

เพ่ือให้เกิดควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรวำงแผนควำมปลอดภัยของสถำนศึกษำ  

มีกำรศึกษำสภำพทั่วไปของโรงเรียน ชุมชน ควำมเข้มแข็งของเครือข่ำยเพ่ือวิเครำะห์ควำมเสี่ยงจำกกำรเกิด

อุบัติเหตุ อุบัติภัย และภัยจำกสภำพแวดล้อม มีแผนเผชิญเหตุ เพ่ือรองรับกับภัยในรูปแบบต่ำง ๆ ทั้งในและ

นอกสถำนศึกษำกำรจัดสภำพแวดล้อมปละบรรยำกำศของสถำนศึกษำ กำรสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของเครือข่ำย 

ระบบกำรดูแลช่วยเหลือและกำรประเมินควำมเสี่ยงอย่ำงรอบด้ำน เพ่ือให้เกิดควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ  

มีกำรประกำศนโยบำยและจุดเน้นในกำรพัฒนำด้ำนควำมปลอดภัยทุกรูปแบบ กำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำร  

3 ป. (ป้องกัน ปลูกฝังและปรำบปรำม) และรำยงำนผลด้ำนควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำผ่ำนระบบ (MOE 

Safety Center) ซึ่งได้ด ำเนินกำรในด้ำนกำรวำงแผนควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ กำรจัดสภำพแวดล้อมและ

บรรยำกำศในสถำนศึกษำ กำรสร้ำงระบบกำรมีส่วนร่วมของเครือข่ำยระบบกำรดูแลช่วยเหลือ และกำรประเมิน

ควำมเสี่ยงอย่ำงรอบด้ำนในสถำนศึกษำ เพ่ือให้เกิดควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำร

วำงแผนควำมปลอดภัยของสถำนศึกษำ กำรจัดสภำพแวดล้อมและบรรยำกำศของสถำนศึกษำ กำรสร้ำงระบบ

กำรส่วนร่วมของเครือข่ำย ระบบกำรดูแลช่วยเหลือ และกำรประเมินควำมเสี่ยงอย่ำงรอบด้ำน เพ่ือให้เกิดควำม

ปลอดภัยในสถำนศึกษำ 

  2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรวำงระบบกำรคุ้มครองดูแลให้ทุกกลุ่มได้รับควำมปลอดภัย 

และมีช่องทำงกำรประชำสัมพันธ์อย่ำงท่ัวถึง 

สถำนศึกษำมีกำรประเมินปัจจัยเสี่ยงด้ำนควำมปลอดภัยของสถำนศึกษำและมีกำรจัดล ำดับ
ควำมเสี่ยงมีกำรก ำหนดพ้ืนที่ควบคุมควำมปลอดภัย มีกำรจัดท ำป้ำยสัญลักษณ์ มีกำรจัดสภำพแวดล้อมและ
บรรยำกำศที่มีควำมปลอดภัยต่นักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และได้ด ำเนินกำรส่งเสริม สนับสนุนให้

แบบ รต.66 
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สถำนศึกษำในสังกัดสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจให้กับผู้เรียน ในเรื่องภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ (ครบทั้ง 9 
ภัย) และรู้เท่ำทันสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือเป็นกำรป้องกันภัยไซเบอร์ ส ำหรับกำรด ำเนินชีวิตวิถีใหม่และวิถีถัดไป 
และในเรื่องควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ โดยได้มีกำรสร้ำงควำมตระหนักให้กับผู้บริหำรสถำนศึ กษำในวัน
ประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำเป็นประจ ำทุกเดือน อีกทั้งยังได้จัดท ำสื่ออินโฟกรำฟิก และคู่มือรวมไปถึงแนวทำง
ในกำรด ำเนินงำนรับมือเรื่องต่ำงๆของหน่วยงำน เพ่ือเผยแพร่ให้สถำนศึกษำ ผู้บริหำร ข้ำรำชกำรครู และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ รวมไปถึงผู้เรียน ได้ใช้เป็นแนวทำงในกำรป้องกันตนเองจำกภัยคุกคำม รูปแบบใหม่ทั้ง 
9 ประเภท อันได้แก่ ภัยยำเสพติด ภัยควำมรุนแรง ภัยพิบัติต่ำงๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ำ ฝุ่น PM 
2.5 กำรค้ำมนุษย์ กำรคุกคำมในชีวิตและทรัพย์สิน และอำชญำกรรมไซเบอร์ และใช้เป็นข้อมูลประกอบกำรให้
ควำมรู้แก่นกัเรียนให้รู้จักภัยคุกคำมแต่ละประเภทและวิธีป้องกันตนเอง เพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกัน ให้พร้อมรับมือกำร
เปลี่ยนแปลงและภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบและยัง มีกำรชี้แจงเพ่ือสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรใช้
ระบบควำมปลอดภัย (MOE Safety Center) ทุกระดับ  

3) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีเครือข่ำยควำมร่วมมือในชุมชน ร่วมกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

กับกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ 

  สถำนศึกษำ/โรงเรียนของทุกสังกัดมีกำรด ำเนินงำนโดยใช้ภำคีเครือข่ำยทั้งภำครัฐและเอกชน

ในกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ ได้แก่ หน่วยงำนผู้แทนกระทรวงต่ำงๆ ภำยในจังหวัด 

รวมทั้งชุมชน โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล สถำนีต ำรวจ เทศบำล ท้องถิ่น เป็นต้น 

  1.1.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

  หน่วยงำน สถำนศึกษำ มีกำรสร้ำงภำคีเครือข่ำยกำรและได้รับควำมร่วมมือจำกหน่วยงำน 

และองค์กรภำยนอก เพ่ือร่วมกำรวำงแผนใน กำรเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไขปัญหำควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ

อย่ำงรอบด้ำน ผู้ปกครองให้ควำมร่วมมือในกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรที่สถำนศึกษำก ำหนด มีบุคลำกรในสังกัดที่

มีควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำน เช่น จิตวิทยำ กำรศึกษำพิเศษ ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นต้น 

ด ำเนินกิจกรรมและออกนิเทศ เพ่ือขยำยองค์ควำมรู้และ ฝึกทักษะที่จ ำเป็นให้กับครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่มีลักษณะควำม

ต้องกำรในกำรพัฒนำตนเองอยู่เสมอ รวมไปถึงมีจิตวิญญำณแห่งควำมเป็นครูในกำรร่วมดูแลช่วยเหลือนักเรียน

อย่ำงเป็นระบบและมีควำมต่อเนื่อง สถำนศึกษำทุกแห่งมีกำรก ำหนดพ้ืนที่กำรควบคุมควำมปลอดภัย ป้ำย

สัญลักษณ์ และอุปกรณ์ควบคุมควำมปลอดภัย มีแผนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำที่ครอบคลุมทุกมิติและซ้อม

แผนเผชิญเหตุอย่ำงสม่ ำเสมอ จัดสภำพแวดล้อม และบรรยำกำศที่มีควำมปลอดภัยต่อนักเ รียน ครู และ

บุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีโครงสร้ำง โครงกำรกิจกรรมในกำรบริหำรจัดกำรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ มีระบบ

ข้อมูลสำรสนเทศควำมปลอดภัยสถำนศึกษำมีเครือข่ำยควำมร่วมมือควำมปลอดภัย มีช่องทำง กำรสื่อสำร มี

ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักเรียนทุกคนได้รับกำรประเมินอย่ำงรอบด้ำน ประชำสัมพันธ์ ให้ควำมรู้ครู 

บุคลำกร นักเรียนและผู้ปกครองในกำรป้องกันภัยพิบัติต่ำง ๆ ที่จะเกิดขึ้นทั้งในสถำนศึกษำและนอก

สถำนศึกษำ เพ่ือเป็นกำรเพ่ิมมำตรกำรกำรป้องกันอีก 
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       1.1.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.บุคลำกรในสังกัดยังขำดควำมรู้เฉพำะด้ำน  
และข้อกฎหมำยที่เก่ียวข้อง 

1. ควรจัดท ำท ำเนียบนักศึกษำที่เข้ำร่วมโครงกำร 
และขยำยผลโครงกำร ไปยังนักศึกษำท่ีไม่ได้เข้ำร่วม
โครงกำร 

2. บุคลำกรมีกำรย้ำย ปรับเปลี่ยนงำนหน้ำที่         
ควำมรับผิดชอบ 

2. กิจกรรมกำรแสดงละครรอบกองไฟ ท ำให้เห็น
ศักยภำพในกำรเขียนบทและแสดงบทบำทสมมติเพ่ือ
เสริมสร้ำงคุณธรรม และจิตส ำนึกในด้ำนภัยคุกคำม
ต่ำง ๆ ควรจัดให้มีกิจกรรมรูปแบบกำรแสดงบทบำท
สมมติสอดแทรกในโครงกำรอ่ืนต่อไป 

3.ขำดแคลนบุคลำกรผู้ผิดชอบในกำรขับเคลื่อน
ภำรกิจด้ำนสถำนศึกษำปลดภัยเป็นกำรเฉพำะ เช่น 
นักจิตวิทยำ เป็นต้น 

3.ประชุมมอบนโยบำยและชี้แจงให้กับผู้บริหำร
สถำนศึกษำบุคลำกร ครูและนักเรียนในสังกัดทุกคน
เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ 

   

1.1.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนตำมแผน/มำตรกำรด้ำนควำมปลอดภัย

ให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลำกรในกำรป้องกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี  

(Best Practice)  

   1.1.4.1 หน่วยงำนกำรศึกษำและสถำนศึกษำมีกำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนงำน/
มำตรกำร/โครงกำร/กิจกรรม และแนวทำงกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 
อำทิเช่น จัดท ำคู่มือกำรด ำเนินงำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ คู่มือกำรป้องกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ (9 ภัย) 
และแผนเผชิญเหตุควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ เป็นต้น เพ่ือให้สถำนศึกษำในสังกัดใช้เป็นแนวทำงในกำร
ปฏิบัติงำนด้ำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ โดยมีเป้ำหมำยให้นักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำร
ปกป้อง คุ้มครอง ดูแลช่วยเหลือ เยียวยำ มีควำมม่ันคง และปลอดภัย โดยได้ด ำเนินกำรเผยแพร่ให้สถำนศึกษำ  
รวมไปถึง ข้ำรำชกำรครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดได้รับทรำบโดยทั่วกัน 

  1.1.4.2 โรงเรียนพรรณทิพย์วิทยำ มีระบบ School Bright ตรวจสอบกำรมำเรียน
เลิกเรียน กำรรับส่งนักเรียน ป้องกันกำรลักพำตัวนักเรียน 
   1.1.4.3 โรงเรียนน่ำนปัญญำนุกูล ด ำเนินงำนตำมรูปแบบกำรบริหำรจัดกำร  
P-GLAD Model  
  1.1.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   - สถำนศึกษำควรเห็นควำมส ำคัญของกำรสร้ำงเครือข่ำยในพ้ืนที่ เพื่อดูแลควำม

ปลอดภัยของผู้เรียนได้ครอบคลุมทั้งภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำ 
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   - สถำนศึกษำควรศึกษำสภำพทั่วไปของโรงเรียน ชุมชน เพื่อที่จะได้วิเครำะห์ปัจจัยที่

จะก่อให้เกิดเหตุแก่ผู้เรียนได้ 

  ระดับนโยบำย 

   - ควรให้กำรสนับสนุน ส่งเสริมงำนตำมนโยบำย โดยกำรก ำหนดแผนขั้นตอนในกำร

ด ำเนินงำน และกำรให้ควำมรู้กับกำรปฏิบัติงำน 

1.2 การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

   1.2.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกำรปลูกฝังเพ่ือให้เกิดควำมปลอดภัย 

ในสถำนศึกษำ (มำตรกำรกำรปลูกฝัง หมำยถึง กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้เพ่ือเสริมสร้ำง

คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในด้ำนควำมปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ให้เกิดควำมยั่งยืนเช่น กำรสร้ำงเจตคติที่ดี กำรมีจิตบริกำร และเสริมสร้ำงทักษะควำมปลอดภัย) 

  หน่วยงำนทำงกำรศึกษำในพ้ืนที่เขตตรวจรำชกำรที่ 16 ได้ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกำร

ปลูกฝังเพ่ือให้เกิดควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ โดยกำรสร้ำงจิตส ำนึกควำมตระหนักกำรรับรู้และควำมเข้ำใจ

ด้ำนควำมปลอดภัยให้แก่ตนเอง ผู้อ่ืน และสังคม ส ำรวจข้อมูลด้ำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ จัดล ำดับควำม

รุนแรง เร่งด่วนของควำมปลอดภัย ปรับปรุงพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ โดยเพ่ิมเนื้อหำด้ำนควำมปลอดภัย

สถำนศึกษำที่สอดคล้องกับควำมรุนแรงเร่งด่วน มีกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้ทุกรำยวิชำ และกิจกรรม

พัฒนำผู้เรียน ลูกเสือ  มีกำรวัดผลประเมินผลเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติและนิสัยในกำรท ำงำนด้วยควำมรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้อ่ืน มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม 

มีควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์และสำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน กำรใช้กระบวนกำรกลุ่มในกำร ปฏิบัติกิจกรรมและ

ท ำประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น แจ้งทบทวนมำตรกำร นโยบำยสถำนศึกษำปลอดภัยเพ่ือให้สถำนศึกษำตระ

นักถึงภัย 9 ภัย และสำมำรถด ำเนินกำรเมื่อเกิดภัยได้อย่ำงทันทวงที เพ่ือให้ครูและนักเรียนพัฒนำองค์ควำมรู้ 

เสริมสร้ำงคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในด้ำนควำมปลอดภัยจัดท ำคู่มือ/แนวทำงว่ำด้วยควำม

ป ล อ ด ภั ย ใ น ส ถ ำ น ศึ ก ษ ำ  แ ล ะ จั ด ท ำ ศู น ย์ บ ริ ก ำ ร สื่ อ ด้ ำ น ค ว ำ ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ส ถ ำ น ศึ ก ษ ำ  

เพ่ือกำรศึกษำค้นคว้ำเพ่ิมเติม จัดตั้งคลินิกจิตวิทยำโรงเรียนประจ ำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือดูแล 

ช่วยเหลือนักเรียนที่ต้องได้รับกำรดูแลช่วยเหลือตำมกระบวนกำรของระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำง

เร่งด่วน เพ่ือให้นักเรียน ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดทุกคน ได้รับกำรดูแล ช่วยเหลือ คุ้มครอง ป้องกัน

และแก้ไขจำกภัยที่เกิดจำกควำมรุนแรง และมีภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกำรเปลี่ยนแปลง และเพ่ือเสริมสร้ำง

คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในด้ำนควำมปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ให้เกิดควำมยั่งยืน 
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2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำร/กำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะ

และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  มีกำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำทุกแห่งจัดกิจกรรมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจพัฒนำองค์

ควำมรู้เกี่ยวกับควำมปลอดภัยให้แก่ นักเรียน ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและผู้ปกครอง ประชุมครู และ

บุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือชี้แจงแนวทำงเกี่ยวกับควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดย

บูรณำกำรเนื้อหำควำมปลอดภัยสถำนศึกษำในรำยวิชำต่ำง ๆ กำรจัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์รูปแบบต่ำง ๆ เพ่ือให้

ควำมรู้แก่ผู้ปกครองและชุมชน จัดกิจกรรมเสริมควำมรู้ควำมเข้ำใจเรื่องควำมปลอดภัยสถำนศึกษำผ่ำนกิจกรรม 

ระหว่ำงสถำนศึกษำกับผู้ปกครอง และกำรจัดท ำกิจกรรมต่ำง ๆ ผ่ำนโครงกำรภำยในสถำนศึกษำ เพ่ือให้ผู้เรียน

เกิดควำมปลอดภัย กำรจัดกิจกรรมเสริมสร้ำงทักษะ ประสบกำรณ์และสมรรถนะด้ำนควำมปลอดภัยให้แก่

นักเรียนที่เน้นกำรลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับกำรด ำเนินชีวิตประจ ำวัน เช่น กำรปฐมพยำบำลเบื้องต้นให้แก่

นักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จัดกิจกรรมสอดแทรกด้ำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำในกิจกรรมวัน

ส ำคัญต่ำง ๆ สรรหำต้นแบบผู้จัดกิจกรรม และกำรจัดกิจกรรมเสริมทักษะที่เป็นเลิศโรงเรียนได้มีกำรด ำเนินกำร

บูรณำกำรกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ได้มี

กำรน ำไปสอดแทรกในเนื้อหำวิชำที่ใช้ในกำรเรียนกำรสอนทุกวิชำ ทักษะกำรเรียนรู้ แห่งอนำคตตำมบริบทพ้ืนที่ 

  3) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรจัดกิจกรรม/โครงกำรพัฒนำผู้เรียนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะ

และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  หน่วยงำน ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำทุกแห่งจัดโครงกำรพัฒนำผู้เรียนเพ่ือส่งเสริม

คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ให้มีควำมปลอดภัย เช่น โครงกำรสถำนศึกษำปลอดภัย 

เป็นกำรด ำเนินกิจกรรมเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรรักษำควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำให้กับผู้เรียน  

ซึ่งเป็นกำรฝึกซ้อมหนีไฟให้กับนักเรียนในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ โครงกำรเปิดโลกสุขภำพดีทุกวันพุธ เป็นกำร

ด ำเนินกิจกรรมด้ำนกำรให้ควำมรู้ทั้งทำงด้ำนควำมปลอดภัยและสุขภำพ ตำมเสียงตำมสำย ให้กับผู้เรียน 

โครงกำรผู้เรียนวัยใสเข้ำใจเพศ เป็นกำรจัดกิจกรรมกำรอบรมมีทั้งกิจกรรมนันทนำกำร และให้ควำมรู้ เพ่ือให้

นักเรียนรู้จักและเข้ำใจพัฒนำกำรทำงเพศของตนเอง เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันในกำรป้องกันตนเองจำกภัยทำงเพศ 

โครงกำรรู้ทัน ป้องกันภัยจำกยำเสพติด เป็นกำรด ำเนินกิจกรรมกำรอบรมมีทั้งกิจกรรมนันทนำกำร และให้

ควำมรู้ เพ่ือให้นักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในเรื่องพิษภัยของยำเสพติด และมีทักษะในกำรดูแลป้องกันตนเอง

จำกพิษภัยของยำเสพติด โครงกำรพบปะผู้ปกครองนักศึกษำกลุ่มเสี่ยงเพ่ือป้องกันปัญหำนักศึกษำออกกลำงคัน

โครงกำรวัยเรียน วัยใส รักอย่ำงไรไม่ให้เสี่ยง โครงกำรเยี่ยมบ้ำน เยี่ยมหอพัก นักเรียน นักศึกษำ โครงกำร

ลูกเสือต้ำนยำเสพติดในสถำนศึกษำ โครงกำรฝึกอบรมลูกเสือจิตอำสำ ต้ำนภัยยำเสพติด  โครงกำร SAVE 

สถำนศึกษำปลอดภัย  โครงกำรขับเคลื่อนกำรรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด TO BE NUMBER 

ONE ในสถำนศึกษำ 
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  1.2.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   1.2.2.1 สถำนศึกษำมีหลักสูตรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ มีกำรจัดกิจกรรมเสริม
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจด้ำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำให้นักเรียน ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้ปกครอง  
มีกิจกรรมเสริมทักษะประสบกำรณ์ และสมรรถนะด้ำนควำมปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
           1.2.2.2 มีนโยบำยและแผนกำรจัดกิจกรรมที่ชัดเจน จัดกิจกรรมและโครงกำร          
ที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของนักเรียนและสถำนศึกษำ มีกำรประเมินและติดตำมควำมก้ำวหน้ำ กำรติดตำม
และประเมินผลกิจกรรมและโครงกำรอย่ำงต่อเนื่องเพ่ือปรับปรุงและพัฒนำต่อไป 
           1.2.2.3 ควำมร่วมมือของบุคลำกรภำยในสถำนศึกษำที่ด ำเนินกำรจัดท ำโครงกำร/
กิจกรรมต่ำง ๆ ที่ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน และรวบรวมสื่อ วิธีกำร กำรจัด
กิจกรรมที่หลำกหลำยมำปรับใช้กับนักเรียนในด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน จึงส่งผลให้นักเรียนเกิดกำรพัฒนำ
ด้ำนคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ได้อย่ำงมีคุณภำพ 

1.2.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1. บุคลำกรผู้รับผิดชอบงำนในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ มีไม่เพียงพอต่อภำรกิจ 
ที่ได้รับมอบหมำย 

1. ในกำรด ำเนินกิจกรรมกำรขับเคลื่อนใช้กำร
ประสำนงำน/ระดมทรัพยำกรจำกภำคีเครือข่ำย 
หน่วยงำนที่มีภำรกิจที่เกี่ยวข้องและสัมพันธ์กับ
กิจกรรมที่ด ำเนินกำร  เช่น ข้ำรำชกำรครูใน
สถำนศึกษำ ส ำนักข่ำวเด็กและเยำวชนจังหวัดพะเยำ 
จังหวัดพะเยำ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพะเยำ 
พัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์พะเยำ เป็น
ต้น 

2. บุคลำกรผู้รับผิดชอบงำนในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำยังไม่มีประสบกำรณ์ในกำรท ำงำน
ครอบคลุมทุกภำรกิจ  

2. แต่งตั้งคณะท ำงำนร่วมกัน 
3. ส่งเสริมให้บุคลำกรเรียนรู้จำกกำร 
ลงมือท ำงำน Learning by Doing (โดยพี่สอนน้อง) 
  

3. ข้อจ ำกัดเวลำ กำรจัดกิจกรรมหรือโครงกำรอำจ
ขัดกับก ำหนดกำรเรียนกำรสอนหรือกิจกรรมอ่ืน ๆ 
ในโรงเรียน 

3. ก ำหนดเป้ำหมำยและตัวชี้วัดควำมส ำเร็จที่ชัดเจน 
ตั้งเป้ำหมำยให้ครบถ้วน และวัดผลควำมส ำเร็จตำม
ตัวชี้วัดที่เหมำะสม 

4. งบประมำณในกำรสนับสนุน 4. สนับสนุนงบประมำณในกำรบริหำรจัดกำร    
ควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
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     1.2.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะ

และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำมี) ** ระบุ

รายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ 

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดน่ำน 

 1. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำน่ำน เขต 1 : นวัตกรรมเพ่ือน้อมน ำพระบรมรำ
โชบำยด้ำนกำรศึกษำของในหลวงรัชกำลที่ 10 สู่กำรปฏิบัติในสถำนศึกษำโดยใช้รูปแบบ ASPDCA 

 2. โรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
   2.1 โรงเรียนรำชำนุบำล : วิถีเด็กดีรำชำสู่กำรมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมืองด้วย
กระบวนกำร รำชำโมเดล 
   2.2 โรงเรียนศรีเวียงสำวิทยำคำร: เด็กดีศรีเวียงสำ มีคุณธรรมน ำชีวิตโดยใช้
กระบวนกำร SWS Model 
   2.3 โรงเรียนบ้ำนดอนศรีเสริม (กสิกร) : รูปแบบกำรพัฒนำ “จิตอำสำด้วยหัวใจ 
พลเมืองดีศรีเสริม” โดยใช้ ๗ กลุ่มประสบกำรณ์ 
   2.4 โรงเรียนบ้ำนศรีนำม่ำน : บันได 4 ขั้น CCEC สร้ำงเด็กดีศรีนำม่ำนให้มีคุณธรรม 
   2.5 โรงเรียนบ้ำนบ่อหอย : ส่งเสริมทักษะอำชีพนักเรียนตำมวิถีชนเผ่ำม้งสู่
สถำนศึกษำด้วยรูปแบบ BANBOHOI Model  
   2.6 โรงเรียนบ้ำนผำตูบ : โครงงำนคุณธรรม ภูมิปัญญำพำท ำดีเพ่ือในหลวง 
  2.7 โรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 56 : นวัตกรรมโรงเรียนวิถีพุทธเกษตรตำมแนว
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.8 โรงเรียนน่ำนปัญญำนุกุล : P-GLAD Model 
  2.9 เทคนิคปัว : รูปแบบกำรด ำเนินงำนเพ่ือส่งเสริม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (To 
be Number 1) ให้ได้รับรำงวัลในกำรแข่งขันระดับจังหวัด 
  1.2.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

  1. ควรปฏิบัติอย่ำงต่อเนื่อง ควรให้มีกำรจัดอบรมเรื่องนี้ แก่บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
   2. ควรก ำหนดไว้ในแผนปฏิบัติกำร เพิ่มรำยวิชำที่เก่ียวข้องกับกำรพัฒนำ Soft Skill 

ให้มีควำมส ำคัญเทียบเท่ำกำรเรียนรู้ตำมกลุ่มสำระ 

   3. มีกำรบูรณำกำรรำยงำนผลร่วมกับกำรรำยงำนผลโดยใช้แพลตฟอร์มกำรรำยงำน

เดียวกันเพ่ือลดควำมซ้ ำซ้อนในกำรด ำเนินงำนและลดภำระงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

  ระดับนโยบำย  

   1. ควรสนับสนุนอัตรำก ำลังบุคลำกรให้เพียงพอกับภำรกิจในกำรปฏิบัติงำน เพื่อให้
กำรปฏิบัติงำนครอบคลุมภำรกิจและควำมมีประสิทธิภำพ 
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   2.ควรมีระบบกำรรำยงำนผลที่สำมำรถลดควำมซ้ ำซ้อนของกำรรำยงำนและสำมำรถ
เอ้ือต่อกำรเชื่อมโยงข้อมูลในกำรใช้ประโยชน์ร่วมกัน 
 

1.3 การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

  1.3.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกำรปรำบปรำมเพ่ือใหเกิดควำมปลอดภัย

ในสถำนศึกษำ (มำตรกำรกำรปรำบปรำม หมำยถึง กำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรเผชิญเหตุ กำรเข้ำถึง

สถำนกำรณ์ กำรแก้ไขปัญหำควำมไม่ปลอดภัย และกำรด ำเนินกำรกับบุคคลที่ละเมิดหรือประพฤติไม่เหมำะสม

ด้วยควำมรอบคอบ รวดเร็ว และเป็นธรรม รวมถึงกำรช่วยเหลือ เยียวยำ ฟื้นฟูสภำพร่ำงกำยและจิตใจ) 

  หน่วยงำนทำงกำรศึกษำในพ้ืนที่เขตตรวจรำชกำรที่ 16 มีกำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนงำน/

มำตรกำร/โครงกำร/กิจกรรม และแนวทำงกำรจัดกำรศึกษำ เพ่ือควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 

อำทิเช่น จัดท ำคู่มือกำรด ำเนินงำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ, คู่มือกำรป้องกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ (9 ภัย) 

และแผนเผชิญเหตุควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ เป็นต้น เพ่ือให้สถำนศึกษำในสังกัดใช้เป็นแนวทำงในกำร

ปฏิบัติงำนด้ำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ โดยมีเป้ำหมำยให้นักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำร

ปกป้อง คุ้มครอง ดูแลช่วยเหลือ เยียวยำ มีควำมมั่นคง และปลอดภัย มีกำรด ำเนินกำรกำรช่วยเหลือ เยียวยำ 

ฟ้ืนฟูสภำพร่ำงกำยและจิตใจให้กับนักเรียนและครอบครัวที่ประสบปัญหำในด้ำนต่ำง ๆ อย่ำงต่อเนื่อง อำทิ กำร

แจกทุนช่วยเหลือจำกสวัสดิกำรช่วยเหลือนักเรียนที่ประสบภัย, กำรให้เงิ นช่วยเหลือครอบครัวนักเรียนที่

เสียชีวิต, มีนักจิตวิทยำโรงเรียนประจ ำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ที่มีหน้ำที่คอยดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

โดยกำรวิเครำะห์และวินิจฉัยปัญหำนักเรียนเป็นรำยบุคคลที่มีปัญหำซับซ้อนหรือจำกกำรส่งต่อด้วยวิธีที่

หลำกหลำย พร้อมให้ค ำปรึกษำแก่นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องเป็นรำยบุคคล และรำยกลุ่ม เช่น พฤติกรรมเสี่ยง

เรื่อง ยำเสพติด กำรทะเลำะวิวำท กำรใช้ควำมรุนแรง ปรับพฤติกรรม ฟื้นฟูสภำวะทำงจิตใจ สังคม อำรมณ์ 

ส่งเสริมพัฒนำกำรในระดับเบื้องต้นเพ่ือให้นักเรียนเข้ำใจ ยอมรับปัญหำของตนเอง ปรับเปลี่ยนอำรมณ์ 

ควำมคิด พฤติกรรม หรือวิธีกำรแก้ปัญหำให้เหมำะสม  ให้กำรดูแลช่วยเหลือกลุ่มเด็กพิเศษ เช่น เด็กบกพร่อง

ทำงกำรเรียนรู้ เด็กสมำธิสั้น เด็กท่ีมีสติปัญญำบกพร่อง เป็นต้น และตั้งศูนย์ควำมปลอดภัย ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่

กำรศึกษำขึ้นเพ่ือเป็นศูนย์ในกำร ป้องกันและช่วยเหลือกรณีที่อำจเกิดควำมไม่ปลอดภัยกับนักเรียน ครู และ

บุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพะเยำ ได้แต่งตั้งคณะกรรมกำร

ประจ ำศูนย์ควำมปลอดภัย และเพ่ือให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยมีประสิทธิภำพ ส ำนักงำนได้

แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรศูนย์ควำมปลอดภัยและได้ก ำหนดออกตรวจเยี่ยมทันทีเมื่อมีอุบัติเหตุเกิดขึ้น 
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  2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีแนวทำง/คู่มือกระบวนกำรปกป้องคุ้มครองต่อสถำนกำรณ์  

ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

      2.1 มีกำรด ำเนินกำรจัดท ำคู่มือ/แนวทำงกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ
อย่ำงต่อเนื่อง อำทิเช่น จัดท ำคู่มือกำรด ำเนินงำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ, 
คู่มือกำรป้องกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ (9 ภัย) และแผนเผชิญเหตุควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ เป็นต้น  
เพ่ือให้สถำนศึกษำในสังกัดใช้เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนด้ำนควำมปลอดภัย โดยมีเป้ำหมำยให้นักเรียน ครู 
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรปกป้อง คุ้มครอง ดูแลช่วยเหลือ เยียวยำ มีควำมม่ันคง และปลอดภัย  
โดยได้ด ำเนินกำรเผยแพร่ให้สถำนศึกษำ รวมไปถึง ข้ำรำชกำรครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดได้รับทรำบ
โดยทั่วกัน 
  2.2 สถำนศึกษำมีกำรจัดท ำแผนเผชิญเหตุควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ เพ่ือใช้เป็นแนวทำงใน

กำรปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุควำมไม่ปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

  2.3 จัดท ำมำตรกำรควำมปลอดภัยและแจ้งสถำนศึกษำในสังกัดได้ปฏิบัติตำมแนวทำงและ

มำตรกำรอย่ำงเคร่งครัด 

3) หน่วยงำน/สถำนศึกษำกำรสื่อสำรแนวทำง/คู่มือกระบวนกำรปกป้องคุ้มครองต่อสถำนกำรณ์ 

  3.1 ได้ด ำเนินกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ให้ผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนักเรียน
ในสังกัดได้รับทรำบอย่ำงทั่วถึง อำทิเช่น เว็บไซต์ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ, Facebook : ส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศกึษำ, Facebook : กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ , กลุ่มต่ำงๆ ทำงแอปพลิเคชัน Line เป็นต้น 
  3.2 สนับสนุนให้สถำนศึกษำในสังกัดสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจให้กับผู้เรียน ในเรื่องภัยคุกคำม
รูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และรู้เท่ำทันสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือเป็นกำรป้องกันภัยไซเบอร์ ส ำหรับกำรด ำเนินชีวิตวิถี
ใหม่และวิถีถัดไป โดยได้มีกำรสร้ำงควำมตระหนักจัดท ำสื่ออินโฟกรำฟิก และคู่มือกำรป้องกันภัยคุกคำม
รูปแบบใหม่ ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพะเยำ เขต 2 เพื่อเผยแพร่ให้สถำนศึกษำ ผู้บริหำร 
ข้ำรำชกำรครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ รวมไปถึงบุคคลทั่วไป ได้ใช้เป็นแนวทำงในกำรป้องกันตนเองจำกภัย
คุกคำมรูปแบบใหม่ 
  1.3.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ  

  1.3.2.1 มีคู่มือมำตรกำรป้องกันภัยในสถำนศึกษำใช้เป็นแนวทำงปฏิบัติในกำรดูแลควำม

ปลอดภัยนักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

  1.3.2.2 สถำนศึกษำได้มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนอย่ำงชัดเจน โดยก ำหนดเป็นโครงกำรใน

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำมีกำรด ำเนินกำรตำมปฏิทินที่ก ำหนดไว้ และมีเครือข่ำยสถำนศึกษำที่

หลำกหลำยเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกำรป้องกันเพ่ือให้เกิดควำมปลอดภัยใน

สถำนศึกษำ 

  1.3.2.3 ควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วนผู้บริหำรมีกำรกำรแก้ไขปัญหำควำมไม่ปลอดภัย 
ตัดสินใจอย่ำงรวดเร็ว  
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       1.3.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1. งบประมำณไม่เพียงพอต่อกำรด ำเนินกำร 
จัดกิจกรรมต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้อง ท ำให้ไม่สำมำรถ
ด ำเนินกำรได้หลำกหลำย 

1. จัดสรรงบประมำณให้เพียงพอ 

2.กำรเปลี่ยนแปลงของสังคม และเทคโนโลยีส่งผล
ต่อกระบวนกำรบ้ำงในบำงครั้ง 

2.ปรับปรุงคู่มือ แผนเผชิญเหตุ อยู่สม่ ำเสมอ ให้รับ
ต่อกำรเปลี่ยนแปลงของสังคม ควำมเป็นอยู่  

3. สถำนศึกษำมีกำรรำยงำนเหตุกำรณ์ ที่เกิดข้ึนให้
ทรำบล่ำช้ำ 

3. ก ำชับให้ผู้บริหำรทรำบ หำเกิดเหตุกำรณ์ข้ึนให้รีบ
ด ำเนินกำรแจ้งให้หน่วยงำนต้นสังกัดทรำบทันที และ
จัดท ำแนวทำง มำตรกำรก ำกับติดตำมและรำยงำน
ควำมไม่ปลอดภัยของนักเรียน ครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำในสังกัดให้ทรำบโดยทั่วกัน 

      

1 .3 .4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำ เนิ นงำนกำรปกป้องคุ้มครองต่อสถำนกำรณ์ 

ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice)  

(ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ 

  มีกำรด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงต่อเนื่อง โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้

สถำนศึกษำมีระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง นักเรียนทุกคนจะต้องได้รับกำรดูแลช่วยเหลือ พิทักษ์

ปกป้อง คุ้มครองอย่ำงรอบด้ำนด้วยกระบวนกำรที่ถูกต้อง เหมำะสม และทันกำรณ์ ได้รับกำรพัฒนำในทุกมิติ

เพ่ือให้เป็นคนดีมีควำมสุข และปลอดภัยในสภำพสังคมปัจจุบัน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จึงก ำหนดแนว

ทำงกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนในรูปแบบโมเดลที่ชื่อว่ำ 3T-CARE Model 

มำเป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกำรปกป้องคุ้มครองต่อสถำนกำรณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำร

ศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ควบคู่กับกำรใช้รูปแบบกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำม

ปลอดภัย   

  1.3.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   ควรมีกำรขยำยผลมำตรกำรกำรปรำบปรำมเพ่ือใหเกิดควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ

ให้แก่ครูและบุคลำกรในสถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่องและเป็นประจ ำ 

  ระดับนโยบาย  

   - 
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   นโยบายที่ 2  การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2.1 การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

2.1.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย 
1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีแนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้

ฐำนสมรรถนะของผู้เรียนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรและบริบทของสถำนศึกษำ 
(1) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำจัดท ำโครงกำรพัฒนำหลักสูตรและกำรจัดกระบวนกำร

เรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะผู้เรียนให้มีทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 และส่งเสริม 
พัฒนำครูวิชำกำรในกำรพัฒนำหลักสูตร ทบทวนกำรจัดท ำหลักสูตร และส่งเสริมให้ครูทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะผู้เรียนตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 
2551 

(2) สถำนศึกษำมีกำรบูรณำกำรหลักสูตรฐำนสมรรถนะที่สอดคล้องกับหลักสู ตร
สถำนศึกษำผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำฐำนสมรรถนะที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถำนศึกษำ มีสมรรถนะตำมที่ก ำหนด 
ศึกษำนิเทศก์สำมำรถนิเทศ ติดตำมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนำหลักสูตรและกำรน ำหลักสูตรสถำนศึกษำสู่กำร
จัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ ครูผู้สอน มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
ในกำรปรับปรุงพัฒนำหลักสูตรและกำรน ำหลักสูตรสถำนศึกษำสู่กำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำสมรรถนะส ำคัญ
ของผู้เรียน สำมำรถพัฒนำปรับปรุงพัฒนำหลักสูตรและกำรน ำหลักสูตรสถำนศึกษำสู่กำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนำสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน ครูผู้สอนมีวิธีปฏิบัติที่ดีในกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำสมรรถนะส ำคัญของ
ผู้เรียน เป็นไปตำมแนวกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 

(3) สถำนศึกษำได้จัดท ำแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ในกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ไปถึงตัวผู้เรียน โดยจัดท ำโครงกำรพัฒนำครูเพ่ือกำรจัดกำรเรียนรู้สู่
ฐำนสมรรถนะ  ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรม กำร
เรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติที่หลำกหลำยรูปแบบ (Active Learning)  กำรพัฒนำวิทยำกรแกนน ำกำรพัฒนำหลักสูตร
สถำนศึกษำสู่กำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรประเมินเพ่ือสะท้อนสมรรถนะผู้เรียน พัฒนำครูในกำรใช้
หลักสูตรสถำนศึกษำสู่กำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรประเมินเพ่ือสะท้อนสมรรถนะผู้เรียน เพ่ือให้
เข้ำถึงทุกกลุ่มกำรศึกษำและเสริมสร้ำงสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลงศตวรรษที่ ๒๑ ตำมบริบท
ของพ้ืนที่และควำมต้องกำรของผู้เรียน 

(4) สถำนศึกษำอำชีวศึกษำ สนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยผ่ำนโครงกำร เช่น กำร
ประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ , โครงงำนวิทยำศำสตร์ สมำคมวิทยำศำสตร์ฯ อำชีวศึกษำ - เอส
โซ่ , โครงกำรพัฒนำผู้เรียนสู่กำรมำตรำฐำนวิชำชีพ และโครงกำรศึกษำดูงำนในสถำนประกอบกำรของแผนก
วิชำช่ำงยนต์ 

(5) สถำนศึกษำอำชีวศึกษำเสริมสร้ำงทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ผ่ำนกระบวนกำร
เรียนรู้แบบ Research-Based Learning (RBL) โดยเป็นกำรจัดกิจกรรมหรือประสบกำรณ์ที่น ำ “กำรวิจัย” 
เข้ำมำเป็นเครื่องมือของกำรจัดกำรเรียนกำรสอน เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมที่พ่ึงประสงค์ กระบวนกำรเรียนรู้
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ประกอบด้วยกำรก ำหนดวัตถุประสงค์กำรเรียนรู้ กำรจัดกิจกรรมหรือประสบกำรณ์เรียนรู้ กำรวัดและ
ประเมินผลกำรเรียนรู้ 

2) หน่วยงาน/สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือในการด าเนินงานส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

(1) หน่วยงำนทำงกำรศึกษำมีเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรด ำเนินงำนส่งเสริมสนับสนุน
กำรจักำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะของผู้เรียน โดยควำมร่วมมือจำก สพฐ. ร่วมกับ มศว. และมหำวิทยำลัยรำชภัฏ
เชียงรำย จัดกำรอบรมพัฒนำบุคลำกรในโรงเรียนกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 2 โรงเรียน ซึ่ง สพฐ.ได้คัดเลือกจำก
โรงเรียนคุณภำพและโรงเรียน stand alone และให้ครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ เข้ำรับกำร
อบรม กับมหำวิทยำลัยผ่ำนทำงระบบ Zoom Could Meeting และอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

(2) หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ ได้ลงพ้ืนที่ขับเคลื่อนกำรน ำหลักสูตรไปใช้ โดยได้จัดท ำ
โครงกำรพัฒนำหลักสูตรกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สู่สมรรถนะผู้เรียนและกำรประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียนตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนพุทธศักรำช 2551 และหน่วยงำนทำงกำร
ศึกษำได้ ลงพ้ืนที่นิเทศ ก ำกับ ติดตำม กำรน ำหลักสูตรไปใช้ของสถำนศึกษำ และในกำรด ำเนินกำรจัด กำร
เรียนรู้ฐำนสมรรถนะของผู้เรียน ในหลักสูตรทวิภำคีและหลักสูตรทวิศึกษำ หน่วยงำนอ่ืน ๆ ทั้งภำครัฐและ
เอกชน 
  2.2.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 
                  1. กำรสร้ำงแรงจูงใจให้นักเรียนนักศึกษำฝึกตนเองให้มีทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

2. ครูและเครือข่ำยควำมร่วมมือตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรด ำเนินงำนส่งเสริม 

สนับสนุน กำรจัดกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะของผู้เรียนตำมเกณฑ์ท่ีก ำหนด 

3. สถำนศึกษำส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะของผู้เรียนโดยกำร

สร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจให้กับบุคลำกรให้มีแนวทำงเดียวกัน 

4. ครูผู้สอนมีควำมรู้ ควำมสำมำรถและเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำน สำมำรถใช้เทคโนโลยีใน

กำรจัดกำรเรียนกำรสอน มีจรรยำบรรณปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี 

5. มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร แหล่งเรียนรู้ที่มีสภำพแวดล้อมบรรยำกำศเอ้ือต่อกำร

ใช้บริกำร มีสื่อกำรเรียนกำรสอนที่พอเพียงเหมำะสมทันสมัย ผู้เรียนมีควำมตั้งใจ ใฝ่เรียนรู้ มีคุณธรรม 

จริยธรรม มีควำมคิดสร้ำงสรรค์เน้นกำรน ำควำมรู้ไปใช้จริงในกำรท ำงำน 

                     2.1.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1. อัตรำก ำลังครูในรร.ไม่เพียงพอ/ไม่ตรงวิชำเอก 1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเข้ำรับกำรอบรม 

2. ครูขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจหลักสูตรฐำนสมรรถนะ 2. ให้ควำมรู้แนวทำงในกำรจัดกำรเรียนรู้ฐำน
สมรรถนะ โดยเข้ำไปศึกษำค้นคว้ำจำกเอกสำร/
หลักสูตรฐำนสมรรถนะ ได้จำกเว็บ CBE Thailand 
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ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

3. ครูผู้สอนยังมีควำมเข้ำใจที่คลำดเคลื่อนด้ำนกำร
วัดประเมินสมรรถนะของผู้เรียนตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

3. เชิญผู้เชี่ยวชำญให้ควำมรู้แก่ครู ในกำรวัดประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียนตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 

4. ด้ำนหลักสูตรฐำนสมรรถนะ ศึกษำนิเทศก์                     
ยังไม่ได้รับกำรพัฒนำจำกต้นสังกัด เป็นกำรเฉพำะ 
จึงได้พัฒนำตนเองด้วยกำรศึกษำหำควำมรู้จำกแหล่ง
ต่ำง ๆ และเข้ำรับฟังแนวนโยบำยของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนผ่ำนระบบ
ออนไลน์ เพื่อให้ค ำแนะน ำแก่ครูในสังกัด 

4. ควรพัฒนำศึกษำนิเทศก์ ทุกคนให้มีโอกำสได้ลง
มือปฏิบัติจริงด้ำนกำรน ำหลักสูตรฐำนสมรรถนะสู่
กำรปฏิบัติอย่ำงเต็มรูปแบบ ให้สำมำรถเป็น Coach 
แก่ครูในสังกัด ได้จริง 
 

5. ควำมชัดเจนในระดับนโยบำย ของกำรด ำเนินงำน

หลักสูตรฐำนสมรรถนะไม่มีควำมชัดเจน  

5 กำรสร้ำงควำมตระหนัก ช่วยเหลือ พัฒนำและ

ส่งเสริมโรงเรียนและครูผู้สอนเห็นประโยชน์ของกำร

ใช้สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน  

   
2.1.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ฐำน

สมรรถนะของผู้เรียน ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำมี) ** ระบุรายละเอียดพอ
สังเขป และแนบรูปภาพ 

 1. โรงเรียนอนุบำลอยู่วิทยำ อ ำเภอเมืองน่ำน จังหวัดน่ำน มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำม
แนวทำงของ สสวท. (SMT) 

2. Best Practice กำรพัฒนำศักยภำพด้ำนกำรวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนำกำร 

เรียนรู้ของผู้เรียนระดับสถำนศึกษำ รูปแบบกำรบริหำรกำรวัดและประเมินผล เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้

ส ำหรับโรงเรียนบ้ำนแม่ยำงร้อง(แม่ยำงประชำนุเครำะห์) 

  3. นวัตกรรมทำงกำรศึกษำ กำรพัฒนำกิจกรรมกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์แบบ Active  

Learning โดยใช้ชุดแบบฝึกทักษะแผนที่ประวัติศำสตร์ถิ่นรักพระลอ ผ่ำนแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นเวียงสรอง 

  4. นวัตกรรมกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ โครงกำรโรงเรียนสุจริต ปี 2566 เรื่อง กำรพัฒนำต้น 

กล้ำต้ำนทุจริตโดยกำรจัดกำรเรียนรู้แบบกิจกรรมเป็นฐำน (Activity Based Learning : ABL) ผ่ำน

กระบวนกำร GPDCA Model  

   2.1.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 
                 ระดับพื้นที่ (หน่วยงาน/สถานศึกษา) 
                  ควรมีกำรจัดกำรอบรมโดยเชิญวิทยำกรผู้เชี่ยวชำญ เฉพำะเรื่องฐำนสมรรถนะ มำให้
ควำมรู้เพื่อเสริมทักษะและให้ควำมรู้กับผู้บริหำรและครูผู้สอนอย่ำงเต็มรูปแบบ เพื่อกำรขับเคลื่อนในทิศทำงท่ี
ถูกต้อง 
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                 ระดับนโยบาย 
         มีกำรกำรมอบหมำยให้โรงเรียนด ำเนินกำรจัดท ำโดยไม่มีงบประมำณให้ด ำเนินกำร
ขับเคลื่อนตำมนโยบำย เช่น กำรจัดท ำโครงสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำ หลักสูตรสำระกำรเรียนรู้ แผนกำรจัดกำร
เรียนรู้ กำรวัดผลประเมินผลตำมหลักสูตร 

2.2 การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
2.2.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย 
1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะ 

และทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
1. หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ มีกำรด ำเนินงำนขับเคลื่อนกำรส่งเสริม สนับสนุนผ่ำน

แผนงำน โครงกำร/กิจกรรม โดยให้สถำนศึกษำจัดกำรเรียนกำรสอน เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 
๒๑ ที่หลำกหลำย เช่น กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ (หลักสูตรฐำนสมรรถนะ) และกำรพัฒนำกรอบ
หลักสูตรท้องถิ่น ในระดับต้นสังกัด ระดับสถำนศึกษำ มีกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นกำรปฏิบัติจริง ( Active 
Learning) กำรพัฒนำห้องเรียนคุณภำพ มีกำรพัฒนำขับเคลื่อนบริหำรกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำกำรศึกษำ
ให้เกิดประสิทธิภำพต่อสถำนศึกษำให้สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ด้วยกิจกรรมกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
ส่งผลให้เกิดกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  

2. หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ ได้ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ตั้งแต่
ปฐมวัยจนถึงระดับอำชีวศึกษำที่ใช้ฐำนควำมรู้ และระบบคิดในลักษณะสหวิทยำกำร มีกำรพัฒนำหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่เป็นหลักสูตร ฐำนสมรรถนะ ส ำหรับสังกัดอำชีวศึกษำมีกำรพัฒนำหลักสูตร
และรูปแบบกำรเรียนกำรสอน ในระดับอำชีวศึกษำให้สอดคล้องกับกรอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและมำตรฐำน
อำชีพ มีกำรจัดกำรศึกษำระบบทวิภำคีและกำรฝึกงำนของนักศึกษำในสถำนประกอบกำร  

3. หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ มีกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ของผู้เรียนในทุกระดับ
กำรศึกษำ รวมถึงจัดกิจกรรม เพ่ือเสริมทักษะ เช่น ค่ำยวิชำกำร โครงกำรส่งเสริมวิชำกำร เป็นต้น มีกำร
ผสมผสำนเทคโนโลยีเข้ำกับเนื้อหำและวิธีกำรสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนกำรเรียนรู้ในกำรพัฒนำเนื้อหำ
และทักษะแบบใหม่ เทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนรู้ในศตวรรษ ที่ ๒๑ มีกำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้เชิงบูรณำกำรที่
เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้ง มีสมรรถนะในกำรบูรณำกำรจัดกำรเรียนรู้ร่วมกับกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
อ่ืน ๆ  

4. หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ ได้มีกำรวัดและประเมินผลเป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำน
กำรศึกษำของสถำนศึกษำขับเคลื่อนกระบวนกำรนิเทศภำยในโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐำนและกำรจัดกำรเรียนรู้
กำรพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 2๑ ตำมบริบทของพ้ืนที่  เปิดสอนในระบบ
ปกติและระบบทวิภำคีควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำรร่วมจัดกำรศึกษำให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของ
ผู้เรียน  วิทยำลัยเทคนิคแพร่ได้เปิดสำขำท่ีมีควำมต้องกำรและมีมีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
เพ่ิม 2 สำขำคือ สำขำเทคโนโลยียำนยนต์ไฟฟ้ำและสำขำอิเล็กทรอนิกส์กำรแพทย์ 



15 
 
 

 
2. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรจัดกิจกรรม/โครงกำรเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะ 

และทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
หน่วยงำนทำงกำรศึกษำมีกำรด ำเนินโครงกำรเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่

จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21  
1. กำรจัดกำรศึกษำแบบทวิศึกษำ และห้องเรียนอำชีพสู่กำรสร้ำงอนำคตให้ผู้เรียนมีอำชีพและ              

มีงำนท ำ ท ำให้เกิดกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ ต่อเนื่องเชื่อมโยงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ   
พัฒนำนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือยกระดับคุณภำพกำรศึกษำเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำร และลดควำมเหลื่อม
ล้ ำทำงกำรศึกษำ 

2. กำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้เทคโนโลยีกำรเขียนโปรแกรม Coding เป็นกำรพัฒนำ
ด้ำนอิเล็กทรอนิกส์และกำรเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือให้นักเรียนได้จัดท ำโครงงำนหรือนวัตกรรมด้ำน
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  ส่งเสริมให้เกิดทักษะกำรคิดกำรแก้ปัญหำและเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรท ำโครงงำน 
ท ำให้นักเรียนมีควำมกระตือรือร้นมีควำมคิดสร้ำงสรรค์และสำมำรถน ำไปต่อยอดในระดับที่สูงขึ้น  

3. โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพ เป็นกำรด ำเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะ
พ้ืนฐำนในด้ำนงำนอำชีพตำมควำมถนัดของแต่ละบุคคล  

4. โครงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยด้วยกิจกรรมเสริมประสบกำรณ์ เป็นกำรด ำเนินกิจกรรมที่ 
ส่งเสริมนักเรียนระดับปฐมวัยให้มีพัฒนำกำร 4 ด้ำน ที่เหมำะสมตำมวัย และส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
แสดงออกถึงอัตลักษณ์ตำมท่ีสถำนศึกษำก ำหนด  

5. กิจกรรมพัฒนำศักยภำพครูสู่ครูมืออำชีพแบบ PLC เพ่ือให้ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้
อย่ำงมีประสิทธิภำพและเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ โดยใช้รูปแบบ PLC (Professional Learning Community) 
“ชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ”  

6. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน เพ่ือปลูกฝังจิตส ำนึกเรื่องคุณธรรมและ
จริยธรรม สำมำรถประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีของสังคมกำรที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและท้องถิ่น โดยกำร
น ำเอำบริบท สภำพแวดล อม และกำรประกอบอำชีพของประชำชนในชุมชน ถิ่นฐำนและภูมิล ำเนำ 
มำเปนสถำนกำรณ์กระตุนใหนักเรียนไดรูจักเกิดประเด็นสนใจอยำกรู น ำไปสูกำรสืบคน และควำมรูเชิงบูรณำ
กำรในศตวรรษที่ 21 โดยใชทักษะ ในศตวรรษที่ 21 สรำงกระบวนกำรคิด กำรปฏิบัติและแกปญหำ ท ำใหเกิด
กำรเรียนรูในทักษะกำรท ำงำนและทักษะชีวิต รวมถึงกำรรูเทำทันสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล กำรใช้สื่ออย่ำงถูกวิธีและ
ปลอดภัย  มีควำมรู้เท่ำทันสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ น ำมำใช้ให้เกิดประโยชน์ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

3. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรด ำเนินงำนพัฒนำผู้เรียนให้มี
สมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

หน่วยงำน สถำนศึกษำมีเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรด ำเนินงำนพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะ
และทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 กับหน่วยงำนภำยนอกที่เกี่ยวข้อง เช่น สถำบันกำรศึกษำอำชีพ 
สถำบันกำรศึกษำสูงกว่ำระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย อุตสำหกรรม และชุมชน ซึ่งสำมำรถด ำเนินกำรตำม
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แผนปฏิบัติกำรพัฒนำผู้เรียนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ โดยเครือข่ำยควำมร่วมมือนั้นด ำเนินกำรในหลำยรูปแบบ เช่น กำรมีพ้ืนที่สื่อสำรและ กำร
แลกเปลี่ยนเทคนิคกำรสอนกันระหว่ำงครูและนักเรียนของสถำนศึกษำในเครือข่ำย กำรเปิดโอกำสให้นักเรียนได้
เรียนรู้ในสถำนที่อ่ืน ๆ ในเครือข่ำยกำรจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ร ะหว่ำงนักเรียนและ
องค์กรภำยนอก กำรท ำบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือสถำนประกอบกำรชั้นน ำในกำรส่งเสริมพัฒนำผู้เรียนให้มี
สมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21กำรท ำควำมร่วมมือสถำนศึกษำจัดกำรเรียนกำรสอนร่วมกับ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กำรท ำควำมร่วมมือสถำนศึกษำมีเครือข่ำย ควำมร่วมมือ ใน
สถำนประกอบกำรทั้งภำครัฐและเอกชนมำด ำเนินงำนพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21  
  2.2.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 
   1. สถำนศึกษำขับเคลื่อน โดยครูต้องมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และมีกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม ที่หลำกหลำยและใช้ทักษะกระบวนกำรคิดขั้นสูง เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้
ศึกษำแหล่งเรียนรู้ และใช้วิธีกำรวัดผลและประเมินผลที่หลำกหลำย สำมำรถพัฒนำปรับปรุงพัฒนำหลักสูตร
และกำรน ำหลักสูตรสถำนศึกษำสู่กำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียนและทักษะที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

2. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำหลักสูตรและกระบวนกำรจัดกำร

เรียนรู้เพื่อพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในกำร

พัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 โดยอิงวัฒนธรรมพื้นถิ่น เพื่อสร้ำงเส้นทำงใน

กำรประกอบอำชีพ  

3. กำรประสำนกับเครือข่ำยควำมร่วมมือเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้ตรงกับสมรรถนะและ

ทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 2กำรประสำนงำนเพ่ือพัฒนำงำนอย่ำงต่อเนื่อง ผ่ำนกระบวนกำรนิเทศกำรศึกษำ

และช่องทำงกำรติดต่อสือ่สำร เช่น Line, Website, AMSS, โทรศัพท์ เป็นต้น  

  2.2.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1. ในกำรขับเคลื่อนศตวรรษที่ 21 สพฐ.มีนโยบำยให้
จัดท ำและรำยงำนตำมรูปแบบที่ก ำหนดมำให้ โดยไม่
เน้นวิธีจัดประชุม/อบรม 

1. จัดท ำโครงกำรในระดับเขตพ้ืนที่ 

2. กำรเทียบโอนผลกำรเรียนระหว่ำงหลักสูตร
สถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร 
กำรศึกษำ ขั้นพ้ืนฐำน และส ำนักงำนคณะกรรมกำร
อำชีวศึกษำ ในกำรจัดกำรศึกษำเรียนร่วมหลัก
อำชีวศึกษำ และมัธยมศึกษำตอนปลำย (ทวิศึกษำ) 

2. จัดหลักสูตรประกำศนียบัตรเตรียมอำชีวศึกษำ
เทียบเท่ำระดับมัธยมศึกษำตอนต้น เพ่ือขยำยโอกำส 
ทำงกำรศึกษำส ำหรับผู้เรียน /พัฒนำสะสมหน่วยกำร
เรียน เพื่อเชื่อมโยงสู่ระดับอำชีวศึกษำและ
อุดมศึกษำ 
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ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

ยังไม่มีประสิทธิภำพและสร้ำงแรงจูงใจกับผู้เรียนใน
กำรเลือกเรียนต่อใน สำยอำชีพ 

3. เงื่อนไขด้ำนกฎและระเบียบในกำรเทียบโอน
หน่วยกิต จำกทักษะกำรท ำงำน หรือทักษะ อำชีพ
จำกครอบครัว และสถำนประกอบกำรกับ
สถำนศึกษำ ท ำให้ผู้เรียนขำดแรงจูงใจในกำรเข้ำ
เรียนสำยอำชีพ     

3. จัดท ำฐำนข้อมูลผู้เรียนทุกช่วงวัย ในจังหวัด
เชียงรำย เพ่ือก ำหนดแผนรับนักเรียนและนักศึกษำ
สำยอำชีพ  
 

4.  โครงสร้ ำ ง เ วลำ เ รี ยนหลั กสู ตรแกนกลำง
สถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ระดับมัธยมศึกษำ มีเงื่อนไข
ข้อจ ำกัดจ ำนวนหน่วยกิตนี้ไม่เอ้ือต่อสภำพบริบท
ของผู้เรียน ในกำรเลือกเรียนต่อในระดับอุดมศึกษำ 
ตำมควำมถนัดสำขำวิชำและอำชีพในอนำคต เพ่ือจะ
มุ่งด้วยควำมรู้ ในสัดส่วนนี้มำกกว่ำ ด้ำนทักษะ 
กระบวนกำรท ำงำนและเจตคติต่องำนทักษะอำชีพ     

4. จัดท ำฐำนข้อมูลควำมต้องกำรอัตรำก ำลังแรงงำน
ในภำคประกอบกำร กลุ่มอำชีพอิสระทั้งภำครัฐ และ
เอกชน ในท้องถิ่นที่โรงเรียน 
 

5. รูปแบบกำรจัดกำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำง
สถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และ ระดับอุดมศึกษำมุ่ง
ควำมรู้พ้ืนฐำนมำกกว่ำควำมรู้และทักษะเฉพำะด้ำน
ที่สำมำรถน ำไปประกอบอำชีพให้สอดคล้องกับภำวะ
ควำมเปลี่ ยนแปลงของเศรษฐกิจ  สั งคม และ
เทคโนโลยี สำรสนเทศจึงท ำให้ผู้เรียนออก กลำงคัน
ระหว่ำงเรียน  

5. แสวงหำควำมร่วมมือระหว่ำงภำคประกอบกำร 
กลุ่มอำชีพอิสระกับสถำนศึกษำ และ สถำบัน 
กำรศึกษำระดับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ  
 

6. กำรบูรณำกำรควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนรำชกำร
ที่เกี่ยวข้องกับสถำนประกอบกำรในพ้ืนที่ในกำรจัด
กิจกรรมเรียนรู้ด้ำนอำชีพและฝึกประสบกำรณ์กำร
ท ำงำน ไม่สำมำรถขับเคลื่อนได้อย่ำงเต็มที่ เนื่องจำก
ข้อจ ำกัดด้ำนงบประมำณ บุคลำกร วัสดุอุปกรณ์ 
คุรุภัณฑ์ และกฎระเบียบที่ถูกน ำมำเป็นเงื่อนไขของกำร
ร่วมมือกัน  

6. พัฒนำรูปแบบสมรรถนะอำชีพระยะสั้น /รูปแบบ
หลักสูตรทวิศึกษำที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่/
รูปแบบเตรียมควำมถนัดเฉพำะทำงกลุ่มสำขำวิชำชีพ
อุดมศึกษำ/ รูปแบบกำรเรียนรู้เป็นผู้ประกอบกำรรุ่น
เยำว์ 
 

7. กิจกรรมบำงส่วนต้องใช้เวลำในกำรจัดกิจกรรม

ค่อนข้ำงมำก เนื่องด้วยเวลำและงบประมำณที่จ ำกัด 

ท ำให้ทำงโรงเรียนต้องปรับกิจกรรมลดลง ส่งผลให้

กำรด ำเนินงำนไม่สมบูรณ์ตำมที่ก ำหนด 

7. ส่งเสริมให้มีกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรในกำร

ออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรจัดท ำแผนกำร

จัดกำรเรียนรู้ สื่อกำรสอน นวัตกรรม และวิธีกำร

จัดกำรเรียนรู้ ที่ท ำให้นักเรียนเกิดทักษะกำรเรียนรู้
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ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

แห่งศตวรรษท่ี 21 เพื่อสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไป

พัฒนำงำนและพัฒนำผู้เรียนต่อไป 

             
2.2.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็น

ในศตวรรษที่ 21 ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำมี) ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป 
และแนบรูปภาพ 

 1. แนวทำงกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน พุทธศักรำช ๒๕๖๖ 

 2. แนวทำงกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำสู่กำรพัฒนำสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน
โดยใช้กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 
 

 
                 
 
   3. กำรจัดกำรศึกษำห้องเรียนอำชีพสู่กำรสร้ำงอนำคตให้ผู้เรียนมีอำชีพและมีงำนท ำ 

  4. นวัตกรรม PAKKANG MODEL ของโรงเรียนบ้ำนปำกกำง (ประชำรำษฎร์
รังสฤษฏ์) สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ เขต ๒  สร้ำงผู้เรียนให้เป็น “คนดี ศรีเมือง
ลอง”  

  5. โครงกำรส่งเสริมทักษะกำรคิดสร้ำงสรรค์ทักษะของเรียน ตำมโครงกำร  
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ 

                2.2.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 
                ระดับพื้นที่ (หน่วยงาน/สถานศึกษา) 
                  - ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำน ำแนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ไปสู่กำรปฏิบัติเพ่ือเสริมสร้ำง 
สมรรถนะที่ส ำคัญจ ำเป็นศตวรรษท่ี 21 ให้กับผู้เรียน  

       - พัฒนำผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะท่ีเหมำะสมตำมช่วงวัย สำมำรถจัดกำรตนเอง มีกำรคิดขั้นสูง
มีควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร สำมำรถจัดระบบและกระบวนกำรท ำงำนของตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน โดยใช้กำร
รวมพลังท ำงำนเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชำติและวิทยำกำรอย่ำงยั่งยืน 

       - ส่งเสริมให้มีควำมจงรักภักดีต่อสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำรปกครองในระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

       - จัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 น ำไปสู่กำรมีอำชีพ มีงำนท ำ  
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               ระดับนโยบาย 
  - วำงแผน/จัดท ำโครงกำร/ด ำเนินกำรตำมโครงกำร/กิจกรรม 

           - จดัสรรงบประมำณในกำรขับเคลื่อนให้เพียงพอ 
           - ประชุมชี้แจง/ให้ควำมรู้ครู/ผู้รับผิดชอบ 

2.3 การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment 
for Learning) 

2.3.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย 
                 1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรพัฒนำครูด้ำนกำรวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนำ 
กำรเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

1. หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ ได้ด ำเนินกำรพัฒนำและบูรณำกำรกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้

และกำรวัดประเมินผลฐำนสมรรถนะสู่กำรปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือสร้ำงควำมฉลำดรู้ด้ำนกำรอ่ำน วิทยำศำสตร์

และเทคโนโลยี สร้ำงตรรกะควำมคิดแบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสำมำรถแข่งขันได้กับนำนำชำติ โดย

กำรให้พัฒนำครูและศึกษำนิเทศก์แกนน ำเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะด้ำนกำรประเมินควำมฉลำดรู้ตำมแนว

ทำงกำรประเมิน ระบบ PISA STYLE ONLINE TESTING และแบบฝึกทักษะกำรแก้ปัญหำตำมแนวทำงกำร

ประเมิน PISA กำรจัดอบรมและพัฒนำควำมรู้ให้ครูเกี่ยวกับกำรวัดและประเมินผลโดยใช้วิธี Assessment for 

Learning ซึ่งจะช่วยเสริมสร้ำงควำมเข้ำใจในกำรวัดและประเมินผลอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

2. หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ ได้สร้ำงและพัฒนำระบบวัดและประเมินผลตำมมำตรฐำนที่

ก ำหนดไว้ อย่ำงมีประสิทธิภำพ เหมำะสมตำมวัตถุประสงค์กำรเรียนรู้ของผู้เรียนและเกณฑ์กำรประเมินที่มี

คุณภำพ 

3. สถำนศึกษำ มีกำรสร้ำงบรรยำกำศที่เหมำะสมส ำหรับกำรเรียนรู้ ท ำให้ผู้เรียนมีควำม

เต็มใจในกำรเรียนรู้และกำรมีส่วนร่วมในกำรวัดและประเมินผล 

  2. หน่วยงำน/สถำนศึกษำสถำนศึกษำมีเครื่องมือกำรวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้
ของผู้เรียน Assessment for Learning) ที่สำมำรถวัดผลสัมฤทธิ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่ำงเหมำะสม 
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน 
  สถำนศึกษำทุกแห่ง มีเครื่องมือกำรวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน  
ที่สำมำรถวัดผลสัมฤทธิ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่ำงเหมำะสม มีควำมหลำกหลำยตำมแผนกำรจัด กำรเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน ที่จัดท ำขึ้นเพ่ือวัดผลและประเมินผลนักเรียนตำมศักยภำพของผู้เรียน อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยกำรวัด
และประเมินผลแบบสภำพจริงเป็นระยะ ๆ ซึ่งจะช่วยให้ครูและผู้เรียนได้ตรวจสอบควำมก้ำวหน้ำของกำร
เรียนรู้ กำรใช้แบบทดสอบ เป็นกำรวัดและประเมินผลโดยใช้แบบทดสอบ เช่น แบบทดสอบสมรรถนะของ
ผู้เรียน ซึ่งจะช่วยให้ครูและผู้เรียนได้ตรวจสอบควำมรู้และทักษะของผู้เรียน  กำรสอบถำม สัมภำษณ์เพ่ือ
ตรวจสอบควำมเข้ำใจและควำมรู้ของผู้เรียนในเนื้อหำที่เรียน และลงพ้ืนที่ขับเคลื่อนกำรน ำหลักสูตรไปใช้ โดย
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ได้จัดท ำโครงกำรพัฒนำหลักสูตรกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สู่สมรรถนะผู้เรียนและกำร
ประเมินสมรรถนะของผู้เรียนตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนพุทธศักรำช 2551 

2.3.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 
   1. มีกำรวำงแผนและก ำหนดเป้ำหมำยชัดเจน กำรวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่

เหมำะสมและเน้นที่กำรพัฒนำทักษะของผู้เรียนจะช่วยส่งเสริมกำรพัฒนำเครื่องมือกำรวัดและประเมินผลให้มี

ประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น ด ำเนินกำรพัฒนำและบูรณำกำรกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรวัดประเมินผลฐำน

สมรรถนะสู่กำรปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือสร้ำงควำมฉลำดรู้ด้ำนกำรอ่ำน วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี สร้ำงตรรกะ

ควำมคิดแบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสำมำรถแข่งขันได้กับนำนำชำติ 

 2. กำรสร้ำงแรงจูงใจให้นักเรียนนักศึกษำฝึกตนเองให้มีทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 ครูและเครือข่ำยควำมร่วมมือตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรด ำเนินงำนส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรเรียนรู้
ฐำนสมรรถนะของผู้เรียนตำมเกณฑ์ท่ีก ำหนด สถำนศึกษำส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะของ
ผู้เรียนโดยกำรสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจให้กับบุคลำกรให้มีแนวทำงเดียวกัน ครูผู้สอนมีควำมรู้ ควำมสำมำรถ
และเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำน สำมำรถใช้เทคโนโลยีในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน มีจรรยำบรรณปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่ำงที่ด ี

 3. มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร แหล่งเรียนรู้ที่มีสภำพแวดล้อมบรรยำกำศเอ้ือต่อกำร
ใช้บริกำร มีสื่อกำรเรียนกำรสอนที่พอเพียงเหมำะสมทันสมัย ผู้เรียนมีควำมตั้งใจ ใฝ่เรียนรู้ มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีควำมคิดสร้ำงสรรค์เน้นกำรน ำควำมรู้ไปใช้จริงในกำรท ำงำน กำรใช้เทคโนโลยีในกำรแสวงหำ
ควำมรู้ และกำรฝึกอบรมผ่ำนดิจิทัลแพลตฟอร์มต่ำง ๆ 

 4. มีกำรวัดและประเมินผลตำมสภำพจริงโดยประเมินผลกำรเรียนรู้ของผู้เรียน ผ่ำน
ระบบ Online ครูผู้สอน ได้รับกำรพัฒนำตนตนเองในด้ำนกำรวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ชอง
ผู้เรียนอย่ำงสม่ ำเสมอ  

 5. ครูน ำผลประเมินมำปรับเปลี่ยนวิธีกำรเรียนรู้ของผู้เรียน มีกำรท ำวิจัยเพ่ือ
พัฒนำกำรเรียนกำรสอน 
 
                     2.3.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1. สมรรถนะด้ำนกำรประเมินควำมฉลำดรู้ตำมแนว

ทำงกำรประเมิน pisa มีควำมยำกในกำรจัดกำร

เรียนกำรสอน 

 

1. พัฒนำกระบวนกำรเรียนกำรสอนตำมแนว

ทำงกำรประเมิน pisa ให้แก่ครูผู้สอน 
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2. ครูผู้สอนยังมีควำมเข้ำใจที่คลำดเคลื่อนด้ำนกำร

วัดประเมินสมรรถนะของผู้เรียนตำมหลักสูตร

แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

3. เชิญผู้เชี่ยวชำญให้ควำมรู้แก่ครู ในกำรวัดประเมิน

สมรรถนะของผู้ เ รี ยนตำมหลักสูตรแกนกลำง

กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

3. ครูมีควำมสับสนในกำรเขียนแผนกำรจัดกำร

เรียนรู้ 

3. จัดท ำโครงกำรฯ และเชิญวิทยำกรมำให้ควำมรู้ 

ในกำรเขียนแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 

4. ด้ำนหลักสูตรฐำนสมรรถนะ ศึกษำนิเทศก์                     

ยังไม่ได้รับกำรพัฒนำจำกต้นสังกัด เป็นกำรเฉพำะ 

จึงได้พัฒนำตนเองด้วยกำรศึกษำหำควำมรู้จำก

แหล่งต่ำง ๆ และเข้ำรับฟังแนวนโยบำยของ

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนผ่ำน

ระบบออนไลน์ เพ่ือให้ค ำแนะน ำแก่ครูในสังกัด 

4. ควรพัฒนำศึกษำนิเทศก์ ทุกคนให้มีโอกำสได้ลง

มือปฏิบัติจริงด้ำนกำรน ำหลักสูตรฐำนสมรรถนะสู่

กำรปฏิบัติอย่ำงเต็มรูปแบบ ให้สำมำรถเป็น Coach 

แก่ครูในสังกัด ได้จริง 

 

5.เครื่องมือวัดและประเมินผลที่ใช้กับผู้เรียน 5. กำรวัดและประเมินผลที่น ำไปใช้ในกำรปรับปรุง

กำรเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพมีควำม

หลำกหลำยเหมำะสมกับนักเรียนแต่ละบุคล เพ่ือ

พัฒนำกำรเรียนรู้ของนักเรียนได้เต็มตำมศักยภำพ 

             
  2.3.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำครูในด้ำนกำรวัดและประเมินผลเพ่ือ
พัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best 
Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ 

1.  สถำนศึกษำจัดท ำวิจั ยกำรประเมินหลักสูตรฐำนสมรรถนะ โดยใช้ รูปแบบ  
CIPP MODEL 

2. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ เขต 1 ได้พัฒนำรูปแบบกำรพัฒนำ
ระบบกำรวัดประเมินผลเพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) โดยใช้กิจกรรมเป็นฐำน 
(Activity Base Learning: ABL) ส่งเสริมให้บุคลำกรเข้ำรับกำรพัฒนำด้ำนกำรวัด และประเมินผลเพ่ือ
พัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) โดยใช้กิจกรรมเป็นฐำน (Activity Base Learning: 
ABL) ครบทุกแห่ง 

3. ส ำนักงำนอำชีวศึกษำแพร่ได้ให้สถำนศึกษำในสังกัดใช้เครื่องมือวัดผลและประเมินผลใน
รูปแบบออนไลน์ได้แก่ ระบบบริหำรสถำนศึกษำออนไลน์ส ำหรับสถำนศึกษำอำชีวศึกษำภำครัฐ (ศธ.02) และระบบ
บริหำรจัดกำรงำนสถำนศึกษำ RMS 

                2.3.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 
                ระดับพื้นที่ (หน่วยงาน/สถานศึกษา) 

1. นิเทศตดิตำมในรูปแบบที่หลำกหลำย ผ่ำนดิจิทัลแพลตฟอร์มต่ำงๆ 
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2. สถำนศึกษำควรจัดท ำแผนกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ที่เหมำะสมกับบริบทของโรงเรียน 
รวมทั้งบริบทของชุมชนและท้องถิ่น โดยใช้ผลกำรทดสอบของนักเรียนในโรงเรียนทั้งในระดับชำติและระดับ
สถำนศึกษำมำท ำกำรวิเครำะห์ เพ่ือพัฒนำด้ำนกำรวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้ของ
ผู้เรียน (Assessment for Learning) ในทุกระดับชั้นอย่ำงเป็นระบบ  

3. มีกระบวนกำร PLC เพ่ือน ำผลกำรทดสอบระดับชำติและระดับสถำนศึกษำมำวิเครำะห์ 
มำตรฐำน ตัวชี้วัด และสำระกำรเรียนรู้ที่ต้องพัฒนำเร่งด่วนของแต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
                ระดับนโยบาย 

1. พัฒนำระบบกำรวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้ เรียน
(Assessment for Learning) โดยสร้ำง และใช้เครื่องมือวัด และประเมินผลที่หลำกหลำย  มีควำมสอดคล้อง
สัมพันธ์กับมำตรฐำน/ตัวชี้วัด กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ 

2. จัดสรรงบประมำณส ำหรับพัฒนำครูและสนับสนุนแผนงำนกำรวัดและประเมินผลในชั้น
เรียนเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน(Assessment for Learning) อย่ำงต่อเนื่องเพ่ือกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

 2.4 การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
  2.4.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย 
  1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยกำรลงมือปฏิบัติจริง (Active 
Learning) เพ่ือพัฒนำผู้เรียน 

1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำ มีกำรส่งเสริม สนับสนุนให้น ำหลักสูตรฐำนสมรรถนะไปสู่กำร

ปฏิบัติอย่ำงเต็มรูปแบบ เพ่ือสร้ำงสมรรถนะที่ส ำคัญจ ำเป็นส ำหรับศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียนจัดกำรเรียนรู้ให้

ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ควำมสนใจ ควำมถนัดในอำชีพของตนเอง ด้วยกำรเรียนรู้จำกกำรลงมือปฏิบัติจริง 

(Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถำนประกอบกำร รวมทั้งกำรเรียนรู้  ผ่ำนแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้

ค ำปรึกษำแนะน ำพัฒนำและบูรณำกำรกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรวัดประเมินผลฐำนสมรรถนะสู่กำร

ปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือสร้ำงควำมฉลำดรู้ด้ำนกำรอ่ำน วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี สร้ำงตรรกะควำมคิดแบบ

เป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสำมำรถแข่งขันได้กับนำนำชำติพัฒนำทักษะดิจิทัลและภำษำคอมพิวเตอร์ 

(Coding) ส ำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อรองรับกำรเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 

2. เขตพ้ืนที่กำรศึกษำจัดท ำโครงกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning เพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยมีรูปแบบกำรก ำหนดกิจกรรมในกำรจัด
กิจกรรมกำรเรียนรู้ทั้งใน รำยวิชำพ้ืนฐำน รำยวิชำเพ่ิมเติม กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน หรือกิจกรรมกำรเรียนรู้อื่น ๆ                      
ตำมหลักสูตรแกนกลำง กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนพุทธศักรำช 2551 และมีกระบวนกำรก่อนกำรลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมตำมขั้นตอนในกำรด ำเนินกำรตำมแผน มีกำรทบทวนหลังกำรปฏิบัติกำรนิเทศ และน ำผลกำรนิเทศไปใช้
ปรับปรุงพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง  โดยผ่ำนกิจกรรมกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรตำมโครงกำรจัดกำรเรียนรู้ Active 
Learning เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 เพ่ือยกระดับคุณภำพ
กำรจัดกำรศึกษำทั้งระบบ  
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3. สถำนศึกษำ จัดกำรเรียนกำรสอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนทุกระดับมีส่วนร่วมสร้ำงสรรค์กำร
เรียนรู้ เพ่ือให้เกิดสมรรถนะหลักและกำรพัฒนำตนเองตำมควำมถนัดและควำมสนใจ (Active Learning)                       
จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ด้วยกำรอ่ำน กำรเขียน กำรอภิปรำยกับเพ่ือน กำรวิเครำะห์ปัญหำ และส่งเสริม
ทักษะกระบวนกำรต่ำง ๆ เช่น กำรคิดสร้ำงสรรค์ กำรสื่อสำร กำรแก้ปัญหำ กระบวนกำรกลุ่ม กำรบริหำร
จัดกำร ฝึกกำรใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ สร้ำงปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่ำงผู้เรียนกับผู้เรียนกับครู และบุคคลที่
เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ  

4. สถำนศึกษำ บูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) ไปใช้ในกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนและ กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน /กิจกรรมชุมนุม, ชมรมนักเรียน/กิจกรรมกำรแนะแนวนักเรียน และ
กิจกรรมลูกเสือเนตรนำรี และกำรบ ำเพ็ญสำธำรณประโยชน์ส่งเสริมและพัฒนำทักษะกำรสร้ำงกำรท ำงำน             
เป็นทีมสร้ำงควำมแข็งแกร่งของ เครือข่ำยกำรเรียนรู้  

2. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยกำรลงมือ
ปฏิบัติจริง (Active Learning) 
   หน่วยงำน/สถำนศึกษำ ส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะในกำรจัดกำร
เรียนรู้ด้วยกำรลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) มีกำรด ำเนินกำรตำมโครงกำรจัดท ำกำรเรียนกำรสอน โดย
บูรณำเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนำผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 โดยพัฒนำครูให้เป็นผู้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถในกำร จัดกำร
เรียนรู้แบบ (Active Learning) และท ำ MOU ร่วมกับสถำนประกอบกำรและหน่วยงำนอ่ืน เพ่ือให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ จำกประสบกำรณ์จริง ครูได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะของตนเองมำด ำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยกำรลงมือ
ปฏิบัติจริง ทั้งภำยสถำนศึกษำและนอกสถำนศึกษำ ได้ด ำเนินกำรส่งเสริมกำรพัฒนำครูและกำรจัดกำรเรียน
กำรสอน จำกครูผู้สอนสู่ผู้เรียน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนทุกระดับมีส่วนร่วมในกำรสร้ำงสรรค์กำรเรียนรู้เพ่ือให้เกิด
สมรรถนะหลัก และกำรพัฒนำตนเองตำมควำมถนัดและควำมสนใจรำยบุคคล โดยได้จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้
แบบ Active Learning ให้กับผู้เรียน เพ่ือพัฒนำสมรรถนะส ำคัญทั้ง 5 ด้ำนเป็นผู้สอนที่สำมำรถน ำเทคนิคกำร
ลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) มำใช้ในกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพสำมำรถท ำได้โดยกำรจัดกิจกรรม
ฝึกอบรมและสัมมนำ เพ่ือสอนให้ครูเข้ำใจวิธีกำรเลือกใช้เทคนิคและกิจกรรมที่เหมำะสมในกำรสร้ำง
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่เป็นปัจจัยส ำคัญส ำหรับกำรพัฒนำสมรรถนะของผู้เรียน เช่น กำรจัดกิจกรรมเรียนรู้
ในรูปแบบโครงกำร หรือกำรฝึกงำนภำคสนำม เพ่ือให้ครูได้ฝึกกำรน ำเทคนิค Active Learning มำใช้ในกำร
สอนจริง ๆ และมีโอกำสตรวจสอบและปรับปรุงผลกำรสอนของตนเองให้ดียิ่งขึ้นเรื่อย ๆ โดยใช้วิธีกำรติดตำม
ผลกำรเรียนรู้ของผู้เรียน และกำรเก็บรวบรวมข้อมูลต่ำง ๆ ส ำหรับกำรประเมินผลของกำรใช้เทคนิค Active 
Learning ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
                 2.4.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 
   1. สถำนศึกษำมีกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำสถำนศึกษำที่เน้นกำรมีส่วนร่วมของภำค
ส่วนต่ำง ๆ ในกำรบริหำรจัดกำรร่วมพัฒนำสนับสนุนกำรพัฒนำคุณภำพ และรังสรรค์นวัตกรรมกำรบริหำร
จัดกำรของสถำนศึกษำให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของทุกคนในชุมชนเป็นศูนย์กลำงกำรพัฒนำทักษะและ
คุณภำพชีวิต และให้สถำนศึกษำได้รับโอกำสในกำรพัฒนำอย่ำงทั่วถึง ไปสู่กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 



24 
 
 

2. ควำมเข้ำใจและควำมช ำนำญของครู ครูต้องมีควำมเข้ำใจในหลักกำรและวิธีกำรใช้
งำน Active Learning และมีควำมช ำนำญในกำรออกแบบและน ำเสนอกิจกรรม Active Learning อย่ำง
เหมำะสมตำมระดับชั้นเรียนและวิชำที่สอนผู้เรียนสำมำรถเปรียบเทียบ วิเครำะห์ สังเครำะห์ สรุปควำมคิดรวม
ยอดและได้เรียนรู้ ลงมือปฏิบัติจริงอย่ำงสนุกสนำนและมีควำมสุข 

3. กำรใช้เทคโนโลยี เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรสนับสนุน Active Learning 
โดยเฉพำะในกำรสร้ำงและแบ่งปันเนื้อหำกำรเรียนรู้ที่เหมำะสม 

4. กำรสร้ำงสภำพแวดล้อมกำรเรียนรู้ กำรสร้ำงสภำพแวดล้อมกำรเรียนรู้ที่เหมำะสม
และสร้ำงแรงบันดำลใจให้กับผู้เรียนเป็นปัจจัยที่ส ำคัญในกำรสนับสนุน Active Learning 

                     2.4.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1.งบประมำณในกำรจัดสรรไม่เพียงพอ 1. จัดท ำโครงกำรในกำรขับเคลื่อนในระดับเขตพ้ืนที่ 

2.ขำดวิทยำกรที่มีควำมรู้ควำมช ำนำญ 2. คัดเลือกครูแกนน ำ/สถำนศึกษำแกนน ำขยำยผล 

 3. กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ต้องใช้
เวลำจึงอำจท ำให้ผู้สอนไม่สำมำรถจัดกำรเวลำที่มี 
อยู่กับจ ำนวนเนื้อหำหลักสูตรที่มำกได้ 
 

3. ครูผู้สอนด ำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นบทบำท
และกำรมีส่วนร่วมของผู้เรียน โดยกำรน ำเอำวิธีกำร
สอนเทคนิคกำรสอนที่หลำกหลำยมำใช้ออกแบบ
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้และกิจกรรม 

3. ภำระงำน และกิจกรรมโครงกำรตำมนโยบำยอ่ืน
ที่มำทับซ้อนท ำให้กำรด ำเนินงำนของโครงกำรเป็นไป
อย่ำงไม่เต็มที่ 

 

3. บูรณำกำรโครงกำรตำมนโยบำยที่มีควำม
สอดคล้องเพ่ือลดภำระงำนของหน่วยงำน 
 

4. ขำดบุคลำกรที่มีควำมรู้และประสบกำรณ์เพียงพอ
ในกำรด ำเนินกำร 

4. กำรให้ควำมช่วยเหลือและกำรฝึกอบรม กำรให้
ควำมช่วยเหลือและกำรฝึกอบรมเป็นสิ่งที่ส ำคัญใน
กำรพัฒนำสมรรถนะของครูในกำรใช้เทคนิคกำร
เรียนรู้แบบใหม่ๆและกำรลงมือปฏิบัติจริง Active 
Learning) โดยมีกำรจัดท ำหลักสูตรอบรมเพ่ือให้ครู
ได้รับกำรพัฒนำทักษะและควำมรู้ที่เก่ียวข้องกับกำร
ใช้เทคนิคกำรเรียนรู้แบบใหม่ๆ 

5. ควำมจ ำเป็นต้องมีควำมสำมำรถในกำรบูรณำกำร
ระหว่ำงรำยวิชำ กำรลงมือปฏิบัติจริงอำจต้องใช้
กำรบูรณำกำรระหว่ำงรำยวิชำหลำยรำยวิชำ 

5. กำรสร้ำงองค์ควำมรู้ กำรสร้ำงองค์ควำมรู้
เกี่ยวกับเทคนิคกำรเรียนรู้แบบใหม่ ๆ และกำรลงมือ
ปฏิบัติจริง (Active Learning) 

6. กำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ยังไม่เหมำะสม 6. กำรสนับสนุนนวัตกรรมกำรเรียนรู้ กำรสนับสนุน
นวัตกรรมกำรเรียนรู้เป็นสิ่งที่ส ำคัญในกำรพัฒนำกำร
เรียนรู้แบบใหม่ ๆ 
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            2.4.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยกำรลงมือปฏิบัติ  
จริง (Active Learning) ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำมี) ** ระบุรายละเอียด 
พอสังเขป และแนบรูปภาพ 
                 - กำรใช้รูปแบบ APIRAK MODEL ร่วมกับวงจรคุณภำพ PDCAI เพ่ือขับเคลื่อนนโยบำยกำรจัด

กำรศึกษำกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สอดคล้องกับทักษะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 3R 8C 

2L สู่สมรรถนะหลัก 5 ด้ำน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ข้อ สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่

กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ เขต 1  

  2.4.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 
                 ระดับพื้นที่ (หน่วยงาน/สถานศึกษา) 
                   1. ต้องกำรให้มีงบประมำณรองรับสนับสนุนกำรขับเคลื่อนให้เพียงพอต่อครูและ
สถำนศึกษำท้ังระบบระดับนโยบำย 
             2. มีเครือข่ำย/แกนน ำ/ผู้เชี่ยวชำญในกำรขับเคลื่อนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
   3. ควรสนับสนุน ต่อยอด นโยบำยกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ใน
รูปแบบนวัตกรรม Innovation For Active Learning 
  ระดับนโยบาย  

 - ควรมีกำรส่งเสริมนโยบำยกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ให้ต่อเนื่องและเป็น

นโยบำยหลักสืบต่อไป 

  2.5 การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
2.5.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย 

  1. หน่วยงาน/สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) 

ของผูเ้รียน 

  หน่วยงำน/สถำนศึกษำในจังหวัดแพร่  มีจัดกำรเรียนรู้ตำมควำมสนใจรำยบุคคลของผู้เรียน 

ผ่ำนดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลำกหลำยและแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนกำร

จัดกำรเรียนรู้ สื่อกำรสอนคุณภำพสูงรวมทั้งมีกำรประเมินและพัฒนำผู้เรียนพัฒนำและบูรณำกำรกระบวนกำร

จัดกำรเรียนรู้และกำรวัดประเมินผลฐำนสมรรถนะสู่กำรปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือสร้ำงควำมฉลำดรู้ด้ำนกำรอ่ำน 

วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี สร้ำงตรรกะควำมคิดแบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสำมำรถแข่งขันได้กับ

นำนำชำติพัฒนำทักษะดิจิทัลและภำษำคอมพิวเตอร์  (Coding) ส ำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพ่ือรองรับกำร

เปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่สถำนศึกษำได้ส่งเสริมให้กำรพัฒนำทักษะดิจิทัลและภำษำคอมพิวเตอร์

(Coding) ของผู้เรียน กำรจัดกิจกรรมพัฒนำหลักสูตรเพศวิถีศึกษำ Online และกำรเขียนแผนบูรณำกำรทักษะ

ชีวิต ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กิจกรรมนิเทศ ติดตำมกำรสอน coding ในสถำนศึกษำ แบบ plugged 

unplugged จัดกำรเรียนกำรสอนโดยผ่ำนกำรเรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม DLTV และ DLITส ำหรับ

สถำนศึกษำที่มีครูไม่ครบชั้นเรียนจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ทดลองและปฏิบัติกำรเ ขียน
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โปรแกรมจริง ๆ โดยกำรใช้เครื่องมือเช่น Scratch, Code.org, และ Swift Playgrounds เป็นต้น นอกจำกนี้

ยั งน ำหลักกำรของ Project-Based Learning (PBL) มำใช้ เ พ่ือให้ผู้ เ รี ยนได้ฝึกฝนทักษะดิจิทัลและ

ภำษำคอมพิวเตอร์โดยกำรพัฒนำโปรแกรมจริง ๆ ซึ่งจะช่วยส่งเสริมกำรเรียนรู้แบบต่อเนื่องและท ำให้ผู้เรียนมี

ควำมรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีและกำรใช้งำนอย่ำงทันสมัยในกำรพัฒนำสินค้ำและบริกำรในอนำคต 

  2) หน่วยงาน/สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนการใช้งานแพลตฟอร์มการเรียนรู้ให้แก่

นักเรียน ครู ศึกษานิเทศก์ บุคลากรทางการศึกษา (แพลตฟอร์มการเรียนรู้ หมายถึง แหล่งรวบรวมข้อมูล

และองค์ความรู้ทางวิชาการ วิชาชีพ ทักษะชีวิต และด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะของผู้เรียน

ในระบบออนไลน์หรือออฟไลน์ ซึ่งผู้เรียนสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ได้ทุกที่ทุกเวลาผ่านอุปกรณ์ ต่างๆ เช่น 

เว็บไซต์ Facebook Line Youtube แอปพลิเคชันเพื่อการศึกษา Google เป็นต้น)  

  หน่วยงำน/สถำนศึกษำ สนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้โปรแกรม Google 

side , Powerpoint , AI และ canva ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูท ำแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ และสื่อกำรสอน

แอปพลิเคชั่นมำช่วยกำรเรียนกำรสอนมีเว็บไซต์ของสถำนศึกษำ และแอพพลิเคชั่นในติดต่อสื่อสำร

ประชำสัมพันธ์ผ่ำนระบบออนไลน์ เช่น facebook line ในกำรช่วยสนับสนุนและเพ่ิมโอกำสให้กับผู้เรียนได้

เข้ำถึงองค์ควำมรู้ทำงวิชำกำร น ำหลักสูตรฐำนสมรรถนะไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเต็มรูปแบบ เพ่ือสร้ำงสมรรถนะที่

ส ำคัญจ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ ให้กับผู้เรียน จัดกำรเรียนรู้ได้พบพรสวรรค์ ควำมสนใจ ควำมถนัดในอำชีพของ

ตนเอง ด้วยกำรเรียนรู้จำกกำรลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถำนประกอบกำร รวมทั้ง

กำรเรียนรู้ผ่ำนแพลตฟอร์มและห้องเรียนดิจิทัล  

                 2.5.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 
 1. ผู้บริหำรให้ควำมส ำคัญในเรื่องของกำรผลิตสื่อ โดยมีกำรสนับสนุน  งบประมำณ 

วัสดุครุภัณฑ์ บุคลำกร ในกำรช่วยเหลือครูเพ่ือผลิตสื่อกำรเรียนกำรสอน 
 2. ครูและบุคลำกรมีควำมพร้อมในด้ำนกำรใช้เทคโนโลยี มีทักษะในกำรผลิตสื่อ

เนื่องจำกผ่ำนกำรอบรมกำรผลิตสื่อกำรสอนออนไลน์ เช่น กำรถ่ำย VDO  และกำรตัดต่อ VDO มีเครื่องมือและ
เจ้ำหน้ำที่คอยดูแลเรื่องของกำรผลิตสื่อ 

 3. นักเรียนมีทักษะทำงด้ำนกำรใช้เทคโนโลยีในระดับดีมำก และนักเรียนร้อยละ 80   
มีควำมพร้อมในด้ำนอุปกรณ์ทำงเทคโนโลยี และระบบเครือข่ำย  

 4. โรงเรียนมีระบบเครือข่ำยที่ครอบคลุม  นักเรียนสำมำรถใช้บริกำรเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต
ได้ทุกที่ภำยในโรงเรียน  ห้องเรียนและห้องปฏิบัติกำรมีเพียงพอต่อจ ำนวนนักเรียน  รวมถึงมีจุดบริกำรอย่ำงทั่วถึง 

 5. โรงเรียนมีแผนงำนโครงกำร รองรับ 
 6. กำรนิเทศ ติดตำมผลกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน มีเทคนิคกระบวนกำรจัดกำร

เรียนรู้  ที่หลำกหลำย และเป็นแบบอย่ำงในกำรน ำไปใช้ในกำรจัดกิจกรรมกำรสอนตำมบริบทของสถำนศึกษำ 
มีผลกำรปฏิบัติงำนที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
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 7. กำรส่งเสริมและสนับสนุนของผู้บริหำรในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและกำรนิเทศ 
ติดตำม อย่ำงต่อเนื่อง 
                     2.5.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1.  ข้อจ ำกัด ในกำรใช้สื่อเทคโนโลยี  เรื่องของกำร

วำงระบบ Internet ที่มีควำม คล่องตัว เสถียรต่อ 

กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 

  

 - นิเทศ ก ำกับและติดตำม สังเกตกำรณส์อนตรวจ

แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้ 

 กำรบริหำรจัดกำรกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
ในสถำนศึกษำ   

2. โรงเรียนขนำดเล็ก จะประสบปัญหำ ในด้ำนของ
กำรจัดกำรอุปกรณ์ และสื่อที่ทันสมัย ครูต้อง
แก้ปัญหำ ด้วยกำรน ำคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ส่วนตัว 
มำใช้ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน แต่ก็
ประสบควำมส ำเร็จ เนื่องจำก มีนักเรียนจ ำนวน
เล็กน้อย สำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอน โดยกำรแชร์
ผ่ำน ทีวีดิจิทัล สำมำรถเรียนรู้ร่วมกันได้ และ
สำมำรถบูรณำกำรกำรสอน แบบunplugged ซึ่งถือ
ได้ว่ำ เป็นกำรแก้ปัญหำ ได้อย่ำงเหมำะสม ตำม
บริบท ในสภำพปัญหำ ที่พบในสถำนศึกษำนั้นๆ 

- กำรบริหำรจัดกำรกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำร
สอน ในสถำนศึกษำ   

๓. กำรขำดแคลนบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญ
ในกำรจัดกำรเรียนรู้ให้กับนักเรียนทั้งในโรงเรียนที่มี
ครูครบชั้นและไม่ครบชั้น รวมถึงกำรขำคแคลน
อุปกรณ์ที่จ ำเป็นส ำหรับกำรจัดกำรเรียนรู้ 
(คอมพิวเตอร์,ระบบอินเตอร์ที่มีคุณภำพ)  

- เร่งพัฒนำบุคลำกรที่มีอยู่ให้มีองค์ควำมรู้และทักษะ

ดิจิทัล โดยกำรส่งเสริมให้อบรมผ่ำนหน่วยงำนที่มี

ควำมเชี่ยวชำญ ได้แก่ สสวท. ร่วมกับกำรอบรมใน

ระดับเขตพ้ืนที่ 

- ส ำรวจและหำควำมร่วมมือจำกภำคส่วนต่ำงๆ ใน
กำรจัดหำอุปกรณ์ที่จ ำเป็นส ำหรับกำรจัดกำรเรียนรู้
ให้กับโรงเรียนที่ขำดแคลน (กำรขอรับบริจำค
อุปกรณ์จำกหน่วยงำนองค์กรต่ำงๆ) 
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 2.5.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำทักษะดิจิทัลและภำษำคอมพิวเตอร์ 
(Coding) ของผู้เรียน ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำมี) ** ระบุรายละเอียดพอ
สังเขปและแนบรูปภาพ   

     1. โรงเรียนสำมัคคีวิทยำคม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำจังหวัด

เชียงรำย กำรใช้แพลตฟอร์มดิจิทัลเพ่ือกำรเรียนรู้ และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำด้ำน

กำรศึกษำเพ่ือควำมเปน็เลิศ (Digital Education Excellence Platform : DEEP) 

2. โรงเรียนซินจง จังหวัดน่ำน ใช้สื่อเทคโนโลยีและวิธีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่

หลำกหลำยโดยใช้ SINJONG Model 

3. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ 1 ด ำเนินกำรประกวดผลงำน

นวัตกรรม GPAS 5 Steps ส ำหรับเยำวชนผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง Youth-Change Agents : GPAS Steps 

Innovation Competition 2023 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมุ่งมั่นพัฒนำและสร้ำงสรรค์นวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหำ

และยกระดับคุณภำพชีวิตของตนเองและส่วนรวมทั้งยังเป็นกำรยกย่องเชิดชูครูและผู้บริหำรสถำนศึกษำที่

ส่ งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning เ พ่ือพัฒนำสมรรถนะนวัตกรรมตำม

กระบวนกำรคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps ให้กับนักเรียนที่จะเติบโต ไปเป็นพลเมืองไทย 4.0 ในอนำคต  

4. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ เขต ๒ ได้มีกำรจัดท ำโครงกำรในกำ 

ส่งเสริมสนับสนุนกำรใช้งำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ให้แก่ครูและนักเรียน ได้แก่ โครงกำรพัฒนำกำรศึกษำ
สร้ำงสรรค์นวัตกรรมด้วยสมำร์ทเทคโนโลยี โดยรูปแบบของโครงกำรเป็นกำรน ำเสนอแพลตฟอร์มต่ำงๆ ให้กับ
โรงเรียนเพ่ือน ำไปใช้ในกำรบริหำรงำนและจัดกำรเรียนกำรสอน เช่น ระบบงำนวิชำกำร ระบบกำรสอน
ออนไลน์ กำรพัฒนำภำษำคอมพิวเตอร์ผ่ำนหุ่นยนต์ รวมถึงกำรใช้งำนในระบบ OBEC CONTENT CENTE 

5. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำแพร่ โครงกำรงำนสะเต็มสร้ำงสรรค์ 
“เซ็นเซอร์วัดระยะทำง” เป็นแบบที่ดีในกำรบูรณกำรระหว่ำงรำยวิชำวิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์และ
คอมพิวเตอร์ เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนเกิดทักษะด้ำนดิจิทัลและภำษำคอมพิวเตอร์โดยผ่ำนกำรบวนกำรท ำโครงงำนสะ
เต็มสร้ำงสรรค์ ซึ่งโครงกำรดังกล่ำวได้รับรำงวัลให้เป็นผลงำนดีเด่น Plugged Coding ระดับมัธยมศึกษำของ
ภำคเหนือ ในกำรประกวด Coding “CODING Achievement Awards” 

                2.5.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 
                 ระดับพื้นที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 
   - ส่งเสริมและสนับสนุน กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำให้ครูอย่ำงต่อเนื่อง มี

กำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผล ร่วมประชุมร่วมกับครู ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในกำรจัดกำรศึกษำให้กับนักเรียน

เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำศักยภำพให้กับผู้เรียน มีกำรใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยและทันต่อ

เหตุกำรณ์โลกปัจจุบัน ในศตวรรษท่ี 21 
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  ระดับนโยบาย  

   1. หน่วยงำนต้นสังกัดควรส่งเสริมหรือหำเครือข่ำยในกำรสนับสนุนกำรด ำเนินกำร
ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่และสถำนศึกษำให้มีคุณภำพปละประสิทธิภำพ และเหมำะสมกับควำมก้ำวหน้ำทำง
เทคโนโลยีอย่ำงทั่วถึงและเพียงพอ 
   2. น ำนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำรเป็นแนวทำงในกำรขับเคลื่อนโครงกำรเพ่ือ

ควำมถูกต้อง เหมำะสม และสอดคล้องกับนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร 

  2.6 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

2.6.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์ หน้ำที่

พลเมือง ศีลธรรม และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมือง 

  หน่วยงำนทำงกำรศึกษำมีกำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์ หน้ำที่

พลเมือง ศีลธรรม และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมือง พัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอน

ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมืองและศีลธรรมให้มีควำมทันสมัย น่ำสนใจ เหมำะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับ

กำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ของท้องถิ่น และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง จัดกำรเรียนรู้

ตำมควำมสนใจรำยบุคคลของผู้เรียนผ่ำนดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลำกหลำยและแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้อัจฉริยะที่

รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อกำรสอนคุณภำพสูงรวมทั้งมีกำรประเมินและพัฒนำผู้เรียน  

และใช้แนวคิด Active Learning เพ่ือสร้ำงกำรเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกำรเรียนรู้มำกขึ้น โดยใช้วิธีกำร

เรียนรู้แบบปฏิสัมพันธ์  กำรเปิดโอกำสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกำรตัดสินใจและกำรวำงแผนกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง

กับกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมือง เช่น กำรจัดกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน หรือกำร

ประชุมเพ่ือแก้ไขปัญหำต่ำง ๆ ในสังคม  น ำนักเรียนศทัศนศึกษำนอกสถำนศึกษำ เพ่ือให้สัมผัสกับประสบกำรณ์

จริงในสังคม กำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือกับองค์กรและชุมชนท้องถิ่น ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ

มัธยมศึกษำแพร่ ได้จัดท ำคลังสื่อนวัตกรรมบนเว็บไซต์ กำรจัดกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง 

คุณธรรมจริยธรรม แนวใหม่   

  2. หน่วยงำน/สถำนศึกษำส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้รับกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้

ประวัติศำสตร์และหน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมือง 

  หน่วยงำนทำงกำรศึกษำได้ด ำเนินกำรส ำรวจ รวบรวมข้อมูลครูผู้สอนและโรงเรียน ที่จัดกำร

เรียนกำรสอนวิชำประวัติศำสตร์และหน้ำที่พลเมือง ค้นหำสื่อ นวัตกรรมกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์และหน้ำที่

พลเมือง เพ่ือเป็นฐำนข้อมูลพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียน กำรสอนประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมืองและศีลธรรม

ให้มีควำมทันสมัย น่ำสนใจ เหมำะสมกับวัยของผู้เรียน และจัดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำรูปแบบกำร
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จัดกำรเรียนประวัติศำสตร์และหน้ำที่พลเมือง ให้กับครูผู้สอน สถำนศึกษำส่งเสริมให้ครูมีกำรบูรณำกำรด้ำนกำร

ผลิตและกำรใช้สื่อกำรเรียนกำรสอนเปลี่ยนวิธีกำรสอนเป็น แนว Active learning และเสริมทักษะในกำร

ค้นคว้ำหำควำมรู้กระแสหลัก กระแสรองในทำงประวัติศำสตร์ให้เด็ก สร้ำงองค์ควำมรู้ด้วยตนเอง  

  3. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรจัดกิจกรรม/โครงกำร เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรู้ประวัติศำสตร์

และหน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม และวิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมือง 

 3.1 จัดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนประวัติศำสตร์และ
หน้ำที่พลเมือง ให้กับครูผู้สอน ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอนได้จัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ใน
รำยวิชำประวัติศำสตร์ และหน้ำที่พลเมือง  

 3.2 ด ำเนินกำรติดตำมผลของกำรจัดกำรเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning) ใน
รำยวิชำประวัติศำสตร์ และหน้ำที่พลเมืองของสถำนศึกษำ และส่งเสริม สนับสนุนผู้บริหำรและครูผู้ สอนมีกำร
พัฒนำนวัตกรรมกำรบริหำรและกำรจัดประสบกำรณ์  

 3.3 อบรมและพัฒนำครูในเรื่องกำรจัดกำรเรียนรู้ ส่งเสริมด้วยกำรจัดสื่อกำรเรียนรู้
ในเรื่องประวัติศำสตร์และหน้ำที่พลเมือง เพ่ือสร้ำงห้องแห่งกำรเรียนรู้นอกห้องเรียน กระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจ
และเห็นคุณค่ำในกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์และหน้ำที่พลเมือง 

  2.6.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   2.6.2.1 ส่งเสริมสนับสนุนต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์และหน้ำที่

พลเมืองที่ประสบผลส ำเร็จ  คือ ผู้บริหำรให้ควำมส ำคัญในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์และหน้ำที่

พลเมือง โดยมีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ให้มีกำรก ำหนดโครงสร้ำงของหลักสูตรให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ ของ

หลักสูตร และก ำหนดนโยบำยให้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้จัดกิจกรรมที่แสดงถึงควำมตระหนักและเห็นคุณค่ำใน

ประวัติศำสตร์ สังคม วัฒนธรรมของครอบครัว สถำนศึกษำและชุมชน 

   2.6.2.2  ผู้บริหำรก ำหนดนโยบำยและจุดเน้นในกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนประวัติศำสตร์  หน้ ำที่พลเมือง ศีลธรรม และกำรเสริมสร้ ำงวิถีชี วิตของควำมเป็นพลเมือง  
ที่ทันสมัย น่ำสนใจ และเหมำะสมกับวัยของผู้เรียน อย่ำงชัดเจน 
                     2.6.2.3  มีกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนทั้ งในระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ และระดับโรงเรียนอย่ำงเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
                     2.6.2.4  กำรพัฒนำทักษะและควำมรู้ของครูในเรื่องประวัติศำสตร์และหน้ำที่

พลเมือง โดยกำรเข้ำรับกำรฝึกอบรมหรือเรียนรู้เพ่ิมเติมเกี่ยวกับเนื้อหำและวิธีกำรสอนในด้ำนนี้ 
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  2.6.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1. ขำดครูผู้สอนที่มีวุฒิทำงกำรศึกษำด้ำนกำรสอน

ประวัติศำสตร์  

1. อบรมพัฒนำครูให้มีควำมรู้ สำมำรถน ำควำมรู้

มำจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งผลให้ผู้เรียนบรรลุตำม

มำตรฐำน 

2. โรงเรียนขนำดเล็กครูผู้สอนไม่ครบชั้น           

กำรจัดกำรเรียนกำรสอนจึงไม่สำมำรถสอนได้ตำม

ตำรำงเรียน โดยสอนบูรณำกำรแต่จะเน้นสอนใน

กลุ่มสำระหลัก 

2.นักเรียนเรียนด้วยระบบทำงไกลในสำระอ่ืน ๆ ที่

ไม่ใช่สำระหลัก 

 

3. ประวัติศำสตร์ของแต่ละท้องถิ่น เป็นเรื่องรำวที่

ไม่มีกำรบันทึกไว้เป็นส่วนใหญ่ท ำให้เป็น อุปสรรค

ต่อกำรสืบค้นของสถำนศึกษำแต่ละแห่ง ในกำร

รวบรวมให้เป็นวิชำประวัติศำสตร์ในท้องถิ่นของ

ตนเอง 

3. เครือข่ำย ภูมิปัญญำให้กำรส่งเสริม สนับสนุน

กำรศึกษำเรียนรู้ประวัติศำสตร์ท้องถิ่นและแหล่ง

เรียนรู้ท้องถิ่น 

 

 

4. หลักสูตรก ำหนดมำตรฐำนกำรเรียนรู้ บำงข้อ

ยำกต่อกำรน ำไปปฏิบัติได้จริง จ ำนวนบทเรียน

มำกเกินไปไม่สำมำรถสอนให้ครบถ้วนตำมเวลำที่

ก ำหนด 

4. กำรออกหน่วยกำรเรียนรู้ โดยน ำมำจำก

หลักสูตรแกนกลำง จัดให้เหมำะสมกับสภำพ

ท้องถิ่น จัดตำมสภำพควำมสำมำรถของนักเรียน 

และตำมควำมจ ำเป็นที่น ำไปใช้ในชีวิตประจ ำวัน 

5. นักเรียนเห็นควำมส ำคัญของกำรเรียนรู้

เรื่องรำวเกี่ยวกับประวัติศำสตร์น้อยมำก เพรำะ

คิดว่ำเป็นเรื่องที่ส ำคัญ น่ำเบื่อหน่ำย และต้อง

ท่องจ ำ 

5. สร้ำงทัศนคติใหม่ให้กับผู้เรียนผ่ำนกำร

สอดแทรกในเนื้อหำสำระท่ีสอน กระตุ้นควำม

สนใจของผู้เรียน     ให้เห็นว่ำวิชำประวัติศำสตร์มี

ควำมส ำคัญและสนุกสนำนเพียงใด 
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2.6.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอน

ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่ำสนใจ 

และเหมำะสมกับวัยของผู้เรียน ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงท่ีดี (Best Practice)  

  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดแพร่  
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ เขต 1 ได้จัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำที่เน้น

สมรรถนะและกำรจัดกำรเรียนรู้ทำงประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมืองศีลธรรม และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของควำม
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่ำสนใจ และเหมำะสมกับวัยของผู้เรียนให้เหมำะสมตำมวัยของผู้เรียน    
  1. หลักสูตรไม้สักและผลิตภัณฑ์ไม้สักส ำหรับโรงเรียนร่วมพัฒนำจังหวัดแพร่  
  2. หลักสูตรต ำนำนพระธำตุช่อแฮ จังหวัดแพร่  
  3. เอกสำรทำงวิชำกำรกำรวิเครำะห์ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงมำตรฐำน ตัวชี้วัด สำระกำรเรียนรู
และเนื้อหำที่เกี่ยวข้องในหนังสือประวัติศำสตร์ชำติไทย ฉบับสมบูรณ์ ปี 2564 สู่กำรจัดกำรเรียนรู้รำยวิชำ 
ประวัติศำสตร์ กลุ่มสำระกำรเรียนรูสังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรมให้กับโรงเรียนในสังกัด 
  4. เอกสำรทำงวิชำกำรกำรบูรณำกำรแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นกับหลักสูตรสถำนศึกษำ ของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ เขต 1 
  5 .  โ ร ง เ รี ย น อนุ บ ำ ล เ ท พสุ น ท ริ นท ร์  ต้ น แ บ บ  น วั ต ก ร ร ม ก ำ ร จั ด ก ำ ร เ รี ย น รู้   
เรื่อง กำรพัฒนำกระบวนกำร Active Learning กิจกรรม "แผนที่ทำงประวัติศำสตร์ ถิ่นรักพระลอ"  
ผ่ำนกระบวนกำร ทำงประวัติศำสตร์ ส่งเสริม  อัตลักษณ์เชิงพ้ืนที่  เชิดชูแหล่งท่องเที่ยว ที่น ำเสนอ
ประวัติศำสตร์ ท้องถิ่นผ่ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ ที่นักเรียนมีส่วนร่วม ได้จัดท ำหลักสูตร ดังนี้ 
                 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำแพร่ นำงพิชญำพรรณ ศุภเศรษฐ์ภำโภคิ น  

ครูช ำนำญกำรพิเศษ โรงเรียนวิเกียรติอุปถัมภ์ ใช้กำรสอนวิชำสังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรมด้วย

กระบวนกำร ACTIVE LEARNING 5 ขั้นตอน 

  2.6.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   ควรมีกำรอบรมจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์โดยวิทยำกรที่มีควำมรู้ควำม

เข้ำใจในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ด้ำนประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของ

ควำมเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่ำสนใจ และเหมำะสมกับวัยของผู้เรียน ส ำหรับนักเรียนที่อยู่ในวัยเด็กเพ่ือให้กำร

จัดกำรเรียนกำรสอนให้ผู้เรียนสนใจและเห็นคุณค่ำควำมส ำคัญ   

  ระดับนโยบำย  

   ควรมีกำรสนับสนุนงบประมำณในกำรด ำเนินกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนกำร

พัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของ

ควำมเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่ำสนใจ และเหมำะสมกับวัยของผู้เรียน 
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 2.7 การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy)ให้กับ

ผู้เรียน 

2.7.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรปลูกฝังหรือสร้ำงจิตส ำนึกในด้ำนกำรเงินและกำรออม 

(Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 

                          หน่วยงำน สถำนศึกษำ ได้ด ำเนินกำรส่งเสริมและปลูกฝังและสร้ำงจิตส ำนึกในด้ำน

กำรเงินและกำรออม (Financial Literacy)  โดยมีโครงกำรที่ส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียนเพ่ือควำม

ยั่งยืนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  ดังนี้ 

                           1. ครูผู้สอนสร้ำงควำมตระหนักและควำมรับผิดชอบของผู้เรียนในกำรเงินและกำรออม 

โดยกำรจัดกิจกรรมหรือกำรอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงสติปัญญำในด้ำนกำรเงินและกำรออม 

                           2. ใช้เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับกำรเงินและกำรออม เช่น  กำรใช้แอปพลิเคชันส ำหรับกำร

จัดกำรเงิน และกำรออมเงิน 

                           3. มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้สหกรณ์ในโรงเรียน ในสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 

ศำสนำ และวัฒนธรรม พร้อมทั้งมีกำรบูรณำกำรร่วมกับสำระกำรเรียนรู้อื่นๆ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยกำรปฏิบัติ

จริง โดยกำรเล่นเกมหรือจ ำลองกำรจัดกำรเงินในชีวิตประจ ำวัน 

                           4. กำรน ำเอำหลักกำรกำรเงินและกำรออมเงินมำใช้ในกำรเรียนรู้ตำมรำยวิชำต่ำง ๆ เช่น 

วิชำคณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ และภำษำอังกฤษ 

                           5. สร้ำงสภำพแวดล้อมที่เป็นกลำงส ำหรับกำรเรียนรู้ด้วยกำรจัดเตรียมเครื่องมือ และ
วัสดุกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมส ำหรับกำรพัฒนำทักษะด้ำนกำรเงินและกำรออมเงิน  ด้วยกิจกรรมสหกรณ์ที่พัฒนำ
เป็นแหล่งเรียนรู้แก่นักเรียน ชุมชน และเครือข่ำยได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ       
                           6. สถำนศึกษำเปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติกำรจัดกำรเงินและกำรออมเงิน
ในสถำนกำรณ์จริง กำรจัดท ำบันทึกบัญชีรับ – จำ่ย และน ำไปสู่กำรจัดท ำบัญชีในครัวเรือน 
                           7. บันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ “กำรถ่ำยทอดควำมรู้เกี่ยวกับกำรจัดท ำบัญชีต้นกล้ำ

เศรษฐกิจพอเพียง บัญชีรับ – จ่ำยในครัวเรือน ให้แก่นักเรียนและครู ในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร

กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

                           8. ประชำสัมพันธ์สื่อควำมรู้ เรื่อง กำรออมและกำรลงทุน เพ่ือเผยแพร่ส ำหรับเด็ก 

เยำวชนและครู ในรูปแบบหนังสือกำร์ตูน เรื่อง “สินทรัพย์ดิจิทัล ไม่รู้ไม่ได้แล้ว” เพ่ือให้โรงเรียนใช้เป็นสื่อใน

กำรเรียนรู้ เพ่ือน ำไปใช้ประโยชน์ทำงกำรศึกษำ ต่อไป 
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                           9. เผยแพร่ประชำสัมพันธ์ องค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรสร้ำงวินัยด้ำนกำรเงินและกำรออม                   
หน้ำเว็บไซต์ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำแพร่ เพ่ือส่งเสริมให้ครูและนักเรียน มีวินัยกำรเงินและ
กำรออมที่ดี รู้วิธีคิดและวำงแผนกำรใช้จ่ำยเงิน รู้วิธีสร้ำงวินัยทำงกำรเงินที่ดี 
                           10. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เข้ำรับกำรอบรมเกี่ยวกับวินัยและกำรจัดกำรด้ำน
กำรเงิน 

2. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรจัดกิจกรรม/โครงกำร เพ่ือส่งเสริมทักษะด้ำนกำรเงิน 

และกำรออม (Finance Literacy) ให้กับผู้เรียน 

                        หน่วยงำน สถำนสึกษำมีกำรด ำเนินโครงกำร กิจกรรมที่เพ่ือส่งเสริมทักษะด้ำนกำรเงินและ

กำรออม (Finance Literacy) ให้กับผู้เรียน โดยส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้เรียนรู้วิธีกำรจดบันทึกบัญชี

กิจกรรมสหกรณ์นักเรียน กิจกรรมผลิตผลทำงกำรเกษตรเพ่ืออำหำรกลำงวัน และมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจใน

หลักกำรของสหกรณ์ รวมทั้งกำรสอดแทรกสอนแนะกำรจัดท ำบัญชีไว้ในกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ถ่ำยทอดให้แก่ครู

ไปสู่นักเรียนเพ่ือฝึกหัดให้เด็กและเยำวชน มีควำมรู้ ด้ำนกำรบัญชี รู้จักกำรคิดค ำนวณเลข รู้จักวำงแผนในกำร

จ ำหน่ำยสินค้ำและผลผลิต ปลูกฝังให้รัก กำรจดบันทึกบัญชี เป็นพ้ืนฐำนส ำคัญในกำรน ำไปใช้ในชีวิตประจ ำวัน

ของตนเอง ครอบครัวและชุมชน ท ำให้รู้จักกำรใช้บัญชีเป็นเครื่องมือในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตได้อย่ำง

ยั่งยืน สร้ำงควำมเข้มแข็งให้เกิดขึ้นโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน ผ่ำนโครงกำร กิจกรรม โครงกำรที่ส่งเสริม

ทักษะด้ำนกำรเงิน โครงกำรออมทรัพย์นักเรียน กิจกรรมส่งเสริมกำรออมเงินกับธนำคำรเพ่ือกำรศึกษำ  

  2.7.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   2.7.2.1 ผู้ปกครองเห็นควำมส ำคัญของกำรออม และสำมำรถปฏิบัติตนเป็น

แบบอย่ำงที่ดีในกำรออมเงินและส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กมีพฤติกรรมกำรรู้จักรักกำรจดบันทึกบัญชี รับ จ่ำย ใน

ครัวเรือน และสร้ำงวินัยให้แก่สำมำรถชี้ให้เห็นถึงประโยชน์ของกำรออมเงิน 

   2.7.2.2. ผู้บริหำรโรงเรียนและครู มีบทบำทเกี่ยวข้องกับกำรจัดส่งเสริมกำรให้ควำมรู้ 

และทักษะด้ำนกำรเงินและกำรออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียนในโรงเรียนโดยกำรก ำหนดเป้ำหมำย 

ควำมส ำเร็จของงำนอย่ำงเป็นขั้นตอน ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กมีนิสัยรักกำรออม 

   2.7.2.3 กำรสร้ำงควำมเข้ำใจ ส่งเสริมกำรให้ควำมรู้ และทักษะด้ำนกำรเงินและกำร

ออม (Financial Literacy) ให้กับครูผู้สอนวิชำเศรษฐศำสตร์และผู้เรียน ผ่ำนกระบวนกำรเรียนรู้กิจกรรม

ธนำคำรโรงเรียน  
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       2.7.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1. ผู้ปกครองบำงส่วนไม่ให้ควำมส ำคัญและไม่เป็น

แบบอย่ำงในกำรออมให้แก่เด็ก ขำดกำรส่งเสริมและ

สนับสนุนให้เด็กรู้จักกำรออม และกำรจัดท ำบัญชี 

รับ จ่ำย ในครัวเรือน 

- ส่งเสริม ประชำสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองตระหนักถึง

ควำมส ำคัญของกำรออม ลงในวำระกำรประชุม

ผู้ปกครองนักเรียนในแต่ละครั้ง 

2. เมื่อเด็กจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนไปแล้ว ขำดควำม

ต่อเนื่องในกำรออม 

- ส่งต่อโดยให้เด็กมีสมุดบัญชีบันทึกกำรออม บันทึก

รับ – จ่ำย ของตนเองและมีกำรบันทึกอย่ำงต่อเนื่อง 

ปลูกฝังให้เด็กเห็นควำมส ำคัญของกำรออม 

3. ครอบครัวมีฐำนะยำกจน รำยได้ไม่แน่นอน เด็กจึง

ขำดโอกำสในด้ำนกำรเงินและกำรออม 

- ส่งเสริมให้เด็กมีรำยได้ระหว่ำงเรียน เช่นโครงกำร

ปลูกผัก เลี้ยงไก่ เลี้ยงปลำ หรือมีผลิตภัณฑ์แปรรูป

อำหำรต่ำง ๆ ของโรงเรียน เป็นต้น 

      

 2.7.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรส่งเสริมกำรให้ควำมรู้และทักษะด้ำน

กำรเงินและกำรออม (Financial Literacy) ให้กับผู้ เรียน ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best 

Practice)  

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพะเยำ  

  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรอำชีวศึกษำ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษำรู้จักวำงแผนรำยรับ รำยจ่ำย 
รักออมเงินอย่ำงถูกวิธี นักศึกษำมีจิตส ำนึกในกำรใช้เงินอย่ำงประหยัดคุ้มค่ำ ภำพกำรด ำเนินกิจกรรมชมรม
วิชำชีพกำรบัญชีโครงกำร ออมวันนี้ เพ่ือชีวีในวันหน้ำ 
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 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดแพร่  

 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ เขต 1 ร่วมกับส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์

จังหวัดแพร่จัดให้มีกำรอบรม“กำรถ่ำยทอดควำมรู้เกี่ยวกับกำรจัดท ำบัญชีต้นกล้ำเศรษฐกิจพอเพียง บัญชีรับ – 

จ่ำยในครัวเรือน ให้แก่นักเรียนและครู ผ่ำนระบบ Zoom เพ่ือฝึกหัดให้เด็กและเยำวชนมีควำมรู้ ด้ำนกำรบัญชี 

รู้จักกำรคิดค ำนวณเลข รู้จักวำงแผนในกำรจ ำหน่ำยสินค้ำและผลผลิต ปลูกฝังให้รักกำรจดบันทึกบัญชี เป็ น

พ้ืนฐำนส ำคัญในกำรน ำไปใช้ในชีวิตประจ ำวันของตนเอง ครอบครัวและชุมชน ท ำให้รู้จักกำรใช้บัญชีเป็น

เครื่องมือในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตได้อย่ำงยั่งยืน สร้ำงควำมเข้มแข็งให้เกิดขึ้นในโรงเรียน ครอบครัว และ

ชุมชน  

 2.7.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   สถำนศึกษำควรมีโครงกำรที่ส่งเสริมกำรเงินกำรออม โดยสำมำรถน ำไปบูรณำกำรกับ

กิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน และหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือปลูกฝังให้เด็กรู้จักประหยัดและมีนิสัย

รักกำรออม สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ 

  ระดับนโยบำย 

   ควรมีกำรส่งเสริมเรื่องกำรเงินและกำรออมโดยก ำหนดลงในหลักสูตรให้ชัดเจน 

เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้ ตั้งแต่ระดับปฐมวัยและเป็นกำรปลูกฝังนิสัยรักกำรออมให้แก่เด็ก 

 2.8 การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

2.8.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรจัดระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ 

ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

หน่วยงำน สถำนศึกษำ สนับสนุนให้สถำนศึกษำวิเครำะห์ สภำพปัญหำ วำงแผนและก ำหนด

วัตถุประสงค์และเป้ำหมำยในกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำก ำหนดวิธีกำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ 

ในกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ  ก ำหนดกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพ

กำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำมีกำรประกำศมำตรฐำนของสถำนศึกษำตำมกฎกระทรวงฯ และประกำศค่ำ

เป้ำหมำยของมำตรฐำนสถำนศึกษำ โดยค่ำเป้ำหมำยในด้ำนคุณภำพผู้ เรียนได้มุ่งเน้นไปที่กำรน ำผล กำร

ประเมินสมรรถนะของผู้เรียนตำมหลักสูตรมำก ำหนดเป็นค่ำเป้ำหมำยในมำตรฐำนของสถำนศึกษำ และ

ด ำเนินงำนตำมกรอบของระบบกำรประกันคุณภำพภำย  มีกำรจัดท ำรำยงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 

(Internal Quality Assurance Report) ที่จะใช้ส ำหรับกำรประเมินระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ

ภำยในสถำนศึกษำเอง และมีกำรรับประกันคุณภำพกำรศึกษำจำกภำยนอก ระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ
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ภำยในสถำนศึกษำ (Internal Quality Assurance : IQA) สถำนศึกษำจะต้องจัดให้มีระบบกำรประกันคุณภำพ

ภำยในสถำนศึกษำ เพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องว่ำผู้เรียนทุกคนจะได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพ เพ่ือ

พัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมมำตรฐำนที่สถำนศึกษำก ำหนด ระบบกำรประกัน

คุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ เป็นส่วนหนึ่งของกำรบริหำรกำรศึกษำ ซึ่งเป็นกระบวนกำรพัฒนำ

คุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง โดยให้สถำนศึกษำยึดหลักกำรส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง

โดยกำรส่งเสริม สนับสนุนและก ำกับดูแลของหน่วยงำนต้นสังกัด โดยมีกระบวนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ

  2. หน่วยงำนกำรศึกษำมีกำรก ำกับดูแลสถำนศึกษำในสังกัด เพ่ือให้สถำนศึกษำสำมำรถ

ด ำเนินกำรตำมข้อเสนอแนะของส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) 

หน่วยงำน สนับสนุน ส่งเสริมให้สถำนศึกษำมีกำรน ำรำยงำนผลกำรประเมินของส ำนักงำน

รับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) มำศึกษำ วิเครำะห์ ด ำเนินกำรจัดท ำ

แผนกำรบริหำรจัดกำร ด ำเนินงำนตำมข้อเสนอแนะ ที่เป็นจุดด้อยเพ่ือน ำไปสู่กำรประกันคุณภำพภำยในของ

สถำนศึกษำที่มีประสิทธิภำพ มีรูปแบบกำรด ำเนินกำรควบคุมคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำที่มีกลไกในกำรควบคุม 

ในบริหำรจัดกำรโดยส่วนใหญ่ใช้รูปแบบกำรประเมินตำมวงจร PDCA ในกำรทบทวนคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ

ปีกำรศึกษำต่อไป มีกำรจัดท ำคู่มือแนวทำงกำรประกันคุณภำพภำยใน โดยให้สถำนศึกษำก ำหนดมำตรฐำนของ

สถำนศึกษำ จัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ ของสถำนศึกษำ ด ำเนินงำนตำมแผนฯ  ติดตำม ประเมินผล

และตรวจสอบ จัดท ำ/ส่งรำยงำนกำรประเมิน ให้หน่วยงำนต้นสังกัดและส่งรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง ตำม

มำตรฐำนกำรประเมินสถำนศึกษำ ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 และหน่วยงำน

ต้นสังกัด ศึกษำนิเทศก์ ได้นิเทศ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ

สถำนศึกษำตำมข้อเสนอแนะของสถำนศึกษำและ สมศ.เพื่อน ำไปสู่กำรพัฒนำ 

  2.8.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   2.8.2.1 กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร/กิจกรรม 

        2.8.2.2 กำรมีทรัพยำกรทำงกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำเพียงพอ ผู้บริหำรให้

ควำมส ำคัญและคณะกรรมกำรสถำนศึกษำมีส่วนร่วมในกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ มีระบบในกำรตรวจสอบ

คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบและต่อเนื่อง 

   2.8.2.3 กำรจัดระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำที่เหมำะสมและต่อเนื่อง 

บรูณำกำรกำรปฏิบัติงำนและเปิดโอกำสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่ำงที่ดีและได้รับกำร

ยอมรับจำกชุมชนและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

   2. 8. 2. 4 ทบทวนกำรประกันคุณภ ำพกำรศึ กษำ  โดยทบทวนงำนต่ ำ ง  ๆ 

 ที่สถำนศึกษำได้ท ำกำรวำงแผนไว้ให้ทุกคนเข้ำใจ และน ำไปปฏิบัติ 
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  2.8.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1. สถำนศึกษำบำงแห่งยังไม่สำมำรถ                            

น ำผลกำรประเมินตนเองมำด ำเนินกำรพัฒนำ                  

อย่ำงต่อเนื่อง  

- สนับสนุน ส่งเสริมให้สถำนศึกษำวิเครำะห์แนว

ทำงกำรพัฒนำจำกรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง

ในปีก่อนหน้ำมำด ำเนินกำรพัฒนำในโครงกำร

กิจกรรม   ในปีถัดไป ให้เกิดควำมต่อเนื่องของ

กำรพัฒนำ 

2. กำรย้ำย ปรับเปลี่ยนบุคลำกรที่รับผิดชอบงำน

ประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

- บุคลำกรที่รับผิดชอบงำนประกันคุณภำพ

กำรศึกษำควรมีหลำยคน และมีกำรท ำงำนเป็นทีม 

- สร้ำงระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำให้

มีระบบ มีประสิทธิภำพจนเป็นวัฒนธรรมของ

องค์กร 

- ให้ควำมรู้ในเรื่องระบบงำนประกันฯ ผ่ำนกำร

นิเทศออนไลน์ 

3. กำรจัดเก็บเอกสำรไม่เป็นระบบ ท ำให้เมื่อ

ต้องกำรสืบหำท ำได้ยำก 

- จัดระบบกำรจัดเก็บเอกสำรให้เป็นระบบ 

4. ไม่ได้น ำข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำร 

ผู้ประเมินมำปรับใช้เท่ำที่ควร 

- น ำข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรผู้ตรวจ

ประเมินมำใช้ปรับปรุงกำรด ำเนินงำนของ

หน่วยงำนอย่ำงจริงจัง 

  

2.8.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำระบบกำรประเมินคุณภำพสถำนศึกษำที่

เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียนที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงท่ีดี (Best Practice)  

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพะเยำ   

 สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำปรถมศึกษำพะเยำ เขต 1 ที่มี ระบบและ

กลไกกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำเพ่ือกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำระดับยอดเยี่ยม เพ่ือ

รับรำงวัล IQA AWARD ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564 ตำมองค์ประกอบ ๕ องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ ๑ 

กำรก ำหนดเป้ำหมำยมำตรฐำนคุณภำพ องค์ประกอบที่ ๒ กำรขับเคลื่อนคุณภำพสู่มำตรฐำน องค์ประกอบที่ ๓ 

กำรประเมินควำมส ำเร็จตำมมำตรฐำน องค์ประกอบที่ ๔ กำรน ำกำรเปลี่ยนแปลงสู่สถำนศึกษำและกำรสร้ำง
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คุณค่ำแก่วงวิชำกำร และองค์ประกอบที่ ๕ กำรเกิดวัฒนธรรมคุณภำพที่สะท้อนกำรพัฒนำที่ยั่งยืน ท ำให้

สถำนศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำที่ก ำหนดไว้  โดยมีสถำนศึกษำในสังกัดได้รับรำงวัลกำรคัดเลือก

สถำนศึกษำตำมแนวทำงกำรคัดเลือกและเกณฑ์กำรพิจำรณำที่ก ำหนดไว้ เพ่ือรับรำงวัล IQA AWARD ประจ ำปี

กำรศึกษำ ๒๕๖๔ 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดแพร่  

 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ เขต 1 มี แบบอย่ำงท่ีดี ดังนี้   

  1) สถำนศึกษำ จ ำนวน  16 แห่ง มีนวัตกรรมและรูปแบบในกำรบริหำรจัดกำร 

ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนเพื่อพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ครู กำรบริหำรจัดกำร องค์กร  

                              2) สถำนศึกษำ จ ำนวน 16 แห่ง มีกำรกระบวนกำรนิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินงำนที่
เป็นระบบ  
                              3) สถำนศึกษำ จ ำนวน  16แห่ง ใช้ระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำเป็นหลักใน
กำรด ำเนินงำนและพัฒนำผู้เรียน พัฒนำครู ตำมแนวทำงกำรด ำเนินงำนโรงเรียนมำตรฐำนสำกล  
  โรงเรียนแพร่ปัญญำนุกูล จังหวัดแพร่ มีแบบอย่ำงกำรบริหำรแบบ 4 มุมมอง ที่น ำมำใช้ในกำร

บริหำรจัดกำรเพ่ือพัฒนำคุณภำพของ เป็นรูปแบบกำรบริหำรงำนที่อำศัยหลักกำรมีส่วนร่วมของผู้ที่มีส่วน

เกี่ยวข้องอำศัยมุมมองที่หลำกหลำย จำกบุคคลทั้ง 4 ฝ่ำย ได้แก่ 1) มุมมองจำกคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้น

พ้ืนฐำนของโรงเรียน 2) มุมมองจำกผู้บริหำรโรงเรียน 3) มุมมองจำกครู นักเรียน 4) มุมมองจำกผู้ปกครอง 

ชุมชน ที่มีส่วนในกำรแสดงควำมคิดเห็น ให้ข้อเสนอแนะ ให้ค ำปรึกษำเกี่ยวกับด้ำนโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนใน

โรงเรียน ด้ำนบุคลำกร ด้ำนวัฒนธรรมขององค์กร ด้ำนนวัตกรรม และเทคโนโลยี ซึ่งถือว่ำเป็นปัจจัยที่ส ำคัญ

ที่สุดในกำรพัฒนำให้โรงเรียนมีคุณภำพและประสิทธิภำพ นอกจำกนี้ยังมีส่วนร่วมในกำรก ำหนดเป้ำหมำย 

วิเครำะห์ปัญหำควำมต้องกำร กำรร่วมก ำหนดนโยบำย กำรวำงแผนในกำรด ำเนินงำน กำรก ำหนดงบประมำณ 

กำรน ำแผนไปสู่กำรปฏิบัติ และกำรประเมินผล   

2.8.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   ควรมีกำรสนับสนุน ส่งเสริม นิเทศกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้เกิดควำมต่อเนื่อง  

เกิดรูปแบบกำรพัฒนำอย่ำงแท้จริง และเสริมสร้ำงกำรถอดบทเรียนกำรปฏิบัติที่ดีในกำรด ำเนินงำนของ

สถำนศึกษำแต่ละขนำด ตำมบริบทของสถำนศึกษำ  

          ระดับนโยบำย  

            ควรมีกำรชี้แจงแนวทำงในกำรประเมินภำยนอกรอบต่อไปให้แก่สถำนศึกษำเพ่ือ

เตรียมควำมพร้อมในกำรพัฒนำเข้ำสู่มำตรฐำน และเตรียมควำมพร้อมในกำรรับกำรประเมินภำยนอกรอบ

ต่อไป   
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 2.9 การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

2.9.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1.ผลกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนคุณภำพในกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ

ภำยใต้จุดเน้น 8 ด้ำน 

  1.1 ควำมปลอดภัยของผู้เรียน  
   ส่งเสริม สนับสนุน  ให้กำรดูแล ช่วยเหลือ สถำนศึกษำในสังกัด ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนักเรียน  ในสังกัด ให้มีควำมปลอดภัยและพร้อมรับมือกับภัยคุกคำมทุก
รูปแบบ โรงเรียนคุณภำพ เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยให้แก่ผู้เรียนในสถำนศึกษำ โดยด ำเนินกำรพัฒนำด้ำน
กำยภำพให้มีควำมปลอดภัย เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมเสริมสร้ำงผู้เรียนให้ด ำรงชีวิตได้
อย่ำงปลอดภัย ให้ผู้เรียนมีควำมตระหนักและรู้จักกำรป้องกันตนเองจำกอันตรำยจำกรูปแบบต่ำง ๆ  
  1.2 ระบบประกันคุณภำพ  
   ด ำเนินกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผล กำรบริหำรจัดกำรศึกษำโดยใช้ระบบกำร
ประกันคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ตำมแผนปฏิบัติกำรนิ เทศ ประจ ำปีงบประมำณ 2565  
กำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ  กำรพัฒนำระบบกำรประเมินคุณภำพ
สถำนศึกษำที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ ที่ตัวผู้เรียน ด้วยกำรส่งเสริมและจัดท ำข้อมูลกำรวัดและประเมินผล
กำรเรียนรู้และน ำผลมำใช้ในกำรวำงแผน พัฒนำ และประเมินคุณภำพผู้เรียนในระดับชั้นเรียนเพ่ือส่งผลต่อ
คุณภำพผู้เรียนในทุกด้ำนอย่ำงต่อเนื่อง มีกำรส่งเสริมให้มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับเทคนิค วิธีกำรวัดและ
ประเมินผล โดยเน้นตำมสภำพจริงอย่ำงต่อเนื่อง ส่งเสริมให้โรงเรียนคุณภำพมีระบบกำรประกันคุณภำพที่มี
ประสิทธิภำพ มีรูปแบบกำรด ำเนินกำรควบคุมคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำโดยอิงระบบ PDCA น ำแนวทำงกำร
พัฒนำโรงเรียน และห้องเรียนคุณภำพสู่กำรพัฒนำ ระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ แนวใหม่กำร
ด ำเนินกำรบริหำรและจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำได้น ำเอำมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ลงสู่กำรปฏิบัติ
ระดับสถำนศึกษำ เพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจด้ำนคุณภำพกำรศึกษำ พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำของโรงเรียนตำมที่ก ำหนดไว้ 
  1.3 หลักสูตรฐำนสมรรถนะ  
   สถำนศึกษำจัดท ำและพัฒนำกิจกรรมกำรเรียนรู้หรือรำยวิชำให้สอดคล้องกับควำม
ต้องกำรของท้องถิ่นโดยมีกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้ในแต่ละรำยวิชำ ทุกกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้ให้มีควำมสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท้องถิ่น เน้นกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำหลักสูตร
ท้องถิ่นของผู้บริหำร ครูผู้สอน และคณะกรรมกำร สถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และมีกำรปรับปรุงตลอดจนพัฒนำ
หลักสูตรสถำนศึกษำให้มีควำมสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท้องถิ่นอย่ำงต่อเนื่อง ด ำเนินกำร พัฒนำ
ครูผู้สอนโรงเรียนคุณภำพด้ำนกำรพัฒนำกำรพัฒนำบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรวัดผล
ประเมินผลเพ่ือพัฒนำสมรรถน ตำมโครงกำรของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนร่วมกับ
ศูนย์บริกำรวิชำกำร 
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  1.4 กำรพัฒนำครู  
   มีกำรด ำเนินกำรพัฒนำครูในมิติต่ำง ๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภำพในกำรจัดกระบวนกำรเรียน
กำรสอน กำรวัดและประเมินผล เช่น กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำระบบกำรวัดประเมินผลสมรรถนะผู้เรียน
ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 โดยใช้กิจกรรมเป็นฐำน (ABL)  กำรประชุมเชิง
ปฏิบัติกำรพัฒนำทักษะกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำอังกฤษเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนำผู้เรียนตำม
กรอบ CEFR กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดกำรเรียนรู้ Coding เป็นต้น ส่งผลให้ครูมีกำรพัฒนำทักษะ 
กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ มีควำมหลำกหลำยในกำรจัดกิจกรรม ตอบสนองต่อ
ควำมต้องกำรในกำรเรียนรู้ของผู้เรียน มีกำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศกำรพัฒนำครูและบุคลำกรอย่ำงเป็นระบบ
โดยส่งเสริมให้ครูจัดท ำแผนพัฒนำตนเอง ( ID Plan) โครงกำรจัดอบรมแอพลิชั่นทำงกำรศึกษำอบรมเชิง
ปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้วยแอพลิเคชั่นทำงกำรศึกษำ  โครงกำรพัฒนำครูและบุคลำทำงกำรศึกษำตำม
หลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินต ำแหน่งกำรเลื่อนวิทยฐำนะตำมข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน (Performance 
Agreement)  และโครงกำรส่งเสริมสมรรถนะด้ำนภำษำอังกฤษของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
  1.5 กำรเรียนกำรสอน  
    พัฒนำ ส่งเสริมให้ครูในสังกัด เข้ำรับกำรอบรมพัฒนำตนเองด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ทั้งรูปแบบ On Site และ On Line และจัดกำรอบรมครูที่ยังไม่ผ่ำนกำรพัฒนำด้ำนกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุก มีรูปแบบกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย ใช้กิจกรรมเป็นฐำน เป็นกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทั้งกระบวนกำร ใช้แหล่งเรียนรู้ในและนอกสถำนศึกษำ ครูใช้
กระบวนกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) ในกำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอน มีกำรนิเทศ 
ติดตำมโดยกำรเยี่ยมชั้นเรียน กำรประชุมร่วมกับผู้บริหำร ครู ในกำรร่วมหำแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่
มีประสิทธิภำพและมีควำมหลำกหลำย ส่งเสริมให้ครูกำรจัดกำรเรียนกำรสอนสำระวิชำประวัติศำสตร์ ที่มุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้ำนเมือง    

  1.6 กำรวัดและประเมินผล  
    ครูผู้สอนได้ใช้วิธีกำรวัดและประเมินผลที่หลำกหลำยตำมธรรมชำติของวิชำ ซึ่งเน้น
กำรประเมินผู้เรียนจำกสภำพจริง มีกระบวนกำรประเมินอย่ำงเป็นระบบทั้งประเมินก่อนสอน ระหว่ำงสอน 
และประเมินหลังสอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีกำรวัดและประเมินผล ที่เหมำะสมกับเป้ำหมำย และกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนตำมรำยวิชำ ผู้เรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วม ในกำรวัดและประเมินด้วย ครูผู้สอนได้ให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนหลังกำรประเมินเพ่ือให้ผู้เรียนน ำไปใช้พัฒนำตนเองและครูผู้สอนได้น ำผลกำรประเมิน
ไปใช้ในกำรพัฒนำผู้เรียนในรูปของกำรวิจัย  และจัดท ำคู่มือ รูปแบบ/แนวทำงกำรประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนเพ่ือส่งผลต่อผู้ เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีควำมสุข ตำมกำรประเมินตำมสภำพจริง
(Authentic Assessment) อย่ำงหลำกหลำยกำรพัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นส่วนหนึ่งของกำรจัดกำร
เรียนรู้และกำรประเมินผู้เรียน เพ่ือให้ผ่ำนเกณฑ์ตำมที่สถำนศึกษำด ำหนดทุกระดับกำรศึกษำ ทำงโรงเรียนมี
กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และชี้แจงครูที่รับผิดชอบโรงเรียนมีกำรวัดและ
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ประเมินผลในชั้นเรียน ระหว่ำงภำคเรียน โดยใช้เครื่องมือที่หลำกหลำย โดยใช้แบบทดสอบ แบบประเมินแฟ้ม
สะสมงำน แบบประเมินชิ้นงำน  แบบประเมินทักษะกำรปฏิบัติ      

  1.7 กำรนิเทศ ก ำกับ และติดตำม  
   ก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนโรงเรียนคุณภำพอย่ำงต่อเนื่องผ่ำนกำรขับเคลื่อนกำร
พัฒนำตำมนโนยำยและโครงกำรต่ำง  ตลอดจนมีกำรจัดประชุมเพื่อทบทวนเครือข่ำยโรงเรียนคุณภำพวิเครำะห์
สภำพกำรด ำเนินงำน  วำงแผนนิเทศ และมีกำรนิเทศ ติดตำมกำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภำพโดยบูรณำกำร
กลุ่มงำนทั้งฝ่ำยบริหำร ฝ่ำยขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนและฝ่ำยขับเคลื่อนคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ มีรูปแบบกำร
นิเทศโดยใช้เกณฑ์ห้องเรียนคุณภำพ โรงเรียนคุณภำพ กำรนิเทศ ติดตำมโดยศึกษำนิเทศก์เครือข่ำยผู้รับผิดชอบ
สถำนศึกษำ และกำรนิเทศแบบองค์คณะ โดยมีกำรเยี่ยมชั้น เรียน กำรสังเกตกำรสอน กำรนิเทศแผนกำร
ขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภำพและกำรสร้ำงเครือข่ำยสถำนศึกษำ เน้นกำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
  1.8 ข้อมูลสำรสนเทศ (Big Data)  
   จัดให้มีระบบข้อมูลสถำนศึกษำในสังกัด ส ำหรับข้อมูลสำรสนเทศของโรงเรียน
คุณภำพได้จัดท ำระบบข้อมูลโรงเรียนหลัก โรงเรียนเครือข่ำย และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ที่เป็นระบบพร้อมใช้ 
ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูแนะแนวทำงกำรศึกษำต่อที่เหมำะสมแก่ผู้เรียนเป็นประจ ำทุกปี และมีกำรจัดกิจกรรม
แนะแนวให้แก่นักเรียนที่จะจบกำรศึกษำ เพ่ือวำงแผนและเตรียมควำมพร้อมในกำรเลือกแนวทำงศึกษำต่อหรือ
ช่องทำงกำรประกอบอำชีพที่เหมำะสมกับตนเอง สถำนศึกษำมีระบบสำรสนเทศที่ใช้ในกำรจัดกำรศึกษำและ
กำรบริหำรจัดกำร โดยใช้เทคโนโลยี กำรคัดกรองและบริหำรจัดกำรข้อมูลโดยผ่ำนกระบวนกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
(Data Analysis)  เพื่อน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำรบริหำรจัดกำร เช่น ข้อมูลนักเรียน 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ข้อมูลบุคลำกร ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน และชุดข้อมูลต่ำงๆ ที่สนับสนุนกำร
จัดกำรศึกษำโรงเรียนมีกำรด ำเนินงำนอย่ำงสม่ ำเสมอ  เว็บไซต์  โรงเรียนเป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ SLC มีค ำสั่ง
ผู้รับผิดชอบดูแลเว็บไซต์ของโรงเรียน มีสื่อสำรผ่ำนช่อง Youtube  อีกทั้งมีกำรสื่อสำรเผยแพร่และ กำร
ประชำสัมพันธ์ไปยังภำยนอกบุคคลภำยนอกชุมชนอย่ำงรวดเร็วและมีคุณภำพ  ในรูปแบบเพจของสถำนศึกษำ
มีข้อมูลสำรสนเทศท่ีเป็นปัจจุบันสำมำรถน ำไปใช้ประกอบกำรตัดสินใจ หรือใช้ประโยชน์ในรูปแบบต่ำง ๆ   

2. ผลกระทบเชิงบวกของกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนคุณภำพ 4 ด้ำน 

   2.1 ด้ำนผู้เรียน  
    ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำผ่ำนกระบวนกำรและสิ่งแวดล้อมที่มีคุณภำพ ผ่ำน
กระบวนกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรและกำรจัดกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่หลำกหลำย ได้รับกำรดูแลด้ำนควำม
ปลอดภัย กำรพัฒนำตนเองตำมศักยภำพและครอบคลุมกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ   
   2.2 ด้ำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้บริหำรสถำนศึกษำ  
    ครูสำมำรถใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 
ครูมีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก สำมำรถตรวจสอบประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพัฒนำ
ผู้เรียนผู้บริหำรและครูได้รับกำรพัฒนำด้ำนศักยภำพ  ทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ และพัฒนำวิชำชีพ กำร
ด ำเนินงำนตำมต ำแหน่งหน้ำที่ สำมำรถบริหำรจัดกำรและจัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ มีกำร



43 
 
 

สร้ำงเครือข่ำยกำรพัฒนำครู กำรใช้กระบวนกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) ในกำรจัดกำรศึกษำที่มี
ประสิทธิภำพ 
   2.3 ด้ำนโรงเรียน  
    โรงเรียนคุณภำพได้รับสนับสนุนกำรพัฒนำจำกทุกภำคส่วน ทั้งต้นสังกัด 
ชุมชน องค์กร และผู้ปกครอง รวมทั้งได้รับกำรยอมรับในด้ำนกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ ส่งผลให้มีจ ำนวน
นักเรียนเพ่ิมขึ้น สถำนศึกษำมีควำมพร้อมในด้ำนอำคำรสถำนที่ ในอนำคตสำมำรถรองรับกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนนักเรียนที่มีจ ำนวนมำกขึ้นและมีควำมหลำกหลำยในกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอน มีห้องสมุดที่เป็น
แหล่งเรียนรู้ส ำคัญ มีระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำท่ีมีประสิทธิภำพ 
   2.4 ด้ำนภำคีเครือข่ำย  
    มีกำรสร้ำงภำคีเครือข่ำยควำมร่วมมือ เช่น เครือข่ำยสถำนศึกษำในพ้ืนที่ 
ร่วมจัดกิจกรรมด้ำนวิชำกำร เครือข่ำยผู้ปกครองที่มีส่วนร่วมในกำรจัดและร่วมสะท้อนผลกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนเกิดเครือข่ำยกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำส่งผลต่อคุณภำพกำรศึกษำในภำพรวมของชุมชน จังหวัด 
และประเทศ 
  2.9.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ  

   2.9.2.1 หน่วยงงำนต้นสังกกัด ให้กำรสนับสนุน ส่งเสริมสนับสนุนขับเคลื่อนกำร

ด ำเนินงำน โดยก ำหนดเป็นนโยบำยส ำคัญของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

   2.9.2.2 กำรก ำหนดวิสัยทัศน์ของกำรด ำเนินงำนเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำย มีกำรบริหำร

จัดกำรครอบคลุมตำมแผน  

   2.9.2.3 สถำนศึกษำมีควำมตระหนัก ให้ควำมร่วมมือในกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน 

       2.9.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1. กำรอบรมพัฒนำ ของหน่วยงำนต้นสังกัด ที่แจ้ง

ให้ครูโรงเรียนคณุภำพเข้ำรับกำรอบรม  

แต่เนื่องด้วยเป็นโรงเรียนขนำดกลำง เรียนรู้มี

ครูผู้สอนเพียง ๑ คน สอนประวัติศำสตร์ 

1. ประสำนโรงเรียนเครือข่ำย ส่งครูเข้ำร่วมกำร

พัฒนำ 

 

2. กำรจัดสรรครูสอนภำษำจีน และ ภำษำอังกฤษ มี

เงื่อนไขในกำรสรรหำ ตำมระเบียบที่เข้มงวด ท ำให้

กำรได้รับครูล่ำช้ำ และไม่ต่อเนื่อง 

2. กำรด ำเนินงำนที่ชัดเจนจำกต้นสังกัด ตลอดจน

เงื่อนไขกำรจัดจ้ำงครูที่เหมำะสม สำมำรถช่วยในกำร

สนับสนุนกำรสอนภำษำจีน และภำษำอังกฤษ ได้

ตำมระยะเวลำ  



44 
 
 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 

3. กำรเรียนรวมของสถำนศึกษำในพื้นที่ยังไม่เป็นไป

ตำมแผน 

3. สร้ำงควำมเข้มแข็งด้ำนวิชำกำรให้โรงเรียน

คุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้แก่

สถำนศึกษำเครือข่ำย  

 

2.9.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   1. ควรมีกำรบูรณำกำรกลุ่มงำนอ่ืน ๆ ให้ด ำเนินกำรนิเทศในหลำยมิติมำกขึ้น 

สอดคล้องกับภำระงำนของสถำนศึกษำ  

   2. ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนตำมจุดเน้นโรงเรียนคุณภำพให้มีควำมชัดเจนเกิดผลเป็น

รูปธรรม 

  ระดับนโยบำย  

   1. ควรมีกำรด ำเนินกำรสนับสนุน ส่งเสริมกำรด ำเนินงำนด้ำนต่ำง ๆ ให้ครอบคลุม
และต่อเนื่องในทุกด้ำน และจัดสรรทรัพยำกร เช่น พำหนะรับ-ส่งนักเรียน อุปกรณ์สื่อเพ่ิมเติม เป็นต้น 

   2. สพฐ. ควรด ำเนินกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนโรงเรียนคุณภำพระดับมัธยมศึกษำ
ให้ควำมชัดเจนต่อเนื่องจนเกิดผลเป็นรูปธรรมเพ่ือ ให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ให้นักเรียนได้เรียนในโรงเรียนดี
ใกล้บ้ำน บุคลำกรมีคุณภำพ ส่งเสริมกำรใช้ทรัพยำกรร่วมกัน   
 

นโยบายที่ 3 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

 3.1 การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน     
3.1.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรก ำหนดแนวทำง/มำตรกำรร่วมกันในกำรป้องกันเด็กตกหล่น  

เด็กออกกลำงคันและเด็กหลุดออกจำกระบบ 

 หน่วยงำน/สถำนศึกษำในพ้ืนที่เขตตรวจรำชกำรที่ 16 ได้มีกำรก ำหนดแนวทำง มำกตรำกำร 

ร่วมกันในกำรป้องกันเด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคันและเด็กหลุดออกจำกระบบ โดยด ำเนินงำนด้วยระบบดูแล 

ช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงเข้มแข็ง มีข้อมูลนักเรียนเป็นรำยบุคคล ครูที่ปรึกษำสนับสนุน ดูแล ก ำกับ ติดตำมให้ 

โรงเรียนด ำเนินกำรตำมระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยกำรเยี่ยมบ้ำน หรือกำรสื่อสำรทำงออนไลน์ เพ่ือ

ติดตำมช่วยเหลือนักเรียน ให้มีควำมพร้อมในกำรเรียนจนจบกำรศึกษำภำคบังคับ ด้วยกิจกรรมเยี่ยมบ้ำน 

นักเรียน แต่งตั้งคณะท ำงำนติดตำมค้นหำเด็กตกหล่นและเด็กออกกลำงคันให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ 

โครงกำร พำน้องกลับมำเรียน และแต่งตั้งคณะท ำงำน ก ำกับ ติดตำม กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนติดตำม
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ค้นหำเด็กตกหล่นและเด็กออกกลำงคันให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ ก ำหนดปฏิทินกำรด ำเนินงำนโครงกำร 

“พำน้องกลับมำเรียน” แจ้งสถำนศึกษำในสังกัดเพ่ือส ำรวจ ค้นหำ ติดตำม ช่วยเหลือ จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้ำน

นักเรียน เพ่ือรับทรำบปัญหำและให้ควำมช่วยเหลือ นักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่จะออกกลำงคัน สนับสนุนทุนกำรศึกษำ

ให้กับนักเรียนยำกจน ได้เรียนจนจบกำรศึกษำ ภำคบังคับ และส่งเสริมให้สถำนศึกษำจัดระบบเฝ้ำระวัง ป้องกัน 

แก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ ติดเกม ติดเพ่ือน เพ่ือป้องกันกำรหลุดออกจำกระบบ  

  2. กำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศของผู้เรียนในกำรใช้เพ่ือดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจำก

ระบบกำรศึกษำ 

   2.1 ก ำหนดรูปแบบและระบบกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ให้เหมำะสมกับกำรดูแลและ

ป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจำกระบบกำรศึกษำ โดยรวบรวมข้อมูลที่เป็นปัจจัยเสี่ยงต่อกำรออกจำกระบบ

กำรศึกษำ เช่น เด็กนักเรียนที่ขำดเรียนโดยไม่มีสำเหตุ เด็กนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  กลุ่มตกหล่นและเด็กมีแนวโน้ม

ออกกลำงคัน  ข้อมูลกำรขำดเรียน โดยกำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศของผู้เรียน 

   2.2 ได้ด ำเนินกำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศของประชำกรวัยเรียนในเขตพ้ืนที่บริกำร 

ตำมทะเบียนรำษฎร์ (ทร.14) เพ่ือดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจำกระบบกำรศึกษำรวมถึงใช้เป็นข้อมูลใน

กำรติดตำมเกณฑ์เด็กที่มีอำยุถึงเกณฑ์กำรศึกษำภำคบังคับ เข้ำเรียนในระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ในทุกปี

กำรศึกษำ โดยจัดท ำในระบบ Educational opportunities 

   2.3 ใช้เทคโนโลยีที่เหมำะสม ในกำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศ เลือกใช้เทคโนโลยีที่

เหมำะสม เช่น มีโปรแกรมระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบฐำนข้อมูล และโปรแกรมส ำเร็จรูปที่ มีควำม

ยืดหยุ่นและเข้ำใจง่ำย จัดท ำข้อมูลสำรสนเทศของนักเรียนเป็นรำยบุคคลในระบบ Data Management 

Center( DMC)  แ ล ะ ร ะ บ บ  “ พ ำ น้ อ ง ก ลั บ ม ำ เ รี ย น ”  ผ่ ำ น  Application ที่ เ ว็ บ ไ ซ ต์  

https://dropout.edudev.in.th เพ่ือดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจำกระบบกำรศึกษ 

  3. กำรน ำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมำใช้เพ่ือดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจำกระบบ

กำรศึกษำ 

   3.1 หน่วยงำนทำงกำรศึกษำในจังหวัดน่ำน น ำโปรแกรม Application “พำน้อง

กลับมำเรียน” มำเป็นเครื่องมือในกำรติดตำม ค้นหำ นักเรียนเด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคัน ท ำให้ทรำบข้อมูล

พิกัดท่ีอยู่ของนักเรียนในกำรลงพื้นที่ติดตำมนักเรียนกลุ่มเป้ำหมำย 

   3.2 ด ำเนินกำรลงพื้นที่เพ่ือติดตำมสร้ำงควำมเข้ำใจ ให้ควำมช่วยเหลือ เด็กนักเรียนที่

ขำดเรียนโดยไม่มีสำเหตุ เด็กนักเรียนกลุ่มเสี่ยง นักเรียนเจ็บป่วย และนักเรียนที่อยู่ในภำวะยำกล ำบำก และมี

แนวโน้มออกกลำงคัน ร่วมกับสถำนศึกษำ หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง และภำคีเครือข่ำยในพ้ืนที่ให้กลับเข้ำเรียนใน

ระบบกำรศึกษำ โดยวิเครำะห์สภำพปัญหำ สำเหตุ วิธีกำรแก้ไขปัญหำ เป็นรำยบุคคลให้กับสถำนศึกษำในสังกัด  

ได้ส่งต่อให้ครูที่รับผิดชอบดูแลเป็นรำยบุคคล อย่ำงต่อเนื่อง  

https://dropout.edudev.in.th/
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   3.3 พัฒนำระบบข้อมูลรำยงำนผลนักเรียนเป็นรำยบุคคล ได้แก่ ระบบ SGS , 

school miss โครงกำรพำน้องกลับมำเรียนเพื่อสร้ำงโอกำสให้เด็กได้รับกำรศึกษำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

  3.1.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

  3.1.2.1 กำรน ำนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร และ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น

พ้ืนฐำน สู่กำรปฏิบัติโดยด ำเนินกำรประชุม ชี้แจงให้ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มทุกกลุ่ม  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ เจ้ำหน้ำที่

ผู้รับผิดชอบ  รับทรำบ และเห็นควำมส ำคัญของนโยบำยและแนวทำงกำรด ำเนินกำรของโครงกำรน ำไปสู่กำร

ปฏิบัติที่ถูกต้องและบรรลุผลส ำเร็จ 

  3.1.2.2 เด็กและเยำวชนผู้พิกำร/ผู้ด้อยโอกำสในพ้ืนที่จังหวัดน่ำน  ได้รับกำรส่งเสริมและ
ช่วยเหลือด้ำนโอกำสในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำท่ีเหมำะสมตำมควำมต้องกำรจ ำเป็น 

 3.1.2.3 หน่วยงำนทำงกำรศึกษำทุกแห่ง มีแนวทำงกำรส่งเสริมโอกำสและช่วยเหลือผู้พิกำร/
ผู้ด้อยโอกำสอย่ำงเป็นระบบ 

 3.1.2.4 โรงเรียนในสังกัดมีแนวทำงในกำรด ำเนินงำนและสำมำรถปฏิบัติเป็นไปทำงแนวทำง
เดียวกันท ำให้ค้นหำ ติดตำมเด็กตกหล่นและเด็กออกกลำงคันได้อย่ำงเป็นระบบ และครบทุกโรงเรียน 
       3.1.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1. ผู้ปกครองและนักเรียนไม่ให้ควำมมือในกำร
ติดตำม / แก้ปัญหำ เนื่องจำกภำวะยำกล ำบำกของ
ครอบครัว 

1. หน่วยงำนและเครือข่ำยสหวิชำชีพ วำงแผนและ
ให้ควำมช่วยเหลือเบื้องต้น   
 
 

2. ผู้ปกครองในกลุ่มชำติพันธ์ไม่ให้ควำมร่วมมือ                      
ในกำรติดตำมนักเรียน หรือมีควำมประสงค์ให้
นักเรียนช่วยท ำงำนเพ่ือหำรำยได้ให้กับครอบครัว
มำกกว่ำสนับสนุนให้เรียนหนังสือ ค่ำนิยมของกลุ่ม
ชำติพันธ์ ในกำรเร่งให้นักเรียนแต่งงำนมีครอบครัว
เพ่ือหำรำยได้ให้กับครอบครัว 

2. สร้ำงควำมตระหนักกับผู้ปกครองและนักเรียน  
ให้เห็นถึงควำมส ำคัญของกำรศึกษำ 
 

3. กำรแจ้งท่ีอยู่ เช่น บ้ำน หอพัก บ้ำนเช่ำ ไม่ชัดเจน 
ท ำให้ไม่ทรำบพิกัดที่แท้จริงในกำรด ำเนินกำรตรวจ
เยี่ยมบ้ำน 

2. ด ำเนินกำรโดยให้ครูที่ปรึกษำ ประสำนกับ
ผู้ปกครองทำงช่องทำง line กลุ่มผู้ปกครอง เพื่อจะ
ได้ทรำบข้อมูลที่แท้จริงในกำรด ำเนินกำรเยี่ยมบ้ำน 
หอพัก บ้ำนเช่ำ ประสบควำมส ำเร็จและสำมำรถ
แก้ไขปัญหำได้ตรงประเด็น 
- ติดตำมค้นหำนักเรียน ในชุมชน ประสำนงำน
ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต ำบล และ
ผู้ใหญ่บ้ำน และญำติพ่ีน้อง เพ่ือเข้ำไปช่วยเหลือ 
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  2.9.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพื้นที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   กำรประสำนควำมร่วมมือกับทุกภำคส่วนในกำรด ำเนินงำน เพ่ือให้เห็นควำมส ำคัญ

ของกำรศึกษำ และให้ค ำแนะน ำในกำรศึกษำต่อของนักเรียน 

  ระดับนโยบาย  

   ควรมีนโยบำยกำรติดตำมค้นหำเด็กตกหล่นและเด็กออกกลำงคันให้กลับเข้ำสู่ระบบ

กำรศึกษำ ที่ต่อเนื่อง  

 

 3.2 การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 

3.2.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัยเพื่อให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำ

อย่ำงสมวัยตำมพัฒนำกำร ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ สังคมและสติปัญญำ 

  หน่วยงำน/สถำนศึกษำในพ้ืนที่เขตตรวจรำชกำรที่ 16 สถำนศึกษำด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำ

ระดับปฐมวัยเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำอย่ำงสมวัยตำมพัฒนำกำร ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ 

สังคมและสติปัญญำ ให้มีมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ โรงเรียนกำรจัดประสบกำรณ์ท่ีเน้น

เด็กเป็นส ำคัญ ให้เด็กได้รับประสบกำรณ์ตรงจำกกำรเล่น กิจกรรมเคลื่อนไหว กำรท ำกิจกรรมกลุ่ม กำรเรียนรู้

ด้วยกำรลงมือท ำด้วยตัวเอง ทุกคนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม ได้มีโอกำสน ำเสนอควำมคิดควำมรู้สึกของตนเอง

ผ่ำนกระบวนกำรตั้งค ำถำมของครู มีทักษะสังคมกำรอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน กำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัยเพ่ือพัฒนำ

ผู้เรียนอย่ำงสมวัยจะเน้นกำรให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ สังคมและสติปัญญำ 

โดยวำงแผนกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับวัยและระดับพัฒนำกำรของผู้เรียน โดยใช้วิธีกำรเรียนรู้ที่ เหมำะสมเช่น 

เล่นเกม กำรสนทนำกับเพ่ือน กำรเรียนรู้ผ่ำนปฏิสัมพันธ์กับสิ่งต่ำง ๆ ในสิ่งแวดล้อม  ใช้วิธีกำรสอนที่เหมำะสม

กับกำรพัฒนำของเด็กทั้งด้ำนร่ำงกำยและจิตใจ เช่น กำรใช้เกมที่ช่วยพัฒนำทักษะกำรคิด เล่นกีฬำเพ่ือส่งเสริม

กำรพัฒนำร่ำงกำย กำรให้ควำมรู้เกี่ยวกับจิตวิทยำกำรพัฒนำกำรของเด็ก สร้ำงสภำพแวดล้อมที่เหมำะสมกับ

กำรเรียนรู้ของผู้เรียน โดยมีพ้ืนที่เพียงพอส ำหรับกำรเรียนรู้ มีเครื่องเล่นและอุปกรณ์ที่เหมำะสมกับกำร

พัฒนำกำรของเด็ก   

  2. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ให้แก่ครูผู้สอน 

ผู้บริหำร ศึกษำนิเทศก์ และผู้ปกครองในกำรส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับกำรพัฒนำอย่ำงสมวัย 

  จัดให้มีโครงกำรส่งเสริมและพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์เพ่ือสร้ำงควำมเข้มแข็งกำรจัด

กำรศึกษำปฐมวัยเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยให้ผุ้บริหำรสถำนศึกษำ โดยประชุม

ชี้แจงและสร้ำงควำมเข้ำใจกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยผ่ำนระบบออนไลน์  และจัดอบรมพัฒนำครูปฐมวัยทั้งด้ำนกำร
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ด ำเนินงำนตำมนโยบำย และกำรพัฒนำตำมควำมต้องกำร เพ่ือให้น ำไปใช้ในกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนำ

ทุกด้ำนอย่ำงสมดุลตำมวัย  

  3. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยตำมมำตรฐำน 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ 

  จัดประชุมกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 

โดยทบทวนเกี่ยวกับกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยตำมมำตรฐำนชำติ กำรจัดเตรียมข้อมูล และกำรรำยงำนผลกำร

พัฒนำเด็กปฐมวัยลงในระบบข้อมูลสำรสนเทศ และด ำเนินกำรแจ้งกำรรำยงำนข้อมูลกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยตำม

มำตรฐำนชำติในระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยตำมมำตรฐำนชำติ ตำมกรอบระยะเวลำที่

ก ำหนด  หน่วยงำนและสถำนศึกษำน ำมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ไปใช้เป็นแนวทำงในกำร

ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยที่อยู่ภำยใต้กำรก ำกับ ดูแล และรับผิดชอบ มีกำรบริหำรจัดกำร 

ประเมินผลกำรด ำเนินงำน เพ่ือยกระดับกำรพัฒนำให้มีคุณภำพ 

  3.2.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

          ส่งเสริมให้มีกำรขับเคลื่อน ติดตำม และสนับสนุนปัจจัยต่ำง ๆ ในกำรด ำเนินงำนเพ่ือ

พัฒนำเด็กปฐมวัยอย่ำงต่อเนื่องทุกระดับ ทั้งระดับต้นสังกัด หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง และในสถำนศึกษำ       

  3.2.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1. งบประมำณในกำรด ำเนินงำนไม่เพียงพอ 1. หน่วยงำนต้นสังกัด และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง

สนับสนุนงบประมำณในกำรด ำเนินงำนทั้งงำนตำม
นโยบำย งำนติดตำม งำนกำรด ำเนินงำน และงำน
กำรรำยงำนผล 

2. เด็กปฐมวัยบำงคนมีภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้
เนื่องจำกกำรเลี้ยงดูที่ให้เด็กดูโทรศัพท์มำกเกินไป 

2. สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรแก้ไขปัญหำภำวะ
ถดถอยให้กับครูปฐมวัย เพื่อน ำควำมรู้ไปขยำยผลสู่
ผู้ปกครองในกำรดูแลเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยให้ถูกวิธี 

3. กำรรับรู้และกำรเข้ำใจของผู้ปกครองและสังคมใน
สิ่งที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 

3. สร้ำงควำมเขำใจให้กับผู้ปกครอง 
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3.2.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคน

ได้รับกำรพัฒนำกำรสมวัยอย่ำงมีคุณภำพ ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำมี)  

** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ    

 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ผลการคัดเลือกผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การจัดการศึกษาปฐมวัย 

ระดับจังหวัด  ด้านการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง/สังกัด รางวัล 

1 นางวิไลลักษณ์ วชิรสกุลโชค รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลแม่สาย           
(สายศิลปศาสตร์)  สพป.ชร. 3 

ระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

2 นายเกรียงไกร สิงห์แก้ว ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีดอนไชยวิทยา  
สพป.ชร. 4 

ระดับเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 

3 นางสาวจ าเรียง บุญมานนท์ ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลอ าไพ 
 สังกัด สช. 

ระดับเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 

4 นางสุนันยา  หาญแก้ว ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยเฮี้ย  
สพป.ชร. 2 

ระดับเหรียญทอง 

5 นายอนวัช  อุ่นกอง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสันติคีรี   
สพป.ชร. 3 

ระดับเหรียญทอง 

6 นายอุดมทรัพย์  อัยรา ผู้อ านวยการโรงเรียน 
เทศบาลต าบลเวียงชัย 

ระดับเหรียญทอง 

 
ผลการคัดเลือกผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การจัดการศึกษาปฐมวัย 

ระดับจังหวัด  ด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง/สังกัด รางวัล 

1 นำงสำวสนิชำ ปัญญำงำม ครูผู้สอน โรงเรียนบ้ำนห้วยไคร้  
สพป.ชร. 2 

ระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

2 นำงอรวรรณ  บุญทันตำ ครูผู้สอน โรงเรียนอนุบำลแม่สำย 
(สำยศิลปศำสตร์) สพป.ชร. 3 

ระดับเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ 1 

3 นำงพรภิมล  ทองดีโลก ครูผู้สอน โรงเรียนพำนพสกสวัสดิ์ 
สพป.ชร. 2 

ระดับเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ 2 
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4 นำงกำญจนำ  ภิระบัน ครูผู้สอน โรงเรียนอนุบำลแม่สำย                        
(สำยศิลปศำสตร์) สพป.ชร. 3 

ระดับเหรียญทอง 

5 นำงสำวพนัดดำ จอมสวรรค์ กุมนำ  ครูผู้สอน โรงเรียนบ้ำนโล๊ะป่ำตุ้ม 
สพป.ชร. 1 

ระดับเหรียญทอง 

6 นำงเสำวลักษณ์  สำยค ำน้อย ครูผู้สอน โรงเรียนบ้ำนห้วยเฮี้ย 
สพป.ชร. 2 

ระดบัเหรียญทอง 

7 นำงสำวพรรณนิภำ มโนกร ครูผู้สอน โรงเรียนอนุบำลอ ำไพ   
สังกัด สช. 

ระดับเหรียญทอง 

 
ภาพด าเนินกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน 
 ได้พัฒนำรูปแบบกำรด ำเนินงำนของเครือข่ำยเพ่ือร่วมกันพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ คือ NECDC 
Model (Nan Early Childhood Development Center) เพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยในระดับพ้ืนที่
ของจังหวัดน่ำน โดยมีรำยละเอียดพอสังเขปดังนี้ 

N: Network รวมพลังสร้ำงเครือข่ำย คณะท ำงำนขับเคลื่อนศูนย์พัฒนำเด็กปฐมวัยจังหวัด
น่ำน เพ่ือร่วมกันก ำหนดวิธีกำร/แนวทำงกำรพัฒนำกลุ่มเป้ำหมำย 
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E: Evaluation ประเมินผลเพ่ือกำรพัฒนำ โดยประเมินผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ วิเครำะห์
สภำพภำยในและภำยนอก ปัจจัยที่เกี่ยวข้องในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำปฐมวัยจังหวัดน่ำนโดยควำม
ร่วมมือแบบบูรณำกำรทุกภำคส่วน 

C: Care for Early Childhood พัฒนำคุณภำพเด็กปฐมวัยโดยใช้ควำมร่ วมมือกันใน 4 
กระทรวงและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อร่วมกันดูแล และพัฒนำให้เด็กมีคุณภำพตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยแห่งชำติ พ.ศ. 2561 

D: Development พัฒนำศักยภำพบุคลำกร เพ่ือพัฒนำครู บุคลำกรที่เกี่ยวข้องให้มีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถและทักษะด้ำนกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยในทุกสังกัดร่วมกัน 

C:  Check and accountability นิ เทศ ติดตำม บูรณำกำรเชิง พ้ืนที่  สรุปกำรด ำเนิน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อถอดประสบกำรณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 1 NECDC Model (Nan Early Childhood Development Center)  

เพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ของจังหวัดน่ำน 

  3.2.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   - พัฒนำรูปแบบและวิธีกำรกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่องทั้งระดับเขตพ้ืนที่

กำรศึกษำ และ ระดับสถำนศึกษำ 

   - ควรมีกำรพัฒนำผู้ปกครองให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยอย่ำง

จริงจัง เพรำะผู้ปกครองถือเป็นบุคคลส ำคัญในกำรเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยเป็นอย่ำงยิ่ง 

  ระดับนโยบำย  

   - กำรส่งเสริมสนับสนุนในด้ำนงบประมำณ ด้ำนกำรพัฒนำสร้ำงองค์ควำมรู้ กำร

ด ำเนินงำน และกำรประชำสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยที่เหมำะสม

สอดคล้องกับหลักกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 

   - ควรส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมในกำรพัฒนำผู้ปกครองเด็กปฐมวัยอย่ำงต่อเนื่อ 
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 3.3 การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง รวมทั้งกลุ่ม NEETs 

ได้รับการศึกษา ที่เหมาะสม ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

3.3.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรส่งเสริมให้ผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ ได้รับกำรศึกษำ 
ที่เหมำะสม ตำมควำมจ ำเป็น ตำมศักยภำพ (กลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ หมำยถึง ผู้เรียนในกลุ่มที่เป็นผู้ยำกไร้ ผู้พิกำร
หรือทุพพลภำพ หรือผู้อยู่ในสภำวะยำกล ำบำก) 
   หน่วยงำน/สถำนศึกษำในพ้ืนที่เขตตรวจรำชกำรที่ 16  มีกำรวำงแผนกำรเรียนกำร

สอนเพ่ือตอบสนองควำมต้องกำรของผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ โดยใช้หลักกำรเฉพำะบุคคล และตระหนักถึง

ควำมแตกต่ำงในกำรเรียนรู้ของผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ ใช้เทคโนโลยีและสื่อกำรสอน เพ่ือช่วยให้ผู้เรียน

เข้ำใจและเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ส่งเสริมกำรเรียนรู้และพัฒนำทักษะของผู้เรียน โดยให้ควำมส ำคัญกับ

กำรเรียนรู้แบบสร้ำงสรรค์ กำรแก้ปัญหำ และกำรพัฒนำทักษะสมัยใหม่ จัดตั้งกองทุนช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือ

ช่วยเหลือนักเรียนยำกจน นักเรียนที่พิกำร นักเรี ยนที่ประสบภัยและประสบอุบัติเหตุ และได้แต่งตั้ง

คณะกรรมกำรบริหำรกองทุนช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือด ำเนินกำรและบริหำรกองทุนช่วยเหลือนักเรียนให้เป็นไป

ตำมวัตถุประสงค์ของกำรจัดตั้งกองทุน  

2) ผู้เรียนกลุ่มเปรำะบำง ได้รับกำรศึกษำท่ีเหมำะสม ตำมควำมจ ำเป็น ตำมศักยภำพ  
(กลุ่มเปรำะบำง หมำยถึง ผู้เรียนในกลุ่มที่เป็นกลุ่มชำยขอบ ไร้สัญชำติ หรือประชำกรโดยนัยทำงสังคมศำสตร์) 
   2.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถำนศึกษำในสังกัดจัดกำรเรียนกำรสอนให้กับนักเรียนอย่ำง
เหมำะสมและเท่ำเทียมจนจบกำรศึกษำภำคบังคับ และ/หรือกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  
   2.2 ประสำนเครือข่ำยส่งต่อนักเรียนที่ไม่สำมำรถเข้ำเรียนต่อในระบบ เข้ำเรียนต่อ
กำรศึกษำนอกระบบ จนจบกำรศึกษำภำคบังคับ 
   2.3 สนับสนุนให้มีกำรจัดกำรศึกษำโดยครอบครัว จ ำนวน 1 ครอบครัว คือ ครอบครัว
เหลือหลำย มีนักเรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย จ ำนวน 1 คน           
  3) กลุม่ NEETs ได้รับกำรศึกษำท่ีเหมำะสม ตำมควำมจ ำเป็น ตำมศักยภำพ 

(กลุ่ม Neets หรือ Not in Education, Employment or Training หมำยถึง เยำวชนอำยุ 15-24 ปี ผู้ไม่ได้อยู่ใน

ระบบกำรศึกษำ กำรท ำงำน หรือกำรฝึกอบรม) 

   3.1 นักเรียนทุกคน ได้รับกำรดูแล ช่วยเหลือ ปกป้อง คุ้มครอง ให้อยู่รอดปลอดภัย

จำกปัญหำต่ำง ๆ มีทักษะในกำรด ำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำงปลอดภัย และมีควำมสุข 
   3.2 ผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษเข้ำถึงกำรศึกษำ กำรเรียนรู้ และกำรฝึกอำชีพอย่ำง

เท่ำเทียม 
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  3.3.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   3.3.2.1 กำรพัฒนำหลักสูตร กำรพัฒนำหลักสูตรที่ตอบสนองควำมต้องกำรและ

ควำมถนัดของผู้เรียนในด้ำนอำชีพและกำรประกอบอำชีพจะช่วยให้ผู้เรียนมีควำมรู้และทักษะที่เหมำะสมกับ

ตลำดแรงงำน 

           3.3.2.2 กำรเตรียมควำมพร้อมด้ำนอำชีพ เช่น กำรให้ค ำแนะน ำกำรสมัครงำน กำร

อบรมทักษะกำรสัมภำษณ์ และกำรเข้ำสู่กำรท ำงำนจริงจะช่วยเสริมสร้ำงทักษะและประสบกำรณ์ในกำรท ำงำน

ของผู้เรียน  

  3.3.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.นักเรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ บำงคน ไม่มีเลข
ประจ ำตัวประชำชน ท ำให้ขำดโอกำสในกำรเข้ำถึง
บริกำรด้ำนสุขภำพ กำรตรวจประเมินคัดกรอง
วินิจฉัย 

1.สร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรใช้สิทธิ์ตำม
สัญชำติ 

2. ครูและบุคลำกร ไม่มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ
กำรใช้เครื่องมือในกำรคัดกรองด้ำนสุขภำพจิต
นักเรียนน้อย ท ำให้นักเรียนไม่ได้รับกำรช่วยเหลือ
อย่ำงเต็มที่ 

2. จัดท ำคู่มือกำรด ำเนินงำนด้ำนงำนระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือเป็นแนวทำงให้ครูมีเครื่องมือ
ในกำรด ำเนินกำรด้ำนสุขภำพจิตของนักเรียน 

 

 3.4 การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้  

และการฝึกอาชีพ 

3.4.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำ มีกำรจัดกำรศึกษำตำมควำมถนัดควำมสนใจและศักยภำพของผู้เรียน 

   1.1 หน่วยงำนกำรศึกษำด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำในรูปแบบที่หลำกหลำยทั้งในระบบ

และนอกระบบ เน้นกำรเรียนรู้ในวิถีชีวิตประจ ำวันอย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต ส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมควำมถนั ด 

ควำมสรนใจ ควำมต้องกำร โอกำสควำมพร้อมและศักยภำพในกำรเรียนรู้รำยบุคคล  

   1.2 สถำนศึกษำมีกำรปรับปรุงพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ โดยมุ่งเน้นให้องค์ควำมรู้ 

ฝึกทักษะ เพ่ือสร้ำงควำมเชี่ยวชำญและสมถนะที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน พร้อมทั้งประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำน

ที่เก่ียวข้อง เช่น สถำนประกอบกำร ผู้ประกอบกำร ผู้ปกครอง ผู้ประกอบอำชีพอิสระ  

   1.3 สถำนศึกษำจัดกำรศึกษำเพ่ือตอบสนองควำมต้องกำรของผู้เรียนที่หลำกหลำย

รูปแบบ 

   1.4 กำรส่งต่อนักเรียนเข้ำศึกษำต่อที่ศูนย์กำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำม

อัธยำศัย ตำมควำมประสงค์ผู้ปกครองนักเรียน 
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   1.5 จัดกำรศึกษำตำมถนัดควำมสนใจและศักยภำพของผู้เรียนในแต่ละสำขำวิชำให้

ตรงตำมควำมต้องกำรของผู้เรียน มีกำรประชำสัมพันธ์และสอบถำมควำมสนใจในกำรฝึกอำชีพ 

  2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรศึกษำต่อด้ำนอำชีพและกำรประกอบ

อำชีพ ตำมควำมต้องกำรและควำมถนัดของผู้เรียน 

   สถำนศึกษำจัดให้ผู้เรียนได้มีพ้ืนฐำนกำรศึกษำต่อด้ำนอำชีพและกำรประกอบอำชีพ   

ตำมควำมต้องกำรและควำมถนัดของผู้เรียน โดยจัดกิจกรรมพัฒนำผู เรียน เชน กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมกีฬำ 

ดนตรี ศิลปะ กิจกรรมส่งเสริมทักษะอำชีพ เช่น อำชีพเกษตรกรรม กำรปลูกผัก เลี้ยงไก่ อำชีพนักกีฬำมวย

สำกลสมัครเล่น มวยไทย อำชีพงำนคหกรรม อำชีพอุตสำหกรรม ช่ำงไฟฟ้ำ นอกจำกนี้ยังมีกิจกรรมส่งเสริม

อำชีพอิสระ เพ่ือกำรหำรำยได้ระหว่ำงเรียน ที่ด ำเนินกำรร่วมกันระหว่ำงครูที่ปรึกษำ จัดจ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ 

มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ฝึกประสบกำรณ์ในกำรประกอบอำชีพก่อนจบกำรศึกษำ และเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึก

ประสบกำรณ์จริง ให้รู้จักกำรท ำงำนอย่ำงถูกวิธี รู้จักกำรวำงแผนกำรท ำงำน กำรแบ่งงำนกันท ำ กำรท ำงำนตำม

ขั้นตอน กำรควบคุมกำรท ำงำน กำรแก้ปัญหำในกำรท ำงำน ปัญหำขั้นตอนกำรผลิต กำรจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ใน

กำรท ำงำน รู้จักใช้วิธีกำรแก้ปัญหำในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน  และกำรประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำน

ภำครัฐและเอกชน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบกำรณ์และกำรฝึกปฏิบัติงำนจริงในอำชีพที่ตนเองสนใจ

โดยกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำทักษะอำชีพ   

  3.4.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   3.4.2.1 มีกำรส่งเสริมและพัฒนำภำคีเครือข่ำยบริหำรจัดกำรและพัฒนำคุณภำพ

กำรศึกษำ โดยประสำนให้บุคคล ครอบครัว เอกชน องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำร และสถำบันสังคมอ่ืน มีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ รวมทั้ง

ส่งเสริมกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงมีส่วนร่วมในทุกระดับ 

  3.4.2.2 ผู้บริหำร  ครู  ในสถำนศึกษำ  ตระหนักถึงควำมส ำคัญในเรื่องกำรจัด
กำรศึกษำในรูปแบบที่หลำกหลำย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้ำถึงกำรศึกษำ กำรเรียนรู้และกำรฝึกอำชีพ  

  3.4.2.3 จัดท ำหลักสูตรอำชีพ  เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีพ้ืนฐำนกำรศึกษำต่อด้ำนอำชีพและ
กำรประกอบอำชีพ ตำมควำมต้องกำรและควำมถนัดของผู้เรียน อย่ำงแท้จริง 

3.4.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.ทรัพยำกรบุคคลไม่เพียงพอในกำรจัดกิจกรรม
เสริมสร้ำงทักษะและควำมสำมำรถในกำรศึกษำต่อ
ด้ำนอำชีพ 

1.ขอควำมอนุเครำะห์วิทยำกร  ผู้มีควำมรู้ควำม
เชี่ยวชำญจำกหน่วยงำนภำยนอก ประสำนควำม
ร่วมมือไปยังหน่วยงำน  สังกัดอำชีวศึกษำ  เพ่ือน ำ
หลักสูตรระยะสั้นมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
ด้ำนอำชีพ 
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- กำรท ำบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือกับ สถำนศึกษำ 
สถำนประกอบกำร  

2. หลักสูตรด้ำนอำชีพยังไม่ครอบคลุมผู้เรียน
ระดับชั้นประถมศึกษำ 

2. วิเครำะห์และจัดท ำหลักสูตรอำชีพท่ีเหมำะสมกับ
พัฒนำกำรและควำมต้องกำรของนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษำ 

๓. ครูและบุคลำกรยังขำดควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญ  
ทักษะอำชีพ 
 

3. ขอควำมอนุเครำะห์วิทยำกร ผู้มีควำมรู้ควำม
เชี่ยวชำญจำกหน่วยงำนภำยนอก ประสำนควำม
ร่วมมือไปยังหน่วยงำน  สังกัดอำชีวศึกษำ  เพ่ือน ำ
หลักสูตรระยะสั้นมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
ด้ำนอำชีพ 

    

 3.4.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรจัดกำรศึกษำในรูปแบบที่หลำกหลำย 

เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้ำถึงกำรศึกษำ กำรเรียนรู้ และกำรฝึกอำชีพ ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best 

Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ 

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดแพร่ 

  1. โรงเรียนห้วยม้ำวิทยำคม สังกัดส ำนักงำนพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำแพร่ โรงเรียนที่มี 
วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ ได้รับรำงวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำแพร่ 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ชื่อผลงำน  MONKAEO Model กำรบริหำรสถำนศึกษำเพ่ือส่งเสริมทักษะอำชีพ
ผู้เรียนโรงเรียนห้วยม้ำวิทยำคม  
  2. โรงเรียนสรอยเสรีวิทยำ สังกัดส ำนักงำนพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำแพร่ โรงเรียนที่ม ี
วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ ได้รับรำงวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำแพร่ 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ชื่อผลงำน กิจกรรมบูรณำกำรโครงงำนคุณธรรมสู่ทักษะอำชีพ 
  3. โรงเรียนสองพิทยำคม สังกัดส ำนักงำนพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำแพร่ โรงเรียนที่มี 
วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ ได้รับรำงวัลชนะเลิศ เหรียญทองระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำแพร่ 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ชื่อผลงำน Songpit Model บูรณำกำรศำสตร์พระรำชำ สู่กำรพัฒนำทักษะอำชีพ
นักเรียน 

 3.4.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

 - สถำนศึกษำควรพัฒนำแหล่งเรียนรู้เพ่ือรองรับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนงำน

อำชีพ รวมทั้งสนับสนุนงบประมำณจัดซื้อเครื่องมือ อุปกรณ์ 

  ระดับนโยบำย  
   1. ผลักดันให้นโยบำยกำรจัดกำรศึกษำด้ำนอำชีพอย่ำงต่อเนื่อง 
   2. สนับสนุนงบประมำณในกำรด ำเนินนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำด้ำนอำชีพ 
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 3.5 การยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ 

3.5.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีแนวทำงในกำรส่งเสริมให้เด็กเข้ำร่วมโครงกำรอำชีวะอยู่ประจ ำ 
เรียนฟรี มีอำชีพ 

  หน่วยงำน/สถำนศึกษำในพ้ืนที่เขตตรวจรำชกำรที่ 16 สถำนศึกษำสังกัดอำชีวศึกษำ 

ด ำเนินกำรจัดท ำ MOU ร่วมกับสถำนประกอบในกำรฝึกประสบกำรณ์และจัดหำสถำนประกอบกำรรองรับ

นักเรียนเพื่อกำรมีงำนท ำเมื่อส ำเร็จกำรศึกษำ  ประชำสัมพันธ์ ออกแนะแนวเชิงรุกให้ควำมรู้ตำมโรงเรียนต่ำง ๆ 

และประชำสัมพันธ์โครงกำรเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจให้กับผู้ปกครอง ชุมชน แผ่นพับประชำสัมพันธ์โครงกำรตำม

สื่อโซเซียลมีเดียของวิทยำลัยฯ เช่น สถำนีวิทยุ เว็บไซต์ เพจเฟซบุ๊ก เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษำที่อยู่ในพ้ืนที่

ห่ำงไกลสถำนศึกษำเข้ำร่วม โครงกำรอำชีวะอยู่ประจ ำ เรียนฟรี มีอำชีพ เพ่ือลดภำระค่ำใช่จ่ำยในครอบครัว 

  2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรอำชีวะอยู่ประจ ำ เรียนฟรี 

มีอำชีพ 

   หน่วยงำน สถำนศึกษำได้ด ำเนินกำร จัดกำรเรียนกำรสอนเน้นสร้ำงวินัย คุณธรรม 

และทักษะอำชีพ จัดให้ผู้เรียนมีกำรหำรำยได้ระหว่ำงเรียน พร้อมทั้งสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกเพ่ือรองรับนักเรียน 

สร้ำงระบบควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำรเพ่ือรองรับนักเรียนในกำรประกอบอำชีพหลังส ำเร็จกำรศึกษำ 

เน้นกำรมีงำนท ำเม่ือส ำเร็จกำรศึกษำ 

  3.5.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   3.5.2.1 มีกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อรับทรำบ

ควำมก้ำวหน้ำ ปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำนและร่วมหำแนวทำงแก้ไข 

   3.5.2.2 กำรประชำสัมพันธ์โครงกำรอำชีวะสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำให้เยำวชนเพื่อ

ผลิตและพัฒนำก ำลังคนของประเทศอย่ำงทั่วถึงทั้งในเขตพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่ เพ่ือเปิดโอกำสให้กับนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษำปีที่ ๓ หรือเทียบเท่ำ ได้เกิดควำมเข้ำใจหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนให้กับสำธำรณชนมีทัศนคติ 

ควำมเชื่อ และภำพลักษณ์ท่ีดีของสถำนศึกษำ ผ่ำนสื่อต่ำง ๆ อันจะส่งผลต่อกำรเพ่ิมปริมำณผู้เรียนในเส้นทำง

กำรศึกษำสำยอำชีพได้ในระยะยำว  

 

3.5.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.ควำมไม่ชัดเจนของนโยบำยระดับสูง ส่งผลต่อกำร
ประชำสัมพันธ์ในกำรแนะแนวปีกำรศึกษำถัดไป 

1.สร้ำงควำมเข้ำใจกับครู บุคลำกรภำยใน
สถำนศึกษำ และผู้ปกครองนักศึกษำ 

2.กำรจัดสรรงบประมำณ มีควำมล่ำชำ้ 2.ควรมีกำรโอนงบประมำณให้มีควำมรวดเร็วต่อกำ
รบริหำรำจัดกำรของโครงกำร 
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 3.5.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

  ควรส่งเสริมให้นักศึกษำที่เข้ำร่วมโครงกำร หำรำยได้ระหว่ำงเรียน เนื่องจำกกลุ่ม
นักศึกษำ ในโครงกำรส่วนใหญ่เป็นกลุ่มที่มีฐำนะยำกจน และกำรพักอำศัยในหอพักของสถำบัน จะมีช่วงเวลำที่    
ว่ำงพอที่จะหำรำยได้นอกเวลำเรียนได้ นอกจำกนี้ยังมีนักศึกษำบำงส่วนที่มีผลกำรเรียนต่ ำ เนื่องจำกเป็นกลุ่ม
ชำติพันธุ์ ที่ไม่ได้ใช้ภำษำไทยเป็นภำษำหลักในกำรสื่อสำร ท ำให้เป็นอุปสรรคต่อกำรเรียนรู้ จึงควรมีกำรสอน
ซ่อมเสริม ส ำหรับนักเรียนกลุ่มนี้ 
  ระดับนโยบำย  

   ควรมีงบประมำณสนับสนุนโครงกำรฯ เพิ่มข้ึน เพ่ือจัดกิจกรรมอ่ืนๆ ที่ส่งเสริม

นักศึกษำให้มีทักษะควำมรู้พ้ืนฐำน หรือ ทักษะทำงวิชำชีพ เพ่ือสอนซ่อมเสริม หรือออกแบบกิจกรรมพัฒนำ

นักศึกษำในโครงกำร  

 

 3.6 การขับเคลื่อนโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ 

3.6.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

1) ควำมพร้อมของสถำนศึกษำ (ท้ังโรงเรียนและวิทยำลัย) ในกำรจัดหลักสูตรทวิศึกษำ 

  หน่วยงำน/สถำนศึกษำในเขตตรวจรำชกำรที่ 16 ได้ประชุมเพ่ือเตรียมควำมพร้อมในกำร

ขับเคลื่อนตำมนโยบำย โดยมีกำรจัดเตรียมหลักสูตร สำขำวิชำ เตรียมครูและบุคลำกรที่รับผิดชอบ 

ประชำสัมพันธ์ ประสำนงำนไปกับทำงเครือข่ำย สถำนศึกษำที่มีควำมสนใจ เพ่ือเตรียมควำมพร้อมในกำรเข้ำสู่

อำชีพ เสริมสร้ำงควำมร่วมมือทุกภำคส่วนในกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนจัดกำรศึกษำร่วมหลักสูตรอำชีวศึกษำ

และมัธยมศึกษำตอนปลำย (ทวิศึกษำ) แนวใหม่ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 และกำรจัดท ำหลักสูตรอำชีวศึกษำ

ระบบทวิภำคี เป็นกระบวนกำรที่ต้องอำศัยควำมร่วมมือของ หน่วยงำนหลัก 2 หน่วย คือ สถำนศึกษำกับสถำน

ประกอบกำร ให้ควำมหมำยของกำรจัดหลักสูตรว่ำ เป็นกำรวำงแผนกำรเรียนรู้ ร่วมกันของนักเรียนอชีวศึกษำ

ระบบทวิภำคี สถำนศึกษำอำชีวศึกษำ และสถำนประกอบกำรในกำรเรียนรู้ ภำคปฏิบัติในสถำนประกอบกำร 

เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เกิดทักษะปฏิบัติในสถำนกำรณ์ที่ใกล้เคียงกับกำรท ำงำนจริง โดยล ำดับกำรเรียนรู้

ตำมล ำดับตั้งแต่ล ำดับที่ง่ำยไปยำก โดยก ำหนดให้นักศึกษำเรียนวิชำทฤษฎีในสถำนศึกษำและฝึกภำคปฏิบัติ

หรือฝึกอำชีพในสถำน ประกอบกำรจนจบหลักสูตร โดยมีจุดมุ่งหมำย เพ่ือจัดเตรียมก ำลังคน และช่ำงฝีมือที่มี

ควำมช ำนำญให้เพียงพอ และตรงกับควำมต้องกำร ของสถำนประกอบกำรเข้ำสู่ตลำดแรงงำน ทั้งยังเปิดโอกำส

ให้เยำวชน และบุคลำกรในวัยท ำงำนได้พัฒนำตนเองด้ำนวิชำชีพอย่ำงต่อเนื่องตรงตำมควำมต้องกำรของ

ตลำดแรงงำน 
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  2. แนวทำงควำมร่วมมือในกำรจัดหลักสูตรทวิศึกษำ 

   2.1 จัดกำรศึกษำเรียนร่วมหลักสูตรอำชีวศึกษำและมัธยมศึกษำตอนปลำย  

(ทวิศึกษำ) ร่วมกับโรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ โรงเรียนศึกษำสงเครำะห์ และโรงเรียนในโครงกำร

พระรำชด ำริ 

   2.2 ต่อยอดกำรจัดกำรศึกษำเรียนร่วมหลักสูตรอำชีวศึกษำและมัธยมศึกษำ 

ตอนปลำย (ทวิศึกษำ) ในโรงเรียนเดิมที่โดดเด่น 

   2.3 จัดกำรศึกษำเรียนร่วมหลักสูตรอำชีวศึกษำและมัธยมศึกษำตอนปลำย  
(ทวิศึกษำ) โรงเรียนในพ้ืนที่ห่ำงไกล และผู้ด้อยโอกำส 
   2.4 ส ำรวจควำมต้องกำรของผู้เรียน ศึกษำสภำพควำมเป็นไปได้ของโครงกำร  
ถ้ำพร้อมทั้งสองส่วนจึงนัดหมำยกันลงนำมร่วมมือไห้เป็นรูปธรรมอันจะส่งผลไห้เกิดภำพลักษณ์ที่ดีต่อองค์กรทั้ง
สองและชุมชนจะได้เป็นสักขีพยำนในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนระหว่ำงอำชีวะกับ สพฐ. 
  3.6.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   1. มีแผนงำนในกำรขับเคลื่อนโครงกำรทวิศึกษำแนวใหม่ 

     2. สร้ำงควำมเข้ำใจเกี่ยวกับโครงกำรทวิศึกษำแนวใหม่ ให้กับผู้บริหำรและ

ผู้เกี่ยวข้อง ของโรงเรียน สังกัด สพฐ. 

   3. มีภำคีเครือข่ำยในกำรส่งเสริม สนับสนุนกำรด ำเนินงำนร่วมกันอย่ำงมี

ประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด                

 

  3.6.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.กำรประสำนงำนระหว่ำงกำรด ำเนินกำรเรียนกำร
สอน 

1.ตั้งคณะกรรมกำรโดยกำรออกค ำสั่งอย่ำงชัดเจนถึง
หน้ำที่รับผิดชอบ 

2.ควำมชัดเจนในกำรคัดเลือกโรงเรียน สังกัด สพฐ.ที่
ได้รับกำรอนุมัติให้เข้ำร่วมโครงกำร     ทวิศึกษำแนว
ใหม่ 

2.ชี้แจ้งคุณสมบัติอย่ำงละเอียดของโรงเรียน สังกัด 
สพฐ.ที่สำมำรถเข้ำร่วมโครงกำรทวิศึกษำแนวใหม่ 

3.ปัญหำด้ำนควำมรับผิดชอบของตัวผู้เรียน 
เนื่องจำกนักเรียนที่เข้ำเรียนในหลักสูตร ทวิศึกษำจะ
ได้รับวุฒิ เมื่อส ำเร็จกำรศึกษำ 2 วุฒ ิ

3.จัดกำรประชุมชี้แจง สถำนศึกษำ หน่วยงำนที่
เกี่ยวข้อง และสร้ำงควำมเข้ำใจกับ ผู้เรียน ก ำหนด
ข้อตกลงร่วมกันระหว่ำงสถำนศึกษำและหน่วยงำนที่
เกี่ยวข้อง  ตลอดจนกำรท ำข้อตกลงควำมร่วมมือ 
(MOU) ซึ่งครอบคลุมถึงกำรสนับสนุนบุคลำกร 
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4. ผู้ปกครองบำงส่วนยังให้ควำมส ำคัญกับกำรศึกษำ
ต่อสำยสำมัญมำกกว่ำกำรศึกษำต่อ สำยอำชีพ หรือ
กำรฝึกอำชีพของบุตรหลำน 

4. จัดประชุมชี้แจงผู้ปกครองให้เห็นถึงควำมส ำคัญ 
ในกำรศึกษำต่อสำยอำชีพ หรือกำรฝึก อำชีพของ
บุตรหลำน กำรมีอำชีพ มีงำนท ำในอนำคตของบุตร
หลำน 

5. กำรเทียบโอน/เวลำและหน่วยกิจ 5 ศึกษำโครงสร้ำงหลักสูตร 
     

 3.6.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรขับเคลื่อนโครงกำรทวิศึกษำแนวใหม่   

ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงท่ีดี (Best Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

  โรงเรียนห้วยสักวิทยำคม กำรจัดกำรศึกษำแบบทวิศึกษำ และห้องเรียนอำชีพสู่กำรสร้ำง

อนำคตให้ผู้เรียนมีอำชีพและมีงำนท ำ 

 ผลการด าเนินงาน 

 สืบเนื่องจำกกระทรวงศึกษำธิกำรมีนโยบำยในกำรผลิตผู้เรียนด้ำนอำชีวศึกษำให้มำกขึ้นเพ่ือรองรับ
กำรจ้ำงงำนทั้งภำคธุรกิจบริกำร ภำคอุตสำหกรรมและภำคเกษตร โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกลุ่มอำชีพที่เป็นควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำน ที่ก ำลังขยำยตัวในทุกภำคส่วน กระทรวงศึกษำธิกำรซึ่งเป็นหน่วยงำนที่ผลิตก ำลังคน จึงมีนโยบำยที่จะให้
กำรจัดกำรศึกษำเรียนร่วมหลักสูตรอำชีวศึกษำและมัธยมศึกษำตอนปลำยควบคู่กันไป เพ่ือให้ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับ
มัธยมศึกษำตอนปลำยมีควำมรู้พื้นฐำนด้ำนอำชีพและสำมำรถเข้ำสู่ตลำดแรงงำนได้ทันที 

ทำงโรงเรียนห้วยสักวิทยำคม จึงท ำบันทึกควำมร่วมมือทำงวิชำกำรกับวิทยำลัยกำรอำชีพเชียงรำย 
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ โดยจัดกำรเรียนกำรสอนร่วมกันครั้งแรก ในปีกำรศึกษำ 2559 
สำขำ ช่ำงอิเล็กทรอนิกส์ มีนักเรียนจ ำนวน 19 คน ต่อมำในปีกำรศึกษำ 2561 จึงเปิดเพ่ิมอีก 1 สำขำ 
คือ ช่ำงยนต์ โดยเรียนวิชำพ้ืนฐำนที่โรงเรียนห้วยสักวิทยำคม ในวันจันทร์ วันอังคำร และวันพุธตอนเช้ำ เรียนที่
วิทยำลัยกำรอำชีพเชียงรำย ในวันพุธบ่ำย วันพฤหัสบดี และวันศุกร์ 
  ข้อค้นพบ / ปัญหาอุปสรรค 

 1. มีนักเรียนจ ำนวนมำกให้ควำมสนใจเรียนด้ำนอำชีพ แต่พอได้ศึกษำรำยวิชำช่ำงแล้ว พบว่ำ
ไม่ตรงกับควำมชอบของตนเอง จึงมีกำรย้ำยสำขำ หรือ กลับมำเรียนในหลักสูตรปกติ 

 2. สำขำวิชำที่นักเรียนมีควำมต้องกำรเรียน มีคนสนใจจ ำนวนมำกท ำให้ทำงอำจำรย์ของ
วิทยำลัยกำรอำชีพไม่เพียงพอ จึงสำมำรถสอนได้ในจ ำนวนที่จ ำกัด 

    วิธีการแก้ไขปัญหา ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการตามประเด็นนโยบาย 
 1. ส ำรวจสำขำวิชำที่นักเรียนมีควำมสนใจก่อนแล้วแจ้งกับทำงวิทยำลัยกำรอำชีพเชียงรำย

เพ่ือหำแนวทำงในกำรจัดอำจำรย์สอนในสำขำวิชำนั้น 
 2. ก ำกับติดตำมกำรมำเรียนของนักเรียนทั้งที่โรงเรียนห้วยสักวิทยำคมและที่วิทยำลัยกำร

อำชีพเชียงรำย เมื่อพบปัญหำ ก็ประสำนขอควำมร่วมมือซึ่งกันและกัน 
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 3. เนื่องจำกระยะทำงระหว่ำงโรงเรียนห้วยสักวิทยำคม กับวิทยำลัยกำรอำชีพเชียงรำยมี
รถยนต์ผ่ำนตลอด เพ่ือควำมปลอดภัยต่อนักเรียน โรงเรียนห้วยสักวิทยำคมจึงได้จัดรถ รับ-ส่ง นักเรียนระหว่ำง
ทั้งสองสถำบันโดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำยเพิ่มเติม 

    ข้อเสนอแนะต่อผู้บริหาร ในการด าเนินการตามประเด็นนโยบาย (ถ้ามีโปรดระบุ) 
 1. ต้องกำรกำรต่อยอดเพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจให้กับนักเรียนและผู้ปกครอง 
 2. กระทรวงสำมำรถมีสถำนที่ท ำงำนรองรับนักเรียนที่จบหลักสูตร 
 3. ทำงโรงเรียนไม่สำมำรถสนับสนุนงบประมำณ พำหนะในกำรเดินทำง กรณีท่ีนักเรียนอยู่ไกล 
 4. รถรับส่งนักเรียนมีสภำพที่ไม่พร้อมใช้งำน ขำดแคลนรถรับส่งนักเรียน 

   ปัจจัยความส าเร็จ  (ควำมโดดเด่น จุดแข็ง นวัตกรรม และเกิดประโยชน์หรือผลกระทบทำงบวกแก่
ผู้เรียน อย่ำงไรบ้ำง  มีต้นแบบ หรือแบบอย่ำงที่ดี ที่เกิดขึ้นจำกกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำย หรือไม่ อย่ำงไร) 

 1. เนื่องจำกที่ตั้งของทั้งสองสถำบันไม่ไกลกันมำกท ำให้นักเรียนเดินทำงไปเรียนสะดวก โดยที่
ไม่ต้องเข้ำไปในเมือง จึงมีนักเรียนให้ควำมสนใจมำด้วยดี 

 2. สำขำที่เปิดสอนเป็นที่ต้องกำรของตลำดและตรงกับควำมต้องกำรของนักเรียนเมื่อส ำเร็จ
กำรศึกษำระดับ ปวช . จึงมีนักเรียนร้อยละ 70 ที่ศึกษำต่อในระดับ ปวส. ตำมสำขำที่ต้องกำร 

 3. จำกผลของกำรส ำเร็จกำรศึกษำในหลักสูตรทวิศึกษำไปแล้ว 2 รุ่นได้รับทั้งวุฒิกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำปีที่ 6 และ ประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นต้น (ปวช.3) ท ำให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษำปีที่ 3                       
มีทำงเลือกและให้ควำมสนใจเป็นจ ำนวนมำก  

 3.6.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

  ควรมีกำรพัฒนำหลักสูตรทวิศึกษำ ในระดับจังหวัด และพัฒนำคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำให้ได้มำตรฐำนเทียบเท่ำสถำบันอำชีวศึกษำ  
  ระดับนโยบำย  

  1. ผลักดันให้นโยบำยกำรจัดกำรศึกษำแบบทวิศึกษำ และห้องเรียนอำชีพสู่กำรสร้ำง
อนำคตให้ผู้เรียนมีอำชีพและมีงำนท ำให้เป็นหนึ่งในนโยบำยหลักในกำรด ำเนินงำน 
    2. สนับสนุนงบประมำณในกำรด ำเนินนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำแบบทวิศึกษำ และ

ห้องเรียนอำชีพสู่กำรสร้ำงอนำคตให้ผู้เรียนมีอำชีพและมีงำนท ำ 

 3.7 การจัดการอาชีวศึกษา รูปแบบการศึกษานอกระบบ 

3.7.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

1) ผลกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำที่จัดกำรเรียนกำรสอนรูปแบบกำรศึกษำนอกระบบ 

แบบมีชั้นเรียน  
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   1.1) หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพเฉพำะ (ปวพ.) หรือหลักสูตรวิชำชีพระยะสั้น  
ภำคปกติ/โครงกำรพิเศษ 

หน่วยงำนสถำนศึกษำ ได้จัดกำรเรียนกำรสอนในหลักสูตรวิชำชีพระยะสั้น ส ำหรับบุคคล
ทั่วไป และหลักสูตร 108 อำชีพ และกำรจัดกำรเรียนกำรสอนร่วมกับโรงเรียนระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 

1.2) โครงกำรอำชีวะสร้ำงช่ำงฝีมือ ตำมแนวทำงโรงเรียนพระดำบส  

......................................ไมมี่....................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 

1.3) ห้องเรียนอำชีพในสถำนศึกษำระดับมัธยมศึกษำ  

    1.3.1 สร้ำงควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ รูปแบบกำรศึกษำนอกระบบ 
แบบมีชั้นเรียน (ห้องเรียนอำชีพ) ให้กับผู้บริหำรและผู้เกี่ยวข้อง ของโรงเรียน สังกัด สพฐ.  
    1.3.2 มีแผนงำนในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ รูปแบบกำรศึกษำนอกระบบ แบบมีชั้น
เรียน (ห้องเรียนอำชีพ) 

   1.4) หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) ภำคปกติ โครงกำรอำชีวศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำ
ชนบท (อศ.กช.) 
    โครงกำร One Person Two Careers สำมำรถเปิดกว้ ำงในกำรค้นหำอำชีพ 
ที่ตนเองชื่นชอบและถนัด เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรศึกษำต่อและประกอบอำชีพในอนำคต 

   1.5) หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ภำคสมทบ 
    ได้จัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) ภำคสมทบ 
จัดกำรเรียนกำรสอนภำคสมทบ แบบมีชั้นเรียน หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง ประเภทวิชำเกษตร 
สำขำวิชำ เกษตรศำสตร์ศำสตร์ น ำควำมรู้และประสบกำรณ์ไปใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต ประกอบ
อำชีพ พัฒนำงำนในอำชีพเดิม หรือสำมำรถเข้ำศึกษำต่อในระดับที่สูงขึ้น 

  3.7.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1. งบประมำณในกำรขับเคลื่อนไม่เพียงพอต่อกำร
ด ำเนินโครงกำร 

1.ขอเพ่ิมงบประมำณกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ รูปแบบ
กำรศึกษำนอกระบบ แบบมีชั้นเรียน (ห้องเรียน
อำชีพ) เพ่ือยกระดับให้มีคุณภำพมำกยิ่งข้ึน 

2. ระยะทำงที่ไกลจำกสถำนศึกษำ 2. มีบริกำรรถรับส่ง จำกทำงวิทยำลัยฯ 
3. เอกสำรประกอบกำรเรียนไม่มี 3. จัดหำหนังสือ ส ำหรับยืมเรียน 
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นโยบายที่ 4 การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

 4.1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคีอย่างมีคุณภาพ โดยส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือ 
กับภาคีเครือข่ายและสถานประกอบการ 

4.1.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีแนวทำงกำรพัฒนำผู้เรียนทวิภำคีให้มีคุณภำพสูง และมีทักษะ

ด้ำนวิชำชีพ ด้ำนภำษำ และด้ำนดิจิทัลตำมมำตรฐำนสำกล 

  หน่วยงำน สถำนศึกษำในเขตตรวจรำขกำรที่ 16 สถำบันอำชีวศึกษำทุกแห่ง ด ำเนินกำร
บันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ MOU ร่วมกับสถำนประกอบกำรภำคีเครือข่ำย เพ่ือพัฒนำกระบวนกำรเรียนกำร
สอน กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพร่วมกัน และยังส่งผลให้ สถำนศึกษำมีแหล่งเรียนรู้ร่วมกับสถำนประกอบกำร 
ครอบคลุมหลำกหลำยสำขำวิชำ โดยมีกำรด ำเนินกำรร่วมกันอย่ำงเป็นรูปธรรม ทั้งยังพัฒนำหลักสูตรและระบบ
กำรบริหำรจัดกำรร่วมกันอย่ำงสม่ ำเสมอ สถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนอำชีวศึกษำจังหวัด มีแนวทำงกำรพัฒนำ
ผู้เรียนทวิภำคีให้มีคุณภำพสูง และมีทักษะด้ำนวิชำชีพ ด้ำนภำษำ และด้ำนดิจิทัลตำมมำตรฐำนสำกล  
โดยสถำนศึกษำด ำเนินกำรโครงกำร up-skill และมี กำรอบรมภำษำอังกฤษให้แก่นักเรียน นักศึกษำเพ่ือทักษะ
ทำงด้ำนวิชำชีพ ด้ำนภำษำ ให้แก่ผู้เรียนและเปิดสอน ระยะสั้นให้แก่ประชำชนทั่วไป ในกำรจัดกำรเรียนวิชำชีพ 
เพ่ือสร้ำงอำชีพมีกำรบูรณำกำรวิชำสำมัญและวิชำชีพในชุดวิชำชีพเดียวกันเชื่อมโยงกำรจัดกำรอำชีวศึกษำทั้ง
ในระบบ และระบบทวิภำคีรวมทั้งกำรจัดกำรเรียนรู้แบบต่อเนื่อง เพ่ือสะสมหน่วยกำรเรียนรู้ 

  2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูได้เข้ำรับกำรฝึกประสบกำรณ์

วิชำชีพจำกสถำนประกอบกำรชั้นน ำ 

  2.1 สถำนศึกษำในสังกัดได้มีกำรส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูได้เข้ำรับกำรฝึกประสบกำรณ์

วิชำชีพจำกสถำนประกอบกำรชั้นน ำ 

  2.2 มีกำรจัดท ำแผนกำรฝึกอบรมครูฝึกในสถำนประกอบกำรภำคีเครือข่ำย 

  2.3 หนังสือสัญญำควำมร่วมมือระหว่ำงวิทยำลัย กับสถำนประกอบกำรหนังสือสรุปผลกำรฝึก

ประสบกำรณ์วิชำชีพ และฝึกอำชีพของนักเรียน นักศึกษำ   

  2.4 ได้มีกำรส่งเสริมให้ครูเข้ำรับกำรพัฒนำทักษะวิชำชะทำงสำขำวิชำวิชำชีพของตนเอง และ

กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรชั้นน ำ 

  3) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีแนวทำงกำรส่งเสริมและสนับสนุนควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำร 

เพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรอำชีวศึกษำทวิภำคีอย่ำงมีคุณภำพ 

  จัดท ำหนังสือสัญญำควำมร่วมมือระหว่ำงวิทยำลัย กับสถำนประกอบกำรหนังสือสรุปผลกำร

ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ และฝึกอำชีพของนักเรียน นักศึกษำ 

  4.1.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   4.1.2.1 บุคลำกรทำงกำรศึกษำให้ควำมร่วมมือในกำรด ำเนินงำน 

   4.1.2.2 งบประมำณสนับสนุนจำกส่วนกลำง 
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   4.1.2.3. สถำนประกอบกำรให้ควำมร่วมมือในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี

และพัฒนำครูและมีให้กำรศึกษำในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำร 

       4.1.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1. สถำนประกอบกำรไม่เพียงพอต่อนักเรียน 
นักศึกษำ 

1 ขยำยควำมร่วมมือ (MOU) กับสถำนประกอบกำร
แห่งใหม่ ทุกๆปี 

2.นักศึกษำจบแล้วไม่ติดต่อกลับทำงวิทยำลัย 2.เน้นย้ ำนักศึกษำในกำรไห้ควำมส ำคัญกับกำรไห้
ข้อมูลในด้ำนกำรส ำรวจกำรมีงำนท ำ 

3. กำรปรับตัวในกำรเข้ำรับกำรฝึกปฏิบัติงำนของ
นักเรียน นักศึกษำสถำนประกอบกำร 

3.ครูนิเทศ ครูฝึกในสถำนประกอบกำร  
งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี และรองฝ่ำยฯ นิเทส 
ติดตำม ให้ค ำปรึกษำหำรือเพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหำ
ของนักเรียน นักศึกษำ 

4. ผู้เรียน และผู้ปกครองไม่เข้ำใจกำรจัดกำร
อำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 

4 ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำแบบทวิภำคี จัด
ให้มีกำรอบรม/ปฐมนิเทศ นักเรียนนักศึกษำและ
ผู้ปกครองเพ่ือให้เข้ำใจในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ
ระบบทวิภำคี  

      

 4.1.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำกำรจัดกำรอำชีวศึกษำทวิภำคี

อย่ำงมีคุณภำพ โดยส่งเสริมให้เกิดควำมร่วมมือกับภำคีเครือข่ำยและสถำนประกอบกำร ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบ

หรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ 

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดแพร่  

  วิทยำลัยเทคนิคแพร่ ได้พัฒนำโปรแกรมกำรหำงำนเพ่ือให้สถำนประกอบกำร ที่ต้องกำร

แรงงำนมำลงทะเบียนและประกำศกำรรับสมัครงำนโดยให้ผู้ที่สนใจมำเข้ำโปรแกรมมำเลือกแหล่งงำน  

หรือ โปรแกรมกำรจับคู่ในกำรหำงำนนั้นเอง 

 

 4.2 การพัฒนาขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความร่วมมือ

กับภาคเอกชนและสถานประกอบการ 

4.2.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีควำมพร้อมด้ำนต่ำงๆ ในกำรจัดกำรศึกษำตำมมำตรฐำน

อำชีวศึกษำของสถำนศึกษำ 

   1.1 กำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือ กับสถำนประกอบกำร (MOU) ในกำรฝึก

ประสบกำรณ์และจัดกำรเรียนกำรสอนรูปแบบทวิภำคี 
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   1.2 กิจกรรมพัฒนำหลักสูตรกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ศูนย์ควำมเป็นเลิศทำงกำร

อำชีวศึกษำ ร่วมกับสถำบันกำรอำชีวศึกษำ และหน่วยงำนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

   1.3 จัดประชุมหำรือ เรื่องกำรขับเคลื่อนควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ 

(Excellent Center) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  

  2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีแนวทำงกำรจัดกำรสถำนศึกษำ ภำยใต้ศูนย์ควำมเป็นเลิศทำง 

กำรอำชีวศึกษำ (Excellent Center) 

 สถำนศึกษำ จัดระบบกำรเรียนกำรสอน ในระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง 

(ปวส.) เป็นระบบทวิภำคี ๑๐๐% โดยด ำเนินกำรจัดท ำควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำรในกำรพัฒนำ

หลักสูตรกำรเรียนกำรสอนให้ตรงกับควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำร สถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำน

อำชีวศึกษำ ได้ด ำเนินกำรโครงกำรพัฒนำศูนย์ควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ (Excellent Center) โดยกำร

ยกระดับคุณภำพอำชีวศึกษำให้มีศักยภำพในกำรแข่งขันและตอบโจทย์กำรพัฒนำอุตสำหกรรมของประเทศไทย 

(อำชีวศึกษำยกก ำลังสอง) กับสถำนประกอบกำรชั้นน ำที่มีขีดควำมสำมำรถในกำรร่วมวิเครำะห์สมรรถนะตำม

สำขำอำชีพและแนวโน้มกำรเปลี่ยนแปลงของวิทยำกำรสมัยใหม่ที่จะเกิดขึ้นในอนำคต จนน ำไปสู่กำรพัฒนำ

หลักสูตรกำรพัฒนำครู กำรพัฒนำนักเรียนนักศึกษำ และพัฒนำทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ ตลอดจนแหล่งฝึก

ประสบกำรณ์วิชำชีพ อย่ำงมีคุณภำพ รวมทั้งยกระดับให้เป็นศูนย์ควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ (Excellent 

Center) เพ่ือเป็นต้นแบบในกำรพัฒนำครูและบุคลำกรในสำขำวิชำเฉพำะทำงพัฒนำผู้เรียนอำชีวศึกษำ 

  3) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรด ำเนินกิจกรรมที่สนับสนุนกำรพัฒนำสถำนศึกษำภำยใต้ศูนย์

บริหำรเครือข่ำยกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ (Center of Vocational Manpower Networking 

Management : CVM) 

   3.1 กำรประชุมร่วมกับสถำบันระดับอุดมศึกษำในกำรร่วมพัฒนำหลักสูตร เพ่ือ

ขับเคลื่อนศูนย์ควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ 

   3.2 พัฒนำหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรร่วมกับสถำน

ประกอบกำรในพ้ืนที ่  

   3.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษำมีงำนท ำและกำรมีรำยได้ระหว่ำงเรียน  

  4.2.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

  กำรมีส่วนร่วมของผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนักเรียน นักศึกษำในกำร

ขับเคลื่อนควำมเปิดเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ 
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       4.2.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.จ ำนวนสถำนประกอบกำรที่ตรงกับสำขำวิชำที่
นักเรียน นักศึกษำต้องเข้ำไปฝึกประสบกำรณ์ ในเขต
พ้ืนที่ หรือจังหวัดใกล้เคียง มีจ ำนวนน้อย 

1.นักเรียน นักศึกษำ ต้องฝึกงำนในสถำน
ประกอบกำรที่สถำนศึกษำไปท ำควำมร่วมมือ โดย
กำรเดินทำงไปฝึกที่ต่ำงจังหวัดแทน 

      

 4.2.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำขับเคลื่อนควำมเป็นเลิศ 

ทำงกำรอำชีวศึกษำ (Excellent Center) โดยควำมร่วมมือกับภำคเอกชนและสถำนประกอบกำร ที่คิดว่ำเป็น

ต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ  

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดแพร่ 

  สถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนอำชีวศึกษำจังหวัดแพร่  กำรพัฒนำขับเคลื่อนควำมเป็นเลิศ

ทำงกำรอำชีวศึกษำ (Excellent Center) โดยควำมร่วมมือกับภำคเอกชนและสถำนประกอบกำร สำขำวิชำ

เทคนิคเครื่องกล สำขำงำนเทคนิคยำนยนต์ไฟฟ้ำ  

 4.3 การพัฒนาสมรรถนะอาชีพ โดยการ Re-skill , Up-skill และ New skill ในทุกกลุ่มเป้าหมาย 

รวมทั้งผู้สูงอาย ุ

4.3.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย 

1) กำรพัฒนำสมรรถนะอำชีพ โดยกำร Reskill, Upskill และ New skills ให้แก่กลุ่มผู้เรียน 

ระดับประถมศึกษำ/มัธยมศึกษำ/อำชีวศึกษำ 

  สถำนศึกษำเข้ำร่วมโครงกำรหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กับอำชีวศึกษำ

และอุดมศึกษำ (Continuous and Linking Curriculum : CLC) ที่ออกแบบหลักสูตรเพ่ือพัฒนำอำชีพ ที่

ชัดเจนและเหมำะสมกับลักษณะและควำมต้องกำรของผู้เรียน ซึ่งสำมำรถช่วยเสริมสร้ำงควำมเข้ำใจของผู้เรียน

ในกำรตัดสินใจเกี่ยวกับอำชีพในอนำคต  จัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน เปิดหลักสูตรระยะสั้นให้กับผู้เรียนและ

ประชำชนทุกกลุ่มสนับสนุนกำรเรียนรู้แบบออนไลน์เพ่ือให้ผู้เรียนมีโอกำสเรียนรู้และพัฒนำทักษะต่ำงๆ ได้

อย่ำงต่อเนื่อง มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมำะสมเพ่ือพัฒนำสมรรถนะอำชีพของผู้เรียน ไม่ว่ำจะเป็นหนังสือ บทควำม 

วิดีโอ หรืออ่ืน ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้สิ่งที่เป็นประโยชน์ต่ออำชีพและชีวิต ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้ำนกำรฝึ ก

ทักษะด้ำนอำชีพ ที่มีอยู่ในท้องถิ่น   

  2) กำรพัฒนำสมรรถนะอำชีพ โดยกำร Reskill, Upskill และ New skills ให้แก่กลุ่มผู้สูงอำยุ 

ส่งเสริมให้สถำนศึกษำในสังกัด ด ำเนินโครงกำรเพ่ิมทักษะด้ำนอำชีพแก่ประชำชน จัดท ำ

โครงกำรศูนย์ฝึกอำชีพชุมชน ในรูปแบบกลุ่มสนใจ (อำชีพระยะสั้น) 
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3) กำรพัฒนำสมรรถนะอำชีพ โดยกำร Reskill, Upskill และ New skills ให้แก่กลุ่มประชำชน

ทั่วไป 

  ส่งเสริมฝึกอบรมวิชำชีพระยะสั้นหลักสูตร 108 อำชีพ ให้แก่ประชำชน ทั่วไปที่สนใจเข้ำรับ
ฝึกอบรม  สถำนศึกษำด ำเนินงำนโครงกำรออมสิน สำรพัดช่ำง สำรพัดอำชีพ เพ่ือสร้ำงงำน สร้ำงอำชีพ โดยกำร
จัดฝึกอบรมทักษะวิชำชีพระยะสั้นให้กับประชำชนและบุคคลทั่วไป (กลุ่มผู้สูงอำยุ) ร่วมกับ ธนำคำรออมสิน 
ภำค 9  
  4.3.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   4.3.2.1. งบประมำณในกำรด ำเนินกิจกรรม ระยะเวลำในกำรจัดท ำ กิจกรรมและ
บุคลำกรที่เข้ำร่วมกิจกรรม 
   4.3.2.2. มีภำคีเครือข่ำยด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่มีคุณภำพ 
   4.3.2.3. กำรน ำเทคโนโลยีมำช่วยในกำรเชื่อมโยงควำมรู้ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียน
กำรสอนส ำหรับนักศึกษำและประชำชน 
   4.3.2.4. กลุ่มวัยเรียน วัยรุ่น และวัยสูงอำยุ มีควำมตั้งใจและมุ่งมั่นในกำรพัฒนำ
สมรรถนะวิชำชีพ ยกระดับศักยภำพ ทักษะและสมรรถนะแรงงำน ทักษะฝีมือกำรเป็นผู้ประกอบกำร 

4.3.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.  กำรจัดหำวัสดุ-อุปกรณ์ไม่เพียงพอ 1. จัดหำงบประมำณเพ่ิมเติม 
2. ผู้เรียนสูงอำยุไม่สำมำรถเข้ำถึงข้อมูลและ
เทคโนโลยีที่จ ำเป็นส ำหรับกำรพัฒนำสมรรถนะ
อำชีพได้อย่ำงเต็มที่ เช่นกำรใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ หรือกำรเข้ำถึงข้อมูลออนไลน์ 

2. ครู กลุ่มวัยเรียน วัยรุ่น วัยแรงงำน เป็นพ่ีเลี้ยง
ให้แก่ผู้เรียนสูงอำยุ 

3. ปัญหำในกำรด ำเนินงำนของผู้ประกอบกำรไม่
พร้อมที่จะรับผู้เรียนที่มีสมรรถนะอำชีพที่ต้องกำร
พัฒนำ เนื่องจำกผู้เรียนยังไม่มีประสบกำรณ์ในสำย
งำนนั้นๆ 

3. กำรท ำบันทึกข้อตกลงกับสถำนประกอบกำร 

4. ขำดแหล่งเงินทุน กำรพัฒนำสมรรถนะอำชีพที่
ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรสอน หรือกำรเข้ำร่วม
โครงกำรต่ำงๆซึ่งอำจท ำให้กำรพัฒนำสมรรถนะ
อำชีพเกิดค่ำใช้จ่ำยสูง และอำจท ำให้ผู้เรียนที่พัฒนำ
สมรรถนะอำชีพไม่สำมำรถเข้ำร่วมได้ 

4. เปิดหลักสูตร งำนอชีพระยะสั้นที่มีแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่น 
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 4.3.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำสมรรถนะอำชีพ โดยกำร  

Re-skill , Up-skill และ New skill ในทุกกลุ่มเป้ำหมำย รวมทั้งผู้สูงอำยุ ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี 

(Best Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ   

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดแพร่ 

สถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนอำชีวศึกษำจังหวัดแพร่ด ำเนินกำรฝึกอบรมทักษะอำชีพระยะสั้น 
ให้แก่ผู้เรียน จ ำนวน 6 หลักสูตร  
 

นโยบายที่ 5 การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวง ศึกษาธิการ 

5.1 การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ 

(หลักเกณฑ์ PA) 

5.1.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

1) กำรเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินกำรตำมมำตรฐำนต ำแหน่ง  

และมำตรฐำนวิทยฐำนะฯ ให้แก่หน่วยงำนกำรศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

   1.1 มีกำรจัดอบรมเพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้แก่ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำสังกัดในกำรจัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน และกำรด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์กำรประเมินวิทย

ฐำนะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)  

   1.2 จัดกำรประชุมสร้ำงกำรรับรู้และควำมเข้ำใจหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมิน

ต ำแหน่งและวิทยฐำนะข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และจัดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดท ำ

ข้อตกลงในกำรพัฒนำงำนตำมมำตรฐำนต ำแหน่งและมำตรฐำนวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำ ให้กับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

   1.3 กำรอบรมพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครู , 

ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ, ศึกษำนิเทศก์ และผู้บริหำรกำรศึกษำ เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจตำม

หลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะกำรจัดท ำบันทึกข้อตกลงในกำรพัฒนำงำนและกำร

ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

   1.4 จัดท ำระบบกำรประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำดิจิทัล Digital Performance Appraisal (DPA) โดยให้ข้ำรำชกำรครูยืนแบบค ำขอผ่ำนระบบ

ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ก ำหนด 
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  2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์กำรประเมินวิทยฐำนะแนวใหม่ 

(หลักเกณฑ์ PA)  

   หน่วยงำน สถำนศึกษำ ได้ด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์กำรประเมินวิทยฐำนะแนวใหม่  
PA1,PA2,PA3  สถำนศึกษำมีกำรส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เข้ำร่วมกำรอบรม กับหน่วยงำนทั้ง
ภำยในและภำยนอก เผยแพร่ควำมรู้ที่เกี่ยวข้องผ่ำนทำงเว็บไซต์ของวิทยำลัยฯ ได้ใช้หลักเกณฑ์ PA ประเมิน
ข้ำรำชกำรเพ่ือใช้เลื่อนเงินเดือนและประเมินวิทยฐำนะ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด  
ได้จัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ตำมระดับกำรปฏิบัติที่คำดหวังตำมต ำแหน่งและ
วิทยฐำนะที่ด ำรงอยู่ กับผู้บังคับบัญชำเพ่ือรับกำรประเมินในรอบปีงบประมำณครบทุกต ำแหน่ง ทุกคนมีกำร
ปรับปรุงข้อมูลข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในระบบ DPA ให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบันอย่ำง
สม่ ำเสมอ 

5.1.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   5.1.2.1 มีกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำบุคลำกรสำยงำนกำรสอนตำมหลักเกณฑ์และ

วิธีกำรประเมิน ต ำแหน่งและวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ “หลักเกณฑ์ใหม่ PA” 

   5.1.2.2 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทรำบขั้นตอนและวิธีกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำนตำมข้อตกลง (PA) และน ำไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในกำรพิจำรณำเลื่อนเงินเดือน คงวิทยฐำนะ
ตำมมำตรำ 55 ตำมหลักเกณฑ์ฯ วPA ได ้
       5.1.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.หลักเกณฑ์ในกำรประเมินวิทยฐำนะของข้ำรำชกำร
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีกำรเปลี่ยนแปลงบ่อย
ท ำให้ผู้ปฏิบัติเกิดควำมสับสนและส่งผลถึงกำรขอมีขอ
เลื่อนวิทยฐำนะ 

1 จัดอบรมครูและบุคลำกรในกำรส่งเสริมสนับสนุน
วิชำชีพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของสถำนศึกษำ
อย่ำงสม่ ำเสมอ 

2. ครูและบุคลำกรไม่ได้รับกำรพัฒนำตนเอง                       
จำกหน่วยงำนต้นสังกัดและหน่วยงำนภำยนอกใน
กำรจัดท ำหลักเกณฑ์กำรประเมินวิทยฐำนะแนวใหม่ 
(หลักเกณฑ์ PA)  
 

2 หน่วยงำนต้นสังกัดและหน่วยงำนภำยนอกใน       
จัดกำรอบรมให้ครูและบุคลำกรได้รับกำรพัฒนำ
ตนเองในกำรจัดท ำหลักเกณฑ์ ประเมินวิทยฐำนะ         
แนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)   
- ครูและบุคลำกรแสวงหำควำมรู้พัฒนำตนเองจำก
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่ำงๆ 
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     5.1.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกำร 

ตำมหลักเกณฑ์กำรประเมินวิทยฐำนะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best 

Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ 

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพะเยำ 

  หน่วยงำนทำงกำรศึกษำกำรจัดโครงกำรอบรม “พำคิดพำท ำกำรจัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำ

งำนส ำหรับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพะเยำ 

เขต 2 ผ่ำนระบบ Zoom”เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในหลักเกณฑ์กำรประเมินวิทยฐำนะแนวใหม่ 

(หลักเกณฑ์ PA) และกำรจัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน กำรเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำร

ด ำเนินกำรตำมมำตรฐำนต ำแหน่ง และมำตรฐำนวิทยฐำนะฯ ให้แก่หน่วยงำนกำรศึกษำ ครูและบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำ กำรอบรมพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครู , ผู้อ ำนวยกำร

สถำนศึกษำ , ศึกษำนิเทศก์ และผู้บริหำรกำรศึกษำ เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำร

ประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะกำรจัดท ำบันทึกข้อตกลงในกำรพัฒนำงำนและกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน

ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 5.1.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   1.1 กำรประชำสัมพันธ์เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในหลักเกณฑ์กำรประเมินวิทย

ฐำนะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) ให้แก่ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ   

   1.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีวิทยฐำนะและ

เลื่อนวิทยฐำน มีขวัญและก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำน ควรมีทีมที่ปรึกษำให้ค ำแนะน ำในระดับเขตพ้ืนที่ที่สำมำรถ

ให้ค ำแนะน ำ ได้ตลอดเวลำที่ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีข้อสงสัย ทั้งในด้ำนกำรด ำเนินในระบบ 

DPA กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้,กำรบันทึกคลิปกำรสอนและรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

   1.3 ครูและบุคลำกร ศึกษำเห็นควำมส ำคัญและพัฒนำตนเองในกำรด ำเนินกำรตำม

หลักเกณฑ์กำรประเมินวิทยฐำนะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) จัดท ำข้อตกลงในกำรพัฒนำงำนในประเด็นท้ำย

ทำยในกำรพัฒนำผลลัพธ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียนศึกษำกำรจัดท ำสื่อ นวัตกรรมให้สอดคล้องกับประเด็นท้ำทำย

และลงมือจัดท ำสื่อ นวัตกรรมที่จะน ำมำใช้พัฒนำผู้เรียนให้ตรงตำมวัตถุประสงค์สำมำรถวัดและประเมินผลได้                        

ตำมสภำพจริง 

  ระดับนโยบำย  

   1.1 ได้ส่งเสริมสนับสนุนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์กำร

ประเมินวิทยฐำนะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) ทุกปีงบประมำณ 

   1.2 หลักเกณฑ์และวิธีกำรควรมีควำมชัดเจน สำมำรถปฏิบัติตำมได้ง่ำย ควรมี

ช่องทำงที่สำมำรถติดต่อสอบถำมได้รวดเร็วกรณีมีปัญหำหรือข้อสงสัย 
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 5.2 การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะ

ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5.2.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรด ำเนินกำรพัฒนำสมรรถนะของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ทำงด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล ตำมกรอบระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) 

   1.1 หน่วยงำน สถำนศึกษำกำรด ำเนินกำรพัฒนำสมรรถนะของครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ทำงด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล ตำมกรอบระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) 
   1.2 จัดโครงกำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือพัฒนำงำนเพ่ือสร้ำง

กระบวนกำรเรียนรู้เทคโนโลยีสำรสนเทศด้ำนต่ำง ๆ อำทิ โปรแกรมส ำเร็จรูปเพ่ือน ำมำประยุกต์ใช้ในกำร

ปฏิบัติงำน 

   1.3 กำรอบรมกำรใช้งำน meet   สถำนศึกษำได้ด ำเนินกำร  โครงกำรอบรมเชิง
ปฏิบัติกำรสร้ำงสื่อด้วยโปรแกรม CANVAโครงกำรสร้ำงสื่อกำรสอนออนไลน์ ด้วยโปรแกรม FlipHTML5  
โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรสร้ำงสื่อด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ออนไลน์  
   1.4 ส่งเสริมสนับสนุน ครูและบุคลกำรทำงกำรศึกษำผลิตสื่อออนไลน์จำก Google  
Application ประยุกต์ในใช้กำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกำรปฏิบัติงำนได้ เช่น กำรสร้ำงเว็บไซต์แหล่งเรียนรู้

ของครูผู้สอนจำก Google Sites กำรสร้ำงแบบสอบถำม และแบบทดสอบจำก Google Form กำรสร้ำง

รำยงำนและแผนภำพสรุปผลกำรวิเครำะห์งำนด้วย Google Sheets และกำรท ำงำนร่วมกันในกำรประชุมและ

แสดงควำมคิดเห็นด้วย Google Meeting และ Google Jamboard 

2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำด ำเนินกำรพัฒนำสมรรถนะของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่

สอดคล้องกับวิถชีีวิตแบบ New Normal 

   2.1 หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ สถำนศึกษำ พัฒนำสมรรถนะของครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำโดยกำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำร อบรมผ่ำนโปรแกรมต่ำง ๆ เช่น Zoom Google Meet และ
ส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรอบรมด้วยตนเองผ่ำนออนไลน์จำกหน่วยงำนต่ำง ๆ 
   2.2 ส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำฝึกอบรมพัฒนำครูและ บุคลำกร
อำชีวศึกษำรูปแบบออนไลน์ ของส ำนักพัฒนำสมรรถนะครูและบุคลำกรอำชีวศึกษำส ำนักงำน คณะกรรมกำร
กำรอำชีวศึกษำ จัดกำรเรียนกำรสอนรูปแบบออนไลน์ 
   2.3 หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ/สถำนศึกษำ ให้ควำมส ำคัญ สนับสนุนให้ครูและ
บุคลำกร พัฒนำตนเองทำงด้ำนเทคโนโลยี ส่งเสริมและสนับสนุนทรัพยำกร วัสดุอุปกรณ์ในกำรส่งเสริมและ
พัฒนำด้ำนเทคโนโลยี และติดตำม ประเมินผลกำรใช้อย่ำงต่อเนื่อง พร้อมทั้งร่วมกันแก้ไขปัญหำจำก
ข้อบกพร่องที่ค้นพบ 
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3) ครูและบุคลกำรทำงกำรศึกษำมีกำรน ำควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัลไปพัฒนำนวัตกรรม

กำรศึกษำ กำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกำรปฏิบัติงำน 

  3.1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้น ำควำมรู้ไปใช้กำรจัดกำรเรียนกำรสอน เช่น 
กำรสร้ำงสื่อกำรเรียนกำรสอน กำรพัฒนำตนเองจำกกำรน ำเสนอผลงำนผ่ำนเว็บไชต์ของตนเอง เป็นต้น  

  3.2. ครูมีควำมรู้ควำมช ำนำญและสำมำรถน ำดิจิทัลไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมทั้งสำมำรถก ำหนดวิธีกำรวัดและประเมินผลกำรศึกษำท่ีสอดคล้องกับยุคดิจิทัล 
  5.2.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

  5.2.2.1. หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ/สถำนศึกษำ ให้ควำมส ำคัญ สนับสนุนให้ครูและ
บุคลำกร พัฒนำตนเองทำงด้ำนเทคโนโลยี ส่งเสริมและสนับสนุนทรัพยำกร วัสดุอุปกรณ์ในกำรส่งเสริมและ
พัฒนำด้ำนเทคโนโลยี และติดตำม ประเมินผลกำรใช้อย่ำงต่อเนื่อง พร้อมทั้งร่วมกันแก้ไขปัญหำจำก
ข้อบกพร่องที่ค้นพบ 
   5.2.2.2. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต้องพัฒนำตนเองอยู่เสมอ เพ่ือให้ทันต่อ
สถำนกำรณ์และควำมเจริญก้ำวหน้ำของเทคโนโลยี เรียนรู้และฝึกปฏิบัติให้เกิดควำมช ำนำญ และน ำไปใช้ใน
เกิดประโยชน์ มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลต่อกำรศึกษำ 
  5.2.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.สัญญำนอินเทอร์เน็ตของสถำนศึกษำบำงแห่ง        
ไม่เสถียร ควำมเร็วไม่เพียงพอและท่ัวถึงต่อ 
กำรใช้งำนด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรเรียนรู้
  
 

1. ใช้ข้อมูลสำรสนเทศในกำรพิจำรณำกำรจัดสรร         
วัสดุอุปกรณ์และงบประมำณในกำรสนับสนุน          
กำรใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรเรียนรู้จำก สพฐ. 
ตำมควำมจ ำเป็นและตำมนโยบำยของหน่วยงำน             
ต้นสังกัด 

2.วัสดุอุปกรณ์ด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัลในสถำนศึกษำ
บำงแห่งมีกำรใช้งำนมำนำน เกิดกำรช ำรุด 
เสียหำยและไม่เพียงต่อกำรใช้งำนในกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

2. กำำปรับปรุงกำรใช้งำนอินเทอร์เน็ตให้เพียงพอ
และท่ัวถึงต่อกำรใช้งำนในกำรจัดกำรเรียนรู้ของครู
และผู้เรียน 

 

  5.2.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำสมรรถนะของครูและบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำ ทำงด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดน่ำน 

โรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 56 ได้แก่ กำรส่งเสริมสนับสนุนวิชำชีพครูและบุคลำกรกำรศึกษำ
และบุคลำกรสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
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ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดแพร่ 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำแพร่ เขต ๑ ได้จัด งำนมหกรรมวิชำกำร 

SYMPOSIUM วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกท่ีสอดล้องกับทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 Best 

Practice For Active Leaning 

 5.2.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

   กำรพัฒนำสมรรถนะของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ทำงด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal สถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต้องมีกำร

ปรับตัว  ด้ำนกำรศึกษำ และกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยมีกำรใช้เทคโนโลยีในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนมำกขึ้น 

ซึ่งกำรออกแบบกำรเรียนรู้ในยุคควำมปกติใหม่ นั้นเป็นกำรออกแบบกำรเรียนรู้ที่มีลักษณะให้ผู้เรียนได้เป็นผู้

ก ำหนดเป้ำหมำยกำรเรียนรู้ วิธีกำรเรียนรู้ และประเมินตนเอง ข้อดี คือ ท ำให้สำมำรถเรียนรู้ทุกเนื้อหำได้จำก

ทุกคน ทุกที่ ทุกเวลำ กำรเลือกใช้โปรแกรมที่ออกแบบ มำส ำหรับกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ช่วยลดปัญหำด้ำน

กำรขำดปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงผู้สอนกับผู้เรียนได้ระดับหนึ่ง 

5.3 การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5.3.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

 1) กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนของสถำนีแก้หนี้ 

หน่วยงำน สถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่ตรวจรำชกำรที่ 16 มีกำรด ำเนินกำรดังนี้  

   1.1 สร้ำงกำรรับรู้เกี่ยวกับวินัยทำงกำรเงินและกำรออม ให้กับข้ำรำชกำรครูและ

บุคลำกรทำงกำรศึกษำ โดยเผยแพร่สื่อวีดิทัศน์ “องค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรสร้ำงวินัย ด้ำนกำรเงินและกำรออม”

ประชำสัมพันธ์เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหำหนี้สินข้ำรำชกำรครูประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  

(ครั้งที่ 1), (ครั้งที่ 2) และ(ครั้งที่ 3) และเปิดคลินิกให้ค ำปรึกษำด้ำนกฎหมำยส ำหรับผู้ที่ได้รับผลกระทบ 

   1.2 แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนสถำนีแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำ ระดับจังหวัด และสถำนีแก้สถำนีแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

   1.3 ด ำเนินกำรร่วมกับสถำบันกำรเงินเจ้ำหนี้ของครู เช่น สหกรณ์ออมทรัพย์ครู 
ธนำคำรกรุงไทย ธนำคำรออมสิน ธนำคำรอำคำรสงเครำะห์ และอ่ืน ๆ สถำนีแก้หนี้ครู ด ำเนินกำรแบ่งกลุ่ม
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ออกเป็นกลุ่มข้ำรำชกำรประจ ำ และข้ำรำชกำรบ ำนำญ  

  1.4 ส่งเสริมครูและบุคลำกรสร้ำงอำชีพเพ่ิมรำยได้สอดแทรกในกำรจัดกิจกรรมกำร

เรียนกำรสอนทักษะอำชีพเพ่ือกำรเรียนรู้และทักษะอำชีพเพ่ือกำรมีงำนท ำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
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2) ผลกำรด ำเนินกำรที่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรช่วยเหลือแก้ไขปัญหำหนี้สิน 

   ด ำเนินกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้มีควำมรู้ด้ำนกำรเสริมสร้ำงวินัย

และกำรวำงแผนทำงกำรเงิน เพ่ือให้ควำมรู้กับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เกี่ยวกับควำมรู้

ทำงด้ำนกำรเงิน กำรวำงแผนกำรใช้จ่ำยเงิน กำรสร้ำงวินัยทำงกำรเงินและกำรออม และกำรประยุกต์ใช้หลัก

ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ในกำรจัดกำรทำงกำรเงินได้อย่ำงเหมำะสม    

  5.3.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   5.3.2.1 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้ควำมร่วมมือในกำรด ำเนินกำรกิจกรรมมี

กำรวำงแผนและสร้ำงวินัยด้ำนกำรเงินเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้น  

   5.3.2.2 หน่วยงำน สถำนศึกษำ  ส่งเสริม สนับให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมี

กำรวำงแผนและสร้ำงวินัย ด้ำนกำรเงินเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตที่ดีข้ึน       

  5.3.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1.ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ              
ในสังกัด ซึ่งได้ลงทะเบียนมีควำมคำดหวังที่จะได้รับ
กำรช่วยเหลือแก้ไขปัญหำหนี้สินจำกโครงกำรแก้ไข
ปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำม
นโยบำยของรัฐบำลเป็นอย่ำงมำก แต่จำกกำรรับ
ลงทะเบียนพบว่ำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ ส่วนใหญ่เป็นลูกหนี้ที่มีหนี้สินจ ำนวนมำก 
หรือเป็นลูกหนี้ที่อยู่กลุ่มลูกหนี้พ้นสภำพหรือถูกฟ้อง
ด ำเนินคดี และกลุ่มค้ ำประกันที่  ถูกฟ้องด ำเนินคดี  
โดยเฉพำะข้ำรำชกำรบ ำนำญ ซึ่งได้รับเงินเดือน
น้อยลงและไม่มีรำยได้อ่ืน  ซึ่งสถำนีแก้หนี้ครู ยัง
สถำบัน 

1. รัฐควรก ำหนดมำตรกำรในกำรให้ควำมช่วยเหลือ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ อย่ำงเป็น
รูปธรรมในระดับประเทศ สำมำรถด ำเนินกำรได้จริง
และไม่สร้ำงควำมคำดหวังให้กับลูกหนี้  โดยให้
กระทรวงศึกษำธิกำร เป็นหน่วยงำนหลักในกำร
ประสำนและจัดท ำข้อตกลงกับทำงสถำบันกำรเงิน
ต่ำง ๆ แล้วจึงให้สถำนีแก้หนี้ระดับเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำเป็นหน่วยงำนในกำรประสำนให้ควำม
ช่วยเหลือต่อไป  
 

      

5.3.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงท่ีดี (Best Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบรุายละเอียดพอสังเขป และแนบรูป  

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดแพร่ 

หน่วยงำนทำงกำรศึกษำได้มีแนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำโรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 25 จังหวัดแพร่  ได้จัดท ำในรูปแบบกำรช่วยเหลือ คือ จัดตั้ง
กองทุนสวัสดิกำรครูและบุคลำกรโรงเรียนซึ่งเป็นกำรส่งเสริมกำรออมและกำรให้กู้ดอกเบี้ยต่ ำ มีเงินปันผล 
กองทุนช่วยเหลือครูและบุคลำกรของโรงเรียน  
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 5.3.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

 5.3.5.1 ควรมีกำรประชำสัมพันธ์เกี่ยวกับกำรใช้จ่ำยเงิน กำรรู้จักออม ให้กับครูและ

บุคลำกรในกำรประชุมประจ ำเดือนของสถำนศึกษำ 

   5.3.5.2. ด ำเนินกำรตรวจสอบเงินเหลือจ่ำยจำกกำรเงินก่อนกำรขอเอกสำรรับรอง

เงินเดือน 

   5.3.5.3. ส่งบุคลำกรให้เป็นคณะกรรมกำรกำรแก้ปัญหำหนี้สินครูของจังหวัดแพร่ 

 5.3.5.4. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีกำรวำงแผนและมีวินัยในกำรใช้จ่ำย  กำร

น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรด ำเนินชีวิต 

  ระดับนโยบำย  

   รัฐควรก ำหนดมำตรกำรในกำรให้ควำมช่วยเหลือข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร

ศึกษำ อย่ำงเป็นรูปธรรมในระดับประเทศ สำมำรถด ำเนินกำรได้จริงและไม่สร้ำงควำมคำดหวังให้กับลูกหนี้  

โดยให้กระทรวงศึกษำธิกำร เป็นหน่วยงำนหลักในกำรประสำนและจัดท ำข้อตกลงกับทำงสถำบันกำรเงินต่ำง ๆ 

แล้วจึงให้สถำนีแก้หนี้ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเป็นหน่วยงำนในกำรประสำนให้ควำมช่วยเหลือต่อไป  

 

นโยบายที่ 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

6.1 การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
6.1.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำน ำเทคโนโลยีมำใช้พัฒนำระบบสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ 

และกำรบริหำรจัดกำรของหน่วยงำน/สถำนศึกษำ 

หน่วยงำน สถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่ตรวจรำชกำรที่ 16 มีกำรด ำเนินกำรดังนี้ 

   1.1 น ำระบบออนไลน์ มำใช้พัฒนำระบบสำรสนเทศทำงกำรศึกษำและกำรบริหำร
จัดกำรของหน่วยงำน/สถำนศึกษำ เพ่ือให้เกิดควำมสะดวกและรวดเร็วในกำรด ำเนินงำน และสำมำรถค้นหำ
ตรวจสอบเอกสำรย้อนหลังได้ อย่ำงมีประสิทธิภำพ และควำมโปร่งใส ใช้เครื่องสแกนลำยนิ้วมือลงเวลำปฏิบัติ
หน้ำที่ กำรขออนุญำตออกนอกบริเวณโรงเรียนด้วยระบบออนไลน์ กำรจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้วยระบบเช็ต และกำรประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ระบบ Digital  Performance Appraisal (DPA) 
   1.2 น ำเทคโนโลยีมำใช้พัฒนำระบบสำรสนเทศทำงกำรศึกษำและกำรบริหำรจัดกำร 

โดยใช้สนับสนุนกำรบริหำร ตำมขอบข่ำยงำนทั้ง 4 ด้ำน คือ ด้ำนบริหำรงำนวิชำกำร ด้ำนบริหำรงบประมำณ 

ด้ำนบริหำรงำนบุคคล และด้ำนบริหำรงำนทั่วไป 
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   1.3 กำรให้บริกำรด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล ใช้เทคโนโลยีสำรเทศระบบโปรแกรม P-
OBEC ในกำรจัดท ำฐำนข้อมูลครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในกำรบริหำรงำน อัตรำก ำลัง, 
งำนสรรหำ, งำนบัญชีถือจ่ำย, งำนทะเบียนประวัติ   
   1.4 งำนธุรกำร สำรบรรณ ด ำเนินกำรพัฒนำโปรแกรม กำรรังส่งหนังสือ ผ่ำนระบบ 
Electronics E-office กำรส่งหนังสือรำชกำรผ่ำนระบบดิจิทัลแพลตฟอร์ม กำรจองเลขหนังสือรำชกำร     กำร
ออกเลขค ำสั่ง กำรจัดท ำประกำศ 
   1.5 น ำระบบ RMS มำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรในสถำนศึกษำ 
  2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถและทักษะในกำรใช้ 

ICT เพ่ือกำรปฏิบัติงำน 

   หน่วยงำน สถำนศึกษำ ได้มีกำรส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
สถำนศึกษำในสังกัด ให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถและทักษะในกำรใช้ ICT เพ่ือกำรปฏิบัติงำน ดังนี้ 
   1. สร้ำงควำมเข้ำใจ ให้แก่ ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด ในกำร
น ำเทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยีเพ่ือกำรจัดกำรสำรสนเทศ โปรแกรมคอมพิวเตอร์  Application มำใช้ในกำร
บริหำรจัดกำรและจัดกำรเรียนกำรสอน  

  2. ส่งเสริมให้ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำน ำเทคโนโลยีดิจิทัลและ
นวัตกรรมมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและเพ่ือกำรเรียนรู้  โดยได้ก ำหนดเป็นนโยบำยและจุดเน้นส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่ กำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรทั้ง 4 ด้ำน 

  3. สนับสนุนให้ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดได้รับกำรพัฒนำกำร
ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
  3) หน่วยงำน/สถำนศึกษำน ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ประโยชน์ในกำรเรียนรู้ 

   3.1 ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศมำพัฒนำกำรเรียนรู้ บูรณำกำรเชื่อมโยงเครือข่ำยต่ำง ๆ  

สำมำรถเข้ำถึงข้อมูล ควำมรู้ต่ำง ๆ รับรู้  และ เรียนรู้ได้ทุกที่ และทุกเวลำ เช่น กำรประชุมทำงไกล   

อบรบออนไลน์ เผยแพร่และแบ่งปันควำมรู้ได้อย่ำงทั่วถึง กำรขับเคลื่อนกระบวนกำรนิเทศภำยใน โดยใช้

นโยบำย จุดเน้นเป็นฐำน เช่น กำรใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรเรียนรู้ กำรแก้ปัญหำ Learning Loss 

กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning กำรวัดและประเมินผลตำมสภำพจริง 

   3.2 ใช้นวัตกรรมในกำรขับเคลื่อนกระบวนกำรนิเทศภำยใน โดยใช้นโยบำย จุดเน้น

ทำงกำรศึกษำด้ำนวิชำกำรเป็นฐำน เช่น กำรใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือกำรเรียนรู้ กำรแก้ปัญหำ 

Learning Loss กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning กำรวัดและประเมินผลตำมสภำพจริง 

  4) หน่วยงำน/สถำนศึกษำน ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรด้ำนต่ำง ๆ 

ในสถำนศึกษำ 

   4.1 ด้ำนวิชำกำร  น ำมำบริหำรจัดกำรด้ำนจัดโครงสร้ำงหลักสูตร จัดตำรำงเรียน  

บันทึกคะแนนเก็บผลกำรเรียนลงทะเบียนเรียนเสริม  บันทึกเวลำเรียนในแต่ละชั่วโมง  บันทึกข้อมูลคุณลักษณะ
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อันพึงประสงค์  รำยงำนคะแนน  รำยงำนผลกำรเรียนและเวลำเรียน  ใบรำยงำนผลกำรศึกษำ ปพ. 1  ปพ.2 

ปพ.3 ปพ.5 ปพ.6 และปพ.7 กำรเลื่อนชั้น ส่งออกข้อมูล GPA  บันทึกผลคะแนน O-net) หน่วยงำน/

สถำนศึกษำมีกำรใช้เทคโนโลยีมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ 

   4.2 น ำเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ำมำใช้พัฒนำระบบบริหำรจัดกำร ติดต่อสื่อสำรกับระบบบ

ส่วนกลำงได้อย่ำงรวดเร็วมีประสิทธิภำพ บริหำรจัดกำรตัดสินใจโดยจะมีกำรน ำข้อมูลที่ได้จำกกำรเก็บรวบรวม

มำ ประมวลผลเป็นสำรสนเทศเพ่ือสนับสนุน เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสำธำรณะ 

   4.3 ด้ำนกำรบริหำรทั่วไป น ำระบบมำใช้ในกำรสแกนลงเวลำนักเรียนกำรมำเรียน

และกลับบ้ำนของนักเรียน กำรรับสมัครนักเรียน กำรท ำบัตรประจ ำตัวนักเรียน ข้อมูลทะเบียนประวัติของ

นักเรียน บันทึกเวลำเรียนของนักเรียน บันทึกกำรรับรำงวัลและผลงำนนักเรียน กำรคัดกรองนักเรียนและ

ติดตำมพฤติกรรมของนักเรียน บันทึกข้อมูลสุขภำพ เพ่ือน ำข้อมูลที่ได้ไปสู่กำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำต่อไป 

5) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรใช้เทคโนโลยีมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือยกระดับคุณภำพ

กำรศึกษำ 

 5.1 ส่งเสริมสถำนศึกษำในสังกัดสร้ำงโอกำสสร้ำงควำมเท่ำเทียมกันของผู้เรียนและ

สร้ำงควำมเชื่อมั่น ให้กับผู้เรียนผู้ปกครองและชุมชนในกำรพัฒนำผู้เรียนและยกระดับคุณภำพทำงกำรศึกษำ

และคุณภำพ ผู้เรียนบนฐำนของเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

 5.2 ส่งเสริมพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีวิสัยทัศน์ตระหนักและเห็นถึง

ควำมส ำคัญในกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรจัดกำรเรียนรู้และส่งเสริมให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้มี ทักษะกำรใช้

เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

 5.3 ส่งเสริมกำรน ำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือให้

ผู้เรียนได้พัฒนำทักษะกำรใช้เทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนรู้ และทักษะกำรเรียนรู้ จำกกำรสืบค้น ได้ด้วยตนเอง เพ่ือ

ตอบสนองควำมต้องกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคลของผู้เรียน และกำรมีส่วนร่วมในกำรเรียนของผู้เรียน และผู้สอน

ได้อย่ำงเต็มศักยภำพ เช่น กำรเรียนผ่ำนระบบอิเล็กทรอนิกส์ กำรเรียนรู้สืบค้นด้วยตนเอง กำรเรียนกำรสอนใน

รูปแบบออนไลน์ กำรสื่อสำรทำงระบบออนไลน์ 

6) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีน ำเทคโนโลยีมำใช้ในกำรให้บริกำรแก่ผู้รับบริกำรหรือประชำชน

ทั่วไป เช่น กำรยื่นเอกสำรอิเล็กทรอนิกส์ 

   6.1. ได้น ำเทคโนโลยีมำใช้ในกำรเป็นแหล่งข้อมูล/แหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
ประชำชน และใช้บริกำรเกี่ยวกับกำรขอหนังสือรับรองต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำง กำรศึกษำ 
ผ่ำนช่องทำงออนไลน์ เว็บไซต์ และให้บริกำรข้อมูลเกี่ยวกับกำรรำยงำนผลกำรเรียน ของนักเรียนซึ่งเชื่อมต่อกับ
แอปพลิเคชั่น เพ่ือให้ผู้ปกครองได้รับทรำบ ซึ่งผู้ปกครองสำมำรถเข้ำถึงข้อมูลและติดตำมผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนได้สะดวก รวดเร็ว  
   6.2. สถำนศึกษำ มีกำรใช้ระบบกำรรับสมัครนักเรียนนักศึกษำผ่ำนระบบออนไลน์   
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   6.3. สถำนศึกษำในสังกัดใช้ระบบงำนสำรบรรณ รับ - ส่ง เอกสำรทำงระบบ
อิเล็กทรอนิกส์และให้บริกำรแก่บุคลำกร 
   6.4. มีกำรน ำระบบเครือข่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศให้สำมำรถใช้งำนเครือข่ำยสื่อสำร
ข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงำนภำครัฐได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เพ่ือรองรับระบบรำชกำร 4.0 สำมำรถตอบสนองควำม 
ต้องกำรของประชำชนได้ในทุกเวลำ ทุกสถำนที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทำง 
  6.1.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   6.1.2.1 ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เล็งเห็นประโยชน์จำกกำรน ำ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ในกำรปฏิบัติงำนและจัดกำรเรียนกำรสอน 
           6.1.2.2 กำรมีบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรพัฒนำระบบสำรสนเทศ และ
ระบบออนไลน์ต่ำง ๆ ท ำให้มีระบบที่มีประสิทธิภำพ สำมำรถใช้งำนได้จริงภำยในสถำนศึกษำ และเป็น
ประโยชน์ต่อครูและบุคลำกรที่เก่ียวข้อง 
           6.1.2.3 กำรน ำเทคโนโลยีมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรเกิด
ควำมส ำเร็จ จำกกำรสนับสนุนของผู้บริหำรสถำนศึกษำในกำรส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรมีกำรอบรมในด้ำน
เทคโนโลยีดิจิทัล และผลักดันควำมรู้ที่ได้รับไปสู่กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

6.1.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1. ระบบเครือข่ำยภำยในสถำนศึกษำ   1.จัดท ำโครงกำรพัฒนำปรับปรุงเครือข่ำย ภำยใน 

สถำนศึกษำ 
2. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำบำงท่ำนไม่มีทักษะ
ควำมช ำนำญในกำรใช้งำนด้ำนเทคโนโลยี 

2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรในกำรพัฒนำครูและ
บุคลำกร ให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อกำรบริหำรจัดกำรและกำรเรียนรู้ และควร
มีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมสถำนศึกษำผ่ำน
กระบวนกำรนิเทศ เพ่ือติดตำมและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง 

3. วัสดุ อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้งำนอยู่ ไม่
ทันสมัยไม่รองรับเทคโนโลยีใหม่ๆ ในปัจจุบัน 

3. สนับสนุนงบประมำณในกำรจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
เทคโนโลยีที่ทันสมัยและรองรับเทคโนโลยีใหม่ๆ 
ให้แก่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่และโรงเรียนในสังกัด 

4. ระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
ไม่มีเสถียรภำพ  ท ำให้กำรท ำงำนไม่ต่อเนื่อง และไม่
มีระบบป้องกันควำมเสี่ยงต่อระบบเครือข่ำย
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

4. พัฒนำระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์เทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำรเพ่ือสนับสนุนภำรกิจหลัก
ขององค์กร เพื่อเพ่ิมประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำน
และกำรประสำนงำนกับทุกภำคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
จัดหำระบบห้องกันควำมเสี่ยงต่อระบบเครือข่ำย
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
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  6.1.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรน ำเทคโนโลยีมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำร

และกำรให้บริกำร ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป 

และแนบรูปภาพ  

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพะเยำ 

นวัตกรรมกำรบริหำรจัดกำร Student Care Solution ของโรงเรียนอนุบำลปง (บ้ำนนำปรัง) มีระบบ

ในกำรบริหำรจัดกำรดังต่อไปนี้ 

        1. ระบบกิจกำรนักเรียน 

- ระบบลงเวลำเรียน (Real time) และวัดอุณหภูมิ   - ระบบเยี่ยมบ้ำนนักเรียน 

- ระบบเช็คชื่อออนไลน์      - ระบบควำมประพฤติและเกียรติคุณ 

- ระบบเช็คกิจกรรมหน้ำเสำธง     - ระบบประเมินควำมฉลำดทำงอำรมณ ์

- ระบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน SDQ    - ระบบประเมินภำวะซึมเศร้ำ 

- ระบบประเมินสมรรถนะภำพร่ำงกำย    - ระบบคัดกรองนักเรียน 

- ระบบประเมินควำมเครียด 

 2. ด้ำนวิชำกำร 

 - ระบบรับสมัครนักเรียนออนไลน์    - ระบบจัดกำรหลักสูตรและแผนกำรเรียน 

 - ระบบตำรำงเรียนและตำรำงสอน   - ระบบเช็คเวลำเรียนรำยคำบ 

 - ระบบแจ้งกำรบ้ำนและส่งกำรบ้ำนออนไลน์  - ระบบระเบียนแสดงผล ปพ. 

 - ระบบรำยงำนคุณภำพผู้เรียน    - ระบบจัดกำรกิจกรรมชุมชนวิชำชีพ 

 - ระบบห้องสมุดออนไลน์      

  3. ด้ำนงบประมำณและบุคลำกร 

 - ระบบลงเวลำและจัดกำรบุคลำกร    - ระบบกำรลำและอนุมัติกำรลำออนไลน์ 

 - ระบบแจ้งข่ำวสำรผู้ปกครองและครู   - ระบบแจ้งยอดค้ำงและช ำระเงินออนไลน์ 
 6.1.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

ระดับพ้ืนที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 

  กำรน ำเทคโนโลยีมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำร ของส ำนักงำนเขตพ้ืน

กำรศึกษำและสถำนศึกษำในสังกัดควรสนับสนุนงบประมำณในกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมทั้งด้ำนกำยภำพและ

กำรพัฒนำบุคลำกรควบคู่กันอย่ำงไปอย่ำงสมดุลครอบคลุมสถำนศึกษำทุกแห่งไม่ให้เกิดควำมเหลื่อมล้ ำทำงด้ำน

เทคโนโลยีของสถำนศึกษำ  
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  ระดับนโยบำย  

   ขับเคลื่อนกำรใช้เทคโนโลยีในกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริหำรให้ครอบคลุม

สถำนศึกษำทุกแห่งให้มีควำมเท่ำเทียมและก้ำวทันเทคโนโลยีที่พร้อมกัน และสำมำรถเชื่อมโยงเทคโนโลยี 

ข้อมูลสำรสนเทศถึงกันในลักษณะ real time 

 6.2 การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพื้ นที่ 

และหน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

6.2.1 ควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย  

  1) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีแนวทำงสร้ำงควำมร่วมมือกับภำคีเครือข่ำยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วม

พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ 

   1.1 เปิดโอกำสให้ประชำชน ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ เพรำะเมื่อ
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำย่อมจะช่วยขับเคลื่อนให้กำรบริหำรจัดกำรศึกษำด ำเนินไปตำมควำม
ต้องกำรของผู้ปกครองและชุมชน ช่วยให้สถำนศึกษำได้รับกำรยอมรับจำกชุมชน ชุมชนรักและหวงแหน
สถำนศึกษำ ซึ่งส่งผลให้ผู้ปกครองและชุมชนสนับสนุนทรัพยำกรกำรศึกษำ และให้ควำมร่วมกับสถำนศึกษำใน
กำรด ำเนินกิจกรรมต่ำง ๆ ด้วยควำมเต็มใจ 
   1.2 สร้ำงควำมร่วมมือกับภำคีเครือข่ำยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ
โดย เปิดโอกำสให้ บ้ำน วัด ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงำนภำครัฐและภำคเอกชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำร
ขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำให้เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลอย่ำงสูงสุด เช่น ผู้ปกครอง ชุมชนเป็นปรำชญ์
ชำวบ้ำนในกำรให้ควำมรู้ต่ำงๆกับผู้เรียน   
   1.3 สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำรในด้ำนกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
มีกำรท ำงำนแบบบูรณำกำรโดยมีกำรร่วมมือกับชุมชน หน่วยงำน องค์กรอ่ืน ๆ จัดท ำควำมร่วมมือกับสถำน
ประกอบกำรทั้งภำครัฐและเอกชน ทั้งในจังหวัดและต่ำงจังหวัด เพ่ือร่วมจัดกำรศึกษำด้ำนอำชีวศึกษำให้มี
ประสิทธิภำพ  
  2) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรท ำงำนแบบบูรณำกำร กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน 

ด้ำนกำรบริกำรและกำรจัดกำรศึกษำร่วมกันระหว่ำงชุมชน โรงเรียน และครอบครัว 

   หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรท ำงำนแบบบูรณำกำร กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน

ด้ำนกำรบริกำรและกำรจัดกำรศึกษำร่วมกันระหว่ำงชุมชน โรงเรียน และครอบครัว ดังนี้ ด ำเนินกำร

ประชำสัมพันธ์ให้ ชุมชน และครอบครัวได้เข้ำมำร่วมด ำเนินกิจกรรม ตั้งแต่กำรศึกษำปัญหำ กำรวำงแผน

ด ำเนินกำร กำรตัดสินใจ กำรแก้ไขปัญหำ และกำรประเมินร่วมกัน เพ่ือขับเคลื่อนให้กิจกรรมในหน่วยงำน 

สถำนศึกษำให้ด ำเนินไปอย่ำงมีประสิทธิภำพโดยยึดหลักกำรมีส่วนร่วม คือ หลักร่วมคิด ร่วมท ำ ร่วมตรวจสอบ 

ร่วมรับผิดชอบ   ทุกภำคส่วนกำรป้องกันกำรกระท ำผิดวินัยโดยมีคณะกรรมกำรเครือข่ำยเฝ้ำระวังและป้องกัน

กำรกระท ำผิดวินัยในแต่ละกลุ่มเครือข่ำย เพ่ือในกำรให้ค ำปรึกษำ ไกล่เกลี่ยข้อพิพำท และป้องกันกำรกระท ำ

ผิดวินัยในสถำนศึกษำ  
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 3) หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำขั้น

พ้ืนฐำนโดยบุคคลครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชำชีพ และสถำนประกอบกำร 

   หน่วยงำน สถำนศึกษำ ได้สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำน ระเบียบ 

กฎหมำย ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนกำรจัด กำรศึกษำในรูปแบบที่หลำกหลำย โดยมีกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ  

เ พ่ือให้ทุกกลุ่ ม เข้ ำถึ งกำรศึกษำ โดยกำรประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำครัฐและเอกชน  

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบกำรณ์และกำรฝึกปฏิบัติงำนจริงในอำชีพที่ตนเองสนใจ โดยกำรจัดกำรศึกษำ

เพ่ือพัฒนำทักษะอำชีพ กำรขับเคลื่อนโครงกำรเพ่ิมทักษะด้ำนอำชีพแก่นักเรียน   

  6.2.2 ปัจจัยขับเคลื่อนสู่ควำมส ำเร็จ 

   6.2.2.1 กำรท ำงำนแบบบูรณำกำร กำรมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงำน องค์กรอ่ืน ๆ 
ทั้งในพื้นที่และหน่วยงำนอ่ืน  
   6.2.2.2 กำรสนับสนุนของผู้บริหำรสถำนศึกษำในกำรส่งเสริมกำรท ำงำนเป็นทีมของ
ครูและบุคลำกร        
  6.2.3 ปัญหำและอุปสรรคของกำรด ำเนินงำน 

ปัญหา/อุปสรรค วิธีการ/แนวทางการแก้ไขปัญหา 
1. ขำดควำมต่อเนื่องในกำรติดต่อประสำนงำนกับ
บุคลำกรในชุมชนและหน่วยงำนต่ำง ๆ 

1. ในกิจกรรมต่ำง ๆ ที่โรงเรียนได้จัดกิจกรรมได้เชิญ
ผู้ที่มีส่วนร่วมเข้ำร่วมกิจกรรมเช่น ชุมชน ผู้ปกครอง
นักเรียน เข้ำร่วมกิจกรรม 

2. กำรจัดกำรศึกษำมีกำรด ำเนินงำนด้วยบุคคลหลำย
ฝ่ำย แต่ไม่มีกำรอบรมให้ควำมรู้แก่เจ้ำหน้ำที่ที่
รับผิดชอบในเรื่องนี้ ท ำให้เกิดปัญหำในกำร
ด ำเนินงำนที่ไม่ถูกต้อง และล่ำช้ำในกำรด ำเนินงำน 

2. หน่วยงำนต้นสังกัดควรจัดให้มีกำรอบรม 
ให้ควำมรู้กับเจ้ำหน้ำที่ที่ดูแลในเรื่องนี้ 

3. กำรจัดกำรศึกษำมีกำรด ำเนินงำนด้วยบุคคลหลำย
ฝ่ำย แต่ไม่มีกำรอบรมให้ควำมรู้แก่เจ้ำหน้ำที่ที่
รับผิดชอบในเรื่องนี้ ท ำให้เกิดปัญหำในกำร
ด ำเนินงำนที่ไม่ถูกต้อง และล่ำช้ำในกำรด ำเนินงำน 

3. หน่วยงำนต้นสังกัดควรจัดให้มีกำรอบรม 
ให้ควำมรู้กับเจ้ำหน้ำที่ที่ดูแลในเรื่องนี้ 
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 6.2.4 นวัตกรรม/รูปแบบ/แนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรท ำงำนแบบบูรณำกำร กำรมีส่วนร่วม 

กับชุมชน หน่วยงำน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  ที่คิดว่ำเป็นต้นแบบหรือ

แบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) (ถ้ำม)ี ** ระบุรายละเอียดพอสังเขป และแนบรูปภาพ  

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพะเยำ  

         - รูปแบบกำรท ำงำนที่ประสบผลส ำเร็จ ได้แก่ รูปแบบ  SS Model  
 
 
 

 
รูปแบบกำรท ำงำน S.S Model (SONGSERM Model)  ของกลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ ดังนี้ 
         S – Support (สนับสนุน)                     : สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัด 
      ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
        O – Objective (เป้ำหมำย, วัตถุประสงค์) : มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยและวัตถุประสงค์ของกำร 
      ท ำงำนให้ชัดเจนและด ำเนินกำรให้บรรลุ เป้ำหมำย 
      ที่ตั้งไว้ 
        N – Network (กำรสร้ำงเครือข่ำย)         : มีกำรบูรณำกำรสร้ำงเครือข่ำยกับบุคคล ชุมชน  
      รวมไปถึงองค์กรต่ำง ๆ ทั้งภำยในและภำยนอกได้อย่ำง 
      มีประสิทธิภำพ    
        G - Good (ดี)                                  :  ท ำงำนให้ออกมำดี มีคุณภำพ 
        S – Smile (รอยยิ้ม)                           :  ท ำงำนด้วยรอยยิ้ม      
        E – Efficiency (อย่ำงมีประสิทธิภำพ)      :  ท ำงำนทุกอย่ำงอย่ำงมีประสิทธิภำพ   
        R – Relationship (ควำมสัมพันธ์)          :  มีมิตรไมตรีและสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีกับคนในองค์กร 
                                                              และนอกองค์กร 
        M – Management (กำรจัดกำร)          :  มีกำรบริหำรจัดกำรที่ดีมีประสิทธิภำพ 
 

6.2.5 ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 

  ระดับพื้นที่ (หน่วยงำน/สถำนศึกษำ) 
   ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงำน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงำน
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องภำยในสถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 
  ระดับนโยบาย  
   ควรมีก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำน ให้สอดคล้องกับนโยบำยของต้นสังกัด 
 

*************************************** 
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นโยบายตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

นโยบาย จุดเน้นการตรวจราชการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
1. การจัดการศึกษา    
เพื่อความปลอดภัย 

1.1 กำรด ำเนินงำนตำมแผน/มำตรกำรด้ำนควำมปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู    
และบุคลำกรในกำรป้องกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ 

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

1.2 กำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน 

สพฐ./สป. (กศน./สช.) 

1.3 กำรปกป้องคุ้มครองต่อสถำนกำรณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และ
บุคลำกร 

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

2. การยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 

2.1 กำรส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะของผู้เรียน 
สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

2.2 กำรพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

2.3 กำรพัฒนำครูในด้ำนกำรวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้      
ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

2.4 กำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยกำรลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

2.5 กำรพัฒนำทักษะดิจิทัลและภำษำคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

2.6 กำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์ หน้ำที่
พลเมือง ศีลธรรม และกำรเสริมสร้ำงวิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมือง           
ที่ทันสมัย น่ำสนใจ และเหมำะสมกับวัยของผู้เรียน 

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

2.7 กำรส่งเสริมกำรให้ควำมรู้และทักษะด้ำนกำรเงินและกำรออม 
(Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน  

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

2.8 กำรพัฒนำระบบกำรประเมินคุณภำพสถำนศึกษำที่เน้นสมรรถนะ    
และผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

2.9 โครงกำรโรงเรียนคุณภำพ สพฐ. 
3. การสร้างโอกาส 
ความเสมอภาค    
และความเท่าเทียม

3.1 กำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกำรเพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็ก
ออกกลำงคัน 

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

3.2 กำรส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับกำรพัฒนำกำรสมวัย
อย่ำงมีคุณภำพ 

สพฐ./สป. (สช.) 
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นโยบาย จุดเน้นการตรวจราชการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ทางการศึกษาทุก
ช่วงวัย 

3.3 กำรส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ และกลุ่มเปรำะบำง 
รวมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับกำรศึกษำ ที่เหมำะสม ตำมควำมจ ำเป็นตำม
ศักยภำพ 

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

3.4 กำรจัดกำรศึกษำในรูปแบบที่หลำกหลำย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้ำถึง
กำรศึกษำ กำรเรียนรู้และกำรฝึกอำชีพ 

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

3.5 โครงกำรอำชีวะอยู่ประจ ำ เรียนฟรี มีอำชีพ สอศ. 
3.6 กำรขับเคลื่อนโครงกำรทวิศึกษำแนวใหม่ สพฐ./สอศ. 
3.7 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ รูปแบบกำรศึกษำนอกระบบ สอศ. 

4. การศึกษาเพื่อ
พัฒนาทักษะอาชีพ
และเพิ่มขีด
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

4.1 กำรพัฒนำกำรจัดกำรอำชีวศึกษำทวิภำคีอย่ำงมีคุณภำพ โดยส่งเสริม
ให้เกิดควำมร่วมมือกับภำคีเครือข่ำยและสถำนประกอบกำร 

สอศ.  

4.2 กำรพัฒนำขับเคลื่อนควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ (Excellent 
Center) โดยควำมร่วมมือกับภำคเอกชนและสถำนประกอบกำร 

สอศ. 

4.3 กำรพัฒนำสมรรถนะอำชีพ โดยกำร Re-skill , Up-skill และ New 
skill ในทุกกลุ่มเป้ำหมำย รวมทั้งผู้สูงอำยุ 

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน./สช.) 

5. การส่งเสริม
สนับสนุนวิชาชีพครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาและ
บุคลากรสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 

5.1 กำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์ กำรประเมิน 
วิทยฐำนะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)  

สพฐ./สอศ./สป. 
(กศน.) 

5.2 กำรพัฒนำสมรรถนะของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ทำงด้ำน
เทคโนโลยีดิจิทัลและสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

สพฐ./สอศ./สป. 

5.3 กำรแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สพฐ./สอศ./สป. 

6. การพัฒนาระบบ
ราชการ และการ
บริการภาครัฐยุค
ดิจิทัล 

6.1 กำรน ำเทคโนโลยีมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำร สพฐ./สอศ./สป. 

6.2 กำรท ำงำนแบบบูรณำกำร กำรมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงำน  
องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงำนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สพฐ./สอศ./สป. 

 
 
 

 

 
 


