
๓.แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 

  ๑) ผลการดำเนินงานการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม         
ตามประเด็นการตรวจ ติดตาม ดังนี้ 
  ๑.๑) การดำเนินการตามแผนงาน/มาตรการเจรจาช่วยเหลือ เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
  1.1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดนนทบุรี เข้าร่วมประชุมการขับเคลื่อนสถานี 
แก้หนี้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือรับทราบนโยบายและแนวทางในการดำเนินงานขับเคลื่อนแก้ไขปัญหา
หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 
  1.1.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี จัดประชุมการขับเคลื่อนสถานี  
แก้หนี้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนนทบุรี เพื่อแจ้งนโยบายและแนวทางในการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 
  1.1.3 ติดต่อประสานงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครู นนทบุรี เพ่ือหารือแนวทางในการช่วยเหลือ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดที่มีปัญหาหนี้สินครู เช่น การขอสินเชื่อดอกเบี ้ยพิเศษ  
การขอขยายระยะเวลาการผ่อนชำระ และการขอพิจารณาผู้ค้ำประกันเป็นกรณีพิเศษ 
    ๑.๒) การสำรวจสภาพหนี้ จัดทำฐานข้อมูล และจัดกลุ่มสภาพปัญหาหนี้สินของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 

 1.2.1 แจ้งเวียนประชาสัมพันธ์การลงทะเบียนโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา (debtclinic.obec.go.th) ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทราบ เพื่อลงทะเบียน
ขอรับความช่วยเหลือในการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู  

  1.2.2 ดำเนินการตรวจสอบข้อมูลจำนวนผู้ลงทะเบียนจากระบบยื่นคำขอเข้าร่วมโครงการฯ  
1.2.3 ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของข้อมูลผู้ลงทะเบียนที่ยื่นคำขอเข้าร่วมโครงการฯ 
1.2.4 ติดต่อประสานงานผู้ลงทะเบียน เพื่อรับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน เพื่อนำไป 

หาแนวทางการช่วยเหลือในการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูให้ตรงตามความเหมาะสมแล้วแต่กรณี 
1.2.5 มีผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการฯ ดังนี้ 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 

   รอบที่ 1 ระหว่างวันที ่ 25 ธันวาคม 2566 ถึงวันที ่ 5 มกราคม 2567 มีผู้
ลงทะเบียนทั้งสิ้น 4 ราย เป็นข้าราชการครู อยู่ในกลุ่มสีแดง 3 ราย กลุ่มสีเหลือง 1 ราย 
   รอบที่ 2 ระหว่างวันที่ 20 – 29 กุมภาพันธ์ 2567 มีผู้ลงทะเบียนทั้งสิ้น 1 ราย  
เป็นข้าราชการครู อยู่ในกลุ่มสีแดง  
    สพป.นนทบุรี เขต 1 ประชาสัมพันธ์การเข้าร่วมโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการครูและบุคลากร   ทางการศึกษา (DEBT OBEC) ออนไลน์ จำนวน 5 ครั้ง 

              การลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 

รอบท่ี 1 วันที่ 25 ธันวาคม 2566 ถึง วันที่ 5 มกราคม 2567 
                                 รอบท่ี 2 วันที่ 20 - 29 กุมภาพันธ์ 2567 
                                 รอบท่ี 3 วันที่ 21 – 30 เมษายน 2567 



                                 รอบท่ี 4 วันที่ 21 – 30 มิถุนายน 2567 
                                 รอบท่ี 5 วันที่ 21 – 30 สิงหาคม 2567 
   โดยสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการได้ที่ https://debtclinic.obec.go.th หรือ 
Line Official ทั้งนีห้ากผู้ใช้งานประสบปัญหาในการใช้งานระบบโปรแกรมออนไลน์ ระบบแก้หนี้ สพฐ. (debt 
obec) สามารถสอบถามเจ้าหน้าที่เพิ่มเติมผ่านช่องทาง Line Official 
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี ให้การแนะนำในการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
และติดต่อสหกรณ์ออมทรัพย์ครู นนทบุรี เพื่อหาแนวทางในการช่วยเหลือข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด ทั้งนี้ มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในกลุ่มสีแดงแต่ไม่ได้ลงทะเบียนเข้าร่วม
โครงการฯ จำนวน 1 ราย ได้รับการช่วยเหลือในการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู เรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันมีเงินคงเหลือ
เกินร้อยละ 30   

สถานีแก้หนี้ ดำเนินการรายงานตามแบบฟอร์มการรายงานสถานีแก้หนี้ : รายเดือน 
ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน ผ่านโปรแกรมออนไลน์ 
https://debtclinic.obec.go.th 
 
 ๒) ปัญหาอุปสรรค 
  1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน 
  2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีภาระหนี้สินอย่างต่อเนื่อง และหลายสถาบัน
การเงิน 
  3. รายรับที่ได้ไม่สามารถชำระภาระหนี้สินที่มีอยู่      
    ๔. สอบถามเบื้องต้นถึงสาเหตุที่ไม่ลงทะเบียน เนื่องจาก 
          -มีสภาพทางการเงินของครอบครัวยังคล่องตัวอยู่ 
         -กลัวข้อมูลส่วนบุคคลรั่วไหล 

 ๓) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

   ควรเสริมสร้างวินัยทางการเงินให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา เช่น การออม การมี
กองทุนสวัสดิการของหน่วยงาน เป็นต้น  

 ติดตาม เฝ้าระวังข้อมูลสภาพหนี้สินของครูและบุคลากร ทางการศึกษาในสังกัด ให้มีรายได้
คงเหลือร้อยละ ๓๐ ของเงินได้ทั้งหมด  

    จดัต้ังกองทุนสวัสดิการภายในศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดนนทบุรี  
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๔) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างที่ดี  (ถ้ามี) 

 

 

 

 

 



  

 


