
๑๐๗ 
 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
9. การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรยีนท่ีมีความสามารถ
เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคา่ใช้จา่ย    

9.1 ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา   และ 
ประเมินผลการศึกษาเพือ่ใหผู้้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและ
ประหยัดค่าใช้จ่าย    

1) การสร้างการรบัรู้การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดบัการศึกษา และประเมินผลการศึกษา
เพื่อใหผู้้เรียนทีม่ีความสามารถเป็นเลิศไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
          - สถานศึกษาได้ดำเนินการบันทึกข้อมลู ปพ.1 และผลการเรียนย้อนหลังเพื่อให้นักเรียน          
ที่ย้ายเข้าใหม่ สามารถมผีลการเรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษาได้  

    - การจัดการศึกษาโดยครอบครัว จำนวน 32 บ้านเรียน ใช้การวัดผลการศึกษา              
โดยกลุ่มประสบการณ์ คะแนน 70/30 ผูจ้ัดการศึกษาโดยครอบครัวประเมินผลการศึกษาผูเ้รียน 70 คะแนน 
และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 แต่งตั้งคณะกรรมการวัดผลและประเมินผล 
ลงพื้นที่ประเมินผลการศึกษาของผูเ้รียน 30 คะแนน รวมเป็น 100 คะแนน 2) การเตรียมความพร้อมของ
สถานศึกษาเพื่อรองรับการขับเคลื่อน/สนับสนุนการวัดผล เทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา
เพื่อใหผู้้เรียนทีม่ีความสามารถเป็นเลิศ 

    การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาโดยการนำระบบการจัดการฐานข้อมลูนำมาใช้  
เพื่อพฒันาและสนับสนุนการวัดผลและประเมินผลการศึกษา โดยทางสถานศึกษาได้เปิดใหม้ีการบันทกึข้อมูล 
ปพ.1 และผลการเรียนย้อนหลัง เพื่อให้นักเรียนที่ย้ายเข้าใหม่ สามารถมผีลการเรียนตามหลกัสูตรของ
สถานศึกษาได้ 

3) จำนวนผู้เรียนทีผ่่านการเทียบระดบัการศึกษา  
                          ไม่ม ี
 9.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ช่ือรายวิชาไม่ตรง ถ้ารหัสวิชาตรงกับสถานศึกษา 

ก็สามารถเทียบโอนได ้
ใช้ช่ือวิชาที่ใกล้เคียงกันมาก
ยิ่งขึ้น 

  
               9.3 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
                    การนำระบบการจัดการฐานข้อมูลนำมาใช้ เพื่อพฒันาและสนับสนุนการวัดผลและประเมินผล
การศึกษา 

  9.4 ข้อเสนอแนะ  
                     ไม่มี 

  9.5 รปูแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ด ี(ถ้าม)ี 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๘ 
 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 2 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
9. การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรยีนท่ีมีความสามารถ
เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคา่ใช้จา่ย 
/สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ไม่มีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา    

9.1 ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และ 
ประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและ
ประหยัดค่าใช้จ่าย    

1) การสร้างการรบัรู้การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดบัการศึกษา และประเมินผลการศึกษา
เพื่อใหผู้้เรียนทีม่ีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 

    - 
2) การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาเพื่อรองรบัการขับเคลือ่น / สนับสนุนการวัดผล

เทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อใหผู้้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ 
                           - 

3) จำนวนผู้เรียนทีผ่่านการเทียบระดบัการศึกษา (ถ้ามี) 
       - 
 9.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. 1. 1. 
2. 2. 2. 
3. 3. 3. 
4. 4. 4. 

 9.3 ปัจจยัแห่งความสำเร็จ 
                          - 
  9.4 ข้อเสนอแนะ  
                         - 
  9.5 รปูแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ด ี(ถ้าม)ี 
                         - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๙ 
 
สำนักงานส่งเสรมิการเรยีนรู้จังหวัดระยอง 
9 : การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนที่มี 
        ความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสยีเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคา่ใช้จา่ย 

1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดำเนินการจัดทำระบบวัดผลเทียบ 
ระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผูเ้รียนทีม่ีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ 
ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดระยอง จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน กิจกรรมการประเมินเทยีบ
ระดับการศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยกลุ ่มเป้าหมาย คือ 
ประชาชนที่มีความต้องการนำผลการเรียนและประสบการณ์ เพื่อเป็นการรับรองวุฒิทางการศึกษา 

2) ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ที่ 2.5 
2.1) การจัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์  

หรือสมรรถนะ 
  การประเมินเทียบระดับการศึกษา มีกระบวนการ 3 ข้ันตอน 
  1. การทดสอบวัดความรู้มิติความรู้ ความคิด 
  2. การทดสอบมิติประสบการณ์ 
     3. การเข้ารับการสัมมนาวิชาการ 
  2.2) การจัดระบบวัดแววและความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
                    -สถานศึกษามีการทดสอบความรู้พื้นฐานของผู้เรียนทุกคนในภาคเรียนแรก เพื่อดำเนินการ
ปรับความรู้พื้นฐานของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
    -สถานศึกษามีระบบ Coaching ก่อนเรียนเพื่อกำหนดเป้าหมายในการเรียน และวิธีการเรียน
ร่วมกัน 
     -สถานศึกษาทำระบบเทียบโอนผลการเรียนจากในระบบจากประสบการณ์การทำงาน 
กลุ่มเป้าหมาย เฉพาะจากความรู้ ประสบการณ์ การฝึกอบรมที่ผ่านมา เข้าสู่หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

3) ปัญหาอุปสรรค 
   ไม่มี 

4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 
   ไม่มี 

5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 
   ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๐ 
 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
9 : การจัดทำระบบวัดผลระดบัการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผูเ้รียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่
ต้องเสียเวลาเรียนในระบบประหยัดเวลาและค่าใช้จ่าย 
           1) การวิเคราะหส์ถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการจัดทำระบบวัดผลระดับการศึกษา และ
ประเมินผลการศึกษาเพือ่ใหผู้้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบประหยัดเวลาและ
ค่าใช้จ่าย      ไม่มี 
           2) ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบาย ฯ ที่ 2.5 
                 ไมม่ ี
           2.1) จัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบผลการเรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์ หรือสมรรถนะ    
                  ไม่มี 
          2.2) การจัดระบบวัดแววและความถนัดของผูเ้รียนรายบุคคล  
                   ไม่มี 

3) ปญัหาอุปสรรค    
 ไม่มี 
4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม    

                    ไม่มี 
           5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดี    
                   ไม่มี 
 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
9. การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรยีนท่ีมีความสามารถ
เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคา่ใช้จา่ย    

9.1  ผลการดำเนินงานการขับเคลื ่อนนโยบายฯ การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับ
การศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ 
ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย    

1) การสร้างการรบัรู้การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดบัการศึกษา และประเมินผลการศึกษา
เพื่อใหผู้้เรียนทีม่ีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
      1.การมอบนโยบายต่อผู้บริหารสถานศึกษาใหท้ราบในการประชุมผูบ้รหิารประจำเดอืน 
      2. หนังสือแจง้โรงเรียนใหท้ราบแนวทางการลดภาระการประเมิน 6ล 
      3. สนับสนุนการจัดการศึกษาแบบบ้านเรียน (HOME SCHOOL) 
      4. การสนบัสนุนให้โรงเรียนสมัครเข้าร่วมโครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการ
จัดทำรปูแบบและแนวทางการพฒันาหลักสูตรตอ่เนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานและอุดมศกึษา  

 
2) การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาเพื่อรองรบัการขับเคลือ่น / สนับสนุนการวัดผล

เทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อใหผู้้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ 
     การจัดทำรายวิชาเพิ่มเติมในพื้นทีเ่ขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic 

Corridor : EEC) ซึง่เป็นการเตรียมความพร้อมในการเรียนรายวิชาพื้นฐานสำหรับนักเรียนที่ต้องการเข้าศึกษา
ต่อในสถาบันอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษา 

3) จำนวนผู้เรียนทีผ่่านการเทียบระดบัการศึกษา (ถ้ามี) 
       - 
 



๑๑๑ 
 
 9.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ยังขาดการลงนามความร่วมมอื 
(MOU) เรื่อง การสะสมหน่วยการ
เรียนรู้ (Academic Credit Bank : 
Credit Bank)  หรือ ธนาคารหน่วย
กิต กับเครอืข่ายหรอืสถาบัน
ภายนอกให้ครบทั้ง 51 โรงเรียน 

1. จัดโครงการ/กิจกรรม ความ
ร่วมมือระดับเขตพื้นที่การศึกษา
ระหว่างโรงเรียนกับเครือข่าย
ภายนอก 
2. ประสานงานกับสถาบันการ 
ศึกษาอื่น เพื่อเป็นพี่เลี้ยงในการ
จัดทำหลักสูตร ธนาคารหน่วยกิต 
ให้กับเขตพื้นที่การศึกษา 

1. ผู้เรียนสามารถศึกษาต่อใน
สถาบันอาชีวะในพื้นที่ได ้

 9.3 ปัจจยัแห่งความสำเร็จ 
ผู้บริหารให้ความสำคัญต่อการดำเนินงานตามแนวทาง 6ล ของ สพฐ. ในการปฏิบัติงานทั้งใน

ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับสถาน  
  9.4 ข้อเสนอแนะ  
    ไม่มี 
  9.5 รปูแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ด ี(ถ้าม)ี 

การพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานและอุดมศึกษา จังหวัดระยอง ได้แก่ 
โรงเรียนวัดป่าประดู่  โรงเรียนวังจันทร์วิทยา และโรงเรียนบา้นฉางกาญจนกุลวิทยา 
 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
10. ผู้เรยีนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 

10.1  ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน  
จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
  1) การพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ให้แก่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายและระดับอาชีวศึกษา เพื่อการมีรายได้ระหว่างเรียน 
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง ขับเคลื่อนโครงการ EEC  โดยให้โรงเรียน
ดำเนินการส่งแบบสำรวจเตรียมความพร้อมในการจัดทำ MOU โรงเรียน โรงงาน เพื่อใหผู้้เรียนสามารถมีรายได้
ระหว่างเรียนและส่งผลใหผู้้เรียนมีทักษะในการประกอบอาชีพต่อไปในอนาคต  
   

  2) การแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพื่อพัฒนาการจดัการศึกษาทวิภาคี เพื่อให้ผู้เรียนมี
สมรรถนะวิชาชีพที่ต้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบรุี ระยอง ไม่มกีารศึกษาแบบทวิภาคี 

 

 10.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ผู้เรียนพบปัญหาในการแบง่เวลา
ให้กับการเรียนและการทำงาน  
ทำให้มผีลต่อผลการเรียน 

1. ผูส้อนช้ีแนะการบรหิารเวลา
อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถจัดการทัง้การเรียน
และการทำงานได้ดี 

1. ผู้เรียนสามารถแบ่งเวลา
ระหว่างการเรียนและการทำงาน
ได ้
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2.ผู้เรียนทำงานควบคู่ไปกับการ
เรียนสามารถทำให้เกิดความเครียด
และความกดดันในเรือ่งการจัด 
การเวลา 

2. สถานศึกษาเอื้อใหผู้้เรียน 
มีความยืดหยุ่นในตารางเรียนและ
การทำงาน เช่น การทำงาน 
พาร์ทไทมห์รือเรียนออนไลน ์

2. ผู้เรียนสามารถจัดการกับ
ความเครียดจากการแบง่เวลา
ระหว่างการทำงาน และการ
เรียนได ้

3.  ผู้เรียนทีท่ำงานอาจสง่ผลทำให้
ผู้เรียนไม่มเีวลาศึกษาหรือทำ
การบ้านอย่างเต็มที ่

3. ครูผู้สอนมีการพูดคุยกับผู้เรียน
เพื่อการเข้าใจในการทำงาน และ
วางแผนในการเรียนให้เหมาะสม
กับผูเ้รียน 

3. ผู้เรียนกบัครผูู้สอนมีข้อตกลง
ร่วมกันในการส่งงาน และมกีาร
วางแผนการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างเหมาะสม 

  
  10.3 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 

1. สพท. กำหนดนโยบาย ให้โรงเรียนพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ 
อุตสาหกรรมเป้าหมาย 

2. สร้างรายวิชาเพิ่มเติม โดยโรงเรียนพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ที่สอดคล้องกับ       
1 อุตสาหกรรมเป้าหมาย 

3. สพท. พัฒนาครู สร้างการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น สวทช. HDCEEC  
มหาวิทยาลัยรัฐและเอกชน โดยสร้างความพร้อมให้กับครูผูส้อนเพื่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. พัฒนาทักษะอาชีพ สพท. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้อง 
กับบริบทสถานศึกษา 

5. ให้คำปรึกษา ช่วยเหลือ ติดตาม นิเทศการจัดกิจกรรม ส่งเสริม ให้ความช่วยเหลือเพื่อ 
การแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนการในการบูรณาการรายวิชาที่เช่ือมโยงกับบรบิทของท้องถ่ิน 

6. สะท้อนผลดำเนินการและแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
 

  10.4 ข้อเสนอแนะ  
  1. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง ควรสง่เสรมิทักษะ
อาชีพและการสร้างรายไดร้ะหว่างเรียนตามความเหมาะสมของสถานศึกษา  
  2.  ควรมีการจัดทำ MOU โรงเรียน โรงงาน มหาวิทยาลัย เพิ่มเติมเพื่อให้ผูเ้รียนสามารถมี
รายได้ระหว่างเรียนและส่งผลให้ผูเ้รียนได้มทีักษะในการประกอบอาชีพต่อไปในอนาคต 

 
 10.5 รูปแบบ แนวทาง หรอืนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ด ี(ถ้ามี) 
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วิทยาลัยอาชีวะศึกษา  
นโยบายการตรวจฯ: การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 9  : การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนที่มี  
ความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย  
 1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดำเนินการจัดทำระบบวัดผลเทียบ  
ระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผูเ้รียนทีม่ีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ 
ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย  
จากการวิเคราะห์ความเป็นไปได้ วิทยาลัยเทคนิคนิคมอุตสาหกรรมระยอง อยู่ในแหล่งพื้นที่นิคมอุตสาหกรรม 
ซึ่งมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการดำเนินการตามนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
 2) ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ที่ 2.5  
  2.1) การจัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์  
หรือสมรรถนะ  
  วิทยาลัยเทคนิคนิคมอุตสาหกรรมระยอง ได้ดำเนินการด้วยการจัดทำระบบการเทียบเคียง
หรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์หรือสมรรถนะจากประสบการณ์การทำงานที่ได้จาก
การผ่านการศึกษา ฝึกอบรม การประกอบอาชีพ ประสบการณ์การทำงานที่ผ่านมา โดยเรียกผู้เรียนกลุ่มนี้ว่า 
“กลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์”  
  จัดทำตารางระเบียนโอนงานวัดผลประเมินผล พิจารณาตามผลการเรียนที่นำมาเทียบ 
  2.2) การจัดระบบวัดแววและความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
  -  
 3) ปัญหาอุปสรรค  
  -  
 4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม  
  -  
 5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี)  
 
วิทยาลัยเทคนิคระยอง 
นโยบายการตรวจฯ: การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 9  : การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนที่มี  
ความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย  
 9.1 ผลการดำเนินงานขับเคลื ่อนนโยบายฯ การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และ
ประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและ
ประหยัดค่าใช้จ่าย 
       1)การสร้างการรบัรูก้ารจดัทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา เพื่อให้
ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
ยังไม่ได้จัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา 

1) การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาเพื่อรองรับการขับเคลื่อน/สนับสนุนการวัดผลเพื่อ 
ยกระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ 

2) จำนวนผู้เรียนที่ผ่านการเทียบระดับศึกษา (ถ้ามี) 
   
 



๑๑๔ 
 
 
 

9.2) ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   
   
   
   

9.3) ปัจจัยแหง่ความสำเร็จ 
 

      9.4) ข้อเสนอแนะ 
 

                9 5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ดี(ถ้ามี) 
เทคนิคบ้านค่าย 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
9. การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนที่มีความสามารถ 
เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 

9.1 ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา  และ 
ประเมินผลการศึกษา  เพื่อให้ผู้เรียนที่มคีวามสามารถเป็นเลศิ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและ 
ประหยัดค่าใช้จ่าย 

1) การสร้างการรับรู้การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา 
เพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 

-วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย  ได้ดำเนินการประชาสัมพันธ์เรื่องการจัดทำระบบวัดผลเทยีบระดบั 
การศึกษาให้กับนักเรียน  นักศึกษาได้รับรู้  รับทราบ 

2) การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาเพื่อรองรับการขับเคลื่อน / สนับสนุนการวัดผล 
เทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ 

-จัดเตรียมข้อมูล เอกสาร ในการเทียบระดับการศึกษา 
3) จำนวนผู้เรียนที่ผ่านการเทียบระดับการศึกษา (ถ้ามี) 

 
9.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1. 1. 1. 
2. 2. 2. 
3. 3. 3. 
4. 4. 4. 
5. 5. 5. 

9.3 ปัจจยัแห่งความสำเร็จ 
……………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………… 
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9.4 ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
9.5 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ดี (ถ้าม)ี 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เทคนิคมาบตาพุด 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง  
9. การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรยีนท่ีมีความสามารถ 
เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคา่ใช้จา่ย  

9.1 ผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และ 
ประเมินผลการศึกษาเพือ่ใหผู้้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและ 
ประหยัดค่าใช้จ่าย  

1) การสร้างการรับรู้การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา 
เพื่อใหผู้้เรียนทีม่ีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรยีนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย มี
การรบัรูก้ารจัดทําระบบวัดผลเทียบระดบัการศึกษา และประเมินผลการศึกษาอยู่ในระดบั เบื้องต้น เกี่ยวกับ
ข้ันตอนหรือวิธีการจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา ซึ่งต้อง ศึกษาข้อมูลให้มี
ความชัดเจน เพื่อทีจ่ะดําเนินการใหเ้ป็นรูปธรรมตอ่ไป  

2) การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาเพือ่รองรบัการขับเคลือ่น / สนับสนุนการวัดผล 
เทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผูเ้รียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ วางแผนออกแบบ
ข้ันตอนและวิธีการจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผล การศึกษา ให้สอดคล้อง เป็นไปตาม
ระเบียบทีก่ําหนด เพื่อให้ผูเ้รียนสามารถเทียบระดบัการศึกษา ไม่ต้อง เสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและ
ประหยัดค่าใช้จ่าย  

3) จํานวนผู้เรียนทีผ่่านการเทียบระดบัการศึกษา (ถ้ามี)  
   -ไม่มี-  

9.2 ปญัหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ  
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผูส้อนมีการรับรู้การ
จัดทํา 

1. ควรสร้างการรบัรู้ให้กบั
ผู้บริหารครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างเป็นทางการเกี่ยวกบั
การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับ
การศึกษาและประเมินผล
การศึกษา 

1. ผูบ้รหิาร ครู และบุคลากร มีความเข้าใจ
ที่ชัดเจนและถูกต้องเกี่ยวกับการจัดทํา
ระบบวัดผลเทียบระดับและประเมินผล
เทียบระดับการศึกษา และประเมินผล
การศึกษาการศีกษาสามารถดาเนินการ ตาม
แนวทางที่กําหนดได ้

 
9.3 ปัจจัยแห่งความสําเร็จ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาต้องมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง

และชัดเจนเกี่ยวกับ การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดบัการศึกษา และประเมินผลการศึกษา ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนดไว้  

9.4 ข้อเสนอแนะ  
1. ควรมีการจัดอบรมให้ข้อมลูที่ถูกต้องและชัดเจนเกี่ยวกับข้ันตอนและวิธีการจัดทําระบบวัดผล เทียบ

ระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา  
2. ควรมีช่องทางการติดต่อสื่อสารเพื่อสอบถามข้อมลูที่ถูกตอ้งและชัดเจนได้ 
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3) การมสี่วนร่วมของผูเ้รียนและผู้ปกครองในการเตรียมความพร้อมผูเ้รียนกอ่นเข้าฝกึงาน ฝึกอาชีพใน
สถานประกอบการ  

10.4 ข้อเสนอแนะ  ไม่ม ี
10.5 รูปแบบ แนวทาง หรอืนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) ไม่ม ี

วิทยาลัยการอาชีพแกลง 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
9. การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรยีนท่ีมีความสามารถ
เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
                 9.1 ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดทำระบบวัดผลเทียบระดบัการศึกษาและ
ประเมินผลการศึกษาเพือ่ใหผู้้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบประหยัดเวลาและ
ประหยัดค่าใช้จ่าย 
                      1) การสร้างการรับรู้การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดบัการศึกษาและประเมินผลการศึกษา
เพื่อใหผู้้เรียนทีม่ีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
                 - การสร้างการรบัรู้และการสื่อสารการจัดกจิกรรมประชาสัมพันธ์กบัสมัมนาและ workshop 
สำหรับครผููป้กครองและนกัเรียนเพือ่อธิบายเกี่ยวกับระบบวัดผลเทียบระดบัการศึกษาและประโยชน์ที่ได้รบัใช้
สื่อออนไลน์เช่นเว็บไซต์ facebook YouTube เพื่อเผยแพรข้่อมูลและข่าวสารเกี่ยวกับระบบการวัดผล 
                 - การพัฒนาระบบวัดผลและการประเมินออกแบบระบบที่ชัดเจนและเป็นมาตรฐานพฒันา
มาตรฐานการวัดผลที่สอดคล้องกับระดับการศึกษาและทักษะที่ต้องการกำหนดเกณฑก์ารประเมินทีโ่ปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได ้
                 - การลดค่าใช้จ่ายการศึกษาเสนอทางเลือกสำหรับนกัเรียนที่มีความสามารถในการเรียนทีบ่้าน
หรือการเรียนออนไลน์เพือ่ประหยัดค่าใช้จ่ายสนับสนุนการใช้สื่อการเรียนรู้ที่มีต้นทุนต่ำเช่น e-book และ
บทเรียนออนไลน ์
                       2) การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาเพื่อรองรบัการขับเคลื่อน/สนับสนุนการวัดผล
เทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผูเ้รียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ 
                         1. จัดทำแผนปฏิบัตกิารพฒันาแผนปฏิบัติการเพื่อสนบัสนุนการดำเนินงานของระบบการ
วัดผลและประเมินผล 
                         2. อบรมครูและบุคลากรจัดการอบรมให้กับครูและบุคลากรเกี่ยวกับวิธีการวัดผลและ
ประเมินผลการศึกษา รวมถึงการใช้เครื่องมือและเทคนิคใหม่ๆ 
                         3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานตรวจสอบและจัดเตรียมทรพัยากรที่จำเป็น เช่น ซอฟต์แวรก์าร
วัดผล เครื่องมือการประเมินผล และเทคโนโลยทีี่เกี่ยวข้อง 
                         4. ออกแบบเครื่องมือ พัฒนาและปรับปรุงเครื่องมือการวัดผลทีเ่หมาะสม เช่น การทดสอบ
มาตรฐาน   การประเมินจากผลงาน และการสมัภาษณ์ 
                         5. การร่วมมือกบัหน่วยงานอื่นประสานงานกบัหน่วยงานการศึกษาอื่น หรือองค์กรที่
เกี่ยวข้องเพื่อรบัการสนบัสนุนและแลกเปลี่ยนข้อมลู 
                         6. การประเมินผลและปรบัปรุง ประเมินผลการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ และปรบัปรุง
กระบวนการตามข้อเสนอแนะและผลลัพธ์ที่ได้รบั 
                         7. เผยแพร่ข้อมลู ใช้สื่อและช่องทางการสื่อสารต่างๆ เพือ่เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับระบบการ
วัดผลและประเมินผล 
                       3) จำนวนผู้เรียนทีผ่่านการเทียบระดบัการศึกษา (ถ้ามี) 
                     ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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9.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปญัหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ขาดความเข้าใจในการยอมรบั 
ครู, นักเรียน และผูป้กครองอาจ
ขาดความเข้าใจหรือไม่ยอมรบั
ระบบใหม ่

1. จัดการอบรมและสัมมนา
เพื่อให้ข้อมูลและอธิบาย
ความสำคัญของระบบและใช้สือ่
ประชาสมัพันธ์และสื่อการศึกษา
เพื่อสร้างความเข้าใจ 

1. ระบบที่มีประสิทธิภาพจะช่วย
ให้ผู้เรียนทีม่ีความสามารถเป็น
เลือดสามารถลดระยะเวลาใน
การศึกษาและลดค่าใช้จ่ายที่
เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู ้

2. การพัฒนาทรัพยากรและ
เทคโนโลยีไม่เพียงพอขาด
เครื่องมือหรือเทคโนโลยีทีจ่ำเป็น
ในการวัดผลและประเมินผล 

2. ลงทุนในเทคโนโลยีที่ทันสมัย
และจัดเตรียมทรพัยากรที่
เหมาะสมค้นหาแหล่งทุนหรือการ
สนับสนุนจากภาครฐัหรือเอกชน 

2. ผู้เรียนสามารถเข้าถึงเนื้อหาที่
ตรงกบัความสามารถของตนและ
พัฒนาตนเองได้อย่างเตม็ที ่

3. ความไม่แน่นอนใน
กระบวนการวัดผลการสร้างเกณฑ์
การวัดผลที่เหมาะสมอาจทำได้
ยากและอาจเกิดความไม่แน่นอน
ในกระบวนการ 

3. พฒันากระบวนการและเกณฑ์
การวัดผลอย่างละเอียดและ
ทดลองใช้กอ่นนำไปใช้จรงิรบั
ข้อเสนอแนะจากผู้เช่ียวชาญและ
ผู้ใช้ระบบเพื่อปรับปรงุ 

3. บุคลากรการศึกษาจะมีความรู้
และทักษะที่ดีข้ึนในการใช้งาน
ระบบการวัดผลและประเมินผล 

4. การจัดการข้อมูลและความ
ปลอดภัยจัดการข้อมลูและการ
รักษาความปลอดภัยของข้อมลู
อาจเป็นปญัหา 

4. จัดอบรมและพฒันาทักษะ
ให้กับครูและบุคลากรอย่าง
สม่ำเสมอสร้างคู่มือและทรัพยากร
การเรียนรูส้ำหรับบุคลากร 

4. ระบบที่มีประสิทธิภาพจะช่วย
ยกระดับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาและช่วยให้ผูเ้รียนมี
โอกาสในการพฒันาความสามารถ
ได้สูงสุด 

       9.3 ปัจจัยแหง่ความสำเร็จ 
     - การใช้เครื่องมือทีส่ามารถวัดความสามารถของผู้เรียนได้อย่างตรงจุด เช่น การทดสอบมาตรฐาน, การ
ประเมินจากผลงาน และการสัมภาษณ์ ให้โอกาสในการพฒันาอาชีพอย่างต่อเนื่อง เพือ่ให้บุคลากรที่มทีักษะที่
ทันสมัยในการวัดผลและประเมินผล ใช้เทคโนโลยีที่ทนัสมัยเพื่อสนบัสนุนการวัดผลและการประเมินผลจัด
กิจกรรมเพื่อสร้างความเข้าใจและการสนบัสนุนจากผู้ปกครอง ครู และนักเรียนและปรับปรงุระบบตามผลการ
ประเมินการเรียนรูท้ี่เกิดข้ึน 
       9.4 ข้อเสนอแนะ 
       การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดบัการศึกษาเป็นงานทีส่ำคัญมากในการพฒันาคุณภาพการศึกษาและช่วย
ให้การศึกษามมีาตรฐานที่ชัดเจนมากขึ้น 
     - กำหนดเป้าหมายของการวัดผล เช่น การวัดความรู้ความสามารถทางวิชาการ หรือการวัดทักษะและ
ความสามารถเฉพาะด้าน 
     - พิจารณาการใช้เกณฑท์ี่หลากหลาย เช่น คะแนนสอบ การประเมินผลงาน หรือการประเมินตามทักษะ 
     - ใช้หลายวิธีในการวัดผล เช่น การตรวจสอบแบบปิดและแบบเปิด การประเมินจากผลงานจรงิหรือการ
ประเมินจากการสงัเกต 
     - นำเสนอการประเมินในรูปแบบที่ทันสมัย เช่น การใช้แพลตฟอร์มออนไลนห์รือแอพพลิเคช่ันเพื่อความ
สะดวกและรวดเร็ว  
         9.5 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 
                 ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 


