
10.1   ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่าง
เรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)  
 

สังกัด 

จำนวนผู้เรียนที่ได้รับ
การพัฒนาด้านการ
สร้างทักษะอาชีพ 

(คน) 

จำนวนผู้เรียนที่ได้รับ
การพัฒนาด้านการ

สร้างทักษะอาชีพและ
มีรายได้ระหว่างเรียน 

(คน) 

จำนวนผู้เรียนที่ได้รับ 
การพัฒนาด้าน 

การสร้างทักษะอาชีพ 
เรียนจบแล้วมีงานทำ 

(คน) 
(กลุ่มเป้าหมาย ผู้เรียน       

ที่จบช้ัน ม.6, ปวช. และ 
ปวส.) 

    
ศูนย์บ่มผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา 
วิทยาลัยการอาชีพบ่อไร่ 
 

41 25  

   1) การพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ให้แก่ผู้ เรียนในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายและระดับอาชีวศึกษา เพ่ือการมีรายได้ระหว่างเรียน 
  1.1 สถานศึกษามีการส่งเสริมองค์ความรู้ การอบรม และพัฒนาการทำธุรกิจ การ
เป็นผู้ประกอบการ รวมถึงการพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ให้แก่ผู้เรียนในระดับ 
ปวช.             และ ปวส. โดยวิธีการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา (การสร้างจิตสำนึกในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ) ให้กับนักเรียนทุก
สาขาวิชา ที่มีความสนใจในการประกอบธุรกิจ หรือทายาทธุรกิจ ที่ต้องการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่
ครอบครัวประกอบการให้มีทักษะอาชีพในการประกอบธุรกิจ รวมถึงการสร้างแบรนด์และ
แพลตฟอร์มทางการค้า  จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม  41 คน 
     1.2 สถานศึกษามีการแข่งขันการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ โดย
นักเรียน                ทุกสาขาวิชา ส่งแผนธุรกิจเข้าร่วมแข่งขันเพ่ือคัดเลือก กลุ่มธุรกิจที่มีความ
แนวความคิดในการประกอบธุรกิจ        ที่มีกระบวนการบริการจัดการธุรกิจ ครบทุกด้าน ( ด้านการ
ผลิตหรือบริการ ด้านการตลาด ด้านการจัดการ   และการเงิน) จำนวน 3 ธุรกิจ  
  1.3 ผู้ เรียนที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ในการทำธุรกิจ เพ่ือต่อยอด
ผลิตภัณฑ์                ได้เข้าศึกษาดูงานที่สอดคล้องกับธุรกิจที่ได้ผ่านการแข่งขันและชนะเลิศ 
จำนวน  25  คน  



  1.4 สถานศึกษาส่งเสริมการประกอบธุรกิจ จัดสรรงบประมาณให้กับธุรกิจ ที่ผ่าน
การคัดเลือก  จำนวน  3 ธุรกิจ  คือ ธุรกิจระกำโรล  ธุรกิจงานทำเล็บ และธุรกิจ ปัง ปัง แมน 
     1.5 สถานศึกษาดำเนินการจัดอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้ประกอบการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ กระทรวงศึกษาธิการ ประจำจังหวัดตราด (Career & Entrepreneurship Center : 
CEC) รายวิชาระกำหยี    ณ ศูนย์การเรียนรู้องค์การบริหารส่วนตำบลช้างทูน จำนวน 15 คน 
 
  2) การแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาทวิภาคี 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถนะวิชาชีพที่ต้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
  -  สถานศึกษามีการแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาการจัด
การศึกษาทวิภาคี เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถนะวิชาชีพที่ตรงความต้องการกับสถานประกอบการ โดย
วิธีการเข้าพบสถานประกอบการในระแวกใกล้เคียงวิทยาลัย  มีการนิเทศติดตามความพัฒนาทักษะ
วิชาชีพของผู้เรียน สอบถามการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ และแนวทางการพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน   
  - สถานศึกษามีการมีงานทำสัญญาร่วมกันกับสถานประกอบการต่าง ๆ ในการฝึก
ปฏิบัติ วิชาชีพเพ่ือให้นักศึกษาผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติให้ตรงตามสมรรถนะวิชาชีพและความต้องการของ
สถาน ประกอบการ    
 
 10.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนอยู่พ้ืนที่ห่างไกลจาก
ชุมชน 

1. จัดพ้ืนที่ในการจำหน่ายสินค้า 
ห รื อ ท ด ล อ งข า ย สิ น ค้ า ใน
วิทยาลัยฯ หรือศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการ 

1. นักศึกษามีความพร้อมและ 
มีความสุขในการทำงาน 
2. ผู้ เรียนเกิดทักษะ และมี
รายได้ระหว่างเรียนเพ่ิมมาก
ขึ้น 

2. ผู้เรียนขาดทักษะการปฏิบัติ            
ในการลงพ้ืนที่หน้างานจริง  

2. จั ดอบรมการปฏิบัติงานจาก
สถานประกอบการก่อนฝึกงาน 

2.  ได้รับทักษะและวิธีปฏิบัติที่ 
ถูกต้องและถูกวิธี 

  
  10.3 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
   ปัจจัยแห่งความสำเร็จ (Leam to Earn)  มุ่งเน้นพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาด้านอาชีพและการเป็นผู้ประกอบการแก่ผู้เรียนอาชีวศึกษา และ
ประชาชนทั่วไป การจัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษา (ศูนย์ Start Up ) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น



ผู้ประกอบการ ประจำจังหวัดตราด (ศูนย์ CEC) เป็นการวางรากฐานระบบการศึกษาให้กับเยาวชนรุ่น
ใหม่ ประชาชนทั่วไปให้ที่มีทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ 
  10.4 ข้อเสนอแนะ  
      ไม่มี 


