
แบบรายงานผล 
การตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

รอบท่ี 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดหนองบัวล าภู 
 

2.4 : การจัดท าระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียน 
        เพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
สพป.หนองบัวล าภู เขต 1 
2.4 : การจัดท าระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียน 
                 เพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการด าเนินการจัดท าระบบวัดผลรองรับ 
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
 -ไม่มีการด าเนินการ-   

2) ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ตามจุดเน้นที่ 2.4 
2.1) การวางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีการด าเนินการในลักษณะหรือรูปแบบ 

การเทียบโอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม (Credit Bank) การเชื่อมโยงมาตรฐานวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ ฯลฯ ของหน่วยงานหรือสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 -ไม่มีการด าเนินการ- 
  2.2) การก าหนดกลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ รองรับผู้เรียนสายอาชีวศึกษา   
ยังไม่ส าเร็จการศึกษา 
 -ไม่มีการด าเนินการ- 
  2.3) แนวทางการพัฒนาระบบการวัดผลทักษะและสมรรถนะวิชาชีพของผู้ เรียน                
สายอาชีวศึกษา 
 -ไม่มีการด าเนินการ- 

3) ปัญหาอุปสรรค 
4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 
5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 

  - 
 
 

********** 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 



สพป.หนองบัวล าภู เขต 2 

๒.๔ การจัดท าระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้ เรียนสามารถเรียนเพิ่ม  
เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

1. การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการด าเนินการจัดท าระบบวัดผลรองรับ
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบ
อาชีพ 

-ไม่ได้ด าเนินการ- 

2. ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ตามจุดเน้นที่ 2.4 
 2.๑ การวางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีการด าเนินการในลักษณะหรือรูปแบบการเทียบ
โอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม (Credit Bank) การเชื่อมโยงมาตรฐานวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ ฯลฯ ของ
หน่วยงานหรือสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

-ไม่ได้ด าเนินการ- 
 2.๒ การก าหนดกลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ รองรับผู้เรียนสายอาชีวศึกษายังไม่
ส าเร็จการศึกษา 

-ไม่ได้ด าเนินการ- 
 2.๓ แนวทางการพัฒนาระบบการวัดผลทักษะและสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนสายอาชีวศึกษา 

-ไม่ได้ด าเนินการ- 

 3. ปัญหาอุปสรรค      
-ไม่ได้ด าเนินการ- 

 4. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
-ไม่ได้ด าเนินการ- 

 5. รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างท่ีดี  (ถ้ามี) 
-ไม่ได้ด าเนินการ- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สพม.เลย หนองบัวล าภู 
 2.4 การจัดท าระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับ
ประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
                                      ไม่มีข้อมูล 
  

*************************** 
สังกัดหนว่ยงานส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
2.4 : การจัดท าระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียน 
                 เพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดำเนินการจัดทำระบบวัดผลรองรับ 
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
วิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง ร่วมกับสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดหนองบัวลำภู ทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพให้กับผู้เรียนที่จะสำเร็จการศึกษา ในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
.................................................................... ..........................................................................................................  

2) ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ตามจุดเน้นที่ 2.4 
2.1) การวางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีการดำเนินการในลักษณะหรือรูปแบบ 

การเทียบโอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม(Credit Bank) การเชื่อมโยงมาตรฐานวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
ฯลฯ ของหน่วยงานหรือสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  2.2)การกำหนดกลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพรองรับผู้เรียนสายอาชี วศึกษา     
ยังไม่สำเร็จการศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  2.3)แนวทางการพ ัฒนาระบบการว ัดผลท ักษะและสมรรถนะว ิ ชาช ีพของผ ู ้ เร ี ยน                                
สายอาชีวศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3) ปัญหาอุปสรรค 
..............................................................................................................................................................................  

4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 
..............................................................................................................................................................................  

5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

********** 


