
แบบรายงานผล 
การตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

รอบท่ี 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี 

 
 
 
 
2.1 : เรียนได้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียนเป็น 
                 ศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้าง 
                 ความเสมอภาคทางการศึกษา 

1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการด าเนินการเรียนได้ทุกที่ทุกเวลา  
(Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้โดย
ผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
 
 

๒) ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ตามจุดเน้นที่ 2.1 
2.1) การมีส่วนร่วมของภาคเอกชนในการสนับสนุนและจัดการศึกษาแก่ผู้เรียน 

 
1.1  การด าเนินงานตามนโยบาย  

1) ก ำหนดนโยบำยเด็กอุดร 1 เรียนดี มีควำมสุข  ก ำหนดทิศทำงกำรขับเคลื่อนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ สพป.
อุดรธำนี เขต 1 เป็นที่ 1 ภำยใต้นโนบำยเรียนดี มีควำมสุข ขับเคลื่อนด้วย 3 ดี 4 รู้  สู่ 3 สุข เสริมด้วยค่ำนิยม
เรียนรู้ทุกที่ ทุกเวลำ เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมสุขกำย สุขใจ สุขภำวะที่ดี สุขควำมเป็นทีม สุขในองคกร   สุขควำม
ภำคภูมิใจและควำมส ำเร็จ ส่งผลให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณภำพ ผู้บริหำรครู มืออำชีพ องค์กรคุณภำพ มีควำมสุข  
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นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 



  2) ประชุมสร้ำงควำมเข้ำใจร่วมกันในกำรขับเคลื่อนนโยบำยกับโรงเรียน ผู้บริหำร ครู 
ศึกษำนิเทศก์และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย 
  3) ส่งเสริมให้ครูออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้และใช้สื่อดิจิทัลเพ่ือกำรจัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย
ตำมบริบทของโรงเรียนกำรเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลำ (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 
 
 
 
 

 

4) จัดหำเครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยส ำหรับกำรเรียนรู้ 
5) จัดหำระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงของสถำนศึกษำ 
6) พัฒนำ ส่งเสริม และขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล 

ให้แก่ผู้เรียนทุกท่ีทุกเวลำเช่น คลังสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้ เด็กอุดร 1 เป็นที่ 1 /Obec Content Center/ 
DLTV, DLIT และแอพพลิเคชั่นเพื่อกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย 

 
1.2 ปัจจัยที่ขับเคลื่อนสู่ความส าเร็จ 
1) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำก ำหนดนโยบำยและมอบหมำยภำรกิจอย่ำงชัดเจน สนับสนุนและส่งเสริมให้
โรงเรียนขับเคลื่อนนโยบำยกำรใช้สื่อดิจิทัลเพื่อกำรจัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยตำมบริบทของโรงเรียนกำรเรียนรู้ทุก
ที่ทุกเวลำ (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลปลูกฝังคุณธรรมและคุณลักษณะเด็กอุดร 1 ให้มีทักษะ
กำรเข้ำถึงและกำรใช้สื่ออย่ำงปลอดภัย 
  2) โรงเรียนรู้เข้ำใจและน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
  3) บุคลำกรทุกฝ่ำยทั้งผู้บริหำร ศึกษำนิเทศก์ ครูผู้สอน เอำใจใส่ต่อกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติมี
กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ส่งเสริม และสนับสนุนอย่ำงต่อเนื่อง 
 
2.2) การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เข้าถึงแพลตฟอร์มการเรียนรู้แบบไม่เสียค่าใช้จ่าย 
  -ไม่มี- 
 
2.3) การจัดหาอุปกรณ์/สื่อเทคโนโลยีในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  -ไม่มี-  
 
2.4) การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
  -ไม่มี- 
 



 
 
 
 
3) ปัญหาอุปสรรค 

ปัญหำ/อุปสรรค วิธีกำรแก้ปัญหำ 
1.ขำดงบประมำณในกำรจัดหำ จัดซื้ออุปกรณ์ 
Tablet /Laptop/ โทรศัพท์เคลื่อนที่ 
2. ไม่กำรก ำกับ ติดตำมกำรใช้และกำรเข้ำถึงสื่อ
ที่เป็นภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ สื่อลำมกและไม่
ปลอดภัยจำกกำรล่อลวงของมิจฉำชีพ 
นอกเหนือจำกสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้ 

1. จดสรรงบประมำณให้โรงเรียนในกำรจัดซื้อ
อุปกรณ์ หรือช่องทำงอ่ืน เช่น  กำรรับบริจำค และ
กำรใช้สื่อที่มีอยู่ในโรงเรียนให้ผู้เรียนได้เข้ำถึงสื่อทุก
คน 
2. ครู ผู้ปกครอง ก ำกับ ติดตำมกำรใช้สื่อและ
ปลูกฝัง ป้องกัน ภัยจำกสื่อที่มำในรูปแบบต่ำงๆ 
เช่น สื่อลำมก กำรล่อลวงให้เสียทรัพย์ เกม ให้
ผู้เรียนมีควำมรู้ทักษะกำรใช้สื่ออย่ำงปลอดภัย 

 
4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 

   -ไม่มี- 
              ๕) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างท่ีดี (ถ้ามี) 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี ในปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ได้ด ำเนินกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำสมรรถนะครูใน
กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรจัดกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มี Best Practice ด้ำนกำรพัฒนำและส่งเสริม
กำรใช้งำนคลังควำมรู้เทคโนโลยีดิจิทัล (OBEC Content Center) เพ่ือกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้สอนระดับ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี โดยใช้ UDON 1 3C Model มีกระบวนกำรขั้นตอน
กำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

 

 

 

 

 
 
 

U : Understanding กำรสร้ำงควำมเข้ำใจ  
D : Development กำรพัฒนำ  



   O : Operation กำรปฏิบัติ  
   N : Network กำรสร้ำงเครือข่ำย 

 1 : Number One เป็นที่ 1 
3C ได้แก่ C1 : Communication information and media literacy : ทักษะในกำรสื่อสำรข้อมูล และ
กำรรู้เท่ำทันสื่อ 
C2 :  Computing and IT literacy : ทักษะกำรใช้คอมพิวเตอร์ และควำมเข้ำใจในเทคโนโลยี 
C3: Creative and Innovation : ทักษะควำมคิดสร้ำงสรรค์และนวัตกรรม                     
มีกระบวนการขั้นตอนการด าเนินงานดังนี้ 
 1) U : Understanding การสร้างความเข้าใจ 
 1. ประชุมวำงแผนคณะท ำงำนระดับเขต 
  2. วิเครำะห์สภำพปัญหำกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครู  
 3. ศึกษำแผนยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี นโยบำย 
และจุดเน้น เด็กอุดร 1 เป็นที่ 1 
  4. จัดตั้งศูนย์ส่งเสริม ICT ของเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำ 
  5.  สร้ำงหลักสูตรฝึกอบรม ที่เป็นลักษณะ On site และ On line 
  6.  สร้ำงเครื่องมือวัดและประเมินผล 
  2) D : Development การพัฒนา 
  1.ประชุมเชิงปฏิบัติกำร On site และ On line เช่น กำรใช้งำนระบบส ำรวจวัดแววด้วยควำมสำมำรถ
พิเศษด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
 2.จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล OBEC Content Center  
ระดับเขตตรวจรำชกำรระหว่ำงวันที่ 10-11 สิงหำคม 2565 ณ โรงแรมสยำมแกรนด์  ผู้เข้ำอบรมเป็นวิทยำกร
แกนน ำจำกเขตตรวจรำชกำรที่ 10  เขตละ 5 คน จำก 16 เขต รวมทั้งสิ้น  80   คน   
 
 
 
 
 
 

 

  
 



3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือฟ้ืนฟูภำวะถดถอย
ทำงกำรเรียนรู้ (Learning Loss Recovery)  หลักสูตรกำรอบรม จ ำนวน 2 วัน 
 - รุ่นที่ 1  ผู้เข้ำอบรมจำกกลุ่มเมือง 1-9  จ ำนวน 100 คน 
 - รุ่นที่ 2  ผู้เข้ำอบรมจำกลุ่มเพ็ญ 1-5 หนองวัวซอ 1-3 สร้ำงคอม 1-2 จ ำนวน 100 คน 
 
 
           
 
 
 

 

 

4. อบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำด้ำนกำรใช้เทคโนโลยี ดิจิทัลเพื่อกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำ ส ำหรับผู้บริหำร
สถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำโรงเรียนทำงออนไลน์ และ Face to Face  ผู้เข้ำอบรมเป็น
วิทยำกรแกนน ำจำกกลุ่มโรงเรียน 19 กลุ่มๆละ 3คน รวมทั้งสิ้น  57  คน  ในวันอังคำรที่ 25 กรกฎำคม 2566 
เวลำ 08.30-16.30 น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนหนองส ำโรงวิทยำ 
 5. อบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำผ่ำนระบบทำงไกลผ่ำนจอภำพ (video conference) ทำง Google 
Meet ลิงก์วิดีโอคอล: https://meet.google.com/wug-wowj-odo และทำง Facebook ในวันอังคำรที่ 25 
กรกฎำคม 2566 เวลำ 08.30-16.30 น. 
3) O : Operation การปฏิบตัิ 
1. ผู้บริหำร ครู น ำควำมรู้ทักษะด้ำนเทคโนโลยีไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
2. นิเทศ ก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนในสังกัดอย่ำงต่อเนื่องอย่ำงน้อยภำคเรียนละ 2  ครั้ง 
3. PLC สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเมื่อสิ้นปีกำรศึกษำ 
4. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
4) N : Network การสรา้งเครอืข่าย 
1. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดประสบกำรณ์จำกโรงเรียนหรือบุคลำกรที่มีวิธีปฏิบัติ 
ที่เป็นเลิศด้ำนกำรใช้เทคโนโลย ีเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
2. สรำ้งเครือข่ำยกำรใช้เทคโนโลยีเพ่ือกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนกับหน่วยงำน 
ภำยนอกและภำยในองค์กร  
จัดท ำคลังสื่อแหล่งเรยีนรู ้“คลงัสื่อเด็กอุดร 1 เป็นที่ 1” 



 
 
 
 
 
 
 
 
5) 1 : Number One เป็นที ่1 
        นักเรียนมีทักษะและสมรรถนะด้ำน ICT สำมำรถใช้เทคโนโลยีในกำรเรียนรู้และพัฒนำตนเอง สำมำรถน ำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันทั้งในและนอกห้องเรียนอย่ำงเหมำะสม 
 
 
 

 

 

 

3C ได้แก่ C1 : Communication information and media literacy : ทักษะในกำรสื่อสำรข้อมูล และ
กำรรู้เท่ำทันสื่อ 
C2 : Computing and IT literacy : ทักษะกำรใช้คอมพิวเตอร์ และควำมเข้ำใจในเทคโนโลยี 
C3: Creative and Innovation : ทักษะควำมคิดสร้ำงสรรค์และนวัตกรรม 
 
4. ผลการด าเนินงาน 
 1) ครูผู้สอน บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้บริหำรสถำนศึกษำมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรใช้งำน
ระบบสร้ำงสื่อ ระบบกลั่นกรองคุณภำพ ระบบคลังข้อสอบ และกำรใช้สื่อทั้งระบบ Online และOffline มำ
ประยุกต์ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้วิถีใหม่ผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล) ไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงกว้ำงขวำง โดยใช้องค์ควำมรู้ในระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลระดับกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน (OBEC Content Center) คิดเป็นร้อยละ 90 
 2.) ครูมีวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ในกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัล ในสถำนศึกษำระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ระดับภูมิภำคและระดับชำติคิดเป็นร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ  



1) ครูผู้สอน บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้บริหำรสถำนศึกษำมีควำมรู้ ประยุกต์ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้วิถีใหม่ผ่ำน
แพลตฟอร์มกำรเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล(OBEC Content Center)  ไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนระดับ
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
2) ครูมีวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ในกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ใน
สถำนศึกษำระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ระดับภูมิภำคและระดับชำติสำมำรถเผยแพร่และเป็นแบบอย่ำงได้ 

ผลงาน รางวัล 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. บทเรียนที่ได้รับ 
1) ข้ำรำชกำรครู เจ้ำหน้ำที่ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี
เขต 1  ได้พัฒนำบทเรียนร่วมกัน มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรใช้งำนระบบสร้ำงสื่อ ระบบกลั่นกรองคุณภำพ 
ระบบคลังข้อสอบ และกำรใช้สื่อทั้งระบบ Online และOffline มำประยุกต์ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้วิถีใหม่ผ่ำน
แพลตฟอร์มกำรเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล) ไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำง
กว้ำงขวำง โดยใช้องค์ควำมรู้ในระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (OBEC Content 
Center) 



2) ผู้รับผิดชอบโครงกำร ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนีเขต 1 ได้รูปแบบกำรพัฒนำและ
ส่งเสริมกำรใช้งำนคลังควำมรู้เทคโนโลยีดิจิทัล (OBEC Content Center) เพ่ือกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้สอน
ระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี โดยใช้ UDON 1 3C Model 

6. ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
1) กำรได้รับกำรสนับสนุนงบประมำณจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ซึ่ง 
เป็นหน่วยงำนต้นสังกัดทั้งในด้ำนวิชำกำร บุคลำกรในกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนสุจริต 
2)กำรมีส่วนร่วมของทุกฝ่ำยที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ 
ประถมศึกษำอุดรธำนี เขต 1 เช่น ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มทุกกลุ่ม คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ข้ำรำชกำร 
เจ้ำหน้ำที่และบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน 
 3) ข้ำรำชกำร เจ้ำหน้ำที่และบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และควำมเอำใจใส่ในกำร
ด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้วิถีใหม่ผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล(OBEC Content 
Center)   และมีควำมมุ่งม่ันที่อยำกให้กำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมประสบควำมส ำเร็จ เห็นผลเป็นรูปธรรม 

7. การเผยแพร่ 
 7.1 การเผยแพร่ มีการเผยแพร่ผลงานในระดับต่างๆ โดยปรากฏร่องรอยหลักฐานที่ชัดเจน ดังนี้ 
กำรเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเครือข่ำยอินเตอร์เน็ตโดยมีกำรใช้เทคโนโลยี  Facebook ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
อุดรธำนี เพ่ือสื่อสำรสร้ำงควำมเข้ำใจและประสำนงำนกับผู้บริหำร ข้ำรำชกำรครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
นักเรียนและประชำชนทั่วไปได้เข้ำถึงสื่อโดยกำรประชำสัมพันธ์ผ่ำนทำง เว็บไซต์ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ศึกษำอุดรธำนี เขต 1 http://www.udesa1.go.th/udon1  กลุ่มไลน์ครอบครัวอุดร 1 กลุ่มไลน์ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ กลุ่มไลน์รวมพลคนอุดรเขต 1 เป็นต้น 
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ร่วมกับ มหำวิทยำลัยรำชภัฏอุดรธำนี ด ำเนินงำนโครงกำร “แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
เพ่ือพัฒนำสมรรถนะทำงกำรเรียนรู้    สู่ห้องเรียน" โดยแบ่งกำรด ำเนินงำนเป็น 3 ระยะ คือ ระยะต้น ระยะกลำง
น้ ำ และระยะปลำยน้ ำ ซึ่งโครงกำรนี้ส่งผลให้ครูผู้สอนสำมำรถสร้ำงสรรค์สื่อ นวัตกรรม ที่เป็นของครูเอง สำมำรถ
น ำไปใช้กับผู้เรียนได้อย่ำงหลำกหลำย     บนพ้ืนฐำนควำมเข้ำใจในผู้เรียนเป็นรำยบุคคล โดยมีขั้นตอนกำระบวน
กำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
 



 
      
 
 
1.5 ข้อเสนอแนะ 
     1.5.1 ข้อเสนอแนะระดับพื้นที ่
           1) จัดหำอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ให้สถำนศึกษำในพ้ืนที่ ที่ไม่เพียงพอต่อควำมต้องกำรของผู้เรียน และท่ีมีอยู่
ก็ขำดกำรบ ำรุงรักษำ รวมทั้งไม่อยู่ในสภำพที่ใช้กำรได้  
           2)  พัฒนำครูด้ำนกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ ครูใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำรเพื่อพัฒนำทักษะวิชำชีพครูน้อยมำก และคอมพิวเตอร์มีจ ำนวนไม่เพียงพอกับควำมต้องกำรของครู 
      1.5.2 ข้อเสนอแนะระดับนโยบาย 
          1) พัฒนำด้ำนกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศของผู้บริหำรครู อย่ำงต่อเนื่องทั้งทำงออนไลน์ และออนไซต์ 
          2) จัดหำคอมพิวเตอร์ให้เพียงพอต่อควำมต้องกำรของครู 
          3) กำรรำยงำนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ทดแทนกำรใช้กระดำษ 

 
 


