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หน่วยงาน................................................................... 
 

 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
8. การจัดทำระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับ
ประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
 8.1 การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดำเนินการจัดทำระบบวัดผลรองรับ
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
                   หน่วยงานทางการศึกษา  สถาบันอาชีวศึกษาในจังหวัดเลย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเช่น กรม
ฝีมือแรงงานได้บูรณาการความร่วมมือในการดำเนินงาน การจัดทำระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill 
Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียน  เพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
รายละเอียดดังนี้           

8.2 ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ การจัดทำระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ  
(Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
  1) การอบรมอาชีพเสริมเพื่อการเสริมสร้างทักษะใหม่ (New Skill) เพิ่มสมรรถนะ (Upskill) 
และทบทวนทักษะ (Reskill) ให้แก่ผู้เรียน 
                       1. สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเลย มีการอบรมอาชีพเสริม เพื่อเสริมสร้างทักษะในเรื่อง
ของวิชาชีพของแผนกวิชาช่างยนต์ จัดอบรมอาชีพเสริมเพื่อการเสริมสร้างทักษะใหม่ (New Skill) และจัดการ
เรียนการสอนเพื ่อเพ่ิมสมรรถนะ(Up Skill) โดยได้ทำการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ ทวิศึกษา ใน
สถานศึกษาในระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย และได้จัดการเรียนการสอน ฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั ้นใน
สถานศึกษา ในระดับ ประถมศึกษา และ มัธยมศึกษาตอนต้น ร่วมไปถึงการทบทวนทักษะ (Re Skill) 
       2. สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดเลย สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดเลย ได้
ดำเนินการในโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ได้แก่ 1 อำเภอ 1 อาชีพ รูปแบบชั้นเรียน และรูปแบบกลุ่มสนใจ 
ตลอดจนได้ประสานความร่วมมือกับสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดเลย  ดำเนินงานตาม โครงการเพ่ิม
ทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
  2) การพัฒนาสมรรถนะอาชีพให้แก่กลุ่มผู้เรียน การอบรมอาชีพระยะสั้น 
                        สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเลย มีการอบรมอาชีพระยะสั้น เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในเรื่อง
ของการเคลือบแก้ว การติดฟิล์มรถยนต์ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะอาชีพให้นักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ 
  3) การเสริมสร้าง สนับสนุน และแสวงหาความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นๆ ในการขอรับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ 
                      สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเลย มีการจัดทำความร่วมมือกับสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
เลย เป็นการพัฒนาข้อสอบมาตรฐานวิชาชีพร่วมกับองค์กรภายนอกและประชาคมเครือข่าย มีการเชิญ
ผู้เชี่ยวชาญผู้มีประสบการณ์เฉพาะสาขามาร่วมในการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 8.3 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. วัสดุ อุปกรณ์ ในการฝึก 1. เพิ่มประมาณในการจัดซื้อวัสดุ 

อุปกรณ์ในการฝึกให้เพียงพอ 
1.  ผ ู ้ เร ียนม ีท ักษะมาตรฐาน
วิชาชีพ เพิ ่มขีดความสามารถ
ของผู้เรียน 
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2.งบประมาณในการจัดการเรียน
การสอนเพ ื ่อพ ัฒนาสมรรถนะ
อาชีพระยะสั้นให้เพียงพอ 

2.ใช้งบประมาณของสถานศึกษาที่
มีอย่างจำกัดไม่พอเพียงกับความ
ต้องการของสถานศึกษาที่ต้องการ
พัฒนาสมรรถนะอาชีพระยะสั้นที่
เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

2.กลุ่มผู้เรียนที่พัฒนาสมรรถนะ
อาชีพระยะสั้นได้เรียนในรายวิชา
ที่หลากหลาย 

3.นักศึกษา สกร. ยังยึดติดกับอาชีพ
เดิม 
 

3.ประชาสัมพันธ์ให้ผู ้ที ่สนใจเข้า
รับการอบรมและแจ้งสวัสดิการ
ระหว่างการฝึกอาชีพ 

3. 

4.นักศึกษา สกร. เข้าร ับการฝึก
สถานประกอบการแล้วอยู่ไม่ครบ
ตามกำหนดระยะเวลา 
 

 

1.สำรวจความต้องการของอาชีพ
ในพ้ืนที ่
2.ให้ความรู ้ในอาชีพที ่ต ้องการ
ของตลาดแรงงาน 
 

4. 

5. 5. 5. 
 8.4 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
                   1) ต้องมีความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก และการสนับสนุนจากภายในสถานศึกษา รวมทั้ง
มีวัสดุ อุปกรณ์ให้เพียงพอต่อความต้องการ ที่จะทำให้เกิดผลสำเร็จในการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

2) สนับสนุนนำนักศึกษา สกร. ไปสมัครเข้าอบรมที่สถาบันพัฒนามือแรงงานจังหวัดเลย  
3) ฝึกอบรมทักษะอาชีพ หลักสูตรการฝึกเตรียมการเข้าทำงาน 

 
  8.5 ข้อเสนอแนะ  
                   1) วัสดุ อุปกรณ์ ในการฝึก ให้ตรงกับสาขาวิชามีความเพียงพอและตรงตามการทดสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ 

     2) เพ่ิมช่องทางประชาสัมพันธ์ที่หลากหลายช่องทาง 
                   3) จัดอบรมความรู้ให้กับวิทยากร 

4) น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการมีงานทำ-มีอาชีพ ในหล่วงรัชกาลที่ 10 มาสู่การปฏิบัติ 
 
  8.6 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างท่ีดี (ถ้ามี) 
 สถานศึกษาในสังกัด สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดเลย ได้รับทุนดำเนินโครงการส่งเสริมโอกาส
การเรียนรู้ที่ใช้ชุมชนเป็นฐาน ปี 2567 จำนวน 5 อำเภอ ได้แก่ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอ      ด่าน
ซ้าย /ผาขาว/เอราวัณ/นาแห้ว/ภูกระดึง    
      สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดเลย ได้ส่งนักศึกษา สกร.เข้าร่วมการฝึกอบรมเตรียความเข้า
ทำงานสำหรับเยาวชนผู้ว่างงาน อายุระหว่าง 15-25 ปี จบการศึกษาภาคบังคับ(ม.3) ในช่วงเดือน มิถุนายน-     
กรกฎาคม 2567 ณ สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานเลย  
  สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดเลย ได้ส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรมการส่งเสริมการเรียนรู้และ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนต้นแบบ ระยะที่ 1 ระหว่างวันที่ 5-8 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
กรุงเทพมหานคร เพื่อเพิ่มมูลค่าของผลิตภัณฑ์ด้วยการยกระดับและพัฒนาความสามารถด้านความรู้ ความคิด
สร้างสรรค์บนฐานทุนทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในชุมชน ให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีความโดดเด่น มีเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ 
ส่งผลต่อการเพิ่มขดีความสามารถในการแข่งขันเชิงพาณิชย์ 
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