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  เอกสารฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือน าเสนอแบบรายงานผลการด าเนินงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา โครงการเสริมสร้างความเข็มแข็ง 1 อ าเภอ  1 โรงเรียนคุณภาพ  
ในพ้ืนที่ส านักงานศึกษาธิการภาค 10  ประจ าปี 2567  ซึ่งผู้รายงานได้เสนอข้อมูลผลงานจากการปฏิบัติ
หน้าที่ส าหรับใช้ประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการ  มีการน าเสนอข้อมูลประกอบด้วย  ค าน า  สารบัญ  
บทคัดย่อ  บทน า  วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน  สรุปผลการด าเนินงาน 
 ขอขอบคุณผู้อ านวยการ คณะครู นักเรียน โรงเรียนชุมพลโพนพิสัยและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้
ความช่วยเหลือให้ค าปรึกษาแนะน าในการปฏิบัติงานขอขอบคุณทุกท่านที่ให้การสนับสนุน  ให้ก าลังใจ  และ 
ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีมาโดยตลอดจึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา   
โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ในพื้นที่ส านักงานศึกษาธิการภาค 10 

ประจ าปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย 

 
1. ชื่อผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice)    

นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดีมีคุณธรรมด้วย CHUMPHOL MODEL 
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3. บทคัดย่อ 

กำรศึกษำท่ีจะเสริมสร้ำง ควำมม่ันคง และควำมก้ำวหน้ำ ให้แก่ประเทศนั้นจะต้องเป็นกำรศึกษำที่มี 
ควำมรู้คู่คุณธรรม ทั้งนี้เพรำะในปัจจุบันกระแสของวัตถุนิยม ได้เข้ำมำครอบง ำวิถีชีวิตที่เรียบง่ำยของคนไทย 
กำรอยู่รวมกันอย่ำงสันติสุขเริ่มเปลี่ยนแปลงไป เกิดกำรแก่งแย่งแข่งขันกัน ส่งผล ให้คนในสังคมไทยเห็นแก่ตัว 
คุณธรรม จริยธรรม เสื่อมทรำมลงอย่ำงน่ำวิตก นับว่ำเป็นอันตรำยอย่ำงยิ่ง  เพ่ือควำมอยู่รอดในสังคมโลกนั้น 
จ ำเป็นต้องสร้ำงเด็กและเยำวชนให้มีควำมเข้มแข็ง ทำงด้ำน สติปัญญำ ควำมสำมำรถและคุณธรรม จริยธรรม 
ประเทศชำติจึงจะสำมำรถอยู่รอดและมีควำมสงบสุขได้(วีระพงศ ์ถิ่นแสนดี, 2550, หนำ้ 1-2)   สถำนศึกษำ
จึงเป็นเสมือนเครื่องหลอมที่ผลิตทรัพยำกรบุคคล  ที่จะเป็นก ำลังส ำคัญในกำรพัฒนำประเทศในปัจจุบันและ
อนำคต  นักเรียนจึงควรได้รัยกำรพัฒนำส่งเสริม ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่สอดคล้องเหมำะสม  ด้วยเหตุนี้
กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือชีวิตและสังคม จึงควรเสริมสร้ำงและปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้ที่มีวินัยในตนเอง  ดังนั้น
โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย  จึงได้พัฒนำนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีมีคุณธรรมด้วย CHUMPHOL MODEL เป็น
นวัตกรรมกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำรท ำควำมดีมีคุณธรรมแบบเชิงรุก  ผ่ำนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยตำม
ควำมสนใจและควำมถนัดของผู้เรียน  ร่วมกับหลักกำร  PDCA  มำใช้เป็นนวัตกรรมทำงกำรศึกษำน ำไปสู่กำร
แก้ไขปัญหำด้ำนควำมเสื่อมทรำมทำงศีลธรรม  และส่งเสริมกำรบ่มเพำะควำมดีมีคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรม
และเป็นระบบ  รวมทั้งขยำยควำมมีส่วนร่วมไปยังบุคคลในสถำนศึกษำ และชุมชน  มีวัตถุประสงค์   1. เพ่ือ
ส่งเสริมให้นักเรียน ครู ผู้บริหำร มีอัตลักษณ์คุณธรรมของโรงเรียน  2. เพื่อขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณธรรมใน
โรงเรียนอย่ำงเป็นรูปธรรม โดยใช้ CHUMPHOL  มีขอบเขตกำรด ำเนินงำน  ประกอบด้วยนักเรียน  ครู 
ผู้บริหำร โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย  ปีกำรศึกษำ 2566     
 กระบวนกำรด ำเนินงำนภำยใต้กรอบแนวคิด CHUMPHOL MODEL  โดยใช้วงจรคุณภำพ PDCA      
สู่กำรพัฒนำทั้งระบบ มีข้ันตอนกำรพัฒนำนวัตกรรม 1. ผู้บรหิำรและครูร่วมกันวิเครำะห์สภำพแวดล้อมของ
โรงเรียน (SWOT Analysis)  เพื่อร่วมกันค้นหำ  จุดแข็ง จุดอ่อน และสำเหตุของปัญหำที่เกิดข้ึนใน  2.ก ำหนด
จุดประสงค์ในกำรพัฒนำ  3. ออกแบบและสร้ำงตัวต้นแบบนวัตกรรมให้สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ท่ี
ก ำหนดไว้ผ่ำนกำรจัดกิจกรรมในรูปแบบของกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  กิจกรรมเสริม
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หลักสูตร  กิจกรรมนอกเวลำเรียน  4. น ำนวัตกรรมไปใช้ ผู้เชี่ยวชำญมีควำมเห็นเหมำะสม แล้วจึงเขียนรำยงำน
และเผยแพร่    

ผลกำรด ำเนินงำนวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ในกำรขับเคลื่อนนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีมี
คุณธรรมด้วย CHUMPOL MODEL  เพ่ือพัฒนำส่งเสริมคุณธรรมด้ำนควำมซื่อสัตย์สุจริต  ด้ำนควำมรับผิดชอบ  
และอุดมกำรณ์คุณธรรม และคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย  พบว่ำ หลังกำรใช้นวัตกรรม 
นักเรียนรอ้ยละ 87.6   ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนักเรียน  มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ในกำรท ำ
ท ำงำน  และกำรเรียน  มีพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้และร่วมกิจกรรมอย่ำงมีควำมสุข ท ำให้เกิดผลดีต่อกำรจัดกำร
เรียนรู้ นักเรียนเก่ง ดี มีสุข ซึ่งเป็นปัจจัยในกำรยกผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  มีควำมสำมัคคี  มีควำมประพฤติดี 
มีคุณธรรม เป็นพ้ืนฐำนทั้งในด้ำนกำรเรียนและกำรด ำเนินชีวิตประจ ำวัน  จิตสำธำรณะ มีควำมซื่อสัตย์  ส่งผล
ต่อกำรบริหำรงำนในโรงเรียนให้มีควำมโปร่งใสปลอดจำกกำรทุจริต ทุกรูปแบบ  มีควำมนอบน้อมเชื่อฟังอยู่ใน
โอวำท นักเรียนเป็นคนที่มีควำมนอบน้อม   มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ท ำให้กำรอยู่ร่วมกัน เรียนร่วมกันด้วยดี 
ท ำให้องค์กรหรือโรงเรียนน่ำอยู่มีควำมเมตตำ  ส่งผลให้องค์กรนั้นเป็นสังคมที่ดีไม่เกิดควำมขัดแย้ง นักเรียนมี
ลักษณะอันพึงประสงค์  เมื่อเปรียบเทียบผลกำรใช้นวัตกรรมก่อนและกำรใช้นวัตกรรม คิดเป็นรอ้ยละ 
53.4/85  ซึ่งมีผลเฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ 35.6 ผลส ำเร็จที่เกิดข้ึนจำกกำรใช้นวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีมีคุณธรรม
ด้วย CHUMPOL MODEL   ส่งผลดีต่อตัวนักเรียน  มีทักษะในกำรแก้ปัญหำที่เกิดจำกสถำนกำรณ์ต่ำงๆ  มีวินัย  
แต่งกำยถูกต้องตำมระเบียบของทำงโรงเรียน  มีควำมเมตตำกรุณำ ปฏิบัติตัวเป็นแบบอย่ำงในโรงเรียน  ซ่ึง
อนำคตนักเรียนเหล่ำนี้ก็จะเป็นพลเมืองที่ดี มีคุณภำพของสังคมและประเทศชำติต่อไป 
 
4.  บทน า 

4.1  ความเป็นมาและความส าคัญ  
ในพระบรมรำโชวำท  ของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร  มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช     

บรมนำถบพิตร  พระรำชทำนแก่ครูและนักเรียนที่ได้รับพระรำชทำนรำงวัล วันจันทร์ที่ ๒๗ กรกฎำคม ๒๕๒๔  
ควำมตอนหนึ่งว่ำ กำรศึกษำเป็นปัจจัยส ำคัญในกำรสร้ำงและพัฒนำควำมรู้ ควำมคิด ควำมประพฤติ และ
คุณธรรมของบุคคลสังคมและบ้ำนเมืองใดให้กำรศึกษำท่ีดีแก่เยำวชนได้อย่ำงครบถ้วน ล้วนพอเหมำะกันทุกๆ 
ด้ำน สังคมและบ้ำนเมืองนั้นก็จะมีพลเมืองมั่นคงของประเทศชำติไว้ และพัฒนำให้ก้ำวหน้ำต่อไปได้โดยตลอด  

กำรศึกษำท่ีจะเสริมสร้ำง ควำมม่ันคง และควำมก้ำวหน้ำ ให้แก่ประเทศนั้นจะต้องเป็นกำรศึกษำที่มี 
ควำมรู้คู่คุณธรรม ทั้งนี้เพรำะในปัจจุบันกระแสของวัตถุนิยม ได้เข้ำมำครอบง ำวิถีชีวิตที่เรียบง่ำยของคนไทย 
กำรอยู่รวมกันอย่ำงสันติสุขเริ่มเปลี่ยนแปลงไป เกิดกำรแก่งแย่งแข่งขันกัน ส่งผล ให้คนในสังคมไทยเห็นแก่ตัว 
คุณธรรม จริยธรรม เสื่อมทรำมลงอย่ำงน่ำวิตก นับว่ำเป็นอันตรำยอย่ำงยิ่ง ซึงตำมควำมเป็นจริงในโลกแห่งกำร
แข่งขันกันทำงปัญญำ เพ่ือควำมอยู่รอดในสังคมโลกนั้น จ ำเป็นต้องสร้ำงเด็กและเยำวชนให้มีควำมเข้มแข็ง 
ทำงด้ำน สติปัญญำ ควำมสำมำรถและคุณธรรม จริยธรรม ประเทศชำติจึงจะสำมำรถอยู่รอดและมีควำมสงบสุข
ได(้วีระพงศ ์ถิ่นแสนดี, 2550, หน้ำ 1-2)   สถำนศึกษำจึงเป็นเสมือนเครื่องหลอมที่ผลิตทรัพยำกรบุคคล   ที่
จะเป็นก ำลังส ำคัญในกำรพัฒนำประเทศในปัจจุบันและอนำคต  นักเรียนจึงควรได้รัยกำรพัฒนำส่งเสริม ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมที่สอดคล้องเหมำะสม  ด้วยเหตุนี้กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือชีวิตและสังคม จึงควรเสริมสร้ำงและ
ปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้ที่มีวินัยในตนเอง  

ดังนั้น  โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย   จึงได้มีกำรคิดกระบวนกำรพัฒนำนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี          
มีคุณธรรมด้วย CHUMPHOL MODEL เพ่ือใช้ในกำรบริหำรจัดกำรสร้ำงสรรค์คนดีที่เป็นรูปธรรม  ภำยใต้
บริบทของสถำนศึกษำ  และกระบวนกำรมีส่วนร่วมของทุกฝ่ำย โดยมีเป้ำหมำยคือนักเรียน ครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ  
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       นวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีมีคุณธรรมด้วย CHUMPHOL MODEL เป็นนวัตกรรมกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำร
ท ำควำมดีมีคุณธรรมแบบเชิงรุก   ผ่ำนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยตำมควำมสนใจและควำมถนัดของ
ผู้เรียน  ร่วมกับหลักกำร  PDCA  มำใช้เป็นนวัตกรรมทำงกำรศึกษำน ำไปสู่กำรแก้ไขปัญหำด้ำนควำมเสื่อม
ทรำมทำงศีลธรรม  และส่งเสริมกำรบ่มเพำะควำมดีมีคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรมและเป็นระบบ  รวมทั้งขยำย
ควำมมีส่วนร่วมไปยังบุคคลในสถำนศึกษำ และชุมชน 

4.2 วัตถุประสงค์ 
              1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน ครู ผู้บริหำร มีอัตลักษณ์คุณธรรมของโรงเรียน  
                  2. เพื่อขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณธรรมในโรงเรียนอย่ำงเป็นรูปธรรม โดยใช้ CHUMPHOL 
MODEL 

4.3. ขอบเขตการด าเนินงาน 
       1. นักเรียน  ครู ผู้บริหำร โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย  ม.1-ม.6  จ ำนวน  3,150 คน 
       2. กลุ่มตัวอย่ำง เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1,4 โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย อ ำเภอโพนพิสัย 

จังหวัดหนองคำย  ปีกำรศึกษำ 2566 จ ำนวน 1,100 คน 
       3. ตัวแปร ตัวแปรที่ใช้ได้แก่ 

3.1 ตัวแปรอิสระ ได้แก่ กำรสอน 2 แบบ คือ 
3.1.1 กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
3.1.2 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 

     3.2 ตัวแปรตำม ได้แก่ 
3.2.1 นักเรียน ครู ผู้บริหำร  โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย มีคุณธรรมจริยธรรม  คือ  มีควำม 

รับผิดชอบ  มีควำมซื้อสัตย์ มีควำมสำมัคคี  มีควำมอ่อนน้อมถ่อมตน  มีคุณธรรม มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ มีจิต
สำธำรณะ 

      4. ระยะเวลำในกำรด ำเนินกิจกรรม  ปีกำรศึกษำ 2566   
      5. เนื้อหำที่ใช้ในกำรด ำเนินกิจกรรม  กำรส่งเสริมกำรท ำควำมดีมีคุณธรรมแบบเชิงรุก   ผ่ำน 

กิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยตำมควำมสนใจและควำมถนัดของผู้เรียน  ร่วมกับหลักกำร  PDCA   
5. วิธีการด าเนินงาน 
           กำรด ำเนินกำรสร้ำงนวตักรรม  เพ่ือพัฒนำคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม  ดว้ย 
CHUMPHOL MODEL เป็นนวัตกรรมด้ำนกำรบริหำรและจัดกำรสถำนศึกษำ  เพ่ือพัฒนำส่งเสริมคุณธรรม      
ควำมซื่อสัตย์สุจริต  ด้ำนควำมรับผิดชอบ  และอุดมกำรณ์คุณธรรม  ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน มี
กระบวนกำรด ำเนินงำนภำยใต้กรอบแนวคิด CHUMPHOL MODEL  โดยใช้วงจรคุณภำพ PDCA  สู่กำรพัฒนำ
ทัง้ระบบ มีข้ันตอนกำรพัฒนำนวัตกรรม ดังนี ้
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กระบวนการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 
 

  
 

ขั้นตอนในการพัฒนานวัตกรรม 

ก ำหนดวตัถุประสงคก์ำรพฒันำ 

ก ำหนดกรอบแนวคิด 

สร้ำงนวตักรรม 

 

น ำนวตักรรมไปใช ้

ไม่ใช่ 

ใช่ 

เขียนรำยงำน/เผยแพร่ 
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      ขั้นที่ 1  ก าหนดวัตถุประสงค์การพัฒนา 
             ผู้บริหำรและครูร่วมกันวิเครำะห์สภำพแวดล้อมของโรงเรียน (SWOT Analysis)  เพื่อร่วมกันค้นหำ  
จุดแข็ง จุดอ่อน และสำเหตุของปัญหำที่เกิดขึ้นในโรงเรียน ซึ่งผลจำกกำร SWOT Analysis  พบว่ำต้องพัฒนำ
คุณธรรมด้ำนควำมซื่อสัตย์สุจริต  ด้ำนควำมรับผิดชอบ  และอุดมกำรณ์คุณธรรม  ให้เกิดขึ้นกับนักเรียน ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพ่ือให้สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน
ได้ก ำหนดไว้ 
 ขั้นที่ 2  ก าหนดกรอบแนวคิด 
     ก ำหนดจุดประสงค์ในกำรพัฒนำ  ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้ศึกษำค้นคว้ำหำ
แนวคิดทฤษฎี และเอกสำรงำนวิจัยที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนด้ำนควำมซื่อสัตย์สุจริต  ด้ำน
ควำมรับผิดชอบ  และอุดมกำรณ์คุณธรรม  น ำมำผสมผสำนกับควำมคิดและประสบกำรณ์ของตนเอง  ก ำหนด   
กรอบแนวคิดเพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรสร้ำงนวัตกรรม 
 ขั้นที่ 3  สร้างนวัตกรรม 
     ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ร่วมกันออกแบบและสร้ำงตัวต้นแบบนวัตกรรมให้
สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนด้ำนก ำหนดไว้ผ่ำนกำรจัด
กิจกรรมในรูปแบบของกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  กิจกรรมเสริมหลักสูตร  กิจกรรม
นอกเวลำเรียน  ตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6  โดยใช้รูปแบบกำบริหำรแบบ  
CHUMPHOL MODEL  เป็นตัวขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนพร้อมใช้หลักกำรเข้ำใจ เข้ำถึง พัฒนำ เป็นเครื่องมือใน
กำรบริหำรจัดกำร  มีกำรตรวจสอบคุณภำพนวัตกรรมจำกข้อมูลย้อนกลับ และพัฒนำองค์กรควบคู่ไปด้วย   
แล้วให้ผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบรปูแบบนวัตกรรมซึ่งใช้กำรบริหำรจัดกำรด้วย CHUMPHOL MODEL มีหลักกำร
และรูปแบบ ดังนี้   

 
 รูปแบบนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดีมีคุณธรรมด้วย CHUMPHOL MODEL 
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กำรขับเคลื่อนนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีมีคุณธรรมด้วย CHUMPOL MODEL อธิบำยได้ดังนี้ 
C = Creative  โรงเรียนได้ประชุม วำงแผน ก ำหนดแนวควำมคิดในกำรออกแบบหน่วยกำรจัดท ำ

แผน Active learning ทุกกลุ่มสำระ โดยวิเครำะห์มำตรฐำน/ตัวชี้วัดจำกหลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนชุมพล
โพนพิสัย พุทธศักรำช ๒๕๖๔ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ.๒๕๖๐) เพ่ือเป็นคู่มือครูและแนวทำงในกำรหล่อหลอมบ่มเพำะควำมดีให้กับนักเรียนในทุกระดับชั้น  อย่ำง
สร้ำงสรรค์ มีแผนกำรเรียนรู้โครงงำน IS และพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ สำมำรถลงมือปฏิบัติได้จริง  
 H = Happiness กำรบริหำรงำนกลุ่มงำนฝ่ำยวิชำกำรได้ส่งเสริมสนับสนุนครูทุกกลุ่มสำระจัดท ำ
โครงกำรกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้ำงทักษะทำงวิชำกำร เช่น กิจกรรมวันภำษำไทย กิจกรรมตอบปัญหำ
ภำษำต่ำงประเทศ กิจกรรมส่งเสริมทักษะอำชีพ เป็นต้น ให้กับนักเรียนได้เรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข ท ำให้เกิดผลดี
ต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ นักเรียนเก่ง ดี มีสุข ซึ่งเป็นปัจจัยในกำรยกผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนส่งผลให้ ONET สูงกว่ำ
ระดับประเทศ 
 U = Unity   โรงเรียนได้มีกำรส่งเสริมให้ครูแลกเปลี่ยนชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC ทุกกลุ่ม
สำระ จัดให้มีกำรพัฒนำอบรมทำงวิชำกำร อบรมคุณธรรม จริยธรรม และจัดกิจกรรมด้ำนกีฬำ เป็นต้น เพ่ือให้
เกิดควำมสำมัคคี ควำมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันในกำรท ำงำน กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้ดียิ่งขึ้น  
 M = Moral  ครู นักเรียน บุคลำกรทำงกำรศึกษำและผู้บริหำรได้เข้ำร่วมกิจกรรมค่ำยคุณธรรม
จริยธรรม ร่วมจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมกำรท ำควำมดี ร่วมพัฒนำจัดท ำนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี โ รงเรียนจัดท ำ
ระบบ(System) กำรท ำควำมดีด้วยหัวใจ ให้กับนักเรียนเพ่ือปลูกฝัง จิตส ำนึก ควำมประพฤติดี มีคุณธรรม เป็น
พ้ืนฐำนทั้งในด้ำนกำรเรียนและกำรด ำเนินชีวิตประจ ำวัน 
 P = Public Mind  ครูส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนมีจิตสำธำรณะ มีส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชน บวร 
ร่วมงำนประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น ท ำกิจกรรมคลิปวิดี โอส่งเสริม สนับสนุน วิถีกำรด ำรงชีวิตของคนใน
ชุมชนผ่ำนสื่อออนไลน์ กำรบริจำคโลหิตเพ่ือสังคมและให้ควำมร่วมมือกับชุมชนโดยตระหนักรู้ถึงสิทธิของผู้อ่ืน
ไม่กระท ำให้ผู้อื่นเดือดร้อน 
 H = Honesty  โรงเรียนได้จัดท ำโครงกำรเด็กดีศรีชุมพล โครงกำรกำรป้องกันกำรต้ำนทุจริต สู่
แผนกำรปฏิบัติ โดยจัดท ำหลักสูตรต้ำนทุจริตลงสู่แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ในห้องเรียน โครงกำร STRONG จิต
พอเพียง โครงงำนคุณธรรม สพฐ. เป็นต้น เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมซื่อสัตย์ 
ทั้งในกำรเรียนและกำรด ำเนินชีวิตประจ ำวัน กำรส่งผลต่อกำรบริหำรงำนในโรงเรียนให้มีควำมโปร่งใสปลอด
จำกกำรทุจริต ทุกรูปแบบ 
 O = Obedience   โรงเรียนได้ส่งเสริม สนับสนุน จัดกิจกรรมชุมนุมตำมที่นักเรียนเลือก กิจกรรม
บังคับ  ให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ส่งเสริมควำมมีระเบียบวินัย  มีควำมนอบน้อม มีพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ ท ำให้กำรอยู่ร่วมกัน เรียนร่วมกันด้วยดี ท ำให้องค์กรหรือโรงเรียนน่ำอยู่ 
 L = Loving Kindness  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูที่ปรึกษำ YC โรงเรยีนต้นแบบ
สภำนักเรียน สพฐ. มีทุนปัจจัยพื้นฐำนให้กับนักเรียน มีกิจกรรมเพ่ือพัฒนำผู้เรียนทำงด้ำนทักษะอำชีพ ด้ำน
กีฬำด้ำนกิจกรรมส่งเสริมควำมประพฤติท่ีดี เพื่อให้นักเรียนเกิดควำมรัก ควำมเมตตำ คือปรำรถนำให้ผู้อ่ืนมี
ควำมสุข คิดท ำประโยชน์แก่ ผู้อื่น ให้อภัยซึ่งกันและกัน อันจะส่งผลให้องค์กรนั้นเป็นสังคมที่ดีไม่เกิดควำม
ขัดแย้ง นักเรียนมีลักษณะอันพึงประสงค์     

ผู้บริหำรมอบหมำยให้มีผู้รับผิดชอบในกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนเป็นรำยกิจกรรม 
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สอดคล้องตัวชี้วัด/กิจกรรม ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ เครื่องมือในการ
ตรวจสอบ/ประเมิน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. จัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำร
ใฝ่รู้ และแสวงหำควำมรู้ด้วย
ตนเอง(C,O)   
     - โครงกำรอบรมครู 
     - โครงกำรอบรมนักเรียน 
    - โครงงำนคุณธรรม  
    - กำรบรรยำยธรรม 

- ระดับคุณภำพของกิจกรรม
กำรจัดกิจกรรมโครงกำร
อบรมครู นักเรียน อยู่ใน
ระดับท่ีดีมำก 
- กิจกรรมโครงงำนที่ประสบ
ควำมส ำเร็จ 
- รำงวัลกิจกรรมบรรยำย
ธรรม 

- แบบประเมินคุณภำพ
ของกิจกรรมโครงกำร
อบรมครู นักเรียน 
- แบบประเมินโครงงำน 
- แบบสอบถำมควำมพึง
พอใจของครู นักเรียน 
- ภำพถำ่ย 

ผู้บริหำร  
คณะครู 
นักเรียน 

๒. ส่งเสริมให้มีกำรน ำ
หลักธรรมมำเป็นฐำนในกำร
คิดวิเครำะห์และแก้ปัญหำ
(H,H,L) 
 - กำรจัดท ำหลักสูตรและแผน 
 - กำรพัฒนำครู นักเรียน 
 - กิจกรรมทักษะทำงวิชำกำร 
 - ท ำดีด้วยหัวใจ 
 - กิจกรรม YC 

- ระดับคุณภำพตำมหลักสูตร
แกนกลำง 
- ระดับคุณภำพของกิจกรรม
กำรจัดกิจกรรมครู นักเรียน 
อยู่ในระดับที่ดีมำก 
- จ ำนวนกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
- ควำมพึงพอใจของครู 
นักเรียนและผู้ปกครอง 

- แบบประเมินคุณภำพ
ของกิจกรรมครู 
นักเรียน 
- แบบสอบถำมควำมพึง
พอใจของครู นักเรียน 
- ภำพถ่ำย 

ผู้บริหำร 
คณะครู 
นักเรียน 

๓. จัดกิจกรรมบริหำรจิตเจริญ
ปัญญำ ทั้งในกำรเรียนกำร
สอนและในกิจกรรมกำร
ด ำรงชีวิตประจ ำวัน(U,M,P) 
 - จิตอำสำ 
 - PLC   
 - กีฬำ 
 - สร้ำงสรรค์นวัตกรรม 
 - ร่วมกิจกรรมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

- ระดับคุณภำพของกิจกรรม
กำรจัดกิจกรรมครู นักเรียน 
อยู่ในระดับที่ดีมำก 
- จ ำนวนกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
- ควำมพึงพอใจของครู 
นักเรียนและผู้ปกครอง 

- แบบประเมินคุณภำพ
ของกิจกรรมครู 
นักเรียน 
- แบบสอบถำมควำมพึง
พอใจของครู นักเรียน 
- ภำพถ่ำย 

ผู้บริหำร คณะ
ครู นักเรียน 

 

 ขั้นที่ 4 น านวัตกรรมไปใช้ 
     เมื่อได้รูปแบบนวัตกรรมกำรพัฒนำเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมด้ำนควำมซื่อสัตย์สุจริต  ด้ำนควำม
รับผิดชอบ  และอุดมกำรณ์คุณธรรม  ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนแล้ว  จึงน ำไปใช้จริงในกำร
บริหำรงำนกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย ตำมข้ันตอนของกระบวนกำรนวัตกรรม  โดยควบคุมให้
เป็นไปตำมข้อก ำหนดของตัวนวัตกรรม น ำผลกำรด ำเนินงำนตำมขั้นตอนของนวัตกรรมไปให้ผู้เชี่ยวชำญ
ตรวจสอบหำกพบว่ำผลกำรใช้นวัตกรรมไม่เหมำะสมหรือไม่สมบูรณ์ จะต้องปรับปรุงแก้ไขตำมค ำแนะน ำของ
ผู้เชี่ยวชำญต่อไป 
 ขั้นที่ 5  เขียนรายงานเผยแพร่ 



๘ 
 

     เมื่อน ำนวัตกรรมไปใช้ ผู้เชี่ยวชำญมีควำมเห็นเหมำะสม แล้วจึงเขียนรำยงำนและเผยแพร่  แต่หำก
ไม่มีควำมเหมำะสมผู้เชี่ยวชำญจะให้ค ำแนะน ำ  ปรับปรุงแก้ไข จนเสร็จสมบูรณ์แบบจึงเขียนรำยงำนและ
น ำไปใช้ในกำรพัฒนำตำมนวัตกรรม 
 
6. ผลการด าเนินงาน 
 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

   นักเรียนได้รับกำรพัฒนำทักษะกำรคิดวิเครำะห์ คิดสังเครำะห์ คิดสร้ำงสรรค์และกำรคิดเชื่อมโยง
แบบบูรณำกำร  มีทักษะกำรท ำงำน มีกระบวนกำรจัดกำรแก้ไขปัญหำและมีคุณธรรม จริยธรรม  ค่ำนิยมและ
คุณลักษณะที่ดีตำมที่โรงเรียนก ำหนดผ่ำนกำรลงมือปฏิบัติตำมรูปแบบนวัตกรรม CHUMPHOL MODEL 
ตลอดจนมีควำมรับผิดชอบทั้งต่อตนเองและต่อสังคม  มีวินัยมี  จิตอำสำ  มีน้ ำใจต่อผู้อื่น  เสียสละประหยัด อด
ออมใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง มีควำมกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ  นอกจำกนี้ ยังมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกเพ่ิมข้ึนมีทักษะกำรคิดวิเครำะห์กำรแก้ปัญหำมีผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนสูงขึ้นและได้รับรำงวัลกำรแข่งขันต่ำงๆ  ดังนี้ 

1 รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 โล่พระรำชทำนจำกสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จ 
พระเทพรัตนรำชสุดำ  สยำมบรมรำชกุมำรี  กิจกรรมสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย  ท ำนองสรภัญญะ ปี
กำรศึกษำ 2558  จำกกระทรวงวัฒนธรรม 
 

     
 
   2 รำงวัลเกียรติคุณ  กิจกรรมสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย  ท ำนองสรภัญญะ ประเภท     

ทีมชำยล้วน  ปีกำรศึกษำ 2560   



๙ 
 

  
   3  รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 โล่พระรำชทำนสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนรำชสุดำ  สยำมบรมรำชกุมำรี  กิจกรรมสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย  ท ำนองสรภัญญะ ประเภท 
ทีมชำยล้วน  ปีกำรศึกษำ 2561   

 
   4  รำงวัลชมเชย  โล่พระรำชทำนจำกสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำ  

สยำมบรมรำชกุมำรี  กิจกรรมสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย  ท ำนองสรภัญญะ   ประเภททีมหญิงล้วน  
ระดับประเทศ  ปีกำรศึกษำ 2561 

   
 
 5  รำงวัลโล่เกียรติคุณ กิจกรรมสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย  ท ำนองสรภัญญะ   ประเภท  

ทีมหญิงล้วน  ระดับประเทศ  ปีกำรศึกษำ 2564   



๑๐ 
 

     
  

6. รำงวัลโล่เกียรติคุณ  ระดับมัธยมศึกษำ ประเภททีมชำยล้วน  ระดับประเทศ  ประจ ำปี 2565   
กิจกรรมสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ท ำนองสรภัญญะ  จัดโดยกรมกำรศำสนำ  กระทรวงวัฒนธรรม 

 
7.  รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กำรบรรยำยธรรม ระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น  ระดับภำคคณะสงฆ์  

ประจ ำปี 2565  เด็กหญิงนภัสภรณ์  แสนโคตร  จัดโดยกรมกำรศำสนำ  กระทรวงวัฒนธรรม 

 
 

8. รำงวัลเกียรติคุณ  ระดับมัธยมศึกษำ ประเภททีมหญิงล้วน  ระดับประเทศ  ประจ ำปี 2566   
กิจกรรมสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ท ำนองสรภัญญะ  จัดโดยกรมกำรศำสนำ  กระทรวงวัฒนธรรม 



๑๑ 
 

      
9.  รำงวัลชมเชย อันดับ 2  ระดับมัธยมศึกษำ  ประเภทหญิงล้วน  กิจกรรมสวดมนต์หมู่สรรเสริญ

พระรัตนตรัย ท ำนองสรภัญญะ  ประเภททีม  5 คน  “เพชรสรภัญญ์  ประจ ำปี 2566  จัดโดยศูนย์ส่งเสริม
ศีลธรรมวัดชัยชนะสงครำม  ร่วมกับกรมกำรศำสนำ  กระทรวงวัฒนธรรม 

 
 

10.  รำงวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรม กำรประกวดสวดมนต์แปลอังกฤษ  ระดับชั้น ม.1 – ม.6 งำน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชำติ  ครั้งที่  70  จัดโดยส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 

 
 

11.  เด็กหญิงวิชญำพร  แหวนวงษ์  เข้ำร่วมกำรสรรพหำเป็นเด็กดีเด่น  เนื่องในวันเด็กแห่งชำติ  
ประจ ำปี  2567  โดยสภำสงัคมสงเครำะห์แห่งประเทศไทย  ในพระบรมรำชูปถัมภ์ 



๑๒ 
 

  
 

  12. รำงวลัระดับประเทศ กำรสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ท ำนองสรภัญญะ ระดับ
มัธยมศึกษำตอนปลำย  ประจ ำปี  2564  จำก มจร. 

     
 

   13.  นำงสำวสุภัทรำ  ชำวสวย  รำงวัลชนะเลิศ โล่พระรำชทำนจำกสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ    
กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำ  สยำมบรมรำชกุมำรี  กิจกรรมกำรบรรยำยธรรม ระดับประเทศ              
ประจ ำปี 2559   กระทรวงวัฒนธรรม 

  
   14.  นำงสำวรัชนีกร พิมพำไชย รำงวัลชมเชยอันดับ1 โล่พระรำชทำนจำกสมเด็จพระกนิษฐำธิรำช

เจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำ  สยำมบรมรำชกุมำรี  กำรบรรยำยธรรม  ระดับประเทศ  ประจ ำปี 
2560  กระทรวงวัฒนธรรม   



๑๓ 
 

 
   15. นำงสำวยัสมิน  เบิช รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  โล่พระรำชทำนจำกสมเด็จพระกนิษฐำธิรำช

เจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำ  สยำมบรมรำชกุมำรีกำรบรรยำยธรรม  ระดับประเทศ  ประจ ำปี 2562  
กระทรวงวัฒนธรรม 

                             
   16  รำงวลัระดับประเทศ  กำรบรรยำยธรรม ระดับมัธยมศึกษำตนต้น  ประจ ำปี  2564  จำก

มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 

     
17. รำงวัลระดับประเทศ กำรกล่ำวค ำอำรำธนำและถวำยทำนในพุทธพิธี ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  

ประจ ำปี  2564  จำก มจร. 



๑๔ 
 

    
18. รำงวัลระดับประเทศ กำรถกวำที (วำจำสุภำษิต) ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  ประจ ำปี  2564  

จำก มจร. 

     
 
19. นำงสำวสุภัทรำ  ชำวสวย  ได้รับรำงวัลนักเรียนพระรำชทำน  ระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนปลำย  

ระดับโรงเรียนขนำดใหญ่  ประจ ำปีกำรศึกษำ  2559   จำกสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนรำชสุดำ  สยำมบรมรำชกุมำรี 

 
 
   20.  รำงวัลชนะเลิศเหรียญทอง  กำรประกวดสวดมนต์แปลอังกฤษ ม.1-ม.6  ครั้งที่ 69   

ระดับชำติ  ระหว่ำงวันที่   12-14 ธันวำคม 2562  จังหวัดศรีษะเกษ  จัดโดยส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 



๑๕ 
 

 

      
  21.  รำงวัลระดับเหรียญทองกำรสวดมนต์แปล  ม.1-6  ระดับชำติ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2561   

ครั้งที่  68  จังหวัดบุรีรัมย์  จัดโดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
 

  
   22. รำงวัลระดับเหรียญทองกำรสวดมนต์แปล  ม.1-6  ระดับชำติ ประจ ำปีกำรศึกษำ  2559   

ครั้งที่  66 จัดโดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 

 
 
 23.  นำงสำวรชันีกร  พิมพำไชย ได้รับกำรคัดเลือกเป็นเด็กและเยำวชนดีเด่น ประจ ำปี 2561 
  
 
 



๑๖ 
 

24. นำงสำวสุภัทรำ  ชำวสวย  ได้รับกำรคัดเลือกเป็นเด็กและเยำวชนที่น ำชื่อเสียงมำสู่ประเทศชำติ  
ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม  ประจ ำปี  2559 

 
 25. นำงสำวอำรีรัตน์  พรสุวรรณ  ได้รับรำงวัลในฐำนะผู้เป็นแบบอย่ำงที่ดีด้ำนวัฒนธรรม  

“วัฒนธรรมวินิต”  จำกกระทรวงวัฒนธรรม  ประจ ำปี  2563 
 

     
 

  26.  นำงสำววริศรำ  ธรรมนัติ  และ นำงสำวประภัสสร  สำมัคคี  ได้รับรำงวัลผู้ท ำคุณประโยชน์ต่อ
กระทรวงวัฒนธรรม “วัฒนคุณำธร” ประเภทเด็กและเยำวชน ประจ ำปี  2563 

                      
 



๑๗ 
 

27.  นำงสำวสุจิรำ  พุฒเขียว  ได้รับรำงวัลผู้ท ำคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม “วัฒนคุณำธร” 
ประเภทเด็กและเยำวชน ประจ ำปี  2564 

  
     28.  โล่รำงวัลสมเด็จพระอริยวงศำคตญำณ สมเด็จพระสังฆรำช สกลมหำสังฆปริณำยก  รำงวัล

ชนะเลิศโครงงำนคุณธรรมส่งเสริมอัตลักษณ์วิถีพุทธ  ระดับประเทศ  ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  จำก
ส ำนักงำน  พระสอนศีลธรรม มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 

         
 
29. รำงวัลพระรำชทำน โครงงำนคุณธรรมส่งเสริมอัตลักษณ์วิถีพุทธ  ยอดเยี่ยมระดับประเทศ  

ประจ ำปี  2564  จำก มจร. 

    
 



๑๘ 
 

30.   นำยเบนจำมิน กรีนเวลล์  รับรำงวัลเยำวชนต้นแบบ เก่งและดี TO BE NUMBER ONE IDOL 
รุ่นที่ 12 ประจ ำปี2565 โครงกำร TO BE NUMBER ONE  ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์รำชกัญญำ สิริ
วัฒนนำพรรณวดี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  31. รำงวัลเหรียญเงิน เรือกรรเชียงเดี่ยวระยะ 1000 ม.และ 500 ม.กีฬำเยำวชนแห่งชำติ ครั้งที่ 37 
จังหวัดพัทลุง ปี 2565 

 
 
 
 
 
 
 
  

   
 
 

32. นำงสำวอริยำภำ  พำนุรักษ์  ได้รับรำงวัลเยำวชนคนเก่ง ปี ๒๕๖๒ โครงกำรด้วยรักและห่วงใยใน
พระรำชูปถัมภ์สมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำ 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 33.  นำยศุภชัย  กิตติอำษำ  ได้รับโล่รำงวัลเยำวชนดีเด่น ของสภำ สังคมสงเครำะห์ในพระบรม
รำชูปถัมภ์ ปี ๒๕๖๒ 



๑๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
34. รำงวัลชนะเลิศเหรียญทอง  กำรแข่งขันเขียนภำพไทยประเพณี ระดับชั้น ม.1-3 กำรแข่งขันงำน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชำติครั้งท่ี 70 ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ โรงเรียนปทุมรัตน์พิทยำคม   
จ.ร้อยเอ็ด ในวันที่ 30 มกรำคม 2566 

  
 
ผลที่เกิดกับครู 
   ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีระเบียบวินัยตำมวินัยข้ำรำชกำร  ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในควำมดี

ท ำงำนเต็มเวลำและตรงเวลำ  อุทิศตนต่อส่วนรวม  เสียสละเวลำเพ่ือกำรท ำงำนอย่ำงเต็มที่  มีควำมพอเพียงใช้
จ่ำยอย่ำงเหมำะสมมีควำมสุภำพ  แต่งกำยสุภำพเรียบร้อยเป็นผู้มีมำรยำทที่ดีช่วยเหลือกิจกรรมของชุมชนและ
เป็นแบบอย่ำงที่ดีให้กับนักเรียน  เกิดกำรพัฒนำตนเองตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  และมีส่วนร่วมใน
กำรพัฒนำงำน  ส่งผลให้ครูเข้ำสอนตรงเวลำเอำใจใส่นักเรียน  เตรียมสื่อวัสดุอุปกรณ์ประกอบกำรสอน  
แบ่งปันสื่อกำรสอน  ใช้สื่อกำรสอนร่วมกันอย่ำงคุ้มค่ำ  ไม่ละทิ้งห้องเรียน  ท ำหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงเต็ม
ควำมสำมำรถรวมถึงมีกำรสร้ำงเครือข่ำยร่วมกันภำยในโรงเรียน  ระหว่ำงโรงเรียนและหน่วยงำนอื่นส่งผลให้ครู
ได้รับควำมไว้วำงใจจำกผู้ปกครอง ชุมชนและได้รับรำงวัลยกย่องเชิดชูเกียรติจำกหน่วยงำนต่ำงๆ  ดังนี้ 

  1  รำงวัลครูดีในดวงใจ  ระดับประเทศ ประจ ำปี  2559  นำงกำญจนำ  ทองจบ  ประจ ำปี 2564  
นำงกำญจนสุดำ  ไชยเพ็ชร  จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 

       



๒๐ 
 

 
 2.  นำงกำญจนำ  ทองจบ   ได้รับโล่พระรำชทำนสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนรำชสุดำฯสยำมบรำชกุมำรีฯ และเข็มทองค ำ รำงวัลคุรุสภำ “ระดับดีเด่น” ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓          
ของส ำนักงำนเลขำธิกำรคุรุสภำ 

 
3.  นำงกำญจนำ  ทองจบ   ได้รับรำงวัลคุรุสดุดี ของส ำนักงำนเลขำธิกำรคุรุสภำ ปี ๒๕๖๒         

นำงกำญจนสุดำ  ไชยเพ็ชร  ได้รับรำงวัลคุรุสดุดี ของส ำนักงำนเลขำธิกำรคุรุสภำ ปี ๒๕๖4  ของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   

   
 
4.  นำงกำญจนสุดำ  ไชยเพ็ชร  ได้รับรำงวัลข้ำรำชกำรพลเรือนดีเด่น  ระดับจังหวัด  ประจ ำปี  

2564  และประจ ำปี  2565  จังหวัดหนองคำย  

 



๒๑ 
 

  
 

   5.  นำงกำญจนสุดำ  ไชยเพ็ชร  ได้รับรำงวัลผู้ท ำคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม  
“วัฒนคุณำธร”  ประจ ำปี  2562 

  
          6.  นำงกำญจนสุดำ  ไชยเพ็ชร  ได้รับรำงวัลบุคคลผู้ท ำคุณประโยชน์แก่เด็กและเยำวชน  ประจ ำปี  
2561   จำกกรมกิจกำรเด็กและเยำวชน   กระทรวงกำรพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์ 
 

 
 



๒๒ 
 

7.  รำงวัลครูดีไม่มีอบำย    จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

 

 
 
8. รำงวัลคุรุชนคนคุณธรรม จ ำนวน 10 คน ระดับเขตตรวจรำชกำรที่ 10 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 



๒๓ 
 

9. รำงวัลเหรียญทองระดับชำติ จ ำนวน 1 คน ปี 2566 นำงกำญจนำ ทองจบ  และรำงวัลเหรียญเงิน
ระดับชำติ จ ำนวน 2 คน  นำงสำวฉภิญญำ ทีสี, นำงสำวสกำวเดือน กำงทอง  

   
 

ผลที่เกิดกับผู้บริหาร 
    ผู้บริหำรตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรพัฒนำกำรคิดและคุณธรรมขององค์กรมีภำวะผู้บริหำร  มี

กำรจัดกำรงำนอย่ำงเป็นระบบตำมหลักธรรมภิบำล  ยึดควำมโปร่งใสตรวจสอบได้  ปฏิบัติหน้ำที่เต็มศักยภำพ
โดยติดตำมดูแลอย่ำงต่อเนื่องตลอดจนประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี  ผู้บริหำรให้ควำมส ำคัญต่อกำรพัฒนำ
โรงเรียนตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  เป็นผู้น ำในกำรขับเคลื่อนพัฒนำโรงเรียนภำยใต้กำรบริหำรงำน
แบบมีส่วนร่วม  มีควำมรับผิดชอบปฏิบัติหน้ำที่ตรงเวลำและเต็มเวลำปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่
ผู้ใต้บังคับบัญชำ  ใช้จ่ำยอย่ำงประหยัดและบริหำรทรัพยำกรที่มีอยู่อย่ำงคุ้มค่ำให้เกิดประโยชน์สูงสุด  มี
สมรรถนะในกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบ  จนเป็นที่ประจักษ์ชัดและเป็นที่ยอมรับจำกสังคม  ดังจะเห็นได้
จำกกำรได้รับรำงวัลยกย่องเชิดชูเกียรติจำกหน่วยงำนต่ำงๆ   ดังนี้ 
 1.  โล่รำงวัล  ครูดีไม่มีอบำยมุข  ประเภทผู้บริหำร  ประจ ำปี 2561 ส ำนักงำนคณะกรรมกำร 
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนส ำนักพัฒนำนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับส ำนักงำนเครือข่ำยองค์กำรงดเหล้ำ  
(สคล.) ส ำนักงำนกองทุนสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณ์รำชวิทยำลัย คุรุสภำ       
และภำคีเครือข่ำย 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.  โล่รำงวัลรองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำดีเด่น ประจ ำปี 2561  สมำคมรองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำนแห่งประเทศไทย  



๒๔ 
 

 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
3.  รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ 1   ระดับเหรียญทอง วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best  Practice)  กำร

ปลูกฝังคุณธรรม ศีลธรรมในโรงเรียนวิถีพุทธ  ระดับภำคสงฆ์ท่ี 8  ประจ ำปี 2565 

 
 
4.  รำงวัล รองผู้อ ำนวยกำรดีเด่น ประจ ำปี 2565 สมำคมรองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน

แห่งประเทศไทย 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 



๒๕ 
 

 5. โล่รำงวัลรองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำดีเด่น ประจ ำปี 2561  สมำคมรองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำนแห่งประเทศไทย  
 

 
  

 6.  รำงวัล 10000 คุรุชนคนคุณธรรม  ประเภทผู้บริหำรระดับดีเยี่ยม  โครงดำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.  ระดับเขตตรวจรำชกำรที่ 10    
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 
 

ผลที่เกิดกับโรงเรียน 
   จำกกำรที่โรงเรียนด ำเนินกำรตำมรูปแบบนวัตกรรม CHUMPHOL MODEL มีเป้ำหมำยในกำร

พัฒนำโรงเรียนชุมพลโพนพิสัยตำมคุณลักษณะตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนมีทิศทำงในกำรด ำเนินงำน
ชัดเจนโดยมีกำรจัดกิจกรรมโครงงำนคุณธรรมต่ำงๆ อย่ำงเป็นรูปธรรมและนักเรียนได้มีส่วนร่วมในกำรปฏิบัติ
กิจกรรมท ำให้ผลกำรด ำเนินงำนเป็นที่ยอมรับจำกคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  ผู้ปกครอง  ชุมชนและ
หน่วยงำนภำยนอกและได้รับรำงวัลยกย่องเชิดชูเกียรติจำกหน่วยงำนต่ำงๆ ดังนี้ 

1.  รำงวัลโรงเรียนวิถีพุทธพระรำชทำน  รุ่นที่  5  ประจ ำปี 2566  จำกมหำวิทยำลัยมหำจุฬำ      
ลงกรณรำชวิทยำลัย  ร่วมกับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

  
 

 
จัดนิทรรศกำรกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 

เพ่ือขยำยผลนวัตกรรม “สวดมนต์บรรยำยธรรมน ำสู่กำรพัฒนำสมำธิ” 

 



๒๗ 
 

2.  รับรองคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ  ระดับ 3 ดำว  จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน 

  
 

3. รำงวัลองค์กรคุณธรรม  ระดับคุณธรรมต้นแบบ  ประจ ำปี  2566  จำกคณะกรรมกำรส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชำติ 

 

 
 



๒๘ 
 

  4.  รำงวัลผู้ท ำคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม “วัฒนคุณำธร” ประเภทหน่วยงำน ประจ ำปี  
2563  จำกกระทรวงวัฒนธรรม 

 
5.  รำงวัลโรงเรียนวิถีพุทธชั้นน ำ  รุ่นที่  11  ประจ ำปี  2563   โดยมหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณ 

รำชวิทยำลัย ร่วมกับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

     
  

 6.   กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำออนไลน์ ประจ ำปี 
2564  ผลกำรประเมิน  ไดร้ะดบั AA   

 



๒๙ 
 

 
 
7. รำงวัลสถำนศึกษำที่มีระบบและกลไกกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำเพ่ือกำร

ประกันคุณภำพ IQA AWARD  ประจ ำปี 2564  จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
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8.  รำงวัลชนะเลิศ โครงกำรป้องกันกำรทุจริตในจังหวัดหนองคำย  ประจ ำปี 2566 (Best Practice)  
จำกชมรม STRONG – จิตพอเพียงต้ำนทุจริตจังหวัดหนองคำย 

 

 
 
9.  รำงวัลโรงเรียนต้นแบบ กำรน้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของในหลวงรัชกำลที่ 10     

สู่กำรปฏิบัติ  ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566  จำกส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำหนองคำย 
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 10. ผู้ให้กำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้โครงงำนวิถีพุทธ  จำกมหำวิทยำลัยมหำ
จุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 
 

 
 
ผลที่เกิดกับครอบครัวของนักเรียน 
   จำกกำรที่นักเรียนมีกำรพัฒนำตนเองตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  ส่งผลให้โรงเรียนได้รับ

เสียงสะท้อนจำกผู้ปกครองว่ำบุตรหลำนมีกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทำงที่ดีข้ึน  มีควำมรับผิดชอบท ำ
กำรบ้ำนท ำงำนที่ได้รับมอบหมำยโดยที่ผู้ปกครองไม่ต้องคอยเตือน  ช่วยผู้ปกครองท ำงำนบ้ำน  รู้จักกำรใช้จ่ำย
อย่ำงประหยัดและบริหำรทรัพยำกรที่มีอยู่อย่ำงคุ้มค่ำให้เกิดประโยชน์สูงสุด และมีจิตอำสำ  เข้ำร่วมกิจกรรมใน
ชุมชน 
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  ผลที่เกิดกับชุมชนและวัด 
   จำกกำรที่โรงเรียนด ำเนินกำรตำมรูปแบบนวัตกรรม CHUMPHOL MODEL ในกำรพัฒนำคุณธรรม   

อัตลักษณ์ของโรงเรียนมีทิศทำงในกำรด ำเนินงำนชัดเจน  ส่งผลให้ชุมชนและหน่วยงำนภำยนอกยอมรับในกำร
ด ำเนินงำนของโรงเรียนให้กำรช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมในโรงเรียนกิจกรรมชุมชนต่ำงๆ  ในชุมชน
กิจกรรมกำรท ำนุบ ำรุงพระพุทธศำสนำเนื่องในวันส ำคัญทำงพระพุทธศำสนำ  ที่ท ำร่วมกันระหว่ำงบ้ำน  วัดและ
โรงเรียน  รวมไปถึงกำรให้กำรสนับสนุนวิทยำกรปรำชญ์ชำวบ้ำนในกำรให้ควำมรู้กับนักเรียนเรื่องกำรกำรนวด
แผนไทย  และกิจกรรมชุมชนอำชีพในโรงเรียน  ตลอดจนสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้แก่
ครูและนักเรียนส่งผลให้เกิดผลดีกับชุมชน วัด  และโรงเรียน  มีควำมสัมพันธ์ที่ดีและช่วยเหลือเกื้อกูลกันอยู่
อย่ำงสม่ ำเสมอ  

1.  นักเรียน  ครูร่วมกิจกรรมชุมชน  เช่น  วัดมณีโคตร วัดท่ำลีศรีสะอำด  วัดจอมทอง  วัดจอมนำง 
ในวันส ำคัญทำงพระพุทธศำสนำ  และงำนประเพรีท้องถิ่น  นักเรียนสำธิตกำรสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระ
รัตนตรัย  ท ำนองสรภัญญะ และกำรสวดมนต์แปลบำลีอังกฤษ  กำรสวดสรภัญญพ้ืนบ้ำน  และกำรบรรยำย
ธรรม   
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 2.  ครู  นักเรียนร่วมจัดนิทรรศกำรผลงำนด้ำนกำรสวดมนต์บรรยำยธรรม  กิจกรรมประเมิน         
หมู่   บ้ำนศีล 5  ที่วัดมณีโคตร  วัดท่ำลีศรีสะอำด อ ำเภอโพนพิสัย  วัดโพธิ์ชัย  พระอำรำมหลวง  จังหวัด
หนองคำย 

  

 

 
 

         3.  ครู  นักเรียนจัดนิทรรศกำรในกำรประเมินรำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ. ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำหนองคำย  ครั้งที่ 9   
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   ปัจจัยท่ีท าให้ผลงานส าเร็จ และมีผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 

    1 กำรจัดวำงระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีรูปแบบชัดเจน  มีกำรวำงแผนกำรก ำหนดเป้ำหมำยที่
ชัดเจนกำรบริหำรจัดกำรบุคคล  กำรจัดกำรน ำไปสู่กำรปฏิบัติเป็นกระบวนกำรท ำงำนที่ขับเคลื่อนอย่ำงเป็น
ระบบ 

    2 กำรสื่อสำรสร้ำงควำมเข้ำใจอันดีทั้งในฝ่ำยบริหำร  ครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  และชุมชนใน
รูปแบบกำรประชุมกำรรับฟังข้อเสนอกำรสื่อสำรผ่ำนช่องทำงเทคโนโลยีต่ำงๆเป็นต้น 

    3. มีวัฒนธรรมขององค์กรที่มุ่งสู่ควำมเป็นเลิศและมีข้ันตอนกำรพัฒนำบุคลำกรด้วยรูปแบบ
นวัตกรรม CHUMPHOL MODEL ท ำให้เกิดประโยชน์อันดีกับนักเรียน  ครู  ผู้บริหำร  และชุมชน  

 ผลงานมีการเผยแพร่/ได้รับรางวัล  
       การเผยแพร่ 

       โรงเรียนชุมพลโพนพิสัยมีช่องทำงกำรประชำสัมพันธ์หลำยช่องทำง  เช่น  กำรประกำศเสียงตำม
สำยกำรจัดท ำจดหมำยข่ำวกิจกรรมต่ำงๆ  ทำงเพจเฟสบุ๊คของโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย  เพ่ือประชำสัมพันธ์กำร
ด ำเนินกำรกิจกรรมต่ำงๆ  ให้บุคคลภำยนอกได้รับทรำบควำมเคลื่อนไหวและทันต่อเหตุกำรณ์  สถำนกำรณ์
ต่ำงๆ  กำรจัดกิจกรรมร่วมกันของโรงเรียนและภำคีเครือข่ำยที่เกิดขึ้นในโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย วันนี้โรงเรียน
เปิดต้อนรับโรงเรียนที่มีควำมสนใจในกำรเข้ำศึกษำดูงำน  กำรด ำเนินงำนตำมรูปแบบนวัตกรรม CHUMPHOL 
MODEL เป็นต้น  และได้รับรำงวัลยกย่องเชิดชูเกียรติจำกหน่วยงำนต่ำงๆ  
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7. สรุปผลการด าเนินงาน 

ผลกำรด ำเนินงำนวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ในกำรขับเคลื่อนนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีมี
คุณธรรมด้วย CHUMPOL MODEL  เพ่ือพัฒนำส่งเสริมคุณธรรมด้ำนควำมซื่อสัตย์สุจริต  ด้ำนควำมรับผิดชอบ  
และอุดมกำรณ์คุณธรรม และคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย  พบว่ำ หลังกำรใช้นวัตกรรม 
นักเรียนรอ้ยละ 8๕   ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนักเรียน  มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ในกำรท ำ
ท ำงำน  และกำรเรียน  มีพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้และร่วมกิจกรรมอย่ำงมีควำมสุข ท ำให้เกิดผลดีต่อกำรจัดกำร
เรียนรู้ นักเรียนเก่ง ดี มีสุข ซึ่งเป็นปัจจัยในกำรยกผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  มีควำมสำมัคคี  มีควำมประพฤติดี 
มีคุณธรรม เป็นพ้ืนฐำนทั้งในด้ำนกำรเรียนและกำรด ำเนินชีวิตประจ ำวัน  จิตสำธำรณะ มีควำมซื่อสัตย์  ส่งผล
ต่อกำรบริหำรงำนในโรงเรียนให้มีควำมโปร่งใสปลอดจำกกำรทุจริต ทุกรูปแบบ  มีควำมนอบน้อมเชื่อฟังอยู่ใน
โอวำท นักเรียนเป็นคนที่มีควำมนอบน้อม   มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ท ำให้กำรอยู่ร่วมกัน เรียนร่วมกันด้วยดี 
ท ำให้องค์กรหรือโรงเรียนน่ำอยู่มีควำมเมตตำ คือปรำรถนำให้ผู้อ่ืนมีควำมสุข คิดท ำประโยชน์แก่ผู้อ่ืน  อันจะ
ส่งผลให้องค์กรนั้นเป็นสังคมที่ดีไม่เกิดควำมขัดแย้ง นักเรียนมีลักษณะอันพึงประสงค์  เมื่อเปรียบเทียบผลกำร
ใช้นวัตกรรมก่อนและกำรใช้นวัตกรรม คิดเป็นร้อยละ 53.4/85  ซึ่งมีผลเฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ 31.6 ผลส ำเร็จ
ที่เกิดขึ้นจำกกำรใช้นวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีมีคุณธรรมด้วย CHUMPOL MODEL   ส่งผลดีต่อตัวนักเรียน  คือ 
มีควำมรับผิดชอบในกิจกรรม กำรเรียน มีภำวะควำมเป็นผู้น ำ และมีจิตอำสำ  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น  นักเรียนจะเกิดทักษะด้ำนควำมคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณและทักษะในกำรแก้ปัญหำที่เกิดจำก
สถำนกำรณ์ต่ำงๆ  มีวินัย  แต่งกำยถูกต้องตำมระเบียบของทำงโรงเรียน  มีควำมเมตตำกรุณำ ปฏิบัติตัวเป็น
แบบอย่ำงในโรงเรียน  ซึ่งอนำคตนักเรียนเหล่ำนี้ก็จะเป็นพลเมืองที่ดี มีคุณภำพของสังคมและประเทศชำติ
ต่อไป 
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  ขอรับรองว่ำข้อมูลดังกล่ำวข้ำงต้นถูกต้องและเป็นควำมจริง  และขอรับรองว่ำข้ำพเจ้ำเป็นผู้มี
คุณสมบัติตรงตำมท่ีก ำหนดทุกประกำร และข้อควำมที่ข้ำพเจ้ำเขียนไว้ในรำยงำนพร้อมทั้งเอกสำรหลักฐำน
ถูกต้องตำมควำมจริง  หำกตรวจภำยหลังพบว่ำข้ำพเจ้ำมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตำมก ำหนด  หรือยื่นเอกสำร
หลักฐำนอันเป็นเท็จให้ถือว่ำข้ำพเจ้ำหมดสิทธิ์เข้ำร่วมกำรประกวด  และจะไม่เรียกร้องสิทธิ์ใด 
 
 
      ลงชื่อ    ผู้รำยงำน 
             (นำงปำริฉัตร  เทียนทิพย์) 
               รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย 
 
 
กำรตรวจสอบและรับรองของส่วนรำชกำรต้นสังกัด 
 ได้ตรวจสอบและรับรองว่ำข้อมูลถูกต้อง  และเป็นควำมจริง 
 
 

ลงชื่อ    ผู้รับรอง 
             (นำยพิพัฒน์  ศรีสุขพันธ์) 
       ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย 
      วันที่   23  เดือน  สิงหำคม  พ.ศ. 2567 
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ภาคผนวก 
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อบรมคุณธรรมจริยธรรมครู สู่กำรพัฒนำงำนได้ผลคนเป็นสุข 
 

 
 

 
 

กิจกรรมอบรมคุณธรรม เพ่ือพัฒนำนักเรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีควำมรับผิดชอบ 
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กิจกรรมอบรมคุณธรรม เพื่อพัฒนำนักเรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีควำมรับผิดชอบ 
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กิจกรรมอบรมคุณธรรม เพื่อพัฒนำนักเรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีควำมรับผิดชอบ 
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กิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 
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กิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 
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กิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 

 
 

 



 


