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รายละเอียดการนําเสนอผลงาน 
๑. ด้านความสำคัญของผลงาน 

  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๔๖๗ - ๒๔๖๘ โดยพลตำรวจเอกเพิ่มพูน ชิดชอบ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  มุ่งเน้นให้ผู้เรียน 
“เรียนดี มีความสุข” ตามนโยบายลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน ๔ นโยบาย และนโยบายลดภาระ
นักเรียนและผู้ปกครอง จำนวน ๖ นโยบาย และนโยบายเพิ่มเติม จำนวน ๘ นโยบาย  โดยใช้หลักการมีส่วนร่วม    
ในการจัดการศึกษาจากทุกภาคส่วนภายใต้แนวความคิด “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน”  เพื ่อเป็นแนวทางให้            
ทุกหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดของกระทรวงศึกษาธิการนำไปใช้ในการขับ เคลื่อนนโยบาย เพื่อให้เกิด     
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นเลิศและความมั่นคงของชีวิตนั้น 
  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม ได้กําหนดนโยบายและจุดเน้นเพื่อให้การจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื ้นฐานภายใต้ว ิสัยทัศน์ “องค์กรแห่งความสุข เพิ ่มโอกาสสร้างคนดีมีคุณภาพ” ด้วยกลยุทธ์การบริหาร               
จัดการศึกษา โรงเรียนคุณภาพ ๓ วิ (วิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต) สู่ปัญญานฤมิตเรียนดีมีความสุขตามรอยนวัตวิถี" 
โดยใช้ “NKP Educational ๔.๐ Model” และ เพื่อเป็นการต่อยอดการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ ดังนี้ 
   ๑. วิชาการ : ส่งเสริมสนับสนุนงานวิชาการในการจัดการเรียนรู้ ทั ้งผู ้บริหารสถานศึกษา  ครู        
บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนให้มีคุณภาพ (Quality) เรียนดีมีความสุขและร่วมสมัย (Contemporary) 
   ๒. วิชาชีพ : ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะและทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียน 
ต่อยอดนโยบาย “อาชีวนวัตวิถี” โดยบูรณาการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) 
   ๓. วิถีชีวิต : ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีวิถีชีวิตแนวใหม่เรียนดีมีความสุขพร้อมทั้งเรียนรู้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ (Eficiency) 



  โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษดิ์ ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญในการใช้ Soft Power ทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาบูรณาการการจัดการเรียนการสอน เป็นการร่วมสืบสาน อนุรักษ์และต่อยอดมรดกทางวัฒนธรรม      
ด้านการแสดงนาฏศิลป์ พร้อมทั้งส่งเสริมการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  
สู่การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นในการสืบสานงานหัตถศิลป์สู่ศิลปาชีพ การประดิษฐ์เครื่องพัสตราภรณ์  (กรองคอ 
ตัวพระ - กรองคอตัวนาง) พัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ๘ กลุ่มสาระ ได้มีการสรุปผลสําเร็จของ
การดําเนินงานและประเมินผลงาน โดยใช้รูปแบบ SIRAPON Model (ศิราภรณ์ โมเดล) โรงเรียนสหราษฎร์
รังสฤษดิ์ คือ การสร้างแรงบันดาลใจโดยการกระตุ้นผู้เรียนให้เกิดความสนใจและกระตือรือร้นในการพัฒนาต่อยอด
ภูมิปัญญาของชาติไทย ในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ ด้านการส่งเสริมการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและ
ขีดความสามารถในการแข่งขันโดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Based Learning หรือ PBL) ในการสร้างสรรค์
ผลงานจนนําไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคต ซึ่งผลงานที่นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงทางโรงเรียนได้นําผลงาน  
ของนักเรียนมาเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการแสดงในโอกาสต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนหรือหน่วยงานภายนอกจัดขึ้น 
มุ่งเน้นให้ผู ้เรียน “เรียนดี มีความสุข” มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) ตามนโยบาย
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ โดยใช้หลักการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาจากทุกภาคส่วนภายใต้
แนวความคิด “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” สอดคล้องกับการส่งเสริมทักษะอาชีพกับการจัดการศึกษาของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม ภายใต้วิสัยทัศน์ “องค์กรแห่งความสุข เพิ่มโอกาสสร้างคนดีมีคุณภาพ”
ด้วยกลยุทธ์การบริหารจัดการศึกษา โรงเรียนคุณภาพ ๓ วิ (วิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต) สู่ปัญญานฤมิตเรียนดี           
มีความสุข ตามรอยนวัตวิถี โดยใช้ “NKP Educational ๔.๐ Model” เพื่อเป็นการต่อยอดการพัฒนาการศึกษา   
ขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพต่อไป   

๒. ด้านกระบวนการพัฒนางาน  

  การส่งเสริมการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  ในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ้ “ลดเวลาเรียนเพิ ่มเวลารู้” โดยมุ ่งเน้นการเรียนรู ้ทางทฤษฎีและการปฏิบัติ  โดยให้ความสําคัญ           

กับความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของนักเรียน จึงบูรณาการการจัดการเรียนรู้ในรายวิชานาฏศิลป์ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 

๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖-๒๕๖๗ ในการจัดการแสดงนาฏศิลป์และการประดิษฐ์เครื่องพัสตราภรณ์ (กรองคอตัวพระ-

กรองคอตัวนาง) โดยใช้รูปแบบ SIRAPON Model (ศิราภรณ์ โมเดล) โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษดิ์ ประกอบด้วย 

การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Based Learning หรือ PBL), NKP Educational ๔.๐ Model, การ

เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑, แผนปฏิบัติการโรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษดิ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๖-๒๕๖๗, จัดการเรียนรู้

แบบบูรณาการโดยใช้รูปแบบ SIRAPON Model (ศิราภรณ์ โมเดล) โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษดิ์  

  นอกจากนี้การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  ยังเน้นการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ชีวิต

ระหว่างเรียน  ได้พัฒนาทักษะต่างๆที่สอดคล้องกับหลักพัฒนาการตามลำดับขั้นด้านกระบวนการทางปัญญา     

ของบลูม ทั้ง ๖ ขั้น คือ ความรู้ความจำ ความเข้าใจ การประยุกต์ใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การประเมินค่า

และการคิดสร้างสรรค์ การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน ถือได้ว่าเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน      

เป็นสำคัญเนื่องจากผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติเพื่อฝึกทักษะต่างๆด้วยตนเองทุกขั้นตอน โดยมีครูเป็นผู้ให้ คำแนะนำ



ส่งเสริม และสนับสนุนเป็นรูปแบบหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นบทบาทและการมีส่วนร่วมของผู้เรียน

แบบ Active  learning ผ่านกระบวนการนำวงจรคุณภาพ ( PDCA ) มาเป็นขั้นตอนในการดำเนินงานโดยมี ๔ 

ขั้นตอน ดังนี้  

ขั ้นตอนที่ ๑ P (Plan) ได้แก่ การประชุมปรึกษาหารือเพื ่อวิเคราะห์ SWOT กำหนดนโยบายเชิงรุก 
มอบหมายหน้าที่ ผู้รับผิดชอบ วิเคราะห์ปัญหาสาเหตุ ศึกษากรอบแนวคิด แล้วนำมาจัดทำแผนผังกระบวนทัศน์
เพ่ือขับเคลื่อนการผลิตนวัตกรรมให้มีคุณภาพและเกิดประโยชน์ต่อนักเรียนและชุมชน  

ขั้นตอนที่ ๒ D (Do) ได้แก่ การออกแบบกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของนักเรียน
ให้นักเรียนเกิดความเสมอภาคทางการศึกษา พัฒนาชีวิตใหม่ควบคู่กับคุณธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม  

ขั้นตอนที่ ๓ C (Check) ได้แก่ การออกแบบเครื่องมือและวิธีการวัดผลที่หลากหลาย ตามศักยภาพของ
นักเรียนและบริบทของกิจกรรมที่จัดขึ้น รวมไปถึงการนิเทศ กำกับ ติดตาม ตลอดระยะเวลาในการผลิตนวัตกรรม   

ขั ้นตอนที่ ๔ A (Action) ได้แก่ การนำผลการประเมิน นิเทศ ติดตาม ข้อเสนอแนะต่าง ๆ มาเข้าสู่
กระบวนการ PLC เพ่ือแก้ไขและพัฒนา ปรับปรุง และนำไปใช้ในโอกาสต่อไป ซึ่งมีผลที่เกิดจากการผลิตนวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบที่ ๑ การแสดงกระบวนการผลิตนวัตกรรมโดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA 

๓. ด้านผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงานตามผลงาน 

๓.๑ การปฏิบัติทีเ่ป็นเลิศ (Best Practice) 

  ในการผลิตนวัตกรรมเรื่อง การประดิษฐ์เครื่องพัสตราภรณ์ โดยใช้รูปแบบ SIRAPON  Model 
(ศิราภรณ์ โมเดล) โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษดิ์ ร่วมกับการเรียนรู ้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Based 
Learning หรือ PBL) สู่การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการด้านการส่งเสริมการศึกษา เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและ   
ขีดความสามารถในการแข่งขันในการสร้างสรรค์ผลงานจนนำไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคตได้  มีการผลิต
นวัตกรรมอย่างมีลำดับขั้นตอนและเป็นระบบจนเกิดผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ทุกประการ จนได้รับรางวัล       
รองชนะเลิศอันดับ ๒ ระดับ  ดีเยี่ยม ผลงานนวัตกรรมการปฏิบัติเป็นเลิศ “Best Practice” การใช้ Soft Power    



ทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ชื่อผลงาน : การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นในการประดิษฐ์เครื่องศิราภรณ์และ
เครื่องประดับนาฏศิลป์ไทย โดยใช้รูปแบบ SIRAPON Model (ศิราภรณ์ โมเดล) โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษดิ์ 

      
 

          

ภาพประกอบที่ ๒ ผลงานนวัตกรรมการปฏิบัติเป็นเลิศ “Best Practice” 

๓.๒ ความน่าเชื่อถือและเป็นที่ยอมรับ 

   ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทครูผู้สอน กลุ่มระดับมัธยมศึกษา ด้านการศึกษา เพื่อพัฒนาทักษะ
อาชีพและขีดความสามารถในการแข่งขันการนำเสนอผลงานตามโครงการ “ความเป็นเลิศในการจัดการศึกษา    
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (REO ๑๑ MOE AWARDS) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
นวัตกรรมการส่งเสริมการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันกิจกรรมการเรียนรู้
สาระนาฏศิลป์ “การประดิษฐ์เครื่องศิราภรณ์และเครื่องประดับนาฏศิลป์ไทย” กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู้) สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓ โดยใช้รูปแบบ SIRAPON  Model (ศิราภรณ์ โมเดล) 
โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษดิ์   

 

ภาพประกอบที่ ๓  ผลงาน REO ๑๑ MOE AWARDS 



๓.๓ ความสำเร็จของการผลิตนวัตกรรม 

   ในการผลิตนวัตกรรมเรื่อง การประดิษฐ์เครื่องพัสตราภรณ์  โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project 

Based Learning หรือ PBL) สู่การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการด้านการส่งเสริมการศึกษา เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ

และขีดความสามารถในการแข่งขันในการสร้างสรรค์ผลงานจนนำไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคตได้ มีการผลิต

นวัตกรรมอย่างมีลำดับขั้นตอน และเป็นระบบจนเกิดผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ทุกประการ   ได้รับรางวัลระดับ

เหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน     

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 

 

ภาพประกอบที่ ๔  ผลงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ การประกวดโครงงานอาชีพ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

๓.๔ การขยายผลและการเผยแพร่ผลงานการพัฒนา 

   ผลงานที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) โครงการบริหารจัดการเพื่อพัฒนา ส่งเสริม
และขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล (OBEC Content Center) ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้รับรางวัล ระดับทองแดง การประดิษฐ์เครื่องพัสตราภรณ์  สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๓ โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษดิ์ โดยใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล OBEC Content Center 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบที่ ๕ ผลงานที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
                    (Best Practice) 
 

เอกสารประกอบรายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อน
นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

สู่การปฏิบัติระดับภาค สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๑  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 


