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การตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

รอบท่ี 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม 
 

นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
2.2 : จัดใหมีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ตอ 1 อำเภอ 

1) การขับเคลื่อนการดำเนินงานของโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ตอ 1 อำเภอ 
หนวยรับตรวจมีการดำเนินการงานโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ตอ 1 อำเภอ อยางตอเนื่อง 

2) ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ตามจุดเนนท่ี 2.2 
2.1) ดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบสนับสนุนผูเรียน 

สงเสริมและสนับสนุนใหโรงเรียนดำเนินการจัดตั้งคำขอบงบประมาณในสวนของอาคารประกอบ 
โรงอาหาร /อาคารหอประชุม และขอจัดตั้งงบประมาณในการปรับปรุงซอมแซมหองน้ำหองสวม สำหรับระบบ
สาธารณูปโภค เชน ระบบไฟฟา ระบบประปา/แหลงน้ำ ระบบอินเตอรเน็ต ระบบ          การสื่อสารเพียงพอ 
พรอมใช ระบบสนับสนุนการเรียนและแหลงเรียนรู หองปฏิบัติการตาง ๆ ดำเนินการโครงการพัฒนาปรับปรุงใน
แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ การดำเนินการระบบความปลอดภัย เชน ระบบกลองวงจรปด อุปกรณ
ดับเพลิง รถรับสงผูเรียน ประตูรั้ว เหล็กดัด ทางหนีไฟ ระบบสัญญาณเตือนภัย เพียงพอและไดมาตรฐาน  
  2.2) ดานผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  สงเสริมและสนับสนุนใหโรงเรียนดำเนินงานกำหนดโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผูบริหาร ใหเปนผูนำทางวิชาการในยุคดิจิทัล มีวิสัยทัศนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการสงเสริมการจัดทำ
นวัตกรรมในการบริหารจัดการ ใหเขารับการอบรมพัฒนาทักษะการสื่อสารดานภาษาอังกฤษ การบริหารงานชุมชน
และเครือขาย ดานครูมีการอบรมพัฒนาการจัดการเรียนรูแบบเชิงรุก มีการจัดกิจกรรม      การเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) สูสมรรถนะผูเรียนในศตวรรษที่ 21 โดยแหลงเรียนรูสูหองเรียนในสถานศึกษา มีการนำแหลง
เรียนรู ในชุมชน เขามาบูณาการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูมีความรู ดานเทคโนโลยีดิจ ิทัล มี
ความสามารถในการสรางหรือพัฒนาสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรู ครูมีการสรางและพัฒนาสื่อนวัตกรรมสำหรับ
ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใหมีการสงตัวแทนครูเขารวมงานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูนวัตกรรม
การศึกษา 2023 
  2.3) ดานการบริหารจัดการ 
  สงเสริมและสนับสนุนใหโรงเรียนจัดโครงสรางการบริหารสถานศึกษาท่ีชัดเจน และแบงโครงสราง
การบริหารงาน โดยใหมีการกำหนดบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบที่ชัดเจน นำนโยบายที่สอดคลองกับนโยบาย
และจุดเนนการจัดการศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของพื้นที่ วิเคราะหสภาพบริบทของโรงเรียน นำมา
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย จากครู ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา จัดทำแผนงาน/โครงการที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที่ 21 มีระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนดวยระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Platform) มาตรการแผนเผชิญเหตุ นำหลัก



ธรรมาภิบาลมาใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา การประสานความรวมมือกับหนวยงานภายในและภายนอก 
จัดทำขอมูลจากระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารจัดการใหมีความเปนปจจุบันมากท่ีสุด 
  2.4) ดานการจัดการเรียนรู 

สงเสริมใหโรงเรียนมีการจัดทำและทบทวนหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง จัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก นำเทคโนโลยีดิจิทัลและแหลงเรียนรูมาใชในการ
จัดการเรียนรูโดยบูรณาการกับแหลงเรียนรูในชุมชน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนรัก หวงแหนและเห็นคุณคาของภูมิ
ปญญาท่ีมีในทองถ่ิน  ดำเนินการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก การตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ
การแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูโดยผานกระบวนการชุมชน
แหงการเรียนรู PLC 
  2.5) ดานผูเรียน 

ไดดำเนินการวิเคราะหผลการทดสอบระดับชาติ (RT, NT, O-NET) มีทักษะการอาน การเขียน 

การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดและแกปญหา 

การสรางนวัตกรรม การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

บางตัวที่มีคาไมเปนไปตามเปาหมายที่กำหนดไว ไดดำเนินการนำมาวิเคราะหเพื่อจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของผูเรียน ดำเนินการสงเสริมความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ดำเนินการจัด

รายวิชาวิชาชีพพ้ืนฐาน มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด สงเสริม      แนะแนวการศึกษาตอ

ใหนักเรียนมีอัตราการเขาเรียนและการศึกษาตอทุกคน สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะอาชีพ และการมีรายไดระหวาง

เรียนของผูเรียน 

3) ปญหาอุปสรรค 
              ดานงบประมาณในการสนับสนุนการดำเนินการโรงเรียนคุณภาพยังคงมีจำกัดในการพัฒนาใหเกิดความ

เชื่อถือ ความสนใจท่ีอยากจะนำเด็กนักเรียนเขามาศึกษาตอยังโรงเรียนคุณภาพ การดำเนินการตาง ๆ ยังไมชัดเจน 

ในเรื่องกรอบเวลา สิ่งที่จะเขามาติดตามการดำเนินงาน การกำกับนิเทศ ใหความรู สงเสริมการพัฒนาโรงเรียน 

ผูบริหาร ครูและบุคลารกรทางการศึกษา ซึ่งผูมีเกี่ยวของสวนใหญไมทราบแนวทางและความเปนประโยชนของ  

การเปนโรงเรียนคุณภาพ วามีความแตกตางจากโรงเรียนปกติทั่วไปอยางไร จึงมองวาโรงเรียนคุณภาพประจำ

อำเภอก็มีบริบทการจัดการศึกษา การพัฒนาผูเรียน สภาพแวดลอม สิ่งอำนวยความสะดวก เหมือนๆ กับโรงเรยีน

โดยท่ัวไป 

4) ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวม 
              ควรมีแนวทางการดำเนินการจัดทำแผนงาน กรอบการดำเนินงาน การติดตามการนิเทศ ในการสงเสริม

โรงเรียน ผูบริหาร ครู อยางชัดเจนและเปนรูปธรรม ควรสนับสนุนดานงบประมาณในการสรางความพรอมใหกับ

โรงเรียนคุณภาพ และลดการรายงานขอมูล เพื่อใหสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาไดชี ้แจงแนวทางใหโรงเรียน

คุณภาพในสังกัดทราบ และดำเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 



5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมท่ีเปนแบบอยางท่ีดี (ถามี) 
กำลังดำเนินการ 
 
 
 


