
แบบรายงานผล 
การตรวจราชการและตดิตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

รอบท่ี 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดลําพูน 
 

นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
2.4 : การจัดทําระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูเรียนสามารถเรียน 
                 เพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

1) การวิเคราะหสถานการณในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดําเนินการจัดทําระบบวัดผลรองรับ 
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูเรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

ตามที ่สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.) ไดคัดเลือกใหจังหวัดลาํพูนเปนจังหวัดนํารองในการ
ดําเนินงานการขับเคลื่อนงานศูนยธนาคารหนวยกติระดับจังหวดั เพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานการจดั
การศกึษาของระบบธนาคารหนวยกติแหงชาติและการดาํเนินงานศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัดในพื้นที่
จังหวัดลําพูนไปสูการปฏบัิติโดยกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน อนัจะนําไปสูการมีสวนรวมในการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัดไดอยางมีประสิทธิภาพเปนรูปธรรม และเปน
ตนแบบศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัด เพื่อขยายผลการดําเนินงานศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัดทั่ว
ประเทศ 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดลําพูน ไดดําเนินการขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนยธนาคารหนวย

กิตระดับจังหวดั จังหวัดลําพูน โดยดาํเนินการรวมกับหนวยงานการศึกษาภายในจังหวัดลาํพูน ผาน 

“คณะกรรมการสงเสริมการดําเนินงานศูนยธนาคารหนวยกติระดับจังหวดั จังหวดัลําพูน” ซ่ึงขณะน้ีอยู

ระหวางการสรางการรับรูและความเขาใจในระบบฯ การรวบรวมขอมูลรายวิชาและหลักสูตรจากหนวยงาน

การศกึษาภายในจังหวดัลําพูน รวมถึงไดดาํเนินการเชื่อมโยงและเทียบรายวิชาของหนวยงานการศึกษาแตละ

แหงโดยมีสภาการศึกษาเปนผูใหแนวทางในการขับเคลื่อน 

2) ผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ตามจุดเนนที่ 2.4 
2.1) การวางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีการดําเนินการในลักษณะหรือรูปแบบ 

การเทียบโอนดวยระบบหนวยกิตสะสม (Credit Bank) การเชื่อมโยงมาตรฐานวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แหงชาติ ฯลฯ ของหนวยงานหรือสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 
 สพป.ลําพูน เขต 1 ไดดําเนินการขับเคลื่อนสงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) รวมกับ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดลําพูน ดังน้ี 
                     1. สํารวจขอมูลการจัดการเรียนการสอนดานหลักสูตรอาชีพของโรงเรียนในสังกัด รายงาน       
ใหสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด เพื่อขับเคลือ่นระบบธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัดและรวมเปนคณะกรรมการ
สงเสริมการดําเนินงานขับเคลื่อนระบบธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัด จังหวัดลําพูน 
                    2. รวมประชุมรับทราบแนวทางการขับเคลื่อน การดําเนินงานระบบธนาคารหนวยกิตระดับ
จังหวัดลําพูน รวมกับหนวยงานทางการศึกษา และสํานักเลขาธิการสภาการศึกษา เมื่อวันที่มีนาคม 2567  
ณ ศาลากลาง จังหวัดลําพูน 



                    3. ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนฯ ใหกับผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด ในการประชุม         
ผูบริหารสถานศึกษา ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 6 มีนาคม 2567 ณ สพป.ลําพูน เขต 1 
                    4. รวมประชุมวิเคราะหหลักสูตรรายวิชาเพื่อบรรจุในระบบตนแบบธนาคารหนวยกิต                 
แหงชาติ รวมกับสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดลําพูน และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
                   5. ดําเนินการจัดเก็บขอมูลรายวิชาของหลักสูตรแตละระดับฯ กลุมเปาหมายโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา จํานวน 20 โรงเรียน 
                    6. จัดทํา Big Data ของศูนยธนาคารหนวยกิต ระดับจังหวัดและการเทียบรายวิชาของ
หลักสูตรแตละระดับเขาสูระบบธนาคารหนวยกิต (อยูระหวางดําเนินการ 31 มี.ค. -1 เมย.67)  
 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 
 1. ชี้แจงสรางความเขาใจการเทียบโอนผลการเรียนใหกับสถานศึกษาในสังกัดรับทราบและถือ
ปฏิบัติ 
 2. สงเสริม สนับสนุน และใหคําปรึกษาการเทียบโอนผลการเรียนใหกับสถานศึกษาในสังกัด    
รวมทั้งสนับสนุนเอกสารตาง ๆที่เกี่ยวของ 
 3. สํารวจขอมูลการจัดการเรียนการสอนดานหลักสูตรอาชีพของสถานศึกษาในสังกัด เมื่อ
เดือน พฤศจิกายน 2566 
 4. ไดรับแตงตั้งเปนคณะกรรมการสงเสริมการดําเนินงานศูนยธนาคารหนวยกิต ระดับจังหวัด                   
จังหวัดลําพูน ประกาศ ณ วันที่ 5 มกราคม 2567 เพื่อปฏิบัติหนาที่ในการประสาน สงเสริม แนะแนว                       
การดําเนินงานใหกับหนวยงานที่เกี่ยวของ รวมทั้งขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนยธนาคารหนวยกิตจังหวัดลําพูน                 
ใหประสบผลสําเร็จ   
 5. เขารวมการประชุมวิเคราะหเน้ือหาเพื่อบรรจุในระบบตนแบบธนาคารหนวยกิตแหงชาติ      
รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ไดแก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 2 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน และสํานักงาน
อาชีวศึกษาจังหวัดลําพูน เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2567 ณ หองประชุมเวียงยอง 3 ตึก A ชั้น 2 โรงแรมแกรนดปา     
โฮเทลแอนดรีสอรท ลําพูน จังหวัดลําพูน 
 6. สํารวจขอมูลรายวิชาที่สถานศึกษาในสังกัดดําเนินการจัดการเรียนการสอนที่สามารถ
เทียบเคียงหรือสะสมหนวยกิตกับธนาคารหนวยกิตแหงชาต ิเมื่อเดือนมีนาคม 2567 

สํานักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดลําพูน 
 ตามที่ สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.) ไดคัดเลือกใหจังหวัดลําพูนเปนจังหวัดนํา

รองในการดําเนินงานการขับเคลื่อนงานศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัด เพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานการ
จัดการศึกษาของระบบธนาคารหนวยกิตแหงชาติและการดําเนินงานศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัดใน
พื้นที่จังหวัดลําพูนไปสูการปฏิบัติโดยกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน อันจะนําไปสูการมีสวนรวมใน
การขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัดไดอยางมีประสิทธิภาพเปนรูปธรรม และเปน
ตนแบบศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัด เพื่อขยายผลการดําเนินงานศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจังหวัดทั่ว
ประเทศ 

สํานักงานสงเสริมการเรยีนรูจังหวัดลาํพูน ไดดาํเนินการขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนย

ธนาคารหนวยกิตระดับจงัหวัด จังหวดัลําพูน โดยดําเนินการรวมกับหนวยงานการศกึษาภายในจังหวัดลําพูน 

ผาน “คณะกรรมการสงเสริมการดาํเนินงานศูนยธนาคารหนวยกิตระดับจงัหวัด จังหวดัลําพูน” ซ่ึงขณะน้ีอยู



ระหวางการสรางการรับรูและความเขาใจในระบบฯ การรวบรวมขอมูลรายวิชาและหลักสตูรจากหนวยงาน

การศกึษาภายในจังหวดัลําพูน รวมถึงไดดาํเนินการเชื่อมโยงและเทียบรายวิชาของหนวยงานการศึกษาแตละ

แหงโดยมีสภาการศึกษาเปนผูใหแนวทางในการขับเคลื่อน 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดลําพูน 
- ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน กอนจบการศึกษา 

  2.2) การกําหนดกลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ รองรับผูเรียนสายอาชีวศึกษา   
ยังไมสําเร็จการศึกษา 
สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดลําพูน 

- จัดทดสอบผูเรียนหรือผูสนใจ โดยไมจําเปนตองมีวุฒิการศึกษาใด ๆ มากอน 
  2.3) แนวทางการพัฒนาระบบการวัดผลทักษะและสมรรถนะวิชาชีพของผู เรียน                
สายอาชีวศึกษา  
สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดลําพูน 
 1. เพิ่มสาขาอาชีพที่จะขอเปนศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
 2. เพิ่มสาขาอาชีพที่จะขอเปนศูนยทดสอบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 

3) ปญหาอุปสรรค 
สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดลําพูน 
 ขาดแคลนครุภัณฑที่ใชทดสอบ 
 

4) ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวม 
สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดลําพูน 

 ขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานของจังหวัด 
5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เปนแบบอยางที่ดี (ถามี) 

 - 
 
 

********** 
 


