
แบบรายงานผล 
การตรวจราชการและตดิตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

รอบท่ี 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดลําพูน 
 

นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
2.5 : การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือใหผูเรียนท่ีมี 
                 ความสามารถเปนเลิศ ไมตองเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคาใชจาย 

1) การวิเคราะหสถานการณในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดําเนินการจัดทําระบบวัดผลเทียบ 
ระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อใหผูเรียนที่มีความสามารถเปนเลิศ ไมตองเสียเวลาเรียนใน
ระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคาใชจาย 
 หนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดลําพูนใหสถานศึกษาดําเนินการคัดกรองนักเรียนเพื่อพัฒนาพหุ
ปญญารายบุคคลโดยใชการคัดกรองดวยระบบสํารวจแววความสามารถพิเศษดวยระบบอิเล็กทรอนิกสจาก
สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาและมีการจัดทําโครงการสงเสริมการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนา
พหุปญญา โดยมีวัตถุประสงค เพื่อใหสถานศึกษาคัดกรองพหุปญญานักเรียนรายบุคคล และเพื่อสงเสริม 
สนับสนุนใหสถานศึกษาสามารถจัด การเรียนการสอนตามพหุปญญา และจะดําเนินกิจกรรมซักซอมการ
รายงาน ตรวจสอบและการจัดเก็บแบบรายงานผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(ปพ.3)  
แบบออนไลน เพื่อใหการดําเนินงานจัดทํา ตรวจสอบ และรายงานขอมูลผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.3) เปนไปอยางถูกตอง ตามระเบียบแนวปฏิบัติที่กําหนด และสถานศึกษา
สามารถใชงานระบบ ปพ.3 แบบออนไลน ไดอยางมีประสิทธิภาพและถูกตองยิ่งข้ึน โดยสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน จะดําเนินกิจกรรมดังกลาวในวันที่ 27 มีนาคม 2567 ซ่ึงเปนระยะเวลา
กอนการดําเนินงานการรายงาน ตรวจสอบและการจัดเก็บแบบรายงานผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.3) แบบออนไลน ของสถานศึกษาในสังกัด ซ่ึงมีระยะเวลาในการ
ดําเนินงานระหวางวันที่ 1 – 30 เมษายน 2567 
 

2) ผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ตามจุดเนนที่ 2.5 
2.1) การจัดทําระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู ประสบการณ  

หรือสมรรถนะ 
 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน 
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน จะดําเนินกิจกรรมซักซอมการรายงาน 
ตรวจสอบและการจัดเก็บแบบรายงานผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.3)  
แบบออนไลน เพื่อใหการดําเนินงานจัดทํา ตรวจสอบ และรายงานขอมูลผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.3) เปนไปอยางถูกตอง ตามระเบียบแนวปฏิบัติที่กําหนด และสถานศึกษา
สามารถใชงานระบบปพ.3 แบบออนไลน ไดอยางมีประสิทธิภาพและถูกตองยิ่งข้ึน โดยสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน จะดําเนินกิจกรรมดังกลาวในวันที่ 27 มีนาคม 2567 ซ่ึงเปนระยะเวลา
กอนการดําเนินงานการรายงาน ตรวจสอบและการจัดเก็บแบบรายงานผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร



แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.3) แบบออนไลน ของสถานศึกษาในสังกัด ซ่ึงมีระยะเวลาในการ
ดําเนินงานระหวางวันที่ 1 – 30 เมษายน 2567 ทั้งน้ี กิจกรรมดังกลาวมีวัตถุประสงค ดังน้ี  
 1)  เพื่อใหผูรับผิดชอบการรายงานขอมูลผูสําเร็จการศึกษา ของสถานศึกษาในสังกัด มีความรู 
ความเขาใจ ที่ถูกตอง เกี่ยวกับการจัดทํา จัดเก็บแบบรายงานผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.3) ออนไลน ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 2)  เพื่อใหผูรับผิดชอบการรายงานขอมูลผูสําเร็จการศึกษาของสถานศึกษา รวมแลกเปลี่ยน
เรียนรูการใชงานระบบกับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน และสามารถนําผลที่ไดไป
ปรับปรุงแกไขใหเกิดประสิทธิภาพ 
 3) เพื่อใหสถานศึกษาในสังกัดดําเนินการจัดสงขอมูลไดทันตามกําหนด และผูรับผิดชอบสามารถ 
ชวยกลั่นกรองตรวจสอบความถูกตองไดอยางถูกตองและสามารถสรุปขอมูลเปนสารสนเทศในภาพรวม  
และการสืบคนขอมูลไดงายและรวดเร็ว 
 
 สํานักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดลําพูน 
 สํานักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดลําพูน ไดใหสถานศึกษาในสังกัดดําเนินการประเมินเทียบระดับ
การศึกษา มิติความรูความคิด ครั้งที่  2 ปการศึกษา 2566 โดยมีผู เขารับการประเมินทั้งสิ้น 6 คน 
ประกอบดวย ศูนยสงเสริมการเรียนรูอําเภอเมือง จํานวน 5 คน และศูนยสงเสริมการเรียนรูอําเภอลี้จํานวน 1 
คน ผลการประเมินมีผูเขารับการประเมินในครั้งที่ 2 ปการศึกษา 2566 จํานวน 4 คน 
 
  2.2) การจัดระบบวัดแววและความถนัดของผูเรียนเปนรายบุคคล 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 
 1. สงเสริม สนับสนุน ใหสถานศึกษาดําเนินการคัดกรองนักเรียนเพื่อพัฒนาพหุปญญารายบุคคล
โดยใชการคัดกรองดวยระบบสํารวจแววความสามารถพิเศษดวยระบบอิเล็กทรอนิกสจากสํานักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา  
 2. ทําหนังสือราชการเรื่อง การใชงานระบบสํารวจแววความสามารถพิเศษดวยระบบ              
อิเลกทรอนิกส โดยใหโรงเรียน ศึกษา คูมือโรงเรียน คูมือนักเรียน คูมือครู การใชงานระบบแบบวัดแวว
ความสามารถพิเศษดวยระบบอิเลกทรอนิกส บนหนาเว็บไซตระบบ หรือสแกน QR code ตามที่กําหนด 
 3. ประชุมเพื่อชี้แจงแนวปฏิบัติการสํารวจแววความสามารถพิเศษ และใหทุกโรงเรียนดําเนินการ
สํารวจแววความสามารถพิเศษนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 จนถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  ดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส ตามระยะเวลาที่กําหนด 
 4. นิเทศติดตาม ลงพืน้ที่โดยใชการนิเทศแบบบูรณาการ และผานชองทางการติดตอสื่อสารทาง
โทรศัพทกับโรงเรียนโดยตรงและชองทางไลนกลุมผูบริหาร ศึกษานิเทศก สพป.ลําพูนเขต 1  
 5. ประสานกับกลุมงานสงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อตรวจสอบการการใชงานผานระบบสํารวจ
แววความสามารถพิเศษดวยระบบอิเลกทรอนิกสของแตละโรงเรียน 
 6. ใหคําแนะนําการออกแบบแนวทางการพัฒนาผูเรียนตามแนวคิดพหุปญญา โดยใชขอมูลจาก
การสํารวจแววฯ เปนสวนหน่ึงของการออกแบบการจัดการเรียนรูเพื่อสงเสริมพหุปญญา  
 7. ประสานงานกับสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาในกรณีพบปญหาที่ไมสามารถแกไขได
ในระบบ 
 8. ดําเนินการตรวจสอบการทําแบบสํารวจแววฯ ของสถานศึกษา  



 9. รายงานผลดําเนินการคัดกรองนักเรียนเพื่อพฒันาพหุปญญารายบุคคลโดยใชการคัดกรองดวย
ระบบสํารวจแววความสามารถพิเศษดวยระบบอิเล็กทรอนิกส 
 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 2 
 ไดดําเนินการ ดังน้ี 
  1) จัดทําโครงการสงเสริมการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาพหุปญญา โดยมีวัตถุประสงค 
เพื่อใหสถานศึกษาคัดกรองพหุปญญานักเรียนรายบุคคล และเพื่อสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาสามารถจัด   
การเรียนการสอนตามพหุปญญา  
  2) ทําหนังสือแจงสถานศึกษาในสังกัดใหสํารวจแววความสามารถพิเศษ ประจําปการศึกษา 
2566 ชวงที่ 2 เพื่อใหสถานศึกษาไดดําเนินการสํารวจใหไดผลการสํารวจถึง 100 % ทุกแหง 
 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน 
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน จะดําเนินงานสงเสริมพัฒนา 
พหุปญญารายบุคคล ประจําป 2567 โดยมีแผนการดําเนินกิจกรรม ดังน้ี 
  1. สรางความตระหนักใหกับผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ถึงความสําคัญของการ
สงเสริม พัฒนาพหุปญญารายบุคคล โดยการนําเขาวาระการประชุมผูบริหารโรงเรียนฯ 
  2. จัดอบรมทบทวนใหครูผูรับผิดชอบระบบวัดแววและความถนัดของผูเรียน ทั้งการแนะ
แนวเลือกเรียนตามเสนทางอาชีพ ความถนัดและความสนใจ ภายในไตรมาศที่ 4 
  3. นิเทศ ติดตาม ชวยเหลือครูผูรับผิดชอบระบบวัดแววและความถนัดของผูเรียน ทั้งการ
แนะแนวเลือกเรียนตามเสนทางอาชีพ ความถนัดและความสนใจ 
  4. สรุปผลการดําเนินงาน/รายงาน/วางแผนดําเนินการในปงบประมาณตอไป 
 

3) ปญหาอุปสรรค 
 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 2 

 1. ขาดการสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการเทียบโอนและสะสมหนวยกิตในรูปแบบธนาคารหนวย
กติ 
  2. ขาดการสื่อสาร ประชาสัมพันธ เพื่อสรางความเขาใจเกี่ยวกับระบบธนาคารหนวยกิตจาก
หนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 
 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน 

1. โรงเรียนกรอกขอมูล ปพ.3:บ และ ปพ.3:พ ไมถูกตองตามรูปแบบที่กระทรวงศึกษาธิการ
กําหนด 
      2. บุคลากรที่เกี่ยวของบางสวนขาดความเชี่ยวชาญในการเขาใชงานระบบสํารวจแวว

ความสามารถพิเศษดวยระบบอิเล็กทรอนิกส 

              3. ชวงเวลาการเปด/ปดระบบสํารวจแววความสามารถพิเศษดวยระบบอิเล็กทรอนิกสสั้นเกินไป 

 
สํานักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดลําพูน 



 จากการดําเนินการเชื่อมโยงและเทียบรายวิชาของแตละหลักสูตร เบ้ืองตนยังพบรายวิชาใดของ
สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดลําพูนที่สามารถเทียบกับรายวิชาของหนวยงาน
การศึกษาอื่นได 
 

4) ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวม 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 2 
 1. สรางความชัดเจนในเชิงนโยบายในการดําเนินงานธนาคารหนวยกิตของประเทศใหหนวยงาน                   
ที่เกี่ยวของรับทราบ เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน 
 2. สรางความรู ความเขาใจ สรางความตระหนัก และใหความสําคัญกับระบบธนาคารหนวยกิต 
ที่จะสงผลตอการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน รวมทั้งเสริมสรางศักยภาพของผูเรียนและประชาชน               
ทุกชวงวัย 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน 

 1. แบบรายงานผูสําเร็จการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.3) เปน
เอกสารอนุมัติการจบหลักสูตร ซ่ึงตองมีขอมูลสารสนเทศที่ครบถวน ประกอบดวยรายชื่อ และขอมูลของ
ผูสําเร็จการศึกษา เชน เลขประจําตัวประชาชน ชื่อ – สกุล ของบิดามารดา วัน เดือน ป เกิด ผลการเรียน เปน
ตน นอกจากน้ีผูสําเร็จการศึกษาบางรายอาจตองมีเอกสารเพื่อยืนยันตัวตนอื่น ๆ เชน ทะเบียนบาน สูติบัตร 
ใบสําคัญการสมรของบิดา-มารดา เอกสารเปลี่ยนชื่อ – สกุล ตลอดจนเอกสาร ท.ร.38 สําหรับบุคคลที่ไมมี
สถานะทางทะเบียน เปนตน ดังน้ัน สารสนเทศ และ/หรือ ขอมูลที่สําคัญในการขับเคลื่อนโครงการน้ีใหประสบ
ความสําเร็จ ไดแก ความสมบูรณ ถูกตอง และครบถวนของขอมูลนักเรียนผูสําเร็จการศึกษาในรุนน้ัน ๆ /แนว
ปฏิบัติในการจัดทําแบบรายงานผู สําเร็จการศึกษา (ปพ.3)/คูมือการใชงานระบบ ปพ.3 ออนไลน ซ่ึง
ผูรับผิดชอบตองมีความรูความเขาใจในการจัดเตรียม และนําสงขอมูล เพื่อใหการรายงานผล ปพ.3 ออนไลน
เปนไปดวยความราบรืน่ และทันระยะเวลาที่กําหนด  

    2. เจาหนาที่ของเขตพื้นที่ใหการแนะนํา ชวยเหลือเพื่อแกปญหาที่เกิดข้ึนเปนรายกรณี 
   3.  สพฐ.ควรขยายชวงเวลาการเปด/ปดระบบสํารวจแววความสามารถพิเศษดวยระบบ

อิเล็กทรอนิกส ประมาณ 1 เดือนสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดลําพูน 
 

5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เปนแบบอยางที่ดี (ถามี) 
 

- 
 
 
 

********** 
 


