
แบบเก็บข้อมูลติดตามผลการดําเนินงานตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
การตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ

รอบท่ี 2 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง



นโยบายการตรวจฯ : ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง
นโยบายที่ ๘ การจัดทําระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิม
เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ

8.1 การวิเคราะห์สถานการณ์ในพ้ืนท่ี ในการขับเคล่ือนการดําเนินการจัดทําระบบวัดผลรองรับ
มาตรฐานวชิาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนยีบัตรในการประกอบอาชีพ

หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดแพร่ มีการเปิดหลักสูตร ระยะสั้นเพื่อส่งเสริมอาชีพเพื่อ

เสริมสร้างทักษะใหม่ ต่อยอดอาชีพเดิม ในการ upskill เช่นหลักสูตร หลักสูตรการทําผ้าด้นมือ หลักสูตรการ

ตัดเย็บเส้ือผ้า สถานศึกษานํามาพัฒนาต่อยอดอาชีพ เช่น หลักสูตรการเย็บและปักลายถุงย่ามด้วยมือ

หลักสูตรการตัดเย็บเสื้อผ้า หลักสูตรการประดิษฐ์ไม้ไผ่ประยุกต์ หลักสูตรการจักสานพลาสติก หลักสูตรการทํา

ผ้า ECO Print หลักสูตรการเย็บและปักลายเสื้อด้วยมือ (New skills) การผลิตเห็ด ชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืนการทําปุ๋ยอินทรีย์และปุ๋ยชีวภาพ ชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน เป็นต้น ตามความต้องการของตลาด

อีกทั้งยังมีการเปิดสอนเป็นรายวิชา ตามความสนใจให้กับผู้เรียนสายอาชีพ การสอนรายวิชาขนมและอาหาร

ว่าง หลักสูตรการออกแบบและติดตั้งระบบกล้องวงจรปิด , หลักสูตรการข้ึนรูปและคมมีดด้วยเครื่อง Knife

Grinder, หลักสูตรการสร้างมูลค่าจากเศษไม้ ขับรถยนต์ งานเชื่อมไฟฟ้าเบื้องต้น งานเชื่อมผลิตภัณฑ์ งาน

ซ่อม ดีเซลเสื้อเบื้องต้น งานไฟฟ้าในอาคาร งานพื้นฐานระบบเสียงและระบบภาพ คุกก้ีและเค้ก งานประดิษฐ์

ของชําร่วยและของที่ระลึกรุ่นที่ 1 งานประดิษฐ์ของชําร่วยและของท่ีระลึกรุ่นท่ี 2 โปรแกรมคอมพิวเตอร์

สําเร็จรูปจัดพิมพ์เอกสาร Microsoft word ขนมไทยชาววัง เป็นต้น

มีการจัดเป็นโครงการกิจกรรม เช่น โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกําลังคน (Up-skill

,Re-Skill) มีการส่งเสริมการเรียนระยะสั้นและการสอบมาตรฐานวิชาชีพระยะสั้น หรือการสอบคุณวุฒิวิชาชีพ

เม่ือผู้เรียนระยะสั้นสําเร็จการศึกษาเพ่ือเป็นการสร้างคุณค่าทางอาชีพกับตนเองและต่อยอดรายได้

8.2 ผลการดําเนินงานการขับเคล่ือนนโยบายฯ การจัดทําระบบวัดผลรองรับมาตรฐาน
วิชาชีพ
(Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ

1) การอบรมอาชีพเสริมเพ่ือการเสริมสร้างทักษะใหม่ (New Skill) เพ่ิมสมรรถนะ
(Upskill) และทบทวนทักษะ (Reskill) ให้แก่ผู้เรียน

สํานักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจําจังหวัดแพร่ มีการส่งเสริมให้สถานศึกษาเข้ารับการ

อบรมเชิงปฎิบัติการการพัฒนาศักยภาพครู สกร ภาคเหนือด้วย อววน. ซึ่งเป็นความร่วมมือระหว่าง

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีล้านนา ร่วมกับสํานักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ซึ่ง

เป็นการประชุมเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร โดยจังหวัดแพร่ เป็นหน่ึงในเป้าหมายในการเข้าร่วมพัฒนาทักษะ

อาชีพ ท่ีเป็นโครงการในการตอบโจทย์ต่อความต้องการของพื้นที่และเกิดหลักสูตรการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา

ทักษะอาชีพ และเครือข่ายความร่วมมือในการสร้างโมเดลนําร่องการพัฒนาร่วมกัน มีสถานศึกษาท่ีเข้าร่วม

จํานวน 4 แห่ง ประกอบ สกร อําเภอเมืองแพร่ สกร อําเภอสูงเม่น สกร อําเภอลอง และ สกร อําเภอวังชิ้น

สถานศึกษามีการสํารวจผู้เรียน ผู้รับบริการให้ส่งเสริมอาชีพเพ่ือเสริมสร้างทักษะใหม่ ต่อ
ยอดอาชีพเดิม ในการ upskill เช่นหลักสูตร หลักสูตรการทําผ้าด้นมือ หลักสูตรการตัดเย็บเส้ือผ้า
สถานศึกษานํามาพัฒนาต่อยอดอาชีพ เช่น หลักสูตรการเย็บและปักลายถุงย่ามด้วยมือ หลักสูตรการตัดเย็บ



เสื้อผ้า หลักสูตรการประดิษฐ์ไม้ไผ่ประยุกต์ หลักสูตรการจักสานพลาสติก หลักสูตรการทําผ้า ECO Print
หลักสูตรการเย็บและปักลายเสื้อด้วยมือ (New skills) ตามความต้องการของตลาด

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ได้ดําเนินการดังนี้
วิทยาลัยสารพัดช่างแพร่ ได้ดําเนินการส่งเสริมอาชีพกับนักเรียนท่ีมีความต้องการเรียน เพื่อ

เพ่ิมสมรรถนะด้านอาชีพหลักและอาชีพรอง เช่น การสอนรายวิชาขนมและอาหารว่างใหกั้บนักเรียนนักศึกษา

ระดับ ปวช. ท่ีมีความสนใจพัฒนาตนเอง

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ส่งเสริมอาชีพกับนักเรียนที่มีความต้องการเรียนเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะด้าน

อาชีพหลักและอาชีพรอง เช่น หลักสูตรการออกแบบและติดตั้งระบบกล้องวงจรปิด , หลักสูตรการขึ้นรูปและ

คมมีดด้วยเครื่อง Knife Grinder, หลักสูตรการสร้างมูลค่าจากเศษไม้

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีแพร่ จึงได้จัดทําโครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ
กําลังคน (Up-skill, Re-skill) หลักสูตรการปลูกผักปลอดภัย หลักสูตรการเพาะเห็ดและการทําเชื้อเห็ด
และหลักสูตรการขยายพันธุ์พืช เพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพให้นักเรียน นักศึกษา สามารถนํา
ความรู้ความเข้าใจท่ีได้รับไปเผยแพร่/ปฏิบัติใช้ได้อย่างถูกต้องมีคุณภาพและปลอดภัยได้อย่างยั่งยืนต่อไปการ
ดําเนินงานโครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกําลังคน (Up-skill ,Re-Skill)

1. โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกําลังคน (Up-skill, Re-skill)
หลักสูตรการปลูกผักปลอดภัยและหลักสูตรการเพาะเห็ดและการทําเชื้อเห็ด

๒. โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกําลังคน (Up-skill, Re-skill)
หลักสูตรการขยายพันธ์ุพืช และหลักสูตรการผลิตเห็ดเพื่อการค้า

วิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่ได้ดําเนินโครงการขับเคล่ือนการต่อยอดสมรรถนะวิชาชีพกําลังคน
(Up-skill ,Re-skill ,New-skill) ด้วยวิธีท่ียืดหยุ่นและหลากหลาย

วิทยาลัยการอาชีพลอง มีการเปิดสอนระยะส้ันให้กับผู้เรียน เช่น ขับรถยนต์ และมีการนํา
นักเรียน นักศึกษา ไปสอบศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน

2) การพัฒนาสมรรถนะอาชีพให้แก่กลุ่มผู้เรียน การอบรมอาชีพระยะส้ัน
สํานักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจําจังหวัดแพร่ได้ดําเนินการ ดังนี้

1) การพัฒนาทักษะอาชีพ: มีการสํารวจความต้องการของผู้เรียนและฝึกทักษะอาชีพใน
ลักษณะ หลักสูตรระยะสั้นท่ีตอบสนองความต้องการของผู้เรียนเพ่ือให้มีความรู้และทักษะพื้นฐานในอาชีพ โดย
จัดฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น มีชั่วโมงการฝึกอบรมประมาณ 30 ชั่วโมงขึ้นไป ประชาชนผู้สนใจ สามารถ
ลงทะเบียนเรียนในสาขาวิชาชีพต่าง ๆ ได้ตามความต้องการของ การจัดการอบรมสามารถจัดได้ทุกสถานท่ีท่ีมี
ความพร้อม

2) การฝึกอบรมเพ่ือเข้าสู่อาชีพ: จัดกิจกรรมต่อเนื่องจากการฝึกทักษะอาชีพหรือจัดเป็น
กิจกรรมเฉพาะ เพื่อพัฒนากลุ่มเป้าหมายให้สามารถคิด วิเคราะห์ แลกเปล่ียนเรียนรู้และพัฒนา ตนเองเพื่อเข้า
สู่อาชีพ โดยจัดให้มีกระบวนการแนะแนวอาชีพที่มีประสิทธิภาพโดยครู สกร. หรือหน่วยงานภาคีเครือข่าย

3) การพัฒนาอาชีพ: พัฒนาอาชีพของกลุ่มเป้าหมายในลักษณะกลุ่มพัฒนาอาชีพ โดย
จัด ให้มีการรวมกลุ่มของผู้มีอาชีพประเภทเดียวกันเพื่อร่วมเป็นเครือข่ายในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสวงหา
ความรู้และประสบการณ์ ตลอดจนพัฒนาอาชีพของกลุ่มโดยกระบวนการกลุ่ม ส่วนใหญ่สถานศึกษาจะจัดใน
ลักษณะ 1 อําเภอ 1 อาชีพ



4) การพัฒนาอาชีพด้วยเทคโนโลยี: พัฒนาอาชีพของกลุ่มเป้าหมายด้วยเทคโนโลยี โดย
เน้นการจัดกิจกรรมให้กับกลุ่มเป้าหมายสถานประกอบการและผู้ท่ีต้องการนําเทคโนโลยีมาใช้ใน การพัฒนา
กิจการและศักยภาพของตนเอง เช่น การนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการพาณิชย์ (E-Commerce) การ
จัดสร้างระบบฐานข้อมูลหรือการนําเสนองานเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ส่วนใหญ่สถานศึกษาจะจัดตามหลักสูตร
โครงการดิจิทัลชุมชน

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ได้ดําเนินการดังนี้
วิทยาลัยสารพัดช่างแพร่ มีการส่งเสริมการเรียนระยะส้ันและการสอบมาตรฐานวิชาชีพระยะ

ส้ันหรือการสอบคุณวุฒิวิชาชีพ เมื่อผู้เรียนระยะส้ันสําเร็จการศึกษา เพ่ือเป็นการสร้างคุณค่าทางอาชีพกับ
ตนเองและต่อยอดรายได้ความสําเร็จ

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ส่งเสริมการเรียนระยะสั้นและการสอบมาตรฐานวิชาชีพระยะสั้นหรือ
การสอบคุณวุฒิวิชาชีพเม่ือผู้เรียนระยะสั้นสําเร็จการศึกษา เพื่อเป็นการสร้างคุณค่าทางอาชีพกับตนเองและต่อ
ยอดรายได้สําเร็จ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีแพร่ มีการอบรมอาชีพประเภทหลักสูตรระยะส้ัน ประชาชน
ท่ัวไปและหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น นอกระบบอ่ืนๆ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อผลิตกําลังคนในภาคอุตสาหกรรม
สร้างโอกาส และอาชีพให้กับผู้เรียน หรือประชาชนผู้ว่างงาน ได้รับโอกาสในการพัฒนาความรู้ ความสามารถ
ทักษะฝีมือท่ีเหมาะสมกับงานตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน และท้องถ่ิน วิทยาลัยฯ
ได้จัดทําโครงการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น โดยมีรายวิชาดังนี้
ลําดับ ประเภท

หลักสูตร
ประเภท
ผู้เรียน

ลักษณะ
หลักสูตร

ช่ือวิชา จํานวนผู้เรียน จํานวนผู้สําเร็จ
การศึกษา

รวม
ชาย หญิง

1 ระยะส้ัน ประชาชน
ท่ัวไป

30-60 ชม. การผลิตเห็ด 42 108 150 150

2 ระยะส้ัน ประชาชน
ท่ัวไป

30-60 ชม. ชีววิถีเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน

165 182 347 347

3 ระยะส้ัน นอกระบบ
อ่ืนๆ

กษ.ระยะส้ัน การทําปุ๋ยอินทรีย์
และปุ๋ยชีวภาพ

24 36 41 60

4 ระยะส้ัน นอกระบบ
อ่ืนๆ

กษ.ระยะส้ัน ชีววิถีเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน

17 43 60 60

รวมท้ังหมด 248 369 598 617

วิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่ ได้ดําเนินโครงการขับเคล่ือนการต่อยอดสมรรถนะวิชาชีพกําลังคน

(Up-skill ,Re-skill ,New-skill)

วิทยาลัยการอาชีพสองได้เปิด รายวิชาท่ีสอนระยะสั้น จํานวน 10 รายวิชา ประกอบด้วย

ท่ี รหัสวิชา รายวิชา

1 1103-1301 งานเชื่อมไฟฟ้าเบื้องต้น

2 1103-1305 งานเชื่อมผลิตภัณฑ์

3 1101-3301 งานซ่อมเครื่องยนต์ดีเซล

4 1401-1302 เสื้อเบื้องต้น

5 1104-1301 งานไฟฟ้าในอาคาร



6 1105-1307 งานพื้นฐานระบบเสียงและระบบภาพ

7 1402-1301 คุกก้ีและเค้ก

8 1403-6302 งานประดิษฐ์ของชําร่วยและของท่ีระลึกรุ่นท่ี 1

งานประดิษฐ์ของชําร่วยและของท่ีระลึกรุ่นท่ี 2

9 1304-1310 โปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูปจัดพิมพ์เอกสาร Microsoft word

10 1402-2301 ขนมไทยชาววัง

และมีการส่งเสริมการเรียนระยะสั้นและการสอบมาตรฐานวิชาชีพระยะสั้น หรือการสอบคุณวุฒิวิชาชีพเมื่อ

ผู้เรียนระยะสั้นสําเร็จการศึกษาเพ่ือเป็นการสร้างคุณค่าทางอาชีพกับตนเองและต่อยอดรายได้ ความสําเร็จ

3) การเสริมสร้าง สนับสนุน และแสวงหาความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนๆ ในการขอรับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ได้ดําเนินการดังนี้
วิทยาลัยสารพัดช่างแพร่ เป็นศูนย์ทดสอบประเมินมาตรฐานฝีมือแรงงานสาขางาน

คอมพิวเตอร์ ดําเนินการประสานความร่วมมือกับศูนย์ทดสอบฝีมือแรงงานจังหวัดแพร่

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ มีศูนย์ทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริการยานยนต์

อาชีพช่างซ่อมบํารุงรักษาทั่วไประดับ 2 โดยแผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ มีศูนย์ทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงาน โดยสํานักงานพัฒนาฝีมือแรงงานแพร่ ดําเนินการร่วมกับ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จํานวน 10 สาขา

อาชีพ และในปีการศึกษา 2567 มีผู้ผ่านการทดสอบท้ังสิ้น 112 คน

วิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่

1. สนับสนุนให้ครูและผู้เรียนเข้ารับการพัฒนาและประเมินกับหน่วยงานต่าง ๆ เช่น

สคช. ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน และสถานประกอบการชั้นนําท่ีมีมาตรฐานในระดับสากล เช่น โรงแรม

แมนดาริน โอเรียลเต็ล

2. จัดอบรมเพื่อยกระดับและพัฒนาทักษะด้านภาษา โดยบริษัท British Counsil

และนศึกษามีผลการทดสอบอยูในระดับ B2

(1) ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ

ระดับ ผู้เข้าสอบ ระดับผลการทดสอบ (คน)
A1 A2 B1 B2 C1 C2

ปวช. 281 231 39 7 1 3 -
ปวส. 339 267 60 9 2 - 1
รวม 620 498 99 16 3 3 1
(2) ผลการทดสอบสมรรถนะทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

ระดับ จํานวนผู้เข้าสอบ (คน) สอบผ่าน (คน) สอบไม่ผ่าน (คน)
ปวช. 286 238 48
ปวส. 342 314 28
รวม 628 552 76



8.3 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

1. ขาดแคลนผู้ทดสอบในบางสาขา
อาชีพ

1.ประสานเพ่ือจัดฝึกอบรม
หลักสูตรผู้ทดสอบฝีมือแรงงานใน
สาขาที่ขาดแคลน

1.ได้เป็นศูนย์ทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน ในสาขาท่ีขาด
แคลน

๒. การเลือกเรียนรายวิชาระยะสั้น ๒. ทําระบบให้ง่ายต่อการ
ลงทะเบียนเรียนระยะสั้น

๒. นักเรียน นักศึกษาให้ความ
ร่วมมือกับกิจกรรมการเรียนการ
สอนอาชีพระยะส้ัน เพื่อเพิ่ม
ทักษะหลากหลาย (Multi-skill)
ในระดับมากท่ีสุด

8.4 ปัจจัยแห่งความสําเร็จ
1. กลุ่มผู้เรียนมีความสนใจในการพัฒนาอาชีพ และต่อยอดอาชีพเดิม

2. มีการรวมกลุ่มผู้เรียนที่มีความสนใจในเรื่องเดียวกัน ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ทําให้

ผลงานประสบผลสําเร็จ และมีประสิทธิภาพ

๓. คณะผู้บริหาร ประสานความร่วมมือกับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดการศึกษาและ

เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสายอาชีวเกษตร ท่ีกําลังศึกษาอยู่ในระบบ มีทางเลือกท่ีจะมีรายได้ระหว่างเรียนควบคู่กับ

การทํางานไปพร้อมกัน เพื่อยกระดับศักยภาพของตนเอง รวมท้ังลดระยะเวลาในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน และ

เปิดโอกาสทางการศึกษาที่ยืดหยุ่นต่อการประกอบอาชีพในอนาคต

8.5 ข้อเสนอแนะ
-

8.6 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ท่ีคิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างท่ีดี (ถ้ามี)
ตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค” ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอําเภอลอง

ตุ๊กตาดับกลิ่น “แมวนําโชค” ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอําเภอลอง

ประเภท : การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง
๑. ช่ือผลงาน : ตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค”
๒. ความเป็นมา ตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค”

อําเภอลองเป็นเมืองวัฒนธรรม การแต่งกายด้วยผ้าพื้นเมืองที่เป็นเอกลักษณ์ คือ การนุ่งผ้าซ่ิน

ตีนจก การแต่งกายท่ีเป็นเอกลักษณ์อีกอย่างก็ คือ การนําเอาผ้าหม้อห้อมมาสวมใส่โดยประยุกต์ตามสมัยนิยม

การตัดเย็บเสื้อผ้าที่ใช้ผ้าหม้อห้อม ทําให้มีเศษผ้าหม้อห้อมเหลือใช้เป็นจํานวนมาก กลุ่มสตรีบ้านแม่ลานเหนือ

อําเภอลอง จังหวัดแพร่ จึงได้มีความคิดเชิงสร้างสรรค์ต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยนําเศษวัสดุเหลือใช้ท่ีมีอยู่

ท่ีเป็นเอกลักษณ์ของคนจังหวัดแพร่ คือ ผ้าหม้อห้อมมาทําเป็นงานหัตถกรรมของกลุ่ม โดยทําผลิตภัณฑ์

นอกจากการทอผ้าซ่ินตีนจกแล้ว ยังตัดเย็บเป็นกระเป๋า ทําพวงกุญแจจากเศษผ้า ทํายางมัดผมจากผ้าหม้อห้อม



ทําสายคล้องคอ ซ่ึงเป็นกลุ่มอาชีพท่ีมีการเลือกใช้ผ้าหม้อห้อมทําจากผ้าฝ้ายท่ีมีคุณภาพ สีติดทน และไม่ซีดง่าย

มาใช้ในการตัดเย็บ เศษผ้าท่ีเหลือจากการทําผลิตภัณฑ์ข้างต้น กลุ่มได้นํามาออกแบบทําเป็นตุ๊กตาดับกลิ่น โดย

สร้างสรรค์เป็นตุ๊กตารูปแมวที่ปัจจุบัน แมว เป็นสัตว์เลี้ยงท่ีน่ารัก นิยมเลี้ยงกันมาก และเรียกกลุ่มคนกลุ่มนี้ว่า

“ทาสแมว” ท่ีมีความเชื่อว่า แมวเป็นสัตว์นําโชค การทําตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค” ได้ออกแบบตกแต่งปัก

ลวดลายด้วยเส้นด้ายที่มีสีสันสวยงาม ออกแบบลวดลายท่ีทันสมัย ตรงกับความนิยม ความต้องการของตลาด

นอกจากมีความสวยงามแล้ว ยังสามารถใช้ประโยชน์ในเรื่องการดับกลิ่นได้ เหมาะสําหรับผู้ใช้ ทุกเพศ ทุกวัย

และคงความเป็นเอกลักษณ์ของภูมิปัญญาท้องถ่ินให้คงไว้สู่รุ่นลูกหลาน ได้เรียนรู้และสืบสานต่อไป

๓. ความสําเร็จที่ปรากฏ/จุดเด่น

ตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค” ได้รับการคัดเลือกเป็นผลิตภัณฑ์ต้นแบบ ระดับประเทศ พ.ศ. 2567

ประกาศโดยกรมส่งเสริมการเรียนรู้ จุดเด่นของ ตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค” ผลิตภัณฑ์เป็นตุ๊กตาดับกลิ่นท่ีทํา

มาจากเศษผ้าหม้อห้อม มีลักษณะเป็นรูปแมวที่กําลังถือปลาเอาไว้บนหัวแมว มีดอกแก้วประดับอยู่ สวม

สร้อยคอที่ร้อยด้วยลูกเดือย ปักลวดลายด้วยด้ายท่ีมีสีสันสวยงาม ซ่ึงองค์ประกอบของผลิตภัณฑ์จะสื่อถึง

ความหมายต่างๆ ดังนี้ “แมว” คือสัญลักษณ์แห่งความโชคดี ท่ีเชื่อว่าจะนําโชคลาภเงินทองมาให้ “ปลา” เป็น

สัญลักษณ์ของความอุดมสมบูรณ์ ม่ังค่ัง ม่ังมี “ดอกแก้ว” คือ ดอกไม้มงคลท่ีมีกลิ่นหอม บริสุทธิ์ แจ่มใส เสริม

ดวงในเรื่องความรัก “ลูกเดือย” เป็นพืชพื้นถ่ินที่นิยมใช้ประดับเสื้อผ้า เครื่องแต่งกาย เป็นเอกลักษณ์ของกลุ่ม

ชาติพันธ์ุชาวเขาชนเผ่ากะเหรี่ยง จังหวัดแพร่ นอกจากนี้ ยังนําถ่านส้มโอและส้มเขียวหวาน ซ่ึงนํานวัตกรรม

เตาเผาชีวมวลมาใช้ นํามาทําเป็นผงถ่านดับกลิ่นบรรจุถุงชา แล้วนํามาใส่ตุ๊กตาดับกลิ่นรูปแมว ช่วยดับกลิ่นอับ

ชื้น และเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นท่ีนิยม ทางกลุ่มรับคําสั่งซ้ือผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง จึงเป็นความโดดเด่นของ

ตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค” ท่ีนําทั้งภูมิปัญญาท้องถ่ิน ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ เกิดนวัตกรรมท่ีเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม และยังนําเศษวัสดุที่เหลือใช้ มาเพ่ิมมูลค่า และสร้างรายได้ให้ชุมชน

4. วิธีการดําเนินงาน
ข้ันการวางแผน (Plan)
การดําเนินงานของกลุ่มมีการประชุม ทบทวน การทําผลิตภัณฑ์เป็นประจําทุกเดือน มีการแจ้งรายรับ

รายได้ จากการทําบัญชีครัวเรือนของกลุ่ม นําปัญหา อุปสรรคในการผลิต การจําหน่าย การติดต่อประสานงาน
เกี่ยวกับตัวผลิตภัณฑ์ การประชาสัมพันธ์ช่องทางการตลาด นํามาพูดคุยและวางแผนร่วมกันในการดําเนินงาน
อย่างต่อเนื่อง

ข้ันการดําเนินงาน (Do)
สมาชิกมีการแบ่งหน้าที่ในการรับผิดชอบในขั้นตอนของการทําผลิตภัณฑ์ โดยมีประธานกลุ่ม

ขับเคลื่อนการทํางานของกลุ่ม นําความรู้ ทักษะ ประสบการณ์จากการไปศึกษาเรียนรู้มาถ่ายทอดให้กับสมาชิก
เพ่ิมเติมจากรูปแบบที่กลุ่มได้ปฏิบัติอยู่ เช่น การออกแบบผลิตภัณฑ์ที่ไม่ซ้ําแบบ สมาชิกที่ทําลวดลายสามารถ
ออกแบบตามความคิดของตัวเองให้เป็นธรรมชาติ บ่งบอกถึงเอกลักษณ์ในงานหัตถกรรมที่มีความประณีต
สวยงาม และมีความหมายในตัวตนของผลิตภัณฑ์ สมาชิกกลุ่มร่วมด้วยช่วยกันและร่วมกันสร้างบรรยากาศใน
การทํางานร่วมกัน พูดคุย หัวเราะ มีความสุข

ข้ันการตรวจสอบ (Check)
การตรวจสอบผลิตภัณฑ์ กลุ่มมีการแบ่งหน้าที่ชัดเจน มีสมาชิกที่เป็นกลุ่มตรวจสอบชิ้นงานทุกช้ินงาน

ก่อนท่ีจะบรรจุและจัดส่งจําหน่าย ในทุกเดือนสมาชิกจะมีการประชุมและทบทวน ตรวจสอบผลการดําเนินงาน



และสรุปยอดการจําหน่ายผลิตภัณฑ์ รวมท้ังยอดการสั่งทําผลิตภัณฑ์ นอกจากน้ีมีการตรวจสอบจากบุคคล
หน่วยงานภายนอกที่ได้เข้าไปศึกษาเรียนรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้เก่ียวกับการผลิตภัณฑ์งานหัตถกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง เช่น สํานักงานพัฒนาชุมชน, สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด, ศูนย์วิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยแม่โจ้แพร่ เฉลิมพระเกียรติ, สวทช เป็นต้น

ข้ันตอนการปรับปรุงและพัฒนา (Act)
จากการตรวจสอบของสมาชิกกลุ่ม บุคคลและหน่วยงานภายใน สมาชิกกลุ่มนําประเด็นการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ และผลตอบรับจากกลุ่มผู้ซ้ือผลิตภัณฑ์ นํามาพัฒนาทั้งรูปแบบการทํา การบรรจุภัณฑ์ การ
ประชาสัมพันธ์ในช่องทางการตลาด การเพ่ิมจํานวนยอดสั่งซ้ือให้เพิ่มมากข้ึน การขยายพื้นท่ีโดยการถ่ายทอด
ความรู้ให้กับกลุ่มสมาชิกในพื้นท่ีใกล้เคียงเพ่ิมมากข้ึน เพื่อเป็นทางเลือกและขยายผลการทําผลิตภัณฑ์ให้เป็นที่
รู้จักเพิ่มมากขึ้น

5. ปัจจัยป้อน (In put)
ด้านงบประมาณ
ทางกลุ่มมีการระดมทุนจากสมาชิก โดยการถือหุ้นของวิสาหกิจชุมชน และได้รับการสนับสนุนจาก

หน่วยงานภาครัฐและเอกชนในการสนับสนุนงบประมาณ ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ รวมท้ังการวางแผนด้าน
งบประมาณ การเงิน ค่าใช้จ่าย รายได้ และจัดสรรตามส่วนให้เหมาะสม เกิดประโยชน์กําไรเป็นต้น ด้านบุคคล
สมาชิกได้รับการพัฒนาฝีมืออย่างต่อเนื่อง เพิ่มทักษะความชํานาญในการงานด้านฝีมือหัตถกรรม โดยการเข้า
ฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพของตนเองอยู่สม่ําเสมอ จากหน่วยงานเครือข่าย และในกลุ่มได้จัดสรรงานตาม
ความสามารถ โดยแบ่งตามความถนัด ความชํานาญงานของแต่ละบุคคล เช่น งานเย็บ งานปัก งานประกอบ
งานทอ เป็นต้น ด้านวัสดุ ในกลุ่มมีการนําวัสดุมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยนําเศษวัสดุท่ีเหลือใช้ มาแปรรูป
เป็นผลิตภัณฑ์ขนาดตามช้ินงานต่างๆ โดยวัสดุดิบท่ีใช้ส่วนใหญ่จะมาจากพื้นท่ีเป็นหลัก ด้านการตลาด ได้ มี
การส่งเสริมทางการตลาดทั้งในรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์ เช่น ออกบูธในงานต่างๆ จําหน่ายหน้าร้าน ขาย
ของบนเพจของกลุ่ม
6. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสําเร็จ

สมาชิกกลุ่มการทําตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค” ให้ความสําคัญในการพัฒนาตัวเองอยู่สมํ่าเสมอ การ
ปรับตัวให้เข้ากับตลาดในยุคปัจจุบัน การวางแผนงาน กําหนดเป้าหมายร่วมกัน ความสามัคคีปรองดองในกลุ่ม
รวมถึงการสร้างพันธมิตร เครือข่ายต่างๆ
๗. ปัญหา อุปสรรค : เนื่องจากเป็นงานทํามือ ค่อนช้างใช้เวลานานในการผลิตสินค้าแต่ละชิ้น จึงทําให้บางครั้ง
ไม่สามารถผลิตทันตามความต้องการของตลาดได้
๘. ข้อเสนอแนะ : มีการขยายผลให้กลุ่มงานหัตถกรรมในหมู่บ้าน ตําบลใกล้เคียงเพิ่มขึ้น ให้มีทักษะการทํา
เพื่อเป็นฐานการผลิตรองรับตลาด ท่ีมีความสนใจในผลิตภัณฑ์และสั่งทําเพิ่มจํานวนมากข้ึน
๙. การเผยแพร่

1. ได้รับเกียรติจากหน่วยงานต่างๆเชิญเป็นวิทยากรเผยแพร่ ผลงาน ของสถานศึกษา
มีสถานศึกษาเชิญเป็นวิทยากร เช่น โรงเรียนอนุบาลจรูญลอง ตําบลห้วยอ้อ อําเภอลอง, โรงเรียนบ้านเหล่า
ตําบลบ้านต้าเหล่า อําเภอลอง โรงเรียนบ้านสลก อําเภอวังชิ้น

2. ได้รับรางวัลจากหน่วยงานหรือองค์กรต่างๆ จากการจัดกิจกรรมได้รับการตอบรับเป็นอย่างดีจาก
ตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค” ได้รับคัดเลือกผลิตภัณฑ์ชุมชนต้นแบบ ระดับประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๗



10. ภาพประกอบ

ผลิตภัณฑ์มีความเป็นเอกลักษณ์ แมว คือสัญลักษณ์แห่งโชคลาภ

กลุ่มมีการผลิตและยอดจําหน่ายผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง จัดการเรียนรู้ให้เด็กและเยาวชนได้ฝึกปฏิบัติจริง

และมีการขยายผลสู่กลุ่มอาชีพอื่นๆในหลายพื้นท่ี

นําเศษวัสดุเหลือใช้ในชุมชนมาใช้ในการทําเป็นส่วนประกอบของ ตุ๊กตาดับกล่ิน “แมวนําโชค”

นําเศษผ้าหม้อห้อม ผลไม้ ไม้ไผ่เหลือใช้ มาทําเป็นถ่านโดยใช้เตาแบบชีวมวลนํามาบดเป็น

ผงถ่านดับกลิ่น


