
๒.๒ จัดให	มีโรงเรียนคุณภาพ ๑ โรงเรียน ต�อ ๑ อําเภอ  
1) การวิเคราะหสถานการณในพ้ืนท่ี ในการขับเคลื่อนการดําเนินงานของโรงเรียนคุณภาพ                 

1 โรงเรียน ต&อ 1 อําเภอ  
- สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม&ฮ&องสอน เขต 1 มีสถานศึกษาท่ีเข/าร&วมในโครงการ

โรงเรียนคุณภาพ ตามนโยบาย 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ จํานวน 4 แห&ง 4 อําเภอ ได/แก& 1) โรงเรียน
อนุบาลแม&ฮ&องสอน อําเภอเมืองแม&ฮ&องสอน 2) โรงเรียนอนุบาลขุนยวม อําเภอขุนยวม 3) โรงเรียนอนุบาล
ปางมะผ/า อําเภอปางมะผ/า และ  4) โรงเรียนอนุบาลปาย (เวียงใต/) อําเภอปาย เป7นต/น จากการวิเคราะห
บริบทท่ัวไปของสถานศึกษาท้ัง 4 แห&ง พบว&า ด/านโครงสร/างพ้ืนฐานและระบบสนับสนุนผู/เรียน มีสถานท่ีตั้งอยู&
ใจกลางเมือง เป7นโรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ&ท่ีมีนักเรียนจํานวนมากกว&า 120 คนข้ันไป มี
สภาพแวดล/อม บริบทท่ีสามารถพัฒนา ปรับปรุงได/ ในด/านอุปกรณในการจัดการเรียนการสอน เช&น 
คอมพิวเตอร พบว&า ยังขาดแคลนเป7นจํานวนมากในทุกโรงเรียน หรือท่ีมีอยู&แล/วเป7นอุปกรณรุ&นเก&า ท่ีไม&
สามารถใช/งานได/กับระบบสมัยใหม& ด/านผู/บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา พบว&า มีความพร/อมในด/าน
ของบุคลากรในการสอน หรือครูประจําสาระ แต&ยังขาดแคลนในส&วนของบุคลากรสนับสนุน และสถานศึกษา มี
ความต/องการสนับสนุนบุคลากรท่ีเป7นชาวต&างชาติเพ่ือส&งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ ด/านการบริหาร พบว&า 
สามารถสนับสนุน ปรับปรุง พัฒนาได/ ตามบริบทของสถานศึกษา ด/านการจัดการเรียนรู/ สถานศึกษาท้ัง 4 
แห&ง มีการจัดการเรียนรู/โดยเน/นผู/เรียนให/มีส&วนร&วม (Active Learning) โดยมีการสร/างความตระหนัก สร/าง
กลุ&ม PLC ในสถานศึกษา อย&างเป7นระบบ แต&ยังอยู&ในช&วงการเริ่มกิจกรรมเหล&านี้อย&างเป7นระบบ ด/านผู/เรียน 
พบว&า สถานศึกษาในแต&ละแห&ง มีผู/เรียนในแต&ละแห&งมีอัตราส&วนต&างกันในด/าน เชื้อชาติหรือชาติพันธของ
ผู/เรียน มีวัฒนธรรม ประเพณี รวมถึงวิถีชีวิตท่ีแตกต&างกัน การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาในสถานศึกษาแต&ละ
แห&ง จึงแตกต&างกันไปด/วย 

- สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม&ฮ&องสอน เขต 2 รับผิดชอบในการบริหารการศึกษา
ครอบคลุม 3 อําเภอ ประกอบด/วย อําเภอแม&สะเรียง มีจํานวนโรงเรียน 63 โรงเรียน อําเภอแม&ลาน/อย   มีจํานวน
โรงเรียน 56 โรงเรียน และอําเภอสบเมย มีจํานวนโรงเรียน 57 โรงเรียน รวมจํานวนโรงเรียนในสังกัด 176 
โรงเรียน ซ่ึงส&วนใหญ&เป7นโรงเรียนขนาดเล็กและมีระยะห&างระหว&างโรงเรียนค&อนข/างไกลในแต&ละอําเภอ จาก
การวิเคราะหบริบทและศึกษาเกณฑการคัดเลือกโรงเรียนในโครงการจึงได/คัดเลือกโรงเรียน 3 โรงเรียน คือ 

1. อําเภอแม&สะเรียง โรงเรียนดอนชัยวิทยา เป7นโรงเรียนท่ีเป7นศูนยกลางของชุมชน สามารถ
พัฒนาให/เป7นโรงเรียนหลักในการให/โรงเรียนอ่ืนมาเรียนรวมได/มากท่ีสุดเพราะมีโรงเรียนขนาดเล็กจํานวน 5 
โรงเรียนท่ีอยู&ห&างไม&เกิน 15 กิโลเมตร ประกอบกับมีความพร/อมด/านสาธารณูปโภค ระบบการสื่อสารและการ
คมนาคมสะดวก และเป7นโรงเรียนในโครงการโรงเรียนคุณภาพ ประจําปTงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

2. อําเภอสบเมย โรงเรียนล&องแพวิทยา เป7นโรงเรียนขนาดใหญ& ท่ีอยู&ห&างไกลท่ีสุดของอําเภอ 
มีการบริหารจัดการท่ีเป7นระบบ มีบุคลากรครบในทุกสาระการเรียนรู/ มีสภาพภูมิศาสตรท่ีมีความพร/อมและ
เหมาะสม มีโรงเรียนเครือข&ายโดยรอบ สามารถนํานักเรียนมาเรียนรวม เพ่ือยกระดับคุณภาพให/เกิดความม่ันใจ
ต&อชุมชนและผู/ปกครอง เป7นศูนยกลางการเรียนรู/และแชรทรัพยากรร&วมกัน  



3. อําเภอแม&ลาน/อย โรงเรียนบ/านห/วยผึ้งใหม& เป7นโรงเรียนขนาดกลาง ท่ีต้ังอยู&ในศูนยกลาง
ของชุมชน สามารถพัฒนาให/เป7นโรงเรียนหลักในการให/โรงเรียนอ่ืนมาเรียนรวมได/มากท่ีสุด และเคยได/รับการ
ประเมินให/เป7นโรงเรียนในฝVนสู&มาตรฐานสากล 

- สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาแม&ฮ&องสอน ได/ดําเนินการคัดเลือกโรงเรียนในสังกัดท่ี
เคยเข/าร&วมโครงการโรงเรียนหนึ่งอําเภอ 1 โรงเรียนในฝVนและมีจํานวนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปTท่ี 1-6 
ต้ังแต& 500 คนข้ึนไปและท่ีต้ังโรงเรียนเป7นศูนยกลางชุมชน การคมนาคมสะดวก สามารถเป7นโรงเรียนท่ีมี
โรงเรียนอ่ืนมาใช/ทรัพยากรร&วมกันได/ และมีความพร/อมด/านระบบสาธารณูปโภค อําเภอละ 1 โรงเรียน โดยมี
โรงเรียนในสังกัด จํานวน 7 โรงเรียนประกอบด/วย โรงเรียนห/องสอนศึกษาในพระอุปถัมภฯ ,โรงเรียนขุนยว
มวิทยา ,โรงเรียนแม&ลาน/อยดรุณสิกข ,โรงเรียนแม&สะเรียงบริพัตรศึกษา ,โรงเรียนสบเมยวิทยาคม , ได/รับ
คัดเลือกเป7นโรงเรียนคุณภาพ (1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ)  

ท้ังนี้  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาแม&ฮ&องสอน ได/ดําเนินการส&งคําขอจัดต้ัง
งบประมาณ ประจําปTงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 งบลงทุนค&าครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งก&อสร/าง ของโรงเรียนคุณภาพ 
เพ่ือขอรับมายังสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม&ฮ&องสอน ได/วางแผนดําเนินการจัดให/มีโรงเรียนคุณภาพ ๑ 
โรงเรียน ต&อ ๑ อําเภอ ไว/ 2 แนวทาง ดังนี้ 

๑) จัดสรรงบประมาณอย&างต&อเนื่องทุกปTงบประมาณ เพ่ือดําเนินงานและการวางแผนเกิดความ
ต&อเนื่องและเป7นรูปธรรม 

๒) จัดสรรงบประมาณไว/สําหรับการจ/างครูอัตราจ/างในสาขาวิชาท่ีขาดแคลน สร/างเสริมประสบ
การการเรียนรู/ และจัดการเรียนการสอน 

เพ่ือเพ่ิมโอกาสการเข/าถึงการเรียนและการฝ^กอบรมอาชีพ ภายในพ้ืนท่ีอําเภอแม&สะเรียง และ
พ้ืนท่ีใกล/เคียง วิทยาลัยการอาชีพแม&สะเรียงจึงเป7นสถานศึกษาแห&งการเรียนรู/ และฝ^กอบรมวิชาชีพสู&สังคม
อย&างมีคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส&งเสริมการมีส&วนร&วมของ
ทุกภาคส&วนในการพัฒนาและการจัดการศึกษาวิชาชีพ และส&งเสริมให/ผู/เรียนมีคุณลักษณะเป7นคนดี คนเก&งมี
จิตอาสาและมีความสุข 

- โรงเรียนราชประชานุเคราะห  22 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนให/มีคุณภาพโดยจัดให/มีการสนับสนุน
โครงสร/างพ้ืนฐาน สื่อ อุปกรณ และงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล/อม อีกท้ังจัดสรรงบประมาณอย&าง
ต&อเนื่องทุกปTงบประมาณ สถานศึกษาได/ร&วมหารือกับผู/ปกครอง ชุมชน และหน&วยงานภายนอก ในการ
ขับเคลื่อนพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ เพ่ือจะได/ดําเนินการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพในปTการศึกษาต&อไป โดยหา
แนวทางในการพัฒนาร&วมกันปรับปรุงสภาพแวดล/อม และบริบทของโรงเรียนให/สอดคล/องกับการเรียนรู/ เน/น
การมีส&วนร&วมของทุกภาคส&วน  

2) ผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ตามจุดเน/นท่ี 2.2 
2.๑) ด/านโครงสร/างพ้ืนฐานและระบบสนับสนุนผู/เรียน 
 โดยมีการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือใช/ในการบริหารจัดการ ให/โรงเรียนใน

โครงการฯ มีอาคารเรียนและอาคารประกอบเพียงพอและมีโครงสร/างท่ีม่ันคงแข็งแรงปลอดภัย มีสนามกีฬาท่ี
ได/มาตรฐาน มีสนามเด็กเล&นและเครื่องเล&น มีห/องน้ํา โรงอาหาร ห/องพยาบาล ห/องประชุม บ/านพักครู หอพัก
นักเรียน ระบบไฟฟaา ระบบประปาและแหล&งน้ํา ระบบอินเตอรเน็ต ระบบการสื่อสาร ห/องสมุดอัจฉริยะ 
(Smart Library) ห/องปฏิบัติการคอมพิวเตอร สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลและอุปกรณการเรียนการสอน ห/องแนะแนว



และให/คําปรึกษา ห/องเรียนเฉพาะด/าน เช&น นาฏศิลปh ดนตรี ศิลปะ ฯลฯ แหล&งเรียนรู/เศรษฐกิจพอเพียง ระบบ
กล/องวงจรปiด รถรับส&งนักเรียน รั้ว ประตูรั้ว  

- ได/ดําเนินการจัดทําคําขอจัดต้ังงบประมาณ ประจําปTงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ค&าวัสดุ-
ครุภัณฑ ของโรงเรียนในสังกัด 

- โครงการเร&งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 
- วิทยาลัยการอาชีพแม&สะเรียง ได/จัดแผนการจัดการเรียนการสอน 5 สาขาวิชาได/แก& แผนกวิชา

ไฟฟaา แผนกวิชายานยนต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาการบัญชี และเตรียมการเปiดแผนกวิชา
ก&อสร/าง เพ่ือรองรับอาชีพในพ้ืนท่ีอําเภอแม&สะเรียง และพ้ืนท่ีใกล/เคียง  

ด/านโครงสร/างพ้ืนฐาน รวมท้ังสิ้น  13  หลัง ได/แก& 
1. อาคารงานกิจกรรมพัฒนานักเรียนนักศึกษา จํานวน 1 หลัง   
2. อาคารเรียนชั่วคราว (ปVจจุบันปรับปรุงเป7นห/องพักครู) จํานวน 1 หลัง   
3. อาคารฝ^กงานเทคนิคพ้ืนฐาน จํานวน 1 หลัง   
4. อาคารหอประชุม – โรงอาหาร จํานวน 1 หลัง   
5. อาคารเรียนพาณิชยกรรม จํานวน 2 หลัง   
6. อาคารเรียนช&างอุตสาหกรรม จํานวน 1 หลัง 
7. อาคารนวัตกรรม งานประกันคุณภาพ จํานวน 1 หลัง 
8. อาคารวิทยบริการ จํานวน 1 หลัง 
9. บ/านพักชั่วคราวผู/อํานวยการ จํานวน 1 หลัง 
10. บ/านพักชั่วคราวรองผู/อํานวยการ จํานวน 1 หลัง 
11. หอพักนักเรียน นักศึกษาหญิง จํานวน 2 หลัง 
12. หอพักนักเรียน นักศึกษาชาย จํานวน 1 หลัง 
13. หอพักนักเรียน นักศึกษาชาย-หญิง (มูลนิธิ RDF) จํานวน 1 หลัง 
ซ่ึงครอบคลุมด/วยระบบคมนาคม ระบบไฟฟaาและระบบพลังงานทางเลือก ระบบประปาน้ําด่ืม 

ระบบบําบัดน้ําเสีย ระบบเครือข&ายสัญญาณอินเตอรเน็ต 
- โรงเรียนราชประชานุเคราะห 59 มีกระบวนการส&งเสริมและพัฒนานักเรียนเพ่ือให/บรรลุ

เปaาหมายท่ีตั้งไว/  คือ “การดูแลช&วยเหลือนักเรียนชนเผ&าให/มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ได/รับการคุ/มครองภายใต/มาตรการ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา” ดังนี้ 

1) การจัดโครงสร/างหลักสูตรท่ีมีรายวิชา  และ แผนการเรียนท่ีตรงตามความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของนักเรียนเป7นหลัก ปรกอบด/วย ๑) การจัดรายวิชาเพ่ิมเติม และกิจกรรมชุมชุมนุม ให/แก&
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต/น เพ่ือจัดประสบการณให/นักเรียนได/เรียนรู/ความถนัด  ความสามารถ และ
ความสนใจของตนเอง และ ๒) การจัดแผนการเรียนให/กับนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ซ่ึงมี ๕ 
แผนการเรียน ให/เลือกดังนี้ สายวิทยาศาสตร - คณิตศาสตร สายศิลปh-ท่ัวไป สายการกีฬา สายพานิชย และ
สายอุตสาหกรรม  เพ่ือรองรับตามความต/องการของผู/เรียน    

2) การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะความเป7นเลิศ ทุกด/าน 
3) สร/างโอกาสการแสดงศักยภาพและความสามารถพิเศษ 
・ กิจกรรมผลิตสื่อสร/างสรรค ก/าวทันเทคโนโลยี 



・ การแสดงความสามารถทางดนตรีบนเวทีกลางแจ/ง  
・ การแข&งขันในกิจกรรมต&างๆ ของโรงเรียน  ตามโอกาสและเทศกาล (ภาคผนวก ท่ี 3) 

4) การสร/างแกนนํานักเรียน เพ่ือพัฒนาทักษะความเป7นผู/นํา 
・ นักเรียนแกนนําประชาธิปไตย (สภานักเรียน) 
・ ชมรมต/นกล/า อบจ.รักษสิ่งแวดล/อม 
・ ชมรมนักเรียนมหิงสาสายสืบ กรมสิ่งแวดล/อม 

5) กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค 
・ พัฒนาให/เป7นผู/ท่ีมีวินัย ความรับผิดชอบ ควบคู&กับความรู/ 
・ พัฒนานักเรียนให/มีทักษะชีวิต และพ่ึงพาตนเองได/ ผ&านกิจวัตรประจําวันนักเรียนประจํา  

- โรงเรียนราชประชานุเคราะห  22 พัฒนาโรงเรียนโดยมีการสนับสนุนโครงสร/างพ้ืนฐาน สื่อ 
อุปกรณ และงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล/อม อีกท้ังจัดสรรงบประมาณอย&างต&อเนื่องทุก
ปTงบประมาณ 

สถานศึกษามีการพัฒนาโครงสร/างพ้ืนฐาน เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาร&วมกันปรับปรุง
สภาพแวดล/อม และบริบทของโรงเรียนให/สอดคล/องกับการเรียนรู/ เน/นการมีส&วนร&วมของทุกภาคส&วน 

2.๒) ด/านผู/บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 - โดยมีการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือใช/ในการบริหารจัดการ ให/ผู/บริหาร ครู

และบุคลากรทางการศึกษามีภาพลักษณและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความคิดสร/างสรรค กล/าคิด กล/าตัดสินใจ 
คิดนอกกรอบ สามารถนําความคิดไปสู&การปฏิบัติได/ สามารถแก/ไขปVญหาได/ทันท&วงที เป7นผู/นําด/านวิชาการใน
ยุคดิจิทัล ผู/บริหารมีการพัฒนามาตรฐานการเรียนรู/ วางแผน ตรวจสอบ ทบทวน จัดทํา และพัฒนาหลักสูตร 
ประสานงานวิชาการ และนําหลักหลักสูตรไปใช/ให/นักเรียนได/พัฒนาสมรรถนะ และการเรียนรู/เต็มศักยภาพ 
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู/ วัด และประเมินผลการเรียนรู/ ท่ีเน/นนักเรียนเป7นสําคัญ ให/นักเรียนมี
สมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค และมีความพร/อมในการดํารงชีวิตในโลกปVจจุบันและอนาคต เป7นผู/นํา
ด/านวิชาการในยุคดิจิทัลผู/บริหารมีการส&งเสริมให/เกิดการจัดการเรียนรู/ และสร/างชุมชนแห&งการเรียนรู/ใน
สถานศึกษา มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนของครูอย&างเป7นระบบ ดําเนินงานตามระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาท่ีเข/มแข็งต&อเนื่องและมีประสิทธิผล มีทักษะการสื่อสารด/านภาษาอังกฤษ มีความสามารถ
ประสานความร&วมมืออย&างสร/างสรรคในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน ระหว&างครู ผู/ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และผู/เก่ียวข/องอ่ืน ๆ มีการพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย&างต&อเนื่อง และนํา
ผลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมาประยุกตใช/ในการจัดการเรียนการสอน ท่ีส&งผลต&อการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน และมีผลงานท่ีประจักษ สร/างหรือพัฒนาสื่อนวัตกรรมการสอน มีการตรวจสอบ และประเมินนักเรียน
อย&างเป7นระบบและหลากหลาย ตามสภาพจริง หรือสอดคล/องตามระเบียบวิธีการวัด และประเมินผล  

- มีการอบรมผู/บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะและศักยภาพ ในด/าน
ต&าง ๆ 

- วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม&ฮ&องสอน มีโครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให/
นักเรียน 
 - กลุ&มโรงเรียนราชประชานุเคราะห ผู/บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาโรงเรียน
โดยมีการสนับสนุนโครงสร/างพ้ืนฐาน สื่อ อุปกรณ และงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล/อม อีกท้ัง
จัดสรรงบประมาณอย&างต&อเนื่องทุกปTงบประมาณ 



สถานศึกษาได/พิจารณาการบรรจุของครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช/เกณฑพิจารณา
สาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลน เพ่ือตอบสนองต&อความต/องการของผู/เรียน และมีประสิทธิภาพในการสอน 

เปaาหมายหลักสูตรสถานศึกษามุ&งเสริมสร/างทักษะการดํารงชีวิต การพ่ึงพาตนเอง และมี
ทักษะอาชีพท่ีสามารถใช/ต&อยอดการประกอบอาชีพในอนาคตได/ 

๑) ครูผู/สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู/ และสื่อนวัตกรรมโดยบูรณาการทักษะชีวิตเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพผู/เรียนให/เป7นมนุษยท่ีสมบูรณ ท้ังด/านร&างกาย สังคม อารมณ จิตใจ และสติปVญญา โดยจัด
การศึกษา ระดับชั้นประถมศึกษา  มัธยมศึกษาตอนต/น  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย   

๒) การจัดการเรียนรู/รายบุคลล รูปแบบการจัดการเรียนร&วม ลักษณะห/องเรียนคู&ขนาน
สําหรับนักเรียนร&วม โดยใช/แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program : IEP)  

2.๓) ด/านการบริหารจัดการ 
 โดยมีการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือใช/ในการบริหารจัดการ ให/โรงเรียนใน

โครงการ มีโครงสร/างการบริหารสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีการมอบหมายงานให/สอดคล/องกับโครงสร/างการ
บริหาร การกําหนดนโยบายท่ีสอดคล/องกับนโยบายและจุดเน/นการจัดการศึกษาของหน&วยงานต/น กําหนด
นโยบาย จุดเน/นท่ีสอดคล/องกับความต/องการของพ้ืนท่ี จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยการมีส&วนร&วม
ของผู/มีส&วนได/ส&วนเสีย มีกลยุทธในการยกระดับคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคล/องตามนโยบาย จุดเน/น และความ
ต/องการของนักเรียน ชุมชน/ท/องถ่ิน จัดทําแผนงาน/โครงการ ท่ีมุ&งพัฒนานักเรียนให/มีสมรรถนะ และทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 เพ่ือมุ&งสู&ทักษะวิชาการ จัดทําแผนจัดการเรียนรู/ท่ีสามารถนําไปจัดกิจกรรมได/จริง มีแผนการ
บริหารจัดการด/านสภาพแวดล/อม ภูมิทัศนสวยงาม เอ้ือต&อการเรียนรู/ มีแหล&งเรียนรู/ท้ังภายในและภายนอกท่ี
หลากหลายง&ายต&อการเข/าถึงการเรียนรู/ของนักเรียนทุกกลุ&ม มีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช&วยเหลือนักเรียน
อย&างต&อเนื่อง มีมาตรการแผนเผชิญเหตุ และมีการทบทวนแผนเผชิญเหตุด/านความปลอดภัยทุกด/าน ตาม
ปฏิทินท่ีกําหนด มีระบบแนะแนวและชี้แนะแนวทาง ตลอดจนการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต มีครูครบทุก
ชั้นเรียน ครบทุกกลุ&มสาระการเรียนรู/ มีบุคลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด/าน เพ่ือพัฒนาความเป7นเลิศของ
นักเรียน มีแผนพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพอย&างต&อเนื่องและสนับสนุน ส&งเสริม ให/บุคลากรมีวิชาชีพ
ท่ีสูงข้ึน ครูและบุคลากรในสถานศึกษาได/รับการพัฒนาทักษะท่ีจําเป7นในศตวรรษท่ี 21 มีความก/าวหน/าใน
วิชาชีพ และได/รับการยกย&องเชิดชูเกียรติในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาข้ึนไป มีแผนการใช/จ&ายงบประมาณท่ี
สอดคล/องกับแผนปฏิบัติการประจําปT มีการตรวจสอบการใช/จ&ายงบประมาณอย&างสมํ่าเสมอและต&อเนื่อง มี
การนําหลักธรรมาภิบาลมาใช/ในการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการประสานความร&วมมือกับหน&วยงานภายใน
และภายนอก เพ่ือส&งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพได/รับการ
รับรองมาตรฐาน จาก สมศ. มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร&งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษา 
(ITA Online) อยู&ในระดับ ผ&านดีเยี่ยม    

- มีการบริหารจัดการหางบประมาณโดยเป7นหน&วยเชื่อมต&อประสานให/การดําเนินงานสะดวก
ระหว&างโรงเรียนในสังกัดและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือของบประมาณ 

- วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม&ฮ&องสอน มีโครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครู
ให/นักเรียน 

- วิทยาลัยการอาชีพแม&สะเรียง ด/านการบริหารจัดการ โครงสร/างการบริหารสถานศึกษา ได/
ดําเนินการมอบหมายหน/าท่ีให/ข/าราชการครู พนักงานราชการ ลูกจ/างชั่วคราวและบุคลากรทางการศึกษา 
ปฏิบัติหน/าท่ีและรับผิดชอบงานท่ีกําหนดไว/ ตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว&าด/วยการ



บริหารสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ เป7นประจําในแต&ละปTการศึกษา ให/เป7นไปด/วยความเรียบร/อย เกิดประสิทธิผล
สูงสุดและสอดคล/องกับนโยบายการจัดการศึกษา 

- กลุ&มโรงเรียนราชประชานุเคราะห มีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู/ ท่ีมุ&งส&งเสริมการสร/าง
พหุปVญญา จัดกิจกรรมเสริมสร/างทักษะชีวิตหลากหลาย เช&นกิจกรรมการเตรียมความพร/อมเข/าสู&วิถีชีวิต
นักเรียนประจํา กิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมวันสําคัญต&าง ๆ การกิจกรรมส&งเสริมทักษะอาชีพทาง
การเกษตร งานช&าง งานคหกรรม หัตถกรรม ฯลฯ การจัดกรรมส&งเสริมความเป7นเลิศ และกิจกรรมส&งเสริม
สนับสนุนการจัดการเรียนรู/ฐานสมรรถนะของผู/เรียน 

มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาโรงเรียน เช&น โครงสร/างพ้ืนฐาน สื่อ อุปกรณ เป7นต/น 
สถานศึกษามีการจัดสรรงบประมานของโครงการ/กิจกรรมอย&างต&อเนื่อง มีการ SWOT ร&วมกับคณะครูท้ัง
โรงเรียนเพ่ือหาจุดเด&น จุดด/อย สิ่งท่ีควรพัฒนาก&อนจะจัดสรรงบประมาณในการบริหารจัดการ 

2.๔) ด/านการจัดการเรียนรู/ 
  - โดยจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือใช/ในการบริหารจัดการ ให/โรงเรียนในโครงการ 
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล/องตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลางสถานศึกษามีการ
ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร ท่ีเน/นนักเรียนรอบด/านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง ครอบคลุมทุก
กลุ&มเปaาหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ&มท่ีเรียนแบบควบรวม หรือกลุ&มท่ีเรียนร&วม จัดกิจกรรม
การเรียนรู/เชิงรุก Active Learning ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู/ท่ีเน/นการปฏิบัติจริง มีการบูรณาการกับ
กิจกรรมอ่ืนท่ีสอดคล/องเหมาะสมกับพ้ืนท่ี มีการจัดการเรียนรู/ผ&านแพลตฟอรมการเรียนรู/เทคโนโลยีดิจิทัลและ
แหล&งเรียนรู/ การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนและสร/างบรรยากาศชั้นเรียนให/
เอ้ือต&อการเรียนรู/ของนักเรียน มีการจัดการบรรยากาศเชิงปฏิสัมพันธท่ีดี ให/นักเรียนมีความสุขกับการเรียนรู/ มี
การตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย&างเป7นระบบ มีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู/ตามสภาพจริงด/วย
วิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย สอดคล/องกับผลลัพธการเรียนรู/รายวิชา และนําผลการประเมินมาพัฒนา
คุณภาพนักเรียนรายบุคคล มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู/ทางวิชาชีพ PLC มีการจัดการเรียนรู/แบบโครงงานท่ีเกิด
จากเรียนรู/ของนักเรียน ซ่ึงสามารถสะท/อนทักษะกระบวนการคิดของนักเรียนอย&างมีคุณภาพ       

- มีการจัดการเรียนการสอน โดยใช/เทคโนโลยี เช&น เรียนผ&านออนไลน  
- วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม&ฮ&องสอน มีโครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครู

ให/นักเรียน 
- วิทยาลัยการอาชีพแม&สะเรียง เพ่ิมโอกาสการเข/าถึงการเรียนและการฝ^กอบรมอาชีพ โดยได/

จัดแผนการจัดการเรียนการสอน 5 สาขาวิชาได/แก& แผนกวิชาไฟฟaา แผนกวิชายานยนต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ สาขาวิชาการบัญชี และเตรียมการเปiดแผนกวิชาก&อสร/าง ในปTการศึกษา 2567 และจัดให/มีแหล&ง
สืบค/นข/อมูลในศูนยวิทยบริการและห/องสมุด มีจํานวนคอมพิวเตอรเพ่ือการสืบค/นข/อมูลต&างๆอย&างเพียงพอ 
ห/องเรียนปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร เพราะเป7นสถานท่ีสําหรับฝ^กปฏิบัติวิชาชีพ 

- โรงเรียนราชประชานุเคราะห 59 มีการพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาท่ีมีความ
สอดคล/องกับบริบทเพ่ือตอบสนองการจัดการศึกษากลุ&มชาติพันธุ ออกแบบการจัดการเรียนรู/ท่ีมุ&งเน/นพัฒนา
พหุปVญญา Active Learning และรูปแบบ Play to Learn การปรับโครงสร/างแผนการเรียนระดับมัธยมศึกษา 
มุ&งเน/นพัฒนากระบวนการคิด ทักษะงานทักษะชีวิต ทักษะการเรียนรู/ด/วยตนเอง และจัดหลักสูตรทวิศึกษาโดย
ความร&วมมือกับวิทยาลัยการอาชีพในพ้ืนท่ี ท่ีสอดคล/องกับความสนใจของนักเรียนและตลาดแรงงานมีแนว



ทางการบริหารงานยุคใหม& กําหนดเปaาหมายให/นักเรียนมีทักษะชีวิต สังคม วิชาการและอาชีพโดยความร&วมมือ
กับทุกฝ�าย  

- โรงเรียนราชประชานุเคราะห 22 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเน/นวิธีการปรับ
การเรียนเปลี่ยนการสอนสู&การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และสอดคล/องกับมาตรฐาน การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานท่ีเน/นผู/เรียนให/มีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา สามารถประยุกตใช/ท้ังความรู/ ทักษะ และเจตคติ
ในการพัฒนาการเรียนรู/การแก/ปVญหา การปรับตัวให/พร/อมรับการเปลี่ยนแปลง และการดํารงชีวิตได/อย&าง
เหมาะสมตามบริบทสถานศึกษาทัศนคติท่ีดีต&อการเรียนรู/ สามารถเรียนรู/ด/วยตนเอง ผ&านกระบวนการคิด ตาม
ความสนใจความถนัด ด/วยวิธีการและแหล&งเรียนรู/ท่ีหลากหลาย สามารถประเมินการเรียนรู/ของตนเองให/มี
ความรู/และทักษะท่ีจําเป7นตามหลักสูตร คณะกรรมการกลุ&มบริหารงานวิชาการโรงเรียนราชประชา                   
นุเคราะห 22 จังหวัดแม&ฮ&องสอน ตระหนักถึงความสําคัญ และเล็งเห็นถึงประโยชน อันจะเกิดต&อผู/เรียนและ
สถานศึกษา จึงจัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ&มสาระการ เรียนรู/เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู/เรียนทุกวิชา ทุกระดับชั้นให/สูงข้ึนและตอบสนองต&อนโยบาย ของโรงเรียนและมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 สถานมีการส&งเสริมการจัดการเรียนรู/ในทุกด/าน เพ่ือพัฒนาให/การจัดการเรียนการสอนของ
ครูมีประสิทธิภาพอย&างเต็มท่ี และการเรียนรู/ของผู/เรียนได/อย&างเต็มท่ี 

2.๕) ด/านผู/เรียน 
  - มีการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือใช/ในการบริหารจัดการ ให/โรงเรียนใน
โครงการมีพัฒนาการของผลการทดสอบความสามารถด/านการอ&านของนักเรียน (Reading Test: RT) ระดับ
ประถมศึกษาปTท่ี 1 การทดสอบความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ (National Test: NT) ชั้นประถมศึกษาปTท่ี 3 
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (Ordinary National Educational Test: O-Net) ระดับชั้น 
ป.6, ม.3 หรือ ม.6 นักเรียนมีความสามารถในการอ&าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอย&างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิด และแก/ปVญหา มี
ความสามารถในการสร/างนวัตกรรม สามารถใช/เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาอยู&ในระดับยอดเยี่ยม มีความรู/ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต&องานอาชีพ มี
คุณลักษณะและค&านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด มีความภูมิใจในท/องถ่ินและความเป7นไทย ยอมรับท่ีจะอยู&
ร&วมกันอย&างมีความสุขบนความแตกต&างและความหลากหลาย มีสุขภาวะทางร&างกาย สุขภาพจิต และจิตสังคม 
อยู&ในระดับดี จํานวนนักเรียนเพ่ิมข้ึน นักเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา ศึกษาต&อในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต/นท่ีมีการแข&งขันสูง อัตราการออกกลางคันของนักเรียนลดลง นักเรียนมีความสามารถพิเศษ
ด/านทักษะวิชาการ ทัศนศิลปh ดนตรี นาฏศิลปh กีฬา ฯลฯ มีผลงานและได/รับรางวัลต้ังแต&ระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาข้ึนไป นักเรียน 1 คน มี 1 อาชีพ    

- ผู/เรียนมีคุณภาพ มีสมรรถนะและศักยภาพความสามารถในการอ&าน เขียนและการสื่อสาร
ได/ ผู/เรียนมีความรู/และทักษะและเจตคติท่ีดี 

- วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินี ดําเนินโครงการเร&งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 
- วิทยาลัยการอาชีพแม&สะเรียง การจัดการเรียนการสอน ให/กับผู/เรียนในแต&ละปTการศึกษา 

ส&งผลให/ผู/เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงกว&าร/อยละ 80 ข้ึนไป ซ่ึงผลเป7นมาจากสถานศึกษาแห&งการเรียนรู/ 
และฝ^กอบรมวิชาชีพสู&สังคมอย&างมีคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 



- โรงเรียนราชประชานุเคราะห ๕9 ผู/เรียนได/รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ควบคู&กับการมีทักษะ
ในการดํารงชีวิต ทักษะอาชีพ มีความพร/อมในการเรียนรู/ทางด/านวิชาการ โดยในปTการศึกษา ๒๕๖๖ มีนักเรียน 
ท้ังหมด 664 คน เป7นนักเรียนชั้นประถมศึกษา จํานวน 91 คนและนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา จํานวน 
573 คน มีจํานวนห/องเรียนท้ังหมด 24 ห/องเรียน ดังนี้ 

• ระดับประถมศึกษา    จํานวน 6   ห/องเรียน 
• ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต/น   จํานวน  9   ห/องเรียน 
• ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  จํานวน  9   ห/องเรียน 

- ท้ังนี้โรงเรียนราชประชานุเคราะห ๕9 ได/จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหลักสูตรสถานศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษา และระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต/น ใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ได/จัดการศึกษาจํานวน 5 แผนการเรียน ได/แก&  

• แผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 
• แผนการเรียนศิลปhท่ัวไป (ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน) 
• แผนการเรียนกีฬาและนันทนาการ 
• แผนการเรียนพาณิชย (การบัญชี) 
• แผนการเรียนอุตสาหกรรม 

- โรงเรียนราชประชานุเคราะห 22 ผู/เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา สามารถ
ประยุกตใช/ท้ังความรู/ ทักษะ และเจตคติในการพัฒนาการเรียนรู/การแก/ปVญหา การปรับตัวให/พร/อมรับการ
เปลี่ยนแปลง และการดํารงชีวิตได/อย&างเหมาะสมตามบริบทสถานศึกษาทัศนคติท่ีดีต&อการเรียนรู/ สามารถ
เรียนรู/ด/วยตนเอง ผ&านกระบวนการคิดตามความสนใจความถนัด ด/วยวิธีการและแหล&งเรียนรู/ท่ีหลากหลาย 
สามารถประเมินการเรียนรู/ของตนเองให/มีความรู/และทักษะท่ีจําเป7นตามหลักสูตร คณะกรรมการกลุ&ม
บริหารงานวิชาการ ตระหนักถึงความสําคัญ และเล็งเห็นถึงประโยชน อันจะเกิดต&อผู/เรียนและสถานศึกษา จึง
จัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ&มสาระการ เรียนรู/เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู/เรียนทุกวิชา ทุกระดับชั้นให/สูงข้ึนและตอบสนองต&อนโยบาย ของโรงเรียนและมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ผู/เรียนได/เรียนรู/ตามความต/องการและความถนัดของตนเอง ทําให/เกิดการเรียนรู/อย&างสร/างสรรค มี
ความสุขท่ีได/เรียน  

๓) ปVญหาอุปสรรค  
- ไม&มีครูผู/สอนเพียงพอกับสาขาวิชาท่ีขาดแคลน 
- งบประมาณในการบริหารจัดการ จากการจัดสรรมีความล&าช/าในแต&ละปTงบประมาณ 

4) ข/อคิดเห็นและข/อเสนอแนะในภาพรวม   
1. ควรมีการกําหนดนโยบายหรือข้ันตอนการดําเนินงานท่ีชัดเจนและปฏิบัติได/จริง 
2. การสนับสนุนงบประมาณในการขับเคลื่อนโครงการท้ังในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและระดับ

สถานศึกษา 
3. สถานศึกษา มีความจําเป7นในการปรับโครงการดําเนินกิจกรรมต&างให/สอดคล/องกับงบประมาณ

ท่ีจัดสรรมาในแต&ละปTงบประมาณ 
5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมท่ีเป7นแบบอย&างท่ีดี (ถ/ามี)   
- ไม&มี  



 
 


