
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

๒. นโยบาย : การลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

๒.๓ : พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม 

                             หนวยงาน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

จากนโยบายการลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษาในเรื่องการพัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน 

(Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรมของทุกหนวยงานการศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการของ

จังหวัดนครสวรรค ไดดําเนินการดังตอไปนี้ 

นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

๗. พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม 
๗.๑ ผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching)  

และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม 
๑) การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนรูใหมีทักษะท่ีเหมาะสมและจําเปน 

ตอการดํารงชีวิต ตอบสนองตอความสนใจและความตองการของผูเรียน 
                     ๑. ดําเนินการขับเคลื่อนโดยใชการบริหารตามเปาหมาย “ปลอดภัย เรียนดี มีสุข สถานศึกษา
นาอยู ควบคูคุณภาพ” มีนโยบายใหทุกโรงเรียนเปนโรงเรียนคุณภาพในดานการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรูเพ่ือใหนักเรียนมีทักษะท่ีเหมาะสมและจําเปนตอการดํารงชีวิต ไดแก สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต ๒ ไดดําเนินการดังนี้ 
 ระดับปฐมวัย 
  ๑.๑) ขับเคลื่อนโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ภายใต 
กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
ในปการศึกษา ๒๕๖๖  - วางแผนการดําเนินกิจกรรม 
   - ประชุมชี้แจงคูมือ เอกสาร และเครื่องมือฯ ในท่ีประชุมผูบริหาร 
   - ดําเนินการจัดทําปฏิทินการประเมินพัฒนาการนักเรียน 

  - แตงต้ังคณะกรรมการ ติดตามตรวจสอบการประเมินพัฒนาการประจํากลุม
โรงเรียนท้ัง ๑๓ กลุม  

               - คณะกรรมการประจํากลุมรวบรวมไฟลการประเมินพัฒนาการเพ่ือสงมายังกลุม
นิเทศ ติดตามฯ เพ่ือตรวจสอบ วิเคราะห ขอมูลรายงานสรุปผล 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมท่ี ๒ กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย”  
ตามว ัตถ ุประสงค ด ัง นี ้ ๑ )  เ พื ่อปร ับปร ุงและพ ัฒนาหล ักส ูตรปฐมว ัยและแนวทางการจ ัด ทํา 
แผนการจัดประสบการณการเรียนรูสําหรับเด็กปฐมวัย ๒) เพื่อมีรูปแบบนวัตกรรมหรือวิธีปฏิบัติที่ดีใน
การจัดประสบการณการเรียนรูสําหรับเด็กปฐมวัย “๑ ครู ๑ สื่อนวัตกรรม” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมท่ี ๓ การดําเนินโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ระดับปฐมวัย ผานการเรียนรูวิทยาศาสตร 
แบบสืบเสาะ สงเสริมใหเด็กรูจักสังเกต ตั้งคําถาม เปรียบเทียบ คิดวิเคราะห โดยสถานศึกษาในสังกัดท่ี 
เปดสอนชั้นปฐมวัย ไดเขารวมโครงการท้ัง ๑๔๑ โรงเรียนคิดเปนรอยละ ๑๐๐ กลุมนิเทศ ติดตามฯ ได
ดําเนินการนิเทศ ชั้นเรียนอนุบาล และติดตามในสวนของการจัดทําโครงงานและกิจกรรมการทดลอง ท้ัง ๒๐ 
กิจกรรมการทดลอง ของโรงเรียนในสังกัด และดําเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทดแทนครูบาน
นักวิทยาศาสตรนอยท่ียายไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  ๑.๒) ขับเคลื่อนกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูในการจัดทําหลักสูตรตานทุจริตใน
สถานศึกษาเพ่ือใหนักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามเปาหมายพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๕๑  
 
 
 
 
 
 
 

  
๑.๓) ดําเนินการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรทองถ่ิน และจัดทํากรอบโครงสรางหลักสูตร 

  ๑.๔) ดําเนินงานตามโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ระดับประถมศึกษา จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการใหกับคุณครูประถมศึกษา 
  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษานครสวรรค เขต ๓ สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาดําเนิน
กิจกรรม Home room เก่ียวกับสุขภาพกาย และสุขภาพจิตของผูเรียน ดังนี้ 
   ๑. ดําเนินการจัดการอบรมครูเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการสังเกตพฤติกรรม อารมณของ
นักเรียน และการใหคําปรึกษาเบื้องตน สําหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ียังไมเคยไดรับการอบรม 
ภายในเดือน สิงหาคม ๒๕๖๗ โดยมีเปาหมาย ๑๙๓ คน 
   ๒. เผยแพรขอมูลแนวทางการดูแล แกไข และการแนะแนว ๕ ดาน ผานชองทาง PAGE 
Facebook ศูนยแนะแนว สพป.นครสวรรค เขต ๓   
   ๓. ติดตามการวัดแววนักเรียนกลุมเปาหมาย ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗ และสงเสริมให
สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนตามความถนัด 
   ๔. จัดการอบรมครูแนะแนวในโรงเรียน โดยมีเปาหมาย ๑๙๓ โรงเรียน ภายในเดือน สิงหาคม ๒๕๖๗ 
   สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค ดําเนินงานขับเคลื่อนงานแนะแนว 
อยางเขมแข็ง โดยดําเนินงานผานโรงเรียนศูนยแนะแนวประจําสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
นครสวรรค และศูนยแนะแนวประจําจังหวัดนครสวรรค คือ โรงเรียนสตรีนครสวรรค  ไดดําเนินงานสอดคลอง
กับบริบทตามกรอบแนวทางและภารกิจหลักของศูนยแนะแนวประจําสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และศูนย
แนะแนวประจําจังหวัด โดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปนผูกําหนดกรอบแนวทาง 
การขับเคลื่อนโดยวางแผนการจัดทําโครงการภายใตงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค ดังนี้ 
                  ไดดําเนินการจัดกิจกรรมแนะแนวใหสอดคลองกับความสนใจ และความถนัดของผูเรียน 
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และ 
การประยุกตความรูมาใชในการปองกัน แกไขปญหา และเรียนรูจากประสบการณจริง ดังนี้ 
             ๑. การจัดการเรียนการสอนกิจกรรมแนะแนว ตามยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ในทุกระดับชั้น
ครอบคลุมเนื้อหาท้ังดานการศึกษา ดานอาชีพ ดานสวนตัว และสังคม 



               ๒. การดําเนินโครงการของงานแนะแนวประจําปงบประมาณ การทําโครงการจัดอบรมของ           
ศูนยแนะแนว ใหกับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการสรางภาคีเครือขายในระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนกับบุคคล องคกรหรือหนวยงาน 

ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค ไดดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา
การศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค 
หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๖ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปน
พิเศษ พุทธศักราช ๒๕๖๒ เพ่ือสนองเจตนารมณตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี (๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๑๐ กําหนดไววา “การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและ
โอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไมนอยกวาสิบสองปท่ีรัฐตองจัดใหอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพโดย
ไมเสียคาใชจาย” และพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๕ กําหนดใหคน
พิการมีสิทธิทางการศึกษาโดยไมเสียคาใชจายต้ังแตแรกเกิดหรือพบความพิการจนตลอดชีวิต พรอมท้ังไดรับ
เทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา เลือกบริการทาง
การศึกษา สถานศึกษา ระบบ และรูปแบบการศึกษาโดยคํานึงถึงความสามารถ ความสนใจ ความถนัดและ
ความตองการจําเปนพิเศษเฉพาะบุคคลนั้นเพ่ือใหการจัดการศึกษาสําหรับเด็กพิการไดรับการพัฒนาตั้งแตแรก
เกิด ถึง ๖ ป มีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม สติปญญา และทักษะจําเปนเฉพาะความพิการ
สําหรับเด็กพิการแตละประเภทท่ีเหมาะสมเต็มศักยภาพ สอดคลองกับสภาพความพิการและศักยภาพของแต
ละบุคคล ไดแก บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการเห็น บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยิน บุคคลท่ีมีความบกพรอง
ทางสติปญญา บุคคลท่ีมีความบกพรองทางรางกาย หรือการเคลื่อนไหว หรือสุขภาพ บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการ
เรียนรู บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการพูดและภาษา บุคคลท่ีมีความบกพรองทางพฤติกรรม หรืออารมณ และบุคคล
ออทิสติก  
 ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค ไดมีการวิเคราะหหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
๒๕๖๐ กระทรวงศึกษาธิการ และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ พุทธศักราช 
๒๕๖๒ สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ นําหลักสูตรดังกลาว มาวิเคราะหและพัฒนาเปนหลักสูตรสถานศึกษา
การศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค 
หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๖ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปน
พิเศษ พุทธศักราช ๒๕๖๒ รวมถึงการวิเคราะหสาระการเรียนรูรายป และหนวยการจัดประสบการณ ท่ีมีความ
สอดคลองกับสภาพความพิการและศักยภาพของผู เรียนแตละบุคคล เหมาะสมกับบริบททองถ่ินของ
สถานศึกษา มีนักสหวิชาชีพเขามามีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียนเพ่ือเสริมสรางใหเกิดทักษะตาง ๆใหแกผูเรียน
ท่ีหลากหลายมากข้ึน  
 งานบริการชวยเหลือระยะแรกเริ่ม (EI) และเตรียมความพรอม ไดดําเนินงานตามกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยฯ ในทุกปการศึกษา เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความสอดคลอง เหมาะสมกับ
สภาพความพิการและศักยภาพของผูเรียนแตละบุคคล รวมถึงบริบทของสถานศึกษา และเปนแนวทางในการจัด
ประสบการณใหกับผูเรียนใหมีพัฒนาการท่ีดีข้ึน 

 
 
 
 
 

 



  สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดนครสวรรค ดําเนินการพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง ใหมีความทันสมัย สอดคลองกับความตองการของ
ผูเรียนและชุมชน สงเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย  และสนองตอบตามศักยภาพผูเรียน
รายบุคคล ทําใหผูเรียนสามารถเลือกเรียนไดตามความสนใจ ครูผูสอนสามารถออกแบบการจัดการเรียนรูท่ี
ตอบสนองความถนัด และความสามารถของผูเรียน และจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางรอบดาน 

 ๒) การสงเสริมและพัฒนาครูผูสอนใหมีความรู ความสามารถ และสมรรถนะในการแนะแนวผูเรียน 
 ๑. มีครูแกนนําของศูนยแนะแนวประจําเขตพ้ืนท่ี ไดแก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครสวรรค เขต ๒ ท้ังหมด จํานวน ๑๔๑ คน มีการขยายผลแกครูและบุคลากรทางการศึกษา
เพ่ือสรางเครือขายดานการแนะแนวของทุกโรงเรียนในสังกัด โรงเรียนละ ๑ คน ทุกปการศึกษา ปการศึกษา 
๒๕๖๖ ท่ีผานมาขยายผล จํานวน ๑๔๑ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ของทุกโรงเรียน  
 ๒. ดําเนินการตามโครงการสงเสริมและพัฒนาครูใหใชวิจัยและนวัตกรรมเปนฐานเพ่ือการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน การวิจัยชวยใหคุณครูไดวิเคราะหพฤติกรรมของผูเรียน เพ่ือหาแนวทางแกปญหา สงเสริมแนะแนวและ
พัฒนาพฤติกรรมของผูเรียนใหดียิ่งข้ึน 
 
 
        
  
    
 
 
   
  ๓. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต ๓ รวมกับโรงเรียนธารทหาร  
(แสงสวางอุปถัมภ) ศูนยแนะแนวของเขตพ้ืนท่ี จัดทําโครงการพัฒนาระบบการแนะแนว ประจําปงบประมาณ 
๒๕๖๗ มีกิจกรรม ดังนี้ 
    ๑) อบรมครูแนะแนวทุกโรงเรียนเพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมแนะแนว 
    ๒) นิเทศ ติดตามการดําเนินงานดานแนะแนวในสถานศึกษา เปาหมายโรงเรียน
ขยายโอกาสทุกโรงเรียน 
    ๓) โรงเรียนสรางเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรูผลงานท่ีประสบความสําเร็จระหวางกัน 
  ๔. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค พัฒนาครูแนะแนวแกนนํา ๓๗ 
โรงเรียน โดยใชรูปแบบ Online ผานระบบ Google Meet หองประชุม https://meet.google.com/cku-
ouzm-epb โดยใช Module ๑ - Module ๖ ดังนี้ 
 Module ๑ โลกของการแนะแนว และ OBEC Guidance Tips 
 Module ๒ แนะแนวการศึกษารอบดาน 
 Module ๓ แนะแนวอาชีพสูการมีงานทํา 
 Module ๔ แนะแนวสวนตัวและสังคม การใหการปรึกษาสงเสริมสุขภาพจิตนักเรียน 
 Module ๕ การแนะแนว Coaching เปาหมายชีวิต 
 Module ๖ การบริหารจัดการงานแนะแนว 

https://meet.google.com/cku-ouzm-epb%20%E0%B9%82%E0%B8%94%E0%B8%A2
https://meet.google.com/cku-ouzm-epb%20%E0%B9%82%E0%B8%94%E0%B8%A2


  ๕. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค มี Website การพัฒนาครูแนะแนว 
แกนนํา ๓๗ โรงเรียน ไดนําหลักสูตรพัฒนาครูแนะแนวแกนนํา และการ Coaching เปาหมายชีวิต ท้ัง ๖ โมดูล
ไปใชกับนักเรียนได 

๖. ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค มีการสนับสนุนและสงเสริมใหครูมีการ
พัฒนาท้ังในดานความรู ความสามารถ และสมรรถนะในการแนะแนวผูเรียน โดยมีการดําเนินโครงการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนประจําทุกป โดยมีนักสหวิชาชีพท่ีมีความรูดานจิตวิทยาและการแนะแนว 
และมีการสงเสริมความรู ความสามารถของครูผูสอนใหเปนผูมีความสามารถท่ีหลากหลาย สงเสริมให 
เกิดกระบวนการจัดการเรียนรู ท่ีสงเสริมตอการประกอบอาชีพ ซ่ึงมีความหลากหลายทางอาชีพจึงมี 
การบูรณาการทักษะอาชีพท่ีหลากหลายในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนไดลงมือทําใน
กิจกรรมท่ีผูเรียนสนใจนําไปสูการสงเสริมเปนอาชีพไดซ่ึงเปนบริการสงตออาชีพ และ/หรือการดําเนินชีวิตใน
สังคมเปนการเตรียมความพรอมสําหรับผูเรียนท่ีมีอายุครบ ๑๘ ปข้ึนไปและมีความพรอมทางดานอาชีพ และ/
หรือการดําเนินชีวิตในสังคมไดตามศักยภาพของแตละบุคคล เพ่ือเขาสูสถานประกอบการหรือหนวยงานจาง
งาน ซ่ึงหนวยงานเหลานี้จะไดรับการลดหยอนภาษีตามกฎหมาย เชนการฝกทักษะอาชีพบาริสตา (การชง
กาแฟ) กิจกรรมปลูกพืชผัก สวนครัว กิจกรรมผลิตภัณฑจากภูมิปญญาไทยในทองถ่ิน ไดแก ไขเค็มสมุนไพร  
ผามัดยอม ลูกประคบสมุนไพร ยาหมองไพล ยาดมสมุนไพร น้ํายาถูพ้ืน น้ํายาลางจาน สบูเหลว ลางมือขม้ินชัน 
สบูสมุนไพร (วานหางจระเข,ขม้ินชัน,กาแฟ) เปนตน เพ่ือใหมีทักษะในการประกอบอาชีพสามารถนําไป
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองและครอบครัวไดและเปนแนวทางในการคนหาตนเองวามีความสามารถหรือถนัดใน
ดานใดเพ่ือนําไปเปนทางเลือกประกอบอาชีพในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๗. สํานักงานสงเสริมการเรียนรูประจําจังหวัดนครสวรรค จัดโครงการฝกอบรมหลักสูตร 
การพัฒนาทักษะและสมรรถนะ ครู สกร.ดานการใหคําปรึกษาและแนะแนว สําหรับกลุมเปาหมายและผูเรียน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จํานวน ๓ รุน เม่ือวันท่ี ๕ – ๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ วัตถุประสงคเพ่ือให
สถานศึกษาในสังกัด สามารถจัดตั้งศูนยใหคําปรึกษาและแนะแนวประจําอําเภอไดอยางมีคุณภาพ และตอเนื่อง 
สามารถแนะแนว จัดกิจกรรม และเตรียมความพรอมสูเปาหมายชีวิตของผูเรียนไดอยางเหมาะสม จัดทําระบบ
แนวไดอยางมีคุณภาพทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางเปนระบบ 

๘. สงครูแนะแนวเขารวมสัมมนา ไดแก โครงการพัฒนาศักยภาพครูแนะแนวโรงเรียน
มัธยมศึกษาภาคเหนือ ภาคกลาง และภาคตะวันออก เรื่องสุขภาพจิตผูเรียน รูไวกอนปองกันได เม่ือวันท่ี          
๒๕ – ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ ณ โรงแรมสุโขทัยเทรเชอร รีสอรทแอนดสปา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูเขาอบรม
มีความรูความเขาใจเรื่องสุขภาพจิตเด็กและวัยรุน 

 ๓) การจัดใหมีระบบการแนะแนว และการดูแลชวยเหลือผูเรียน 
 ๑. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต ๒ มีการสงเสริมระบบการแนะแนว  
โดยมีการวิเคราะหสถานการณในพ้ืนท่ีในการขับเคลื่อนการดําเนินการพัฒนาระบบ Homeroom เก่ียวกับ
สุขภาพกาย และสุขภาพจิต มีครูแกนนําศูนยแนะแนวอยูทุกโรงเรียนในสังกัดท้ัง ๑๔๑ โรงเรียน มีศูนยแนะ
แนวตนแบบ ไดแก โรงเรียนบานวังชุมพร อ.แมวงก จ.นครสวรรค สงเสริมตอยอดจากการอบรมคร ู
ท่ีทําหนาท่ีนักจิตวิทยา ดวยการ อบรมขยายผลแกนนํานักเรียน YC เพ่ือนท่ีปรึกษา สงผลใหโรงเรียนมีระบบ
การใหคําปรึกษาในโรงเรียน และครูผูดูแลก็สามารถแนะนําและใหคําปรึกษา แกไขปญหานักเรียนได 
นอกจากนี้ยังมีโครงการเสริมสรางพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
เพ่ือดําเนินงานตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ดําเนินงานรวมกันภาคีเครือขายอยางเปนระบบ และ
ตอเนื่อง โดยการจัดอบรมพัฒนาความรูระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 ๒. มีการจัดทําโครงการสงเสรมิ สนับสนุน สถานศึกษาในการแนะแนว และสอนทักษะอาชีพตาม
ความตองการของผูเรียน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยกําหนดกิจกรรมดังนี้ 
       ๑) สํารวจโครงการกิจกรรม การแนะแนว การจัดการเรียนรู ดานทักษะอาชีพท่ีโรงเรียนดําเนินการ 
       ๒) จัดทําฐานขอมูลการศึกษาตอสายอาชีพของผูเรียนในสังกัด 
       ๓) พัฒนาความรู ความเขาใจ ในการแนะแนว และการเปนผูสงเสริมการเรียนรู ดานทักษะ
อาชีพในศตวรรษท่ี ๒๑ ตามความตองการ ความถนัด และความสนใจของผูเรียน 
      ๔) นําเสนอแผนการสงเสริมการเรียนรู ดานทักษะอาชีพในศตวรรษท่ี ๒๑ ตามความตองการ 
ความถนัด และความสนใจของผูเรียน 
      ๕) กิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอสายอาชีพใหกับนักเรียนในสังกัด 
      ๖) มอบเกียรติบัตร 
 ๓. มีการบริการแนะแนว ๕ บริการ โดย มีการเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายบุคคลโดยใชระเบียน
สะสม แบบทดสอบ แบบวัดตาง ๆ มีบริการสนเทศเพ่ือใหขอมูลแกนักเรียนหลากหลายรูปแบบ เชน การจัดทํา
ปายนิเทศ การจัดทําเอกสารความรู การจัดบรรยายใหความรู การอบรมการใหขอมูลตาง ๆ ผานชองทาง
ออนไลน มีบริการใหคําปรึกษา ท้ังดานสวนตัว การศึกษา และอาชีพ มีบริการจัดวางตัวบุคคล เพ่ือชวยเหลือ
นักเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลายตามความตองการของแตละบุคคล ดานทุนการศึกษา การศึกษาตอ 
การฝกประสบการณอาชีพกับหนวยงานตาง ๆ การฝกอบรมอาชีพระยะสั้น มีบริการติดตามผล ผลการศึกษา
ตอของนักเรียน  ผลการชวยเหลือนักเรียนท่ีตองการความชวยเหลือดานตาง ๆ 
 



  ๔) การประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในการแกไขปญหาของผูเรียน 
  ๑. มีการสรางภาคีเครือขายในระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนกับบุคคล องคกรหรือหนวยงาน              
ศูนยแนะแนวประจําจังหวัดและศูนยแนะแนวประจําสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค 
  ๒. ประสานความรวมมือรวมกับโรงพยาบาลในพ้ืนท่ีเขตบริการ และโรงพยาบาลประจํา
อําเภอในการสงตอดูแล ชวยเหลือนักเรียนท่ีตองเขาสูกระบวนการการรักษา   
  ๓. สรางกลุมไลนระหวางนักจิตวิทยาโรงเรียนประจําสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กับครู
ผูรับผิดชอบงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนเพ่ือใชในการสอบถามขอมูล และสงตอการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน  
  ๔. ประสานความรวมมือกับหนวยงานท้ังภายในและภายนอกในการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
อาทิสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดนครสวรรค บานพักเด็กและครอบครัวจังหวัด
นครสวรรค สถานีตํารวจภูธรในเขตพ้ืนท่ีบริการ ทองถ่ิน อําเภอในเขตพ้ืนท่ีบริการ  
  ๕. เขารวมประชุม และเขารวมพัฒนาองคความรูดานการดูแลชวยเหลือนักเรียนรวมกับ
หนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
  ๖. ดําเนินการประเมินสุขภาพจิตนักเรียนในสังกัด เพ่ือคัดกรองนักเรียนกลุมเสี่ยง ผานระบบ 
school health hero เพ่ือปองกันและแกไขปญหาดานพฤติกรรม สุขภาพจิตเด็กนักเรียน 
  ๗. จัดทําบันทึกขอตกลงวาดวยความรวมมือ(MOU) ขับเคลื่อนงานดานความปลอดภัยระดับ
จังหวัด และ ทําบันทึกขอตกลงวาดวยความรวมมือ (MOU) คณะกรรมการในการสงเสริมระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษาภาคีเครือขายระดับอําเภอ (อําเภอลาดยาว) และบันทึก
ขอตกลงวาดวยความรวมมือ (MOU)ในการขับเคลื่อนการดําเนินการดานความปลอดภัย การสงเสริมสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตท่ีดีและระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ระหวาง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค เขต ๒ กับโรงเรียนท้ัง ๑๔๑ แหง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ 
    ๑) เพ่ือสนับสนุนความรวมมือการดําเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียนและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีอําเภอลาดยาว ในการสงเสริม พัฒนา ปองกันและแกไขปญหา ให
นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค มีภูมิคุมกันทางจิตใจท่ีเขมแข็ง มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี มีทักษะการดํารงชีวิตในสังคมปจจุบัน 
    ๒) เพ่ือสนับสนุนความรวมมือดานบุคลากร เครื่องมือ ในการใหความรู การฝกอบรม
พัฒนาบุคลากรและนักเรียน รวมท้ังการรวมกันปฏิบัติงานดูแลชวยเหลือนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีอําเภอลาดยาว 
เพ่ือลดความเสี่ยงจากภัยตาง ๆ  
   ๓) สนับสนุนหรือบูรณาการงบประมาณระหวางหนวยงานในการดําเนินงานดูแล
ชวยเหลือนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีอําเภอลาดยาว ท้ังนี้ตามความเหมาะสม และเง่ือนไขของแตละหนวยงาน 
    ๔) รวมกันติดตามและประเมินผล เพ่ือนําไปปรับปรุงพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 



  ๘. ประสานความรวมมือรวมกับโรงพยาบาลสวรรคประชารักษ และโรงพยาบาลประจํา
อําเภอในการสงตอดูแล ชวยเหลือนักเรียนท่ีตองเขาสูกระบวนการการรักษา 
  ๙. ประสานความรวมมือรวมกับพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดนครสวรรค 
และบานพักเด็กและครอบครัว จังหวัดนครสวรรค เพ่ีอติดตอประสานงาน ในการสงตอ และดูแลชวยเหลือ
นักเรียน  
  ๑๐. ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค ไดมีงานใหคําปรึกษา แนะแนว และสง
ตอตั้งแตกระบวนการใหคําปรึกษากับผูปกครอง แนะแนวทางในการฝกพัฒนาบุตรหลาน และสงตอผูเรียนสู
โรงเรียนเรียนรวม โรงเรียนการศึกษาพิเศษในระดับท่ีสูงข้ึน ท่ีเหมาะสมกับพัฒนาการของผูเรียนแตละบุคคล
โดยมีการจัดทําคูมือการสงตอผูเรียน เพ่ือใหครูและบุคลากรไดทําความเขาใจถึงกระบวนการชวงเชื่อมตอเพ่ือ
เปนพ้ืนฐานในการอธิบายและแนะแนวทางใหกับผูปกครองในการวางแผนอนาคตของบุตรหลาน โดยแบงเปน 
การสงตอภายใน การสงตอภายนอก  
  การสงตอภายใน (ชวงเชื่อมตอ) จะแบงเปน ๒ ลักษณะ ไดแก 
  ๑) ชวงเชื่อมตอระดับชั้นเรียนหมายถึง การวางแผนสงตอหรือถายโอน ผูเรียนจากระดับ 
ชั้นเรียนหนึ่ง สูอีกชั้นเรียนหนึ่ง ในระดับท่ีสูงข้ึน ในสถานศึกษาเดิม 
  ๒) ชวงเชื่อมตอเพ่ือรับบริการบําบัดทางเลือก หมายถึง การวางแผนการจัดประสบการณใน
การสอนหรือในการจัดกิจกรรม เพ่ือบําบัดฟนฟูสมรรถภาพทางรางกายและสงเสริมพัฒนาการโดยมีครู
การศึกษาพิเศษและนักสหวิชาชีพเปนผูใหบริการกับผูเรียนทุกประเภท แบงเปน ๘ รูปแบบการใหบริการ 
ไดแก บริการกายภาพบําบัด การกิจกรรมบําบัด บริการฝกพูด กิจกรรมธาราบําบัด กิจกรรมศิลปะบําบัด 
กิจกรรมดนตรีบําบัด บริการใหคําปรึกษาโดยนักจิตวิทยา และบริการแพทยแผนไทย ซ่ึงมีกิจกรรมหลากหลาย
ใหผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางตรงจุดและเต็มประสิทธิภาพ  

  การสงตอภายนอก (บริการสงตอสูการศึกษา) จะเปนการติดตอประสานงานกับโรงเรียน
เปาหมายท่ีเหมาะสมกับผูเรียนแตละบุคคล เม่ือผูเรียนมีพัฒนาการท่ีดีข้ึน และสามารถสงตอไปรับบริการทาง
การศึกษา ท่ีสูงข้ึน ทางศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรคจะมีการติดตอประสานงานกับโรงเรียน
เปาหมายเพ่ือใหผูเรียนไดรับบริการทดลองเรียน และเตรียมความพรอม ปรับแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล ใหสอดคลองกับเปาหมายในการพัฒนาผูเรียนใหไปเรียนตอในระดับท่ีสูงข้ึน และเหมาะสมกับผูเรียน  
มีการจัดทําแผนการใหบริการชวงเชื่อมตอ (ITP) เพ่ือวางแผนรวมกับผูปกครองในการจัดการเรียนการสอนให
ไปในทิศทางเดียวกันและพัฒนานักเรียนไปสูโรงเรียนเปาหมายไดตามท่ีคาดหวังไว 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๑๑. มีการใชระบบเทคโนโลยี เ พ่ือการจัดการเรียนการสอนหรือการจัดกิจกรรม  
เชน การเปดนิทานคุณธรรมตามโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ผานระบบออนไลนและออฟไลน  
และมีการเริ่มนําเทคโนโลยีมาใชในการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในการเก็บขอมูลนักเรียนและ
วิเคราะหขอมูลผาน Line official (NSEC_CARE) เพ่ือใชเปนฐานขอมูลในการวางแนวทางสําหรับชวยเหลือ
นักเรียน ใหตรงตามกลุมเปาหมาย โดยสามารถเขาถึงไดดวยอุปกรณอิเล็กทรอนิกสท่ีหลากหลายท้ัง 
คอมพิวเตอร มือถือ หรือแท็ปเล็ท 

๑๒. ดําเนินการจัดตั้งศูนยใหคําปรึกษาแนะแนวผูเรียน (Coaching) เพ่ือใหคําปรึกษาแนะนํา 
และชวยเหลือผูเรียน ท้ังดานการศึกษาตอ การประกอบอาชีพ และการอยูรวมในสังคมสงเสริมใหผูเรียนเขาใจ
ตนเองและสภาพการณตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัว  ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนมีแนวทางในการตัดสินใจและวางแผนอนาคต
ของตนไดอยางเหมาะสม สามารถปรับตัว ใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

      ๔) การประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในการแกไขปญหาของผูเรียน 
     ๑. มีการประสานความรวมมือแกไขปญหาของผูเรียนอยางตอเนื่อง ไดแก ศูนยการศึกษา
พิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค ใหความตระหนัก และเล็งเห็นความสําคัญในการดูแลสุขภาพการและ
สุขภาพจิตของผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ โดยการมีสวนรวมของทุกฝายท่ีจะตองรวมกันหาแนวทาง
ในการปองกันชวยเหลือดูแลใหผูเรียนไดเรียนดี มีความสุข เปนไปตามหลักสูตรท่ีจะใหผูเรียนไดมีทักษะชีวิตท่ี
สามารถดูแลตนเองใหปลอดภัยทามกลางสภาพแวดลอม ดังนั้น ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค 
มีภารกิจและความรับผิดชอบในการจัดการสถานศึกษาตองดําเนินการอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ โดยป
ก า ร ศึ ก ษ า  ๒ ๕ ๖ ๖  ไ ด จั ด ทํ า โ ค ร ง ก า ร โ ร ง เ รี ย น ส ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ  ดํ า เ นิ น ก า ร จํ า น ว น  
๗ กิจกรรม ประกอบดวย กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมตรวจคัดกรองสุขภาพผูเรียน กิจกรรมท่ี ๒ กิจกรรมกินดี มีสุข 
กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรมขยับกายสไตลNSEC กิจกรรมท่ี ๔ กิจกรรมยิ้มสวย (แปรงฟน) กิจกรรมท่ี ๕ กิจกรรม
สงเสริมสุขภาพครูและบุคลากร  กิจกรรมท่ี ๖ กิจกรรมเผยแพรความรอบรูดานสุขภาพ กิจกรรมท่ี ๗ กิจกรรม
ผูนําสุขภาพนอยในโรงเรียน โดยไดประสานความรวมมือหนวยงานสาธารณสุขของจังหวัดนครสวรรค ศูนย
อนามัยท่ี ๓ นครสวรรค ศูนยแพทยชุมชนเมืองวัดจอมคีรี เพ่ือสงเสริมผูเรียนใหมีสุขภาพกาย สุขภาพใจท่ีดี  
มีโภชนาการท่ีดี เหมาะสมตามวัย และสงเสริมใหนักเรียนดูแล รักษาสุขภาพ ความสะอาดของรางกายและเฝา
ระวังปญหาสุขภาพของนักเรียน มีการดําเนินการตรวจสุขภาพผูเรียนเปนรายบุคคล และบันทึกสุขกาพกาย 
สุขภาพจิต ลงสมุดบันทึกการคัดกรองสุขภาพและการสงเสริมสุขภาพเด็กพิเศษ ของกรมอนามัย นอกจากนี้ยัง
มีการดําเนินการจัดทําหองใหคําปรึกษา โดยึครูนักจิตวิทยาคลินิก ใหบริการครู นักเรียนและผูปกครองใน 
การวางแผนแกไขปญหาของผูเรียนท่ีรับบริการของศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค ไมวาจะเปน
พฤติกรรมท่ีเปนปญหาหรือฟนฟู สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ และสังคมของผูเรียนเปนรายบุคคลเพ่ือให
ผูเรียนสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 



 

  
 
  
 

 
 
  
 
   

           ๒. สถานศึกษาในสังกัดตาง ๆ ดําเนินการประชุมวางแผน และประสานความรวมมือกับภาคี
เครือขายในพ้ืนท่ี เพ่ือดําเนินการจัดกิจกรรมอบรมใหความรูกับผูเรียนเก่ียวกับเรื่องการดูแลสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตของตนเอง สงเสริมใหผูเรียนรูจักวิธีการดูแลสุขภาพของตนเองใหมีสภาพของรางกายท่ีแข็งแรง 
สมบูรณ  สภาวะทางจิตใจมีความสดชื่น แจมใส สามารถปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
สิ่งแวดลอมตาง ๆ ไดดี และสถานศึกษาไดดําเนินการจัดอบรมใหความรูกับผูเรียนอยางตอเนื่องทุกภาคเรียน 

  ๗.๒ ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไขปญหา และผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

ปญหา/อุปสรรค แนวทางการแกไขปญหา ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
๑. ผูเรียนยังไมกลาเปดใจ 
๒. ไมไดรับการจัดสรรงบประมาณ 
๓. รูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนยังไมเกิดการพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียนไดมากท่ีสุด 
๔. ขาดการพัฒนาครู ใหเปนผูมี
ค ว า ม รู  ค ว า ม ส า ม า ร ถ  แ ล ะ
สมรรถนะในการแนะแนว 

๑ . ให ค ว ามรู แ ก ผู เ รี ยนอย า ง
สมํ่าเสมอทุกชวงชั้น 
๒. จัดสรรงบประมาณท่ีเพียงพอ
ตอการ ดํา เนินการ ขับ เคลื่ อน
นโยบาย 
๓. การจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning สํ า ห รั บ เ ด็ ก
พิการนั้น เปนการจัดกิจกรรม
ลักษณะของครูพาทํา ดวยการ
กระตุนเตือนทางวาจา กระตุน
เตือนดวยทาทาง และกระตุน
เตือนดวยทาทาง ผานแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) โดย
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห ผู เ รี ย น เ ป น
รายบุ คคลด วยแบบประ เ มิน
ความสามารถพ้ืนฐาน การหา
จุดเดน และจุดท่ีควรพัฒนามาวาง
แ ผ น ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า เ ป น
รายบุคคล 
๔. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหแก
ครูโดยนักสหวิชาชีพ เพ่ือใหครู

๑ . ผู เ รี ยน มีความ ซ่ือตรงต อ
ความรูสึกตนเอง กลาเปดใจ
ปรึกษาปญหากับครูแนะแนว 
๒.ลดปญหาท่ีเกิดข้ึนในชวงวัย
ของผูเรียน เชน ปญหายาเสพติด 
ปญหาลวงละเมิด 
๓. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา    
จะไดรับการจัดสรรงบประมาณ
ในการขับเคลื่อนนโยบาย 
๔. ผูเรียนเกิดทักษะท่ีสามารถ
นําไปประยุกตใชในชีวิตประจํา
วันและพัฒนาศักยภาพผูเรียนให
สามารถดํารงชีวิตประจํ าวัน
ร ว ม กั บ ผู อ่ื น ไ ด อ ย า ง ป ก ติ  
สามารถชวยเหลือตนเองไดเม่ือ
ครูไดรับการพัฒนาจะสามารถ
ชวยเหลือและสงเสริมใหผูเรียน
เ กิด ทักษะและ มีการ พัฒนา
ผูเรียนใหมีศักยภาพ 



เปนผูมีความรู ความสามารถ และ
มีสมรรถนะในการแนะแนว และ
สงเสริมใหครูมีการพัฒนาตนเอง
อยางตอเนื่อง 

 
  ๗.๓ ปจจัยแหงความสําเร็จ 
   ๑. การวางแผนการดําเนินงาน และการกําหนดปฏิทินลวงหนารวมกัน 

  ๒. ความรวมมือจากทุกภาคสวนในการดูแลชวยเหลือนักเรียน                                             
              ๓. มีบุคลากรในการดําเนินกิจกรรมแนะแนว และมีคูมือในการดําเนินงานอยางเปน
ระบบและชัดเจน มีการสงเสริมและไดรับความรวมมือจากบุคลากรท้ังภายในและภายนอก เพ่ือจะสงผลใหการ
ดําเนินงานประสบความสําเร็จ 
   ๔. สถานศึกษาสรางความรูความเขาใจใหกับครูและผูเรียน ดานการศึกษาเพ่ือเปน
แนวทางในการศึกษาตอ และการประกอบอาชีพ เพ่ือใหประสบความสําเร็จในการเรียนท่ีดีข้ึน 
   ๗.๔ ขอเสนอแนะ  
    ๑. ควรจัดอบรมใหความรูแกครูแนะแนว และนักเรียนทุกชวงวัยอยางสมํ่าเสมอ 
    ๒. ควรสงเสริมการใชระบบแนะแนวแบบออนไลน แบบวัดแววความสามารถพิเศษ
ของผูเรียน 
    ๓. ควรมีงบประมาณท่ีเพียงพอตอความตองการในการพัฒนาบุคลากร และสื่อ 
อุปกรณในงานแนะแนว 
   ๗.๕ รูปแบบ แนวทาง หรอืนวัตกรรม ท่ีคิดวาเปนตนแบบหรือแบบอยางท่ีดี (ถามี) 
   ๑. ศูนยแนะแนวประจําเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ไดแก โรงเรียนบานวังชุมพร 
   ๒. มีภาคีเครือขายกับบุคลากร องคกรและหนวยงานตาง ๆ อยางเขมแข็งในการให
ความชวยเหลือนักเรียนดานตาง ๆ  
   ๓. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค ไดจัดทําการขยายผล 
หลักสูตรครูแนะแนวแกนนํา และ Coaching ผานหนาเว็บไซตกลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษา มีระบบ LMS ผาน Google Classroom ใหคุณครูไดศึกษาโมดูลท้ัง ๖ โมดูล และสงผลลัพธผูเรียน
เขาระบบ เพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาครูแนะแนวแกนนําตอไป  
   ๔. ครูแนะแนวมีขอมูลสารสนเทศ, สื่อ, เครื่องมือ ท่ีทันสมัยในการชวยเหลือนักเรียน 
   ๕. โรงเรียนมีแกนนาํนักเรยีน(Youth Counselor : YC) ในรูปแบบชุมนุม YC เพ่ือน
ท่ีปรึกษา 


