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2. นโยบาย : ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 

2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2.1 เรียนได้ทุกที ่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู ้เรียน  

เป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู ้ โดยผู ้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย  
เพื่อสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

สพฐ./สอศ./ 
สกร./สช. 

2.2 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ สพฐ. 
2.3 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม สพฐ./สอศ./ 

สกร./สช. 
2.4 การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู ้เร ียน

สามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศในการประกอบอาชีพ 
สอศ./สช. 
สกร./สกศ. 

2.5 การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้
ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบประหยัดเวลาและประหยัด
ค่าใช้จ่าย 

สอศ./สช. 
สกร./สกศ. 

2.6 ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) สอศ. 
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แบบตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ 

กระทรวงศึกษาธิการ รอบที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของหน่วยงานการศึกษาในพื้นที่จังหวัดอุทัยธานี  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี 
*********************************************************************************** 

2. นโยบาย : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2.5 : การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ  
       ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
 1) การวิเคราะห์บริบทของพื้นที่ตามนโยบาย 
  หน่วยงานการศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับนโยบาย ได้แก่ 

หน่วยงาน   
จำนวน 

สถานศึกษา (แห่ง) ครู (คน) นักเรียน/นักศึกษา (คน) 

สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดอุทัยธานี 8 84 4,030 

สถานศึกษาเอกชน 10 328 5,079 

สถาบันอาชีวศึกษา 3 229 1,855 

รวม 21 641 10,964 
วิทยาลัยเทคนิคอุทัยธานี เป็นสถานศึกษาท่ีมีการจัดการศึกษาตามหลักสูตรอาชีวศึกษา เปิดสอน 

ระดับ ปวช. ปวส. และ ป.ตรี สายเทคโนโลยี มีครูและบุคลากรการศึกษาที่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน นักศึกษา 
ครูผู้สอนมีความรู้ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในสาขาวิชาที่เป้าหมาย โดยมีเป้าหมายในการดำเนินการจัดทำระบบวัด
ผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสีย เวลาเรียนใน
ระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
 

2) เป้าหมาย ขอบเขตในการดำเนินการ 
เชิงปริมาณ 
(๑) ผู้สนใจเทียบโอนระดับความรู้การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เชิงคุณภาพ 
(๑) ประชาชนทั่วไปสามารถจะเข้าร่วมรับการสอบเทียบระดับความรู้การศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้ 
(๒) ผู้เรียนสามารถลงทะเบียนเรียนได้ทุกวิธีเรียนที่กำหนด นำผลการเรียนแต่ละวิธีมาประเมินผล 

ร่วมกันได ้สามารถขอยกเว้นการเรียนรายวิชาโดยการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียนการเทียบโอน
ความร้แ ูละประสบการณ์ การเทียบโอนผลลัพธ์การเรยี นรู้ การเทียบโอนประสบการณ์ของบุคคล การเทียบโอน
สมรรถนะบุคคลเป็นไปตามมาตรฐานอาชีพ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน มาตรฐานอาชีพ
ระดับสากล ตามหลักสูตร ตามหลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติและวิธีการที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 
 3) การดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ  
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3.1) แนวทางการดำเนินการจัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ 
ความรู้ ประสบการณ์ หรือสมรรถนะ 

3.2)  
3.2 แนวทางการดำเนินการจัดระบบวัดแววและความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
(๑) สถานศึกษาอาชีว ได้จัดให้มีการสอบสัมภาษณ์ของคณะกรรมการในแต่ละแผนกวิชา เป็นส่วน 

หนึ่งในขั้นตอนของการสมัครเรียน โดยผู้เรียนจะเข้ารับการสัมภาษณ์ ในวันที่มาสมัครเข้าเรียน มีหัวข้อ ดังนี้ 
- ความรู้พื้นฐานในสาขาที่ผู้เรียนประสงค์ที่จะเรียน 
- ผลการเรียนสะสมของผู้เรียน 
- ตรวจดูบุคลิกภาพของผู้เรียน 
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 4) ผลการดำเนินงาน  
เชิงปริมาณ 
(๑) ในช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือนตุลาคม 2566 ถึงมีนาคม 2567 ดำเนินการเฉพาะ 

ข้อ 3.2 ได้ดำเนินการจัดระบบวัดแววความถนัดของผู้เรียนร้อยละ 100 ตามจำนวนเรียนผู้ที่มาสมัคร 
เชิงคุณภาพ 
(๑) ผู้สมัครส่วนใหญ่ มีคุณสมบัติตามสาขาวิชาที่เลือกเรียน 
 

 5) รูปแบบ แนวทาง การดำเนินงานที่ประสบความสำเร็จเป็นแบบอย่าง  
วิทยาลัยเทคนิคอุทัยธานี ได้ยึดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษาระดับ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง การเทียบโอนผลการเรียนรู้ จากสำนักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
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 6) ข้อจำกัดและข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
  ข้อจำกัด 

(๑) ด้านงบประมาณ ที่มีจำกัด ส่วนกลางควรจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน  
นักศึกษา และบุคลากรวิทยาลัย เพ่ือให้สถานศึกษาสามารถนำงบประมาณมาบริหารจัดการภายใน 
สถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
 
ผู้รวบรวมรายงาน...นางอนุสรณ์ อุ้ยสิงห์.... 
ตำแหน่ง.....ศึกษานิเทศ ชำนาญการพิเศษ ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล......... 
เบอร์โทรศัพท์...............0818863736....................... 
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