
ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) (สพฐ/สอศ./สกร.) 
 10.1 ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน  
จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn)  

1) การพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการให้แก่ผู้เรียนในระดับ 
มัธยมศึกษาตอนปลายและระดับอาชีวศกึษา เพือ่การมรีายได้ระหว่างเรยีน  
 สถานศึกษาได้จัดการเรียนการสอนตามพันธกิจและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับภารกิจและนโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อการพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการให้กับ
นักเรียน นักศึกษาเพื่อการมีรายได้ระหว่างเรียน ดังนี้  
พันธกิจที ่๑ พัฒนานวตักรรมการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน  
กลยุทธ์ที่ ๑.๘ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ กิจกรรมการบ่มเพาะผู้ประกอบการ  Fix It 
Center  และชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่ 
พันธกิจที่ ๒ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะและการประยุกต์ใช้ มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที ่๒.๖ ยกระดับสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการและประกอบธุรกิจของผู้เรียนอาชีวศึกษา  
โดยสถานศึกษาได้จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และเพิ่มทักษะและสนับสนุนผู้เรียนในระดับ ปวช 
และปวส ให้มีทักษะอาชีพสามารถน าไปปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและทักษะการเป็นผู้ประกอบการ
สามารถมีอาชีพอิสระได้โดยสถานศึกษาได้จัดกิจกรรมส่งเสริมตามโครงการดังนี้ 
 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ แยกเป็นกิจกรรมย่อยดังนี้ 

-โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบ่มเพาะผู้ประกอบการ(การสร้างจิตส านึกในการเป็นผู้ประกอบการ) 
เพื่อให้มีองค์ความรู้เกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ 
 -โครงการบ่มเพาะผู้ประกอบการการอาชีวศึกษา ด้านการศึกษาดูงานให้กับนักเรียน นักศึกษาเพื่อให้มี
ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจ และเห็นกระบวนการท างานจริงของสถานประกอบการซึ่งสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการท าธุรกิจของตนได้ในอนาคต 
 -โครงการส่งเสริมการประกอบธุรกิจ ให้กับแผนธุรกิจใหม่และต่อยอดของเดิมจ านวน ๕ แผนได้
ทดลองเป็นผู้ประกอบการและด าเนินธุรกิจจริง 
 โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา (Fix it) แยกเป็นกิจกรรมย่อยดังนี้ 
 -กิจกรรมการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) 
 -กิจกรรมอาชีวะอาสา ร่วมด้วยช่วยประชาชน 

-กิจกรรมสร้างช่างชุมชน 
 โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพก าลังคน (Up-skill , Re-skill)  
 โครงการผู้รับบริการการฝึกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะสั้น 

2) การแสวงหาเครอืข่าย สถานประกอบการ เพื่อพฒันาการจัดการศกึษาทวภิาคี เพื่อให้ 
ผู้เรียนมีสมรรถนะวิชาชพีที่ต้องกับความต้องการของสถานประกอบการ  
สถานศึกษาได้จัดการเรียนการสอนตามพันธกิจและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับภารกิจและนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อการแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพื่อการพัฒนาการจัดการศึกษา
ทวิภาคี เพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะวิชาชีพที่ต้องกับความต้องการของสถานประกอบการ ดังนี้  
พันธกิจที่ ๑ พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน 



กลยุทธ์ ๑.๔ ระดมทรัพยากรจากภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
พันธกิจที่ ๓ บริหารจัดการสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยตามหลักธรรมาภิบาลให้เกิด
ความก้าวหน้าต่อเน่ืองและยั่งยืน 
กลยุทธ์ ๓.๓ สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและวิชาชีพเพื่อพัฒนาครู ผู้เรียนและคนใน
ชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้  
กลยุทธ์ ๓.๗ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสู่สากล 

สถานศึกษาได้ด าเนินการแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาทวิภาคี 
เพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะวิชาชีพที่ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการซึ่งสถานศึกษาได้จัดการศึกษา
ทวิภาคีระบบปกติและระบบทวิภาคี ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.๓) และประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง(ปวส.๒) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม พณิชยกรรม คหกรรม จะได้รับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือฝึก
อาชีพ ตามหลักสูตรการศึกษาอาชีวศึกษา ในสถานประกอบการจ านวนไม่น้อยกว่า ๖๐ แห่งที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมตามเกณฑ์การคัดเลือก จะได้รับการคัดเลือกเข้าท างานในสถานประกอบการต่างๆตามข้อตกลงหรือ
ข้อก าหนดในการประสานความร่วมมือ ได้มอบหมายให้งานความร่วมมือ งานทวิภาคี งานแนะแนวด าเนิน
โครงการ กิจกรรมดังนี้ 
 โครงการขับเคลื่อนความร่วมมือการจดัการอาชีวศึกษาระหวา่งภาครัฐและเอกชน 
 โครงการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและวิชาชพีกบัสถานประกอบการ 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกอาชพี/ฝึกประสบการณ์ 
 โครงการสัมมนาการฝกึอาชีพและฝึกประสบการณ์วิชาชพี 
 โครงการยกระดับและส่งเสริมการจดัการอาชีวศกึษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษาแยกเป็นกิจกรรมยอ่ยดังนี้  

–โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแผนการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพ
สู่การจดัการเรียนการสอนระบบทวิภาคีสมรรถนะสูง 

–โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแผนการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ 
–โครงการส ารวจความตอ้งการอตัราก าลังของสถานประกอบการ 

 โครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูง ปี ๒๕๖๗ 
 โครงการแนะแนวศึกษาต่อเพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีวศึกษาประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 10.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. การปรับตัวเข้ากับสถานการณ์
จริงในการด าเนินธุรกิจ นักศึกษา
ที่ เ พิ่ ง เ ริ่ ม ท ด ล อ ง เ ป็ น
ผู้ประกอบการอาจประสบปัญหา
ในการปรับตัวเมื่อเจอสถานการณ์
จริง 

1. จัดตั้งกลุ่มที่ปรึกษาในรูปแบบ
ของการติดตามและให้ค าแนะน า
อย่างต่อเนื่องโดยผู้เชี่ยวชาญจะ
คอยให้ค าแนะน าแก่นักศึกษาเมื่อ
พบปัญหาในการด า เนินธุรกิจ
รวมทั้งจัดให้มีการประชุมประเมิน
ความก้าวหน้าและปรับปรุงกล
ยุทธ์ธุรกิจอย่างสม่ าเสมอ 

1. นักศึกษาจะสามารถปรับตัว
และรับมือกับปัญหาต่างๆในการ
ด าเนินธุรกิจได้ดียิ่งขึ้นท าให้ธุรกิจ
สามารถเดินหน้าต่อไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีความยั่งยืน 



2. การขาดแรงจูงใจและความ
ต่อเนื่องในการด าเนินโครงการ 
นักศึกษาอาจขาดแรงจูงใจต่อการ
ด าเนินโครงการธุรกิจในระยะยาว
ท า ให้ เกิ ดการละ เลยหรื อยุ ติ
โครงการกลางคัน 

2 .  จั ด กิ จ ก ร รม เส ริ มที่ ส ร้ า ง
แรงจูงใจเช่นการประกวดผลงาน
ธุรกิจประจ าเดือนหรือไตรมาส 

2. นักศึกษาจะมีแรงจูงใจเพิ่มขึ้น
ในการท าธุรกิจอย่างต่อเนื่องและ
มีความรู้สึกว่าตนเองได้รับการ
สนับสนุนและยอมรับส่งผลให้
สามารถด าเนินโครงการได้จน
ส าเร็จลุล่วง 

  
 10.3 ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 

การพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการให้แก่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและระดับ
อาชีวศึกษา เพื่อการมีรายได้ระหว่างเรียน 
  - ได้รับการสนับสนุนจากผู้เชี่ยวชาญและที่ปรึกษา ประสบการณ์จากการลงมือปฏิบัติจริง การสร้าง
เครือข่ายธุรกิจ 
  - เครือข่ายความร่วมมือกับผู้น าชุมชน 
  - นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ มีทักษะอาชีพ และทักษะการเป็นผู้ประกอบการได้ 
  - นักเรียน นักศึกษา ชุมชน สามารถสร้างอาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน 
 การแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาทวิภาคีเพื่อใ ห้ผู้เรียนมี
สมรรถนะวิชาชีพที่ต้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 

- มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
- นักเรียน นักศึกษา มีทักษะ มีความสามารถเป็นไปตามความต้องการของสถานประกอบการ 
- ได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณ จากสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
- สถานประกอบการมีความพร้อมและต้องการนักเรียน นักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์และฝึกอาชีพ 
- สถานประกอบการบางแห่งมีค่าตอบแทนให้กับนักเรียน นักศึกษา ระหว่างการฝึกประสบการณ์และ

ฝึกอาชีพ 

 10.4 ข้อเสนอแนะ 
-สถานศึกษาที่จัดตั้งร้านค้าหรือคาเฟ่ภายในสถานศึกษา ควรให้นักเรียน นักศึกษาจากหลายสาขาวิชา

เข้ามามีส่วนร่วมในด้านต่างๆ เช่น การวางแผนด้านการตลาด การจัดท าบัญชี การบ ารุงรักษาซ่อมแซมอุปกรณ์
ภายในร้านค้า 
 -สถานศึกษาควรรักษาผลประโยชน์ของนักเรียน นักศึกษาในการออกฝึกประสบการณ์และฝึกอาชีพใน
เรื่องของสวัสดิการ ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 
 10.5 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 
 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ วิทยาลัยเทคนิคก าแพงเพชรได้
จัดตั้งร้านค้าและคาเฟ่ภายในสถานศึกษาใช้ชื่อวา่ “บริรักษ์ไทย คาเฟ่” โดยให้นักเรียน นักศึกษามีส่วนร่วมเป็น
ผู้ด าเนินการ ทั้งด้านการจัดการสินค้า การบริการลูกค้า การท าบัญชี และการบริหารร้านค้า และยังช่วยสร้าง
รายได้ให้กับนักเรียน นักศึกษาและยังเป็นพื้นที่ส าหรับการเรียนรู้และฝึกทักษะการประกอบธุรกิจจริง สามารถ
น าไปประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายได้ให้กับนักเรียน นักศึกษาสู่การเป็นผู้ประกอบการได้อย่างแท้จริง 
 
 
 



โครงการส่งเสรมิการประกอบธุรกิจ 
ให้กับแผนธุรกิจใหม่และต่อยอดของเดิม ทดลองเป็นผู้ประกอบการและด าเนินธุรกิจจริง 

 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 


