
1 

แบบตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
รอบที่ ๒ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุโขทัย 

1. นโยบายการลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 ๑.๓ แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 

  ๑) ผลการดำเนินงานการแก้ไขปัญหาหนี ้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม         
ตามประเด็นการตรวจ ติดตาม ดังนี้ 
  ๑.๑) การดำเนินการตามแผนงาน/มาตรการเจรจาช่วยเหลือ เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
  1.1.1) สพป.สุโขทัย เขต 1 มีวิธีดำเนินการแก้ปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นอกเหนือจากแนวทางของ สพฐ.  ดังนี้ 
       - รับลงทะเบียนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา แบบ On site และ On 
line ผ่านระบบ https://debtclinic.obec.go.th/ 
       - ดำเนินการประสานงานกับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด ธนาคารออมสิน ธนาคารกรุงไทย 
และธนาคารอาคารสงเคราะห์ เพื่อพิจารณาแนวทางช่วยเหลือผู้ลงทะเบียน 
       - แจ้งแนวทางช่วยเหลือและให้ผ ู ้ลงทะเบียนปรับโครงสร้างหนี ้ พ ักชำระหนี ้  หร ืออื ่นๆ  
ตามนโยบายของสถาบันทางการเงิน 
       - รายงานผลการดำเนินงานให้ สพฐ. ทราบ  
       - ควบคุมการกู้เงินของผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยร่วมกับสหกรณ์  
ออมทร ั พย ์ ค ร ู ส ุ โ ขท ั ย  จ ำก ั ด  ธน าคารออมส ิ น  ธน าคารกร ุ ง ไ ทย  ธน าคารอาคารสง เคร าะห์   
สาขาสุโขทัย ในการยื่นขอกู้เงินจะต้องดำเนินการตรวจสอบสิทธิ์และเงินเดือนคงเหลือไม่ต่ำกว่า 30% จาก สพป.
สุโขทัย เขต 1 ก่อนเท่านั้น 
  1.1.2) สพป.สุโขทัย เขต 1  มีการดำเนินงานแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา
หลังจากมีการสร้างเครือข่ายสถาบันการเงิน ดังนี้ 
        - สพป.สุโขทัย เขต 1 ติดตาม ประสานงาน ติดตามนโยบายช่วยเหลือสมาชิก และลูกหนี้  
จาก เคร ื อ ข ่ า ยสถาบ ั น ก าร เ ง ิ น  เ ช ่ น  สหกรณ ์ ออมทร ั พย ์ ค ร ู ส ุ โ ขท ั ย  จ ำก ั ด  ธน าคารออม สิน  
เพื่อหาแนวทางช่วยเหลือผู้ที ่ลงทะเบียนแก้ไขปัญหาหนี้สินครูที ่ยังไม่ได้รับการช่วยเหลือ แต่เนื ่องจากปัญหา  
ท่ีหลากหลาย และสำนักงานใหญ่ของธนาคารต่างๆ ยังไม่มีนโยบายช่วยเหลือสมาชิก/ลูกหนี้ท่ีชัดเจน 
        - สพป.สุโขทัย เขต 1 เชิญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด มาให้ความรู้ และเสริมสรา้งวินัย
ทางการเงินให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ๑.๒) การสำรวจสภาพหนี้ จัดทำฐานข้อมูล และจัดกลุ่มสภาพปัญหาหนี้สินของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
       1.2.1) ดำเนินการสำรวจหนี้ จัดทำฐานข้อมูล โดยรับลงทะเบียนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา แบบ On site และ On line ผ่านระบบ https://debtclinic.obec.go.th/  
    1.2.2) จัดกลุ่มสภาพปัญหาหนี้สินของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ดังนี้ 

https://debtclinic.obec.go.th/
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    - ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ทั้งหมด จำนวน 1,749 คน เป็นหนี้ในระบบและ  
นอกระบบ จำนวน 1,168 คน จำแนกเป็น  
       - หนี้ในระบบ จำนวน  1,165 คน คิดเป็นร้อยละ 66.6 
       - หนี้นอกระบบ จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.17 
    - ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ลงทะเบียนแก้ไขปัญหาหนี ้สิน จำนวน 15 คน  
ท่ีเป็นหนี้ในระบบและนอกระบบได้รับการแก้ไขปัญหาแล้ว จำนวน 8  คน คิดเป็นร้อยละ  53.33  
    - สพป.สุโขทัย เขต 1  มีการอบรมให้ความรู้วินัยทางการเงิน และการวางแผนด้านการเงิน ให้แก่
ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1,229 คน (ผอ.รร. จำนวน 113 คน / ครู จำนวน 1,071 คน / 
เจ้าหน้าท่ี สพป.สุโขทัย เขต 1 จำนวน 45 คน) 
 

สภาพทางการเงิน ประเภทของข้าราชการ รวม 

หัก ณ ท่ีจ่าย (คน) ประจำการ ผู้บริหาร ครู 
ลูกจ้างประจำ (คน) 

บำนาญ (คน) 

สีแดงถูกฟ้อง - 1 1 

สีแดงไม่ถูกฟ้อง 70 362 392 

สีเหลือง 1,095 1,215 1,310 

สีเขียว 70 20 90 

รวม 1,235 1,598 2,833 

  

 ๒) ปัญหาอุปสรรค      
  1. สถาบันทางการเงิน เช่น ธนาคาร ต้องรอรับนโยบายจากสำนักงานใหญ่ ทำให้ไม่สามารถ
พิจารณาให้ความช่วยเหลือได้ในทันทีและสำนักงานใหญ่ของธนาคารต่างๆ ยังไม่มีนโยบายช่วยเหลือสมาชิก/ลูกหนี้
ท่ีชัดเจน 
  2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีขอความช่วยเหลือ ได้ปรับโครงสร้างหนี้ และกู้เงิน
พิเศษท้ังหมดแล้ว ทำให้ไม่สามารถช่วยเหลือเพิ่มเติมได้อีก 
  3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีขอความช่วยเหลือ ไม่ให้ความสำคัญเมื่อเจ้าหน้าท่ี
ติดต่อขอข้อมูลเพิ่มเติม หรือรายละเอียดต่างๆ แม้กระทั่งสหกรณ์/ธนาคารพิจารณาให้ความช่วยเหลือแล้ว  
ก็ไม่ไปติดต่อสหกรณ์/ธนาคารเพราะเห็นธุระอื่นๆ สำคัญกว่าทำให้พลาดสิทธิ์ในช่วงเวลาท่ีควรจะได้รับสิทธิ์ไป  

 ๓) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
   เห็นควรให้ สพฐ. ประสานงานกับธนาคารออมสิน ธนาคารกรุงไทย ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
สำนักงานใหญ่ เพื่อสร้างแนวทางการช่วยเหลือลูกหนี้ให้ชัดเจน เป็นรูปธรรม ซึ่งปัจจุบันสาขาต่างจังหวัดไม่สามารถ
พิจารณา ให้ความช่วยเหลือได้มากเพราะต้องรอฟังคำส่ังจากสำนักงานใหญ่ 

 ๔) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างที่ดี   (ขอข้อมูลรูปแบบสื่อดิจิทัล หรือคลิปส้ัน              
ลงใน Youtube ในรูปแบบ link) (ถ้ามี) 
  - 
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สพป.สุโขทัย เขต 2 

๑.๓ แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 

  ๑) ผลการดำเนินงานการแก้ไขปัญหาหนี ้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม         
ตามประเด็นการตรวจ ติดตาม ดังนี้ 
  ๑.๑) การดำเนินการตามแผนงาน/มาตรการเจรจาช่วยเหลือ เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ได้ดำเนินการตามมาตรการเจรจา
ช่วยเหลือ เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สุโขทัย เขต 2 ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการแก้ไขปัญหาหนี ้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  (สถานีแก้หนี้)
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๒ 

๒) ประชุมปรึกษาหารือการดำเนินการและกำหนดแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินครูระหว่างสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด กับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 

 
 
3) จัดทำข้อมูลและส่งข้อมูลข้าราชการครูและข้าราชการบำนาญ ที ่เป็นสมาชิกสหกรณ์                   

ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด กรณีเป็นหนี ้ก ับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด เพียงสถาบันเดียว และ                
ม ียอดเง ินไม ่พอห ัก จำนวน 24 ราย เป ็นข ้าราชการบำนาญ จำนวน 21 ราย และข ้าราชการครู                        
จำนวน 3 ราย ให้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด  ดำเนินการปรับยอดเงินรายการหักให้เงินเดือนเหลือ 30 % 

4) จัดทำข้อมูลข้าราชการครูและข้าราชการบำนาญ ที่เป็นหนี้ทุกสถาบันการเงิน และมีเงิน
คงเหลือ 

ไม่ถึง 30 % (เงินคงเหลือติดลบ) จำนวน 369 คน  
5) ตรวจสอบรายชื่อและจัดทำข้อมูลข้าราชการครูและข้าราชการบำนาญ ที่เป็นสมาชิกสหกรณ์

ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด ส่งให้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด  
6) ดำเน ินการตามข้อตกลงในการประชุมร่วมกันระหว่างสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 กับ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด กรณีสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครู จำกัด ขอ
ยื่นกู้ ให้ผ่านกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ตรวจสอบข้อมูลเงินคงเหลือของผู้ที่ต้องการกู้เงินให้เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการหักเงินเดือนเงินบำนาญข้าราชการเพื่อชำระหนี้เงินกู้ให้แก่สวัสดิการ
ภายในส่วนราชการและสหกรณ์ พ.ศ. 2551 

๗) จัดทำประกาศสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 เรื่อง การจัดลำดับ 
ในการหักเงินเพื่อชำระหนี้ให้แก่บุคคลท่ีสาม ประกาศ ณ วันท่ี 29 พฤษภาคม 2567 

๘) สรุปข้อมูลข้าราชการครู ลูกจ้างประจำ และข้าราชการบำนาญ ที่มีหนี้สินกับสถาบันการเงิน
ต่าง ๆ เงินเดือนติดลบ รวมทั้งส้ิน ๔๐๕ ราย โดยแยกเป็น 2 กรณี ดังนี้ 
           ๘.๑) กรณีมีหนี้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูฯ เท่านั้น ข้าราชการครู/ลูกจ้างประจำ  ๒ ราย 
ข้าราชการบำนาญ  จำนวน ๑๖  ราย รวมทั้งส้ิน ๑๘ ราย 

      ๘.๒) กรณีมีหนี้มากกว่า ๑ สถาบันหนี้  ข้าราชการครู/ลูกจ้างประจำ ๔๕ ราย ข้าราชการ
บำนาญ จำนวน ๓๖๐ ราย 



4 

๙) ดำเนินการพูดคุยร่วมกันระหว่างสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 กับ
ธนาคารกรุงไทยจำกัด สาขาสวรรคโลก กรณีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด เป็นหนี้ท่ีอื่น และมี
ความประสงค์จะร่วมหนี้กับธนาคารกรุงไทย จำกัด สาขาสวรรคโลก 

  ๑.๒) การสำรวจสภาพหนี้ จัดทำฐานข้อมูล และจัดกลุ่มสภาพปัญหาหนี้สินของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ได้ดำเนินการสำรวจสภาพหนี้ จัดทำ
ฐานข้อมูล และจัดกลุ่มสภาพปัญหาหนี้สินของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ดังนี้ 
  1) ดำเนินการสำรวจและจัดทำฐานข้อมูลข้าราชการครู ข้าราชการบำนาญ และลูกจ้างประจำ 
เงินเดือนติดลบ ท่ีมีหนี้สินกับสถาบันการเงินต่าง ๆ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๒ 
สรุปผลดังนี้   
        1.1) กรณีมีหนี้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด เท่านั้น ข้าราชการครูและลูกจ้างประจำ 
จำนวน 2 ราย  ข้าราชการบำนาญ จำนวน 16 ราย รวมทั้งส้ิน 18 ราย 
        1.2) กรณีมีหนี้มากกว่า 1 สถาบันหนี้ ข้าราชการครูและลูกจ้างประจำ จำนวน 45 ราย  
ข้าราชการบำนาญ จำนวน 360 ราย รวมทั้งส้ิน 405 ราย 
    ๒) ดำเนินการจัดกลุ ่มสภาพปัญหาหนี ้สินของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา               
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ตามโปรแกรมออนไลน์ ระบบแก้หนี้ สพฐ.(debt 
obec) “โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ” ดังนี้ 
 -กลุ่มสีแดง ท่ียังไม่ถูกฟ้อง      จำนวน   ๓   ราย 
 -กลุ่มสีเหลือง (มีหนี้สิน และเงินคงเหลือมากกว่า ๓๐ % จำนวน   ๓   ราย 
                       3) ดำเนินการประชาสัมพันธ์การลงทะเบียนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูด้วยโปรแกรมออนไลน์ 
ระบบแก้หนี ้ สพฐ.(debt obec) “โครงการแก้ไขปัญหาหนี ้สินคร ูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ” 
                       ๔) คัดกรองข้อมูลผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการ เช่น ดูรายการยื่นคำขอ ตรวจสอบข้อมูล และ
เอกสารแนบ อนุม ัต ิคำขอของผ ู ้ลงทะเบียนเข้าระบบการลงทะเบียนในระบบแก ้หนี ้  สพฐ. รอบที ่  1                  
วันที่ 25 ธันวาคม 2566 ถึง 5 มกราคม 2567 มีผู้ลงทะเบียน จำนวน 1 คน ได้แก่ นางสาวนวจิรา หอมหวล 
ครูโรงเรียนมิตรภาพท่ี 38 (บ้านหนองเรียง) อำเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย  
 การดำเนินงาน 
 1. เชิญนางสาวนวจิรา หอมหวล  มาให้ข้อมูลเบ้ืองต้นเกี่ยวกับหนี้สิน และตรวจสอบข้อมูล
หนี้สิน ที่ได้ลงทะเบียนไว้ในระบบโปรแกรมออนไลน์ ระบบแก้หนี้ สพฐ. ว่าถูกต้องหรือไม่ ปรากฏว่าข้อมูล ท่ี
ลงทะเบียนไว้ ผิดพลาด 
 2. ให้นางสาวนวจิรา หอมหวล ดำเน ินการปรับปร ุงข ้อมูลในระบบแก้หนี ้  สพฐ.                 
ให้ถูกต้อง 
 3. รายงานผลการดำเนินงานโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สพฐ. ประจำเดือน มกราคม 2567 ให้ สพฐ.ทราบ 
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 ผลการดำเนินงาน 
 ได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูระบบแก้หนี้ สพฐ. เรียบร้อยแล้ว 
                       ๕) คัดกรองข้อมูลผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการ เช่น ดูรายการยื่นคำขอ ตรวจสอบข้อมูล และ
เอกสารแนบ อนุมัติคำขอของผู้ลงทะเบียนเข้าระบบการลงทะเบียนในระบบแก้หนี้ สพฐ. รอบที่ 2 วันที่ 20 
กุมภาพันธ์ 2567 ถึง 5 มีนาคม 2567 มีผู้ลงทะเบียน จำนวน 2 ราย ได้แก่ 1.นางจำรัส  วงษชิต  ผู้อำนวยการ
โรงเรียนหนองอ้อบำเพ็ญ อำเภอศรีสัชนาลัย  และ 2.นายไพโรจน์  สวยงาม ครูโรงเรียน                 บ้านสุเม่น 
อำเภอศรีสัชนาลัย  
 การดำเนินงาน 
 1) นายจำรัส  วงษชิต ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองอ้อบำเพ็ญ  

  ๑.๑) ดำเนินการรับเข้าระบบแก้หนี้ สพฐ. และเชิญนางจำรัส  วงษชิต  มาให้ข้อมูล 
เบื้องต้นเกี่ยวกับหนี้สิน และตรวจสอบข้อมูลหนี้สิน ว่าถูกต้องหรือไม่ ปรากฎว่าข้อมูลในระบบโปรแกรมออนไลน์ 
ระบบแก้หนี้ สพฐ. (debt obec) ช่องรายจ่าย รายการหักเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด จำนวน 
36,680บาท เป็นยอดของเงินฝาก จำนวน 20,000 บาท และเป็นรายการหักของสหกรณ์ฯ จำนวน 16 ,680 
บาท  ท่ีชำระหนี้รายเดือนจากการกู้เงิน 

๑.๒) รายการหักยอดของธนาคารกรุงไทย จำกัด ได้ตรวจสอบแล้ว เป็นหนี ้กับ            
ธนาคารกรุงไทยจำกัด จริง แต่ไม่สามารถรวมหนี้ไปไว้กับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด ได้ เนื ่องจาก              
การกู้เงินกับธนาคารกรุงไทย จำกัด ระยะเวลายังไม่ถึง 3 ปี ตามเงื่อนไขท่ีธนาคารฯ กำหนดไว้ ต้องส่งเงิน ชำระหนี้
ให้ธนาคารกรุงไทย จำกัด เป็นเวลา 3 ปีขึ้นไป จึงจะสามารถรวมหนี้ไปอยู่กับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด 
ได้ 

๑.๓) นางจำรัส  วงษชิต ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองอ้อบำเพ็ญ ได้จัดทำบันทึกข้อความ  
ขอยกเลิกการลงทะเบียนผ่านโปรแกรมระบบออนไลน์ ระบบแก้หนี้ สพฐ. (debt obec) “โครงการแก้ไขปัญหา
หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ” ตั้งแต่
วันท่ี 12 มีนาคม 2567 เนื่องจากมีความเข้าใจผิดคลาดเคล่ือนและกรอก             ข้อมูลผิด  

๑.๔) เง ินเดือนคงเหลือปัจจุบันหลังหักค่าใช้จ่ายทุกรายการ นางจำรัส วงษชิต                
มีเงินเดือนคงเหลือเกิน 30 % ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

๑.๕) รายงานผลการดำเน ินงานโครงการแก้ไขป ัญหาหนี ้ส ินคร ูและบ ุคลากร                   
ทางการศึกษา สพฐ.รายสัปดาห์ กรณีแก้ไขหนี้สินบรรลุผลสำเร็จแล้ว  ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานทราบ 
 ๒) นายไพโรจน์ สวยงาม ครูโรงเรียนบ้านสุเม่น 

  ๒.๑) ดำเนินการรับเข้าระบบแก้หนี้ สพฐ. เชิญนายไพโรจน์  สวยงาม  ครูโรงเรียน 
บ้านสุเม่น อำเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย มาให้ข้อมูลเบื้องต้นเกี ่ยวกับหนี้สิน และตรวจสอบข้อมูล พบว่า 
รายการช่องรายจ่ายของธนาคารกรุงไทย ยอดเงิน 3,000 บาท เป็นยอดสินเชื่อธนวัตร ซึ่งขณะนี้ได้ดำเนินการ        
ปิดบัญชีธนวัตร เรียบร้อยแล้ว 

๒.๒) เงินเดือนคงเหลือปัจจุบันหลังหักค่าใช้จ่ายทุกรายการ นายไพโรจน์  สวยงาม   
มีเงินเดือนคงเหลือเกิน 30% ตามระเบียกระทรวงศึกษาธิการ 
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๒.๓ รายงานผลการดำเน ินงานโครงการแก ้ไขป ัญหาหน ี ้ส ินคร ูและบ ุคลากร                       
ทางการศึกษา สพฐ.รายสัปดาห์ กรณีแก้ไขหนี้สินบรรลุผลสำเร็จแล้ว  ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานทราบ 
 ผลการดำเนินงาน 
 ได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูระบบแก้หนี้ สพฐ. เรียบร้อยแล้ว 
                       ๖) คัดกรองข้อมูลผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการ เช่น ดูรายการยื่นคำขอ ตรวจสอบข้อมูล และ
เอกสารแนบ อนุมัติคำขอของผู้ลงทะเบียนเข้าระบบการลงทะเบียนในระบบแก้หนี้ สพฐ. รอบท่ี ๓ วันท่ี 21 – 30 
เมษายน 2567 มีผู้ลงทะเบียน จำนวน ๑ ราย ได้แก่ นายสมเจตน์  เกตุขาว  ครูโรงเรียนบ้านหัวฝาย อ.ทุ่งสยี่ยม 
จ.สุโขทัย  
 การดำเนินงาน 
 1. ดำเนินการรับเข้าระบบแก้หนี ้ สพฐ. เชิญนายสมเจตน์  เกตุขาว  ครูโรงเรียน                
บ้านหัวฝาย อำเภอทุ่งเสลี่ยม  จังหวัดสุโขทัย มาให้ข้อมูลเบื้องต้นเกี ่ยวกับหนี้สินที่ได้ลงทะเบียนไว้ในระบบ
โปรแกรมออนไลน์ ระบบแก้หนี้ สพฐ.  
 2. เง ินเดือนคงเหลือปัจจุบันหลังหักค่าใช้จ่ายทุกรายการ นายสมเจตน์  เกตุขาว                  
มีเงินเดือนคงเหลือเกิน 30% ตามระเบียกระทรวงศึกษาธิการ 
 3. นายสมเจตน์  เกตุขาว ครูโรงเรียนบ้านหัวฝาย ได้จัดทำบันทึกข้อความขอยกเลิกการ
ลงทะเบียนผ่านโปรแกรมระบบออนไลน์ ระบบแก้หนี้ สพฐ. (debt obec) “โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ” ตั้งแต่วันที่ 24 
พฤษภาคม 2567 เนื่องจากมีความเข้าใจว่ารัฐบาลจะช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาหนี้สินโดยการ                  ลด
ดอกเบ้ียเงินกู้ให้ต่ำกว่าปัจจุบัน 
 4. สถานีแก้หนี้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ได้ให้คำแนะนำ
กับนายสมเจตน์ เกตุขาว ซึ่งมีหนี้สินกับธนาคารกรุงไทย จำกัด จำนวน 145,584.30 บาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ
ประมาณ 10 บาท/ปี ซึ่งเป็นอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ที่สูง ว่าให้กู้เงินกับทางสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด ซึ่งมี
ดอกเบี้ยเงินกู้ ร้อยละ 4.50 บาท/ปี และนำไปชำระหนี้ที่กู้มาจากธนาคารกรุงไทย จำกัด ทั้งนี้ผู้ลงทะเบียนจะมี
เงินเดือนคงเหลือเพิ่มมากข้ึน สามารถมีเงินไปใช้จ่ายในชีวิตประจำวันได้คล่องตัวขึ้น 
 5. รายงานผลการดำเนินงานโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สพฐ.รายสัปดาห์ กรณีแก้ไขหนี้สินบรรลุผลสำเร็จแล้ว ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานทราบ 
 ผลการดำเนินงาน 
 ได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูระบบแก้หนี้ สพฐ. เรียบร้อยแล้ว 
                       ๗) คัดกรองข้อมูลผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการ เช่น ดูรายการยื่นคำขอ ตรวจสอบข้อมูล และ
เอกสารแนบ อนุมัติคำขอของผู้ลงทะเบียนเข้าระบบการลงทะเบียนในระบบแก้หนี้ สพฐ. รอบท่ี ๔ วันท่ี 21 – 30 
มิถุนายน 2567 มีผู้ลงทะเบียน จำนวน ๒ ราย ได้แก่ 1.นางสาวนงลักษณ์  ประทาน ครูโรงเรียนบ้านวังแร่ อ.
สวรรคโลก และ 2.นางพรพัสนันท์  พรพุทธิชัย  ครูโรงเรียนบ้านบึงบอน  อ.ทุ่งเสล่ียม 
 การดำเนินงาน 
          1) นางสาวนงลักษณ์  ประทาน  ครูโรงเรียนบ้านวังแร่  



7 

      ๑.๑) ดำเน ินการร ับเข้าระบบแก้หนี ้  สพฐ. เชิญนางสาวนงลักษณ์  ประทาน                  
ครูโรงเรียนบ้านวังแร่ มาให้ข้อมูลเบ้ืองต้นเกี่ยวกับหนี้สินท่ีได้ลงทะเบียนไว้ในระบบโปรแกรมออนไลน์ ระบบแก้หนี้ 
สพฐ.  

  ๑.๒) สถานีแก้หนี้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ได้ให้ 
คำแนะนำกับนางสาวนงลักษณ์  ประทาน ให้ไปดำเนินการปรับโครงสร้างหนี้กับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด 
และนำเงินท่ีได้ไปปิดยอดบัตรเครดิต เงินท่ีเหลือนำไปใช้ประโยชน์ และไม่สร้างหนี้เพิ่มอีก 

  ๑.๓) รายงานผลการดำเน ินงานโครงการแก้ไขปัญหาหนี ้ส ินค ร ูและบุคลากร                  
ทางการศึกษา สพฐ.รายสัปดาห์ กรณีแก้ไขหนี้สินบรรลุผลสำเร็จแล้ว ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้น
พื้นฐานทราบ 
          ๒) นางพรพัสนันท์  พรพุทธิชัย  ครูโรงเรียนบ้านบึงบอน    

  ๒.๑ ดำเนินการรับเข้าระบบแก้หนี้ สพฐ.  
  ๒.๒ นางพรพัสนันท์ พรพุทธิชัย ได้ทำบันทึกข้อความขอยกเลิกการลงทะเบียน ผ่าน

ระบบโปรแกรมออนไลน์ ระบบแก้หนี้ สพฐ. (debt obec)  โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สพฐ. รอบที่ 4 วันที่ 21 – 30 มิถุนายน 2567 ตั้งแต่วันที่ 23 กรกฎาคม 2567 เนื่องจาก            มี
ความเข้าใจว่ารัฐบาลจะช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาหนี้สินของตนเอง โดยการลดดอกเบ้ียเงินกู้ให้ต่ำกว่าปัจจุบัน  

  ๒.๓ รายงานผลการดำเนินงานโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สพฐ. รายสัปดาห์ กรณีแก้ไขหนี้สินบรรลุผลสำเร็จแล้ว ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ทราบ 
 ผลการดำเนินงาน 
 ได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูระบบแก้หนี้ สพฐ. เรียบร้อยแล้ว 
                       ๘)  เมื่อวันท่ี 23 กรกฎาคม 2567  นางกรรณิการ์ ประพันธ์กุล ข้าราชการบำนาญ สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต 2 ได้มาปรึกษาหารือแนวทางการแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  

         8.1 สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ได้ให้คำแนะนำให้            
นางกรรณิการ์ ประพันธ์กุล ไปปรึกษากับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย จำกัด  เสนอให้นำหุ้นสหกรณ์ที่มีอยู่              
ไปหักจากเงินกู ้สหกรณ์ แล้วนำยอดเงินที่เหลือหลังหักทุนเรือนหุ้น ไปคำนวณจำนวนเงินที่หักส่งสหกรณ์                
ออมทรัพย์ครูสุโขทัย แต่ละงวดใหม่  
 8.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๒  ให้คำแนะนำโดยยึด
ประกาศกรมส่งเสริมสหกรณ์ เรื่อง แนวทางการแก้ไขปัญหาหนี้สินสำหรับสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์  ประกาศ ณ 
วันท่ี 5 มกราคม 2567 ข้อ 4 หลักเกณฑ์ผ่อนชำระเงินกู้ สหกรณ์สามารถกำหนดหลักเกณฑ์การผ่อนชำระเงินกู้
เฉพาะส่วนท่ีเกินกว่าทุนเรือนหุ้นท่ีสมาชิกถืออยู่กับสหกรณ์ 

 ๒) ปัญหาอุปสรรค      

     นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยังไม่ชัดเจน ไม่
สามารถปฏิบัติได้ 
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 ๓) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

      รัฐบาลควรลดดอกเบี้ยการกู้ยืมจากสถาบันการเงินต่าง ๆ ให้ลดลง เพื่อช่วยเหลือข้าราชการและ
บุคลากรทางการศึกษา 

 ๔) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างที่ดี   (ขอข้อมูลรูปแบบสื่อดิจิทัล หรือคลิปส้ัน              
ลงใน Youtube ในรูปแบบ link) (ถ้ามี) 

               - ไม่มี - 
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สพม.สุโขทัย 

๑.๓ แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 

  ๑) ผลการดำเนินงานการแก้ไขปัญหาหนี ้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม         
ตามประเด็นการตรวจ ติดตาม ดังนี้ 
  ๑.๑) การดำเนินการตามแผนงาน/มาตรการเจรจาช่วยเหลือ เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
      - ประชาสัมพันธ์เชิญชวนครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง เพื่อสมัครลงทะเบียนเข้าร่วม
โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานด้วยความ
สมัครใจ พร้อมกรอกข้อมูลให้ครบถ้วนผ่านโปรแกรมออนไลน์ของ สพฐ.ทางหน้าเว็บไซต์ สพม.สุโขทัย 
https://www.sesaoskt.go.th/ และหนังสือสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ด่วนท่ีสุด  
ท่ี ศธ 04344/ว4975 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2566 เรื่อง ประชาสัมพันธ์การลงทะเบียนเข้าร่วม “โครงการแก้ไข
ปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ” 
ของครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด รวมถึงข้าราชการบำนาญ กำหนดการรับลงทะเบียนตามปฏิทิน ดังนี้ 
         รอบท่ี 1 วันท่ี 25 ธันวาคม 2566 ถึง 5 มกราคม 2567 
         รอบท่ี 2 วันท่ี 20 - 29 กุมภาพันธ์ 2567 
         รอบท่ี 3 วันท่ี 21 - 30 เมษายน 2567 
         รอบท่ี 4 วันท่ี 21 - 30 มิถุนายน 2567 
         รอบท่ี 5 วันท่ี 21 - 30 สิงหาคม 2567 
     - สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดการประชุมคณะกรรมการแก้ไขปัญหา
หนี้สินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อขับเคล่ือนโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา (สถานีแก้หนี้ครู) ในการหารือแนวทางการแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครูในสังกัด ท่ีลงทะเบียนโครงการ
ดังกล่าว เมื่อวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2567 
     - ดำเนินการตรวจสอบข้อมูลผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สพฐ. ท่ียื่นผ่านระบบรอบท่ี 3 วันท่ี 21 - 30 เมษายน 2567 ทีผู้ลงทะเบียน จำนวน 1 ราย และ 
รอบ 4 วันท่ี 21 - 30 มิถุนายน 2567 (ไม่มีผู้ลงทะเบียน)   
     - ประสานเจ้าหน้าท่ีกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล
สังกัด/เงินเดือน/เงนิคงเหลือ/หนี้สิน ของผู้ลงทะเบียนเข้าโครงการฯ กรณี 30% 
     - กำหนดแนวทางการช่วยเหลือทางการแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครูในสังกัด ท่ีลงทะเบียน
โครงการดังกล่าว 
     - คณะกรรมการแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษา (สถานีแก้หนี้ครู) เข้าหารือสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัย ธนาคาร เพื่อดำเนินการช่วยเหลือแก้ไข
หนี้สินของสมาชิกท่ีลงทะเบียน ท้ังนี้ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุโขทัยจำกัด ประกาศ ปรับลด อัตราดอกเบ้ียเงินกู้ทุก
ประเภท เริ่มต้ังแต่วันท่ี 1 กันยายน 2566 จากร้อยละ 5.00 บาท/ปี เหลือร้อยละ 4.50 บาท/ปี 
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     - สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผลการดำเนินงานโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สพฐ. สถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำ สพม.สุโขทัย 

  ๑.๒) การสำรวจสภาพหนี้ จัดทำฐานข้อมูล และจัดกลุ่มสภาพปัญหาหนี้สินของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
                            สพม.สุโขทัย ดำเนินการจัดกลุ่มครูและบุคลากรทางการศึกษาตามสภาพทางการเงิน
รายบุคคล มีข้าราชการครูในสังกัดสพม.สุโขทัย จำนวน 1,081 คน กลุ่มสีแดง - คน กลุ่มสีเหลือง 59 คน กลุ่มสี
เขียว 1,022 คน และข้าราชการบำนาญ จำนวน 840 คน ผลการจัดกลุ่มแบ่งเป็น กลุ่มสีแดง - คน กลุ่มสีเหลือง 
83 คน กลุ่มสีเขียว 757 คน 
 ๒) ปัญหาอุปสรรค      
              ไม่มี 

 ๓) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

              สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรดำเนินการจัดอบรมพัฒนาข้าราชการครู เรื ่อง 
วินัยการเงิน การออมให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเป็นการแก้ปัญหาท่ีต้นเหตุ 

 ๔) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี (ขอข้อมูลรูปแบบส่ือดิจิทัล หรือคลิปส้ัน              
ลงใน Youtube ในรูปแบบ link) (ถ้ามี) 
              รูปแบบ นวัตกรรมคลิปวิดีโอ “หนี้สินครู ทำร้ายใคร”  
              ลิงค์ https://www.youtube.com/watch?v=F9SozPZWgZc 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=F9SozPZWgZc
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สกร.ประจำจังหวัดสุโขทัย 

๑.๓ แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 

  ๑) ผลการดำเนินงานการแก้ไขปัญหาหนี ้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม         
ตามประเด็นการตรวจ ติดตาม ดังนี้ 
  ๑.๑) การดำเนินการตามแผนงาน/มาตรการเจรจาช่วยเหลือ เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

  หนี้สินของครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดสุโขทัย 
เป็นหนี้สินสามารถควบคมได้ นอกจากนี้กรมส่งเสริมการเรียนรู้ สั่งการให้ผู้บริหารหน่วยงานของกรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ และสถานศึกษาในสังกัดดำเนินการตรวจสอบการออกหนังสือรับรองเงินเดือนแก่บุคลากรตามหลักเกณฑ์
การตัดเงินเพื่อชำระหนี้ของข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด โดยจะต้องมีเงินเดือนคงเหลืออย่างน้อย
ร้อยละ 30  

 

  ๑.๒) การสำรวจสภาพหนี้ จัดทำฐานข้อมูล และจัดกลุ่มสภาพปัญหาหนี้สินของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 

สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดสุโขทัย ดำเนินการสำรวจสภาพหนี้ จัดทำฐานข้อมูล และจัด
กลุ่มสภาพปัญหาหนี้ของครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด โดยมีบุคลากรที่เป็นหนี้จำนวน 9 คน แบ่งเป็น
ประเภทใกล้วิกฤต (เหลือง) จำนวน 3 คน และประเภทปกติ (เขียว) จำนวน 6 คน  โดยรายงานข้อมูลไปยังกรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ เพื ่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิดผลเป็นรูปธรรม และเพื่อเป็น
ประโยชน์ในการส้รางขวัญกำลังใจต่อบุคลากรในการเรง่แก้ไขปัญหาหนี้ส้ิน 

 ๒) ปัญหาอุปสรรค      
- ไม่มี 

 ๓) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

- ไม่มี 

 ๔) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างที่ดี   (ขอข้อมูลรูปแบบสื่อดิจิทัล หรือคลิปส้ัน              
ลงใน Youtube ในรูปแบบ link) (ถ้ามี) 

- ไม่มี 
 
 
 
 
 
 

 


