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แบบตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
รอบท่ี 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
******************************* 

นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
10. ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
 10.1 การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้
ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
  หน่วยงานการศึกษาของแต่ละสังกัดในพื้นที่จังหวัดพิจิตร มีบทบาทสำคัญในการส่งเสริมให้
สถานศึกษาพัฒนาทักษะอาชีพและการมีรายได้ระหว่างเรียน โดยดำเนินกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ 

10.2 ผลการดำเนินงานการขับเคลื ่อนนโยบายฯ  ผู ้เรียนเรียนรู ้และมีรายได้ระหว่างเรียน  
จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
  1) การพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ให้แก่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายและระดับอาชีวศึกษา เพ่ือการมีรายได้ระหว่างเรียน 
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ผู้เรียน
เรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) โดยผู้เรียนทั้งหมด จำนวน 18,564 คน 
ได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพและการมีรายได้ระหว่างเรียน จำนวน 18,564 คน คิดเป็นร้อยละ 100 , ผู้เรียน
ชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลายทั้งหมด จำนวน 113 คน เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการศึกษาร่วมหลักสูตร             
ประกาศนียบัตรวิชาชีพและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ทวิศึกษาแนวใหม่) จำนวน 1 โรงเรียน 
คือ โรงเรียนหนองโสนพิทยาคม จำนวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ. 49.55 , ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
ทั้งหมด จำนวน 347 คน เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการศึกษาร่วมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ทวิศึกษาเก่า) จำนวน 293 คน คิดเป็นร้อยละ 84.44 จากผลการดำเนินงาน
ดังกล่าวส่งผลให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ได้รับรางวัล ดังนี้ 
   1. โรงเรียนหนองโสนพิทยาคม ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์
โรงเรียน Best of the Best ระดับประเทศ ประจำปี 2564 และพัฒนาต่อยอดสหกรณ์โรงเรียนให้เป็นห้องแล็บ      
สอนอาชีพ ให้กับสถานศึกษาอ่ืน ๆ และหน่วยงานภายนอก 
   2. โรงเรียนดงเสือเหลืองพิทยาคม ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์
โรงเรียน ระดับประเทศ รุ่นที่ 4 (ห้องแล็บสอนอาชีพ) ประจำปี 2566 
   3. โรงเรียนเมธีพิทยาคม 
     3.1 ส่งเสริมให้นักเรียนเปิดบัญชีออมทรัพย์กับธนาคารออมสินเพื่อการออม โดย
มีครูที่ปรึกษาเป็นผู้รวบรวมไปฝากและมีการจัดการแนะแนว เชิญมหาวิทยาลัยมาแนะแนวอาชีพการศึกษาต่อ 
ทำบันทึกข้อตกลง MOU กับสถาบันการศึกษาต่าง ๆ เช่น สถาบันเทคโนโลยีไทย-ไต้หวัน เพื่อส่งนักเรียนเข้า
เรียนต่อและหาที่ทำงานให้หลังจบการศึกษา เป็นต้น 
  3.2 ฝึกทักษะอาชีพให้แก่ผู ้เร ียน เกิดจากโครงการโรงเรียนประชารัฐ ซึ่ง
มหาวิทยาลัยนเรศวร และบริษัทไทยเบฟเวอเรจ จํากัด (มหาชน) สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์และจัดการอบรมให้แก่
ครู เพื่อสอนให้นักเรียนร่วมกันผลิตขนมอบจำหน่าย แล้วปันผลกำไรให้แก่สมาชิก รวมถึงมีการทำโคก หนอง 
นา โมเดล สร้างอาชีพ เชิญชวนให้ชุมชนและนักเรียนนำหน่อกล้วยจากบ้านมาปลูก ผลผลิตนำไปเป็น
ส่วนประกอบในการทำขนมอบ ที่เหลือส่งไปจำหน่ายให้แก่โรงงานกล้วยตากในพื้นที่ 
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  2) การแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาทวิภาคี เพื่อให้
ผู้เรียนมีสมรรถนะวิชาชีพที่ต้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร เป็นหน่วยงานที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 และยังให้ความสำคัญในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพให้กับนักเรียนใน
โรงเรียนในสังกัดอย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นทางเลือกในการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนและเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน ด้านการจัดการศึกษาแบบทวิศึกษาและห้องเรียนอาชีพสู่การสร้างอนาคตให้ผู้เรียนมีอาชีพและมี
งานทำเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน โรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนตามบริบทของโรงเรียนและความ
แตกต่างของผู้เรียนทั้งในสายสามัญ และสายอาชีพ ด้วยการทำ MOU ร่วมกับอาชีวศึกษาในจังหวัดพิจิตร ให้
นักเรียนได้ศึกษารายวิชาศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ตลอดทั้งการเพ่ิม
ทักษะด้านการเกษตร อุตสาหกรรม เทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ ทักษะทางภาษาต่างประเทศ ทั้งนี้ตั้งแต่ในปี
การศึกษา 2563 โรงเรียนได้เตรียมเปิดแผนการเรียนทวิศึกษาวิชาการบัญชี วิชาการช่างโลหะ วิชาการช่าง
โยธา และอิเลคทรอนิกส์ ร่วมกับ วิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัยสารพัดช่างพิจิตร และวิทยาลัยชุมชนพิจิตร โดยมี
การดำเนินงานแบบต่อเนื่องมาตลอดระยะหลายปีที่ผ่านมา 
 ด้านความร่วมมือกับสถานประกอบการ โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาพิจิตร ได้ทำข้อตกลงความร่วมมือเพ่ือจัดการศึกษาเรียนร่วม หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ทวิศึกษา) ในสถานศึกษา จำนวน 5 โรงเรียน คือ  
  1. โรงเรียนวังโมกข์พิทยาคม ทำข้อตกลงร่วมมือ วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร จัดการเรียนการสอน
ในสาขาวิชา ดังนี้ (1) คหกรรมอาหารและโภชนาการ สาขา (2) ช่างเชื่อม และ (3)ช่างยนต์ 
  2. โรงเรียนหนองโสนพิทยาคม ทำข้อตกลงร่วมมือ วิทยาลัยสารพัดช่างพิจิตร และวิทยาลัย
การอาชีพขาณุวรลักษบุรี  จัดการเรียนการสอน ในสาขาวิชา ดังนี้ (1) อิเล็กทรอนิกส์ (2) คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
(3) ช่างยนต์ และ (4) ไฟฟ้ากำลัง 
  3. โรงเรียนแหลมรังวิทยาคม ทำข้อตกลงร่วมมือ วิทยาลัยสารพัดช่างพิจิตรและวิทยาลัยการ
อาชีพขาณุวรลักษบุรี จัดการเรียนการสอนในสาขาวิชา ดังนี ้ (1) ช่างยนต์ (2) คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และ
(3)อิเล็กทรอนิกส์ 
  4. โรงเรียนดงเสือเหลืองพิทยาคม ทำข้อตกลงร่วมมือ วิทยาลัยสารพัดช่างพิจิตร จัดการเรียน
การสอนในสาขาวิชา ดังนี้ (1) คอมพิวเตอร์ธุรกิจ (2) ช่างยนต์ 
  5. โรงเรียนวชิรบารมีพิทยาคมทำข้อตกลงร่วมมือ วิทยาลัยการอาชีพขาณุวรลักษบุรีและ
วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร จัดการเรียนการสอน ในสาขาวิชา ดังนี้ (1) แมคคาโทนิค (2) ช่างยนต์ 
 ด้านคุณภาพหลักสูตร โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร จำนวน 5 
โรงเรียน ได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรทวีศึกษา ร่วมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา และสถานศึกษาอาชีวศึกษาในจังหวัดพิจิตร เพื่อดำเนินการพัฒนาหลักสูตร และแนวทางการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดผลประเมินผล เพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ที่เกิดกับนักเรียนต่อไป โดยมีสาขาวิชาที่กำหนด
ขึ้นในแต่โรงเรียนไม่เหมือนกัน ตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้ 
  (1) คหกรรมอาหารและโภชนาการ 
  (2) ช่างเชื่อม 
  (3) ช่างยนต์ 
  (4) อิเล็กทรอนิกส์ 
  (5) คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  (6) ไฟฟ้ากำลัง 
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  (7) แมคคาโทนิค 
  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพิจิตร  ได้มีการส่งเสริมผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน 
จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) ภายใต้โครงการอาชีวะสร้างช่างฝีมือตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส  โดยเปิดรับ
ผู้มีความสนใจ เรียนฟรี  พร้อมที่พัก อาหารและเครื่องแบบฟรี โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายใดๆทั้งสิ้น  โดยมีคุณสมบัติเป็น
เพศชาย อายุระหว่าง 18-35 ปี ไม่จำกัดวุฒิการศึกษา ระยะเวลาเรียน 1 ปี จลหลักสูตร ก่อนจบการศึกษามีการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เรียน 6 วัน ๆละ 8 ชั่วโมง  ระยะ 5เดือนแรก เรียน 10 ฐานอาชีพ ได้แก่ 

1. งานตะไบ   6.ช่างเชื่อม 
2. ช่างยนต์   7.ช่างไฟฟ้า 
3. ช่างอิเล็กทรอนิกส์  8.งานปูน 
4. งานเขียนแบบ  9.งานไม ้
5. งานตีเหล็ก   10งานนิวเมติกส์ 

  ระยะเวลาเดือนที่ 6-9 ( 3 เดือน) เรียนอาชีพที่สนใจ และงานเกษตรพอเพียง 
  ระยะเวลาเดือนที่ 10-12 (4 เดือน) ฝึกงานในสถานประกอบการ   
 
 10.3 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ขาดการติดตามอย่างต่อเนื่อง  
ทำให้ไม่มีการขยายผล 

1.เห็นสมควรมีการติดตามอย่าง
ต่อเนื่องและให้ขยายผลอย่างกับชุมชน 

1.มีการดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่องเกิดอาชีพมีรายได้ 

2.สถานศึกษาขาดงบประมาณ 
ในการสนับสนุน 

2.จัดสรรงบประมาณ ให้กับ
สถานศึกษา 

2.สถานศึกษามีงบประมาณ
ดำเนินการ 

3.นักเรียนที่ความสนใจมีน้อย 
 ในสถานศึกษาขนาดกลาง 

3.สร้างความสนใจนำผลสำเร็จมาให้
ศึกษาเรียนรู้ ชื่นชม 

3.มีนักเรียนมีความสำเร็จด้าน
อาชีพมีรายได้ระหว่างเรียน 

 10.4 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
  ส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัดเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียน 

เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ รวมทั้งเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนตามความถนัด และให้คำแนะนำที่เหมาะสม
กับความรู้ความสนใจของผู้เรียน ให้ความสำคัญต่อการมีคุณภาพของครู เพื่อช่วยให้นักเรียนได้รับคำแนะนำ
ด้านวิชาการและการเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ ต่อการตัดสินใจเลือกเรียนและประกอบอาชีพ รวมไปถึงการ
ดูแลสุขภาพกายและสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน ตามนโยบายการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 
2568 
 10.5 ข้อเสนอแนะ                            

 สถานศึกษาสนับสนุนงบประมาณเพ่ือเป็นต้นทุนในการผลิตอาชีพ สร้างรายได้ให้กับนักเรียน 

10.6 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างท่ีดี (ถ้ามี) 
 โรงเรียนวัดป่าแดง สามารถเป็นแบบอย่างที่ดี มีรูปแบบแนวทางเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียน

ตามความถนัด และให้คำแนะนำที่เหมาะสมกับความรู้ความสนใจของผู้เรียน โดยจัดทำอาชีพผลิตแผ่นปูพ้ืน
หลาหลายลาย  ทำให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษา นักเรียนที่สนใจจริง มีอาชีพและมีรายได้ จำนวน 10 คน คน
ละ 150 บาทต่อวัน และสามารถนำไปประกอบอาชีพหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 
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อาชีพผลิตแผ่นปูนปูพื้น 
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