
 
รายงานผลการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

รอบท่ี 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี 

 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
จุดเน้น 2.6 : ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 

1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ 
ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 

  ๑. มีการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี ซึ ่งนักศึกษาได้ฝึกประสบปฏิบัติงานตาม
สมรรถนะในสถานประกอบการที่มีความพร้อมทางด้านเครื่องมือและเทคโนโลยี ซึ่งเป็นการพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาชีพของนักศึกษา และเมื่อสำเร็จการศึกษาผู้เรียนสามารถทำงานได้เลย และส่วนใหญ่มีสถานประกอบการ
รองรับอยู่แล้ว 

๒. มีการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติงานตามสมรรถนะ      
ในสถานประกอบการที่มีความพร้อม และเม่ือสำเร็จการศึกษาผู้เรียนสามารถทำงานได้เลย 

2) ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ตามจุดเน้นที่ 2.6 
2.1) การดำเนินการยกระดับศักยภาพทางวิชาชีพ การเชื่อมโยงหลักสูตรอาชีวศึกษากับมาตรฐาน 

วิชาชีพต่างๆ เพื่อเป็นการ Reskill , Upskill 
        ๑. ผู้เรียนได้รับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจากสถานประกอบการ โดยได้นำความรู้ 

ทักษะพ้ืนฐานเดิมไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง และได้รับความรู้และทักษะใหม่จากสถานประกอบการ 
        ๒. จัดการศึกษาระดับ ปวช. ในรูปแบบภาคปกติ และทวิภาคีเพื่อส่งเสริมทักษะใน

สถานการณจ์ริงโดยการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
  2.2) การอบรมอาชีพเสริมในชุมชน เพ่ือการเสริมสร้างทักษะใหม่ (New Skill) เพ่ิมสมรรถนะ 
(Upskill) และทบทวนทักษะ (Reskill) 

      ๑. มีการอบรมอาชีพให้กับคนในชุมชนในหลักสูตรอบรมวิชาชีพที่หลากหลาย ตามที่ผู้เรียน 
สนใจ เช่น หลักสูตรการเลี้ยงไก่ไข่ การเลี้ยงไก่เนื้อ การเลี้ยงกบ การดุแลสุขภาพสัตว์เลี้ยง และการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ 

      ๒. ผู้เรียนแผนกการโรงแรม มีการพัฒนาทักษะการสอนในอาชีพช่างชงกาแฟสมัยใหม่ 
ให้กับกลุ่มชาวบ้านตำบลวัดบ้านฆ้อง 

      ๓. มีการอบรมวิชาชีพระยะสั้นที่หลากหลายให้กับคนในชุมชนตามท่ีสนใจ 
      ๔. อบรมอาชีพระยะสั้น เพ่ือยกระดับอาชีพให้แก่ชุมชน ตามวาระต่างๆ เช่น โครงการ 

บูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Fix it Center) 
      ๕. จัดการสอนระยะสั้น ทั้งในและนอกสถานศึกษาเพ่ือส่งเสริมทักษะทั้งผู้เรียนและ 

ผู้สอน 
3) ปัญหาอุปสรรค 

๑. สถานศึกษายังขาดแคลนครูวิชาชีพ และงบประมาณด้านวัสดุฝึก สื่อ ครุภัณฑ์ และ 
อุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนยังไม่เพียงพอ 
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๒. งบประมาณในการดำเนินโครงการในส่วนของวัสดุฝึกรวมถึงความหลากหลายของเมนู 

โบราณ เพื่อประกอบการเปิดธุรกิจในอนาคต 
4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 

๑. เพ่ิมครูวิชาชีพ และงบประมาณด้านการจัดการเรียนการสอน 
๒. กลุ่มผู้เรียนมีความประสงค์ให้เพิ่มกิจกรรมการเรียนรู้ การทำขนมทันสมัยและขนม 

5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดี  
วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี : การจัดการเรียนการสอนแบบทวิภาคี 100 เปอร์เซ็นต์  มีสถานประกอบการ 

ที่เข้าร่วมการจัดการเรียนการสอนแบบทวิภาคีท่ีมีมาตรฐาน มีจำนวนมากและอยู่ในพื้นท่ีซึ่งเดินทางสะดวก 
 

* * * * * * * * * * 
 
 

 
 
 


