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 ๒.๔ การจัดทําระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู8เรียนสามารถเรียนเพิ่ม  
เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

 ๑) ผลการดําเนินการจัดทําระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู*เรียนสามารถเรียนเพ่ิม 
เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ตามประเด็นการตรวจ ติดตาม ดังน้ี 
 ๑.๑) การวางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีการดําเนินการในลักษณะหรือรูปแบบการเทียบโอน
ด?วยระบบหน8วยกิตสะสม (Credit Bank) การเช่ือมโยงมาตรฐานวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห8งชาติ ฯลฯของหน8วยงาน
หรือสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                   สถานศึกษาสังกัด สอศ. ดําเนินการวางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีการดําเนินการใน
ลักษณะหรือรูปแบบการเทียบโอนด?วยระบบหน8วยกิตสะสม (Credit Bank) การเช่ือมโยงมาตรฐานวิชาชีพตามกรอบ
คุณวุฒิแห8งชาติ ฯลฯของหน8วยงานหรือสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการดังน้ี 
      - วิทยาลัยอาชีวศึกษานครปฐม การวางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ  งานวัดผลฯ  ทําตาม
ระเบียบการจัดการและประเมินผลสร?างความเช่ือม่ันแก8ภาคประกอบต8อคุณภาพผู?สําเร็จอาชีวศึกษา 
      - วิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล จัดทําแผนการเรียนให?สอดคล?องกับกรอบคุณวุฒิของผู?เรียน 
      - วิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล มีการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพสําหรับนักเรียนประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ระดับช้ัน ปวช.3 และนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ระดับช้ัน ปวส.2 ท่ีจะสําเร็จการศึกษาทุกป]
การศึกษา 
                   - วิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล จัดให?ผู?เรียนท่ีลงทะเบียนครบหน8วยกิตทุกรายวิชา สามารถเข?ารับ
การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพได? โดยช8วงแรกของการเป_ดเทอมมีการจัดวางให?ผู?เรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียน
ได? 
     - วิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล พัฒนาหลักสูตรต8อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ทางวิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑลได?พัฒนาหลักสูตรต8อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาโดยเป̀นการสอนหลักสูตรระยะส้ัน แกนมัธยม (มัธยมศึกษาป]ท่ี 1 -3 ) โดยมีการเก็บหน8วย
กิตสะสม (Credit Bank) เม่ือนักเรียนเรียนหลักสูตรระยะส้ัน ตามรายวิชามีผลการเรียนเรียบร?อยแล?ว ทางวิทยาลัย
การอาชีพพุทธมณฑลจะมี แบบรายงานผลการเรียนของผู?ท่ีสําเร็จการศึกษา หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน (รบ.2) 
ระเบียนแสดงผลการเรียนของผู?เรียนรายบุคคล และวุฒิบัตรสําเร็จการศึกษาหลักสูตร เม่ือนักเรียนจบการศึกษา
มัธยมศึกษาตอนต?นป]ที่ 3 เม่ือนักเรียนจะมาศึกษาต8อวิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล นักเรียนสามารถ นําหน8วยกิต
สะสม (Credit Bank) มาโอนผลการเรียนได? เช8น นักเรียนลงทะเบียนเรียนหลักสูตรระยะส้ันรายวิชา            
1104-1302 งานซ8อมเคร่ืองใช?ไฟฟfาภายในบ?าน จนสําเร็จการศึกษา เม่ือนักเรียนเลือกเข?าศึกษาต8ออาชีวศึกษา 
นักเรียนสามารถโอนผลการเรียน ของรายวิชา 20104-2110 งานซ8อมเคร่ืองใช?ไฟฟfา ในการศึกษาต8อระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตามโครงสร?างแผนการเรียนของแผนกวิชาช8างไฟฟfากําลัง วิทยาลัยการอาชีพพุทธ
มณฑล และวิทยาลัยอ่ืน ๆ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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                   สถานศึกษาสังกัด สกร.จังหวัดนครปฐม ดําเนินการดังน้ี 
                   สถานศึกษาได*ดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการศูนยEฝ�กอาชีพชุมชน ให*กับประชาชนในพื้นที่ 
เป+นการฝ�กอาชีพให*แก$ผู*ท่ีต*องการเรียนรู*ที่สอดคล*องกับสภาพความพร*อม ความต*องการของกลุ$มเป�าหมายได*
สามารถเรียนตามความสนใจ เป+นการต$อยอดอาชีพเดิม หรือสําหรับผู*ที่ต*องการหาอาชีพเสริมรายได* เป+นการ
เรียนรู*เพื่อพัฒนาตนเอง ท่ีสอดคล*องกับความต*องการของตลาดแรงงานให*เกิดการสร*างรายได* และมีสมรรถนะ
พร*อมรับการเปล่ียนแปลงของโลกยุคใหม$ โดยใช* ศกร.ระดับตําบลเป+นฐานการจัดกิจกรรมให*แก$ประชาชน
กลุ$มเป�าหมายในพื้นที่บริการ เพ่ือเป+นการส$งเสริมและสนับสนุนการสร*างสังคมแห$งการเรียนรู*ตลอดชีวิตเพื่อเป+น
การเสริมสร*างทักษะใหม$ (New Skill) เพิ่มสมรรถนะ (Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ให*แก$ประชาชน อาทิ 
อาชีพเกษตรกร อาชีพบริการชุมชน อาชีพหัตถกรรม อาชีพอุตสาหกรรม ช$างก$อสร*าง ช$างไฟฟ�า ช$างประปา  ช$าง
แอรE ฯลฯ เพ่ือเป+นเคร่ืองมือในการยกระดับทักษะความรู* ช$วยประชาชนลดรายจ$ายในครัวเรือน สามารถประกอบ
อาชีพหลักหรือเป+นอาชีพเสริมให*แก$ครอบครัวได* โดย สกร.ระดับอําเภอสามพราน ได*ดําเนินการจัดกิจกรรมตาม
โครงการศูนยEฝ�กอาชีพชุมชน ประกอบด*วย กิจกรรมการศึกษา 1 อําเภอ 1 อาชีพ และกิจกรรมการศึกษาแบบช้ัน
เรียนวิชาชีพ ( 31 ช่ัวโมงข้ึนไป) และกิจกรรมพัฒนาอาชีพระยะส้ัน (กลุ$มสนใจไม$เกิน 30 ช่ัวโมง) ซ่ึงมีผู*ผ$านการ
อบรมดังน้ี 

1.1)  กิจกรรมการศึกษา 1 อําเภอ 1 อาชีพ                            จํานวน   343คน 
1.2)  กิจกรรมการศึกษาแบบช้ันเรียนวิชาชีพ ( 31 ช่ัวโมงข้ึนไป)    จํานวน 1,275คน 
1.3) กิจกรรมพัฒนาอาชีพระยะส้ัน (กลุ$มสนใจไม$เกิน 30 ช่ัวโมง)  จํานวน 2,760คน 

รวมทั้งส้ิน จํานวน 4,378คน  
 1.๒) การกําหนดกลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ รองรับผู*เรียนสายอาชีวศึกษายังไม$สําเร็จ
การศึกษา 
                    สถานศึกษาสังกัด สอศ. กําหนดกลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ รองรับผู*เรียนสาย
อาชีวศึกษายังไม$สําเร็จการศึกษา ดังน้ี 
                    - วิทยาลัยเทคนิคนครปฐม ดําเนินการจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ก$อนจบการศึกษา ทุกป8การศึกษา 
  - วิทยาลัยอาชีวศึกษานครปฐม กลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ รองรับผู*เรียนสาย
อาชีวศึกษายังไม$สําเร็จการศึกษา งานวัดผลปฏิบัติตามระเบียบว$าด*วยการวัดผลและประเมินผล  
  - วิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล ดําเนินการสอบมาตรฐานวิชาชีพของนักเรียนในระดับช้ัน ปวช.3 
และ ปวส.2 ที่กําลังจะสําเร็จการศึกษาในทุกป8 สํารวจนักเรียนท่ีจบไม$พร*อมรุ$น และยังไม$ได*รับการทดสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ และแต$งต้ังคณะกรรมการดําเนินงานทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ดําเนินการทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพให*แก$ผู*สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) หากไม$ผ$านตามเกณฑEมาตรฐานคณะกรรมการ มีรูปแบบกระบวนการทดสอบ จนกว$าผู*เรียนผ$านตามเกณฑE
มาตรฐานท่ีกําหนด ข*อสอบมาตรฐานของแต$ละแผนกในแต$ละป8 แผนกวิชาจะจัดเก็บเป+นไฟลE และใช*ทดสอบ
ผู*เรียนที่จบไม$พร*อมรุ$น มีระบบการเทียบโอนผลการเรียน 
        - วิทยาลัยสารพัดช$างนครปฐม งานวัดผลและประเมินผลได*ดําเนินการในโครงการสอบมาตรฐาน
วิชาชีพในทุกป8การศึกษา เพื่อเป+นการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเป+นการทดสอบความรู* ความสามารถ สมรรถนะ 
ตลอดจนลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยใช*เคร่ืองมือท่ีเหมาะสม กําหนดเกณฑEการตัดสิน
ไว*ชัดเจน พร*อมท้ังจะต*องดําเนินการประเมินภายใต*เง่ือนไขที่เป+นมาตรฐานและเง่ือนไขในการสําเร็จการศึกษา 
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ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว$าด*วยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพพุทธศักราช 2562 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว$าด*วยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียนตาม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2563 
                  สถานศึกษาสังกัด สกร.จังหวัดนครปฐม พัฒนาสมรรถนะอาชีพให*แก$กลุ$มผู*เรียน การอบรมอาชีพ
ระยะส้ัน 
                  1) กิจกรรม ๑ อําเภอ ๑ อาชีพท่ีสามารถจัดกิจกรรมในรูปแบบกลุ$มสนใจ หรือช้ันเรียน หรือจัดตาม
เน*นอาชีพเฉพาะทาง เช$น ช$างซ$อมจักรยาน/จักรยานยนตE ช$างซ$อมมือถือ ช$างซ$อมแว$นช$างไฟฟ�า ช$างสกรีน ช$าง
ซ$อมกุญแจ ช$างจักสาน ช$างเย็บกระเป�า ช$างย*อมผ*า หรือช$างฝ8มืออ่ืนๆ เป+นต*น ผู*ผ$านการฝ�กอาชีพสามารถนําไป
ประกอบอาชีพ สร*างรายได* มีความพร*อมในการเข*าสู$อาชีพจบแล*วมีงานทํา (Learn to Earn) หรือมีการรวมกลุ$ม
เป+นวิสาหกิจชุมชนหลักสูตรท่ีได*ดําเนินการ เช$นช$างตัดผมชายเบื้องต*น ช$างตัดเย็บกางเกง ช$างจัดสวนสไตลEรักษE
โลก ช$างเช่ือมโลหะ ช$างจักสารตะกร*าจากเชือกมัดฟาง เกษตรกรอัจฉริยะศูนยEการเรียนรู* Smart famerเป+นต*น 
                  2)  รูปแบบช้ันเรียน ตั้งแต$ ๓๑ ช่ัวโมงข้ึนไป กลุ$มผู*เรียนได*รับความรู*สามารถนําความรู*ท่ีได*รับไป
ประกอบอาชีพ สร*างอาชีพเพ่ิมรายได* ก*าวเข*าสู$งานอาชีพที่สอดคล*องกับความต*องการของตลาดแรงงาน การผลิต
เพื่อการจําหน$ายและเพ่ือการบริโภคก*าวเข*าสู$งานอาชีพท่ีสอดคล*องกับความต*องการของผู*เรียน ผู*ผ$านการฝ�ก
หลักสูตรอาชีพตามความต*องการ สามารถนําไปประกอบอาชีพสร*างรายได* หรือมีการรวมกลุ$มเป+นวิสาหกิจชุมชน
หลักสูตรที่ได*ดําเนินการ เช$นการถนอมอาหาร  การแปรรูปผลิตภัณฑEจากหมู การทําอาหารว$างเพื่อสุขภาพ 
หัตถกรรมจักสานจากหวายเทียม การทํากระเป�าผ*าด*นมือแบบสะพายข*าง การทําบายศรี การทําผ*ามัดย*อม การ
ซ$อมเคร่ืองใช*ไฟฟ�าในบ*าน การเล้ียงไก$ไข$ การเพาะเห็ดฟาง การเพาะเล้ียงไส*เดือนและทําปุ�ยหมัก การปลูกพืช
สมุนไพร เป+นต*น 
                   3) รูปแบบกลุ$มสนใจ ตั้ งแต$ ๑ - ๓๐ ช่ัวโมง กลุ$มผู* เ รียน ได* รับความรู* เ บ้ืองต*นสามารถ 
นําความรู*ที่ได*รับไปพัฒนาตนเอง และพัฒนาอาชีพเดิม สร*างอาชีพเสริมและสามารถนําไปประกอบอาชีพเบื้องต*น
ได*จริง มุ$งเน*นให*ผู*ผ$านการฝ�กหลักสตรอาชีพตามความต*องการ สามารถนําไปประกอบอาชีพสร*างรายได* หรือมีการ
รวมกลุ$มเป+นวิสาหกิจชุมชนหลักสูตรที่ได*ดําเนินการ เช$น การเพ*นเล็บ หลักสูตรอาหาร ขนม การแปรรูปผลิตภัณฑE
ทางการเกษตร หลักสูตรศิลปะประดิษฐEจากผ*าหลักสูตรการสานตะกร*าจากสายรัดพลาสติกการทําดอกไม*จันทนE 
การตกแต$งผลิตภัณฑE การขยายพันธุEพืชการ ทําปุ�ยชีวภาพ  ผลิตสารกําจัดศัตรูพืชจากธรรมชาติ การควบคุมระบบ
นํ้าอัตโนมัติ การปลูกผักปลอดสาร ศิลปะการมัดเชือก เป+นต*น 
 ๑.๓) แนวทางการพัฒนาระบบการวัดผลทักษะและสมรรถนะวิชาชีพของผู*เรียนสายอาชีวศึกษา 
                      - วิทยาลัยอาชีวศึกษานครปฐม การพัฒนาระบบการวัดผลประเมินสมรรถนะความสามารถของ
ผู*เรียนตามเกณฑEมุ$งช้ีคุณลักษณะการเรียนรู*ตามมาตรฐานการเรียนรู*ของหลักสูตรที่กําหนดไว*ในแต$ละระดับและ
ประเภทวิชา ประกอบด*วย  3  มิติ 
                1) ความรู* Know Ledge        
                2) ทักษะ Skills         
                3) ความสามารถในการประยุกตEใช*และความรับผิดชอบ  
  - วิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล ประเมินและตรวจสอบข*อสอบสําหรับวัดผลผู*เรียนทั้งด*านการ
วัดผลการเรียนปกติและ มาตรฐานวิชาชีพ ให*ถูกต*อง เหมาะสม และผู*เรียนสามารนถนําไปใช*ได*จริง ศึกษา
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มาตรฐานอาชีพท่ีเช่ือมโยงกับแผนการสอนและปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู*  มีการวัดผลและประเมินผลที่
หลากหลาย โดยแผนกวิชาจัดสอนและจัดสอบให*สอดคล*องกับสมรรถนะวิชาชีพของตนเอง  
            - วิทยาลัยสารพัดช$างนครปฐม กรอบแนวทางการเช่ือมโยงระดับคุณวุฒิของประเทศโดยยึดตาม
ระดับสมรรถนะ (ความรู* ทักษะ และความสามารถในการประยุกตEใช*ความรู* ทักษะและความรับผิดชอบ) ของ
บุคคล     ท่ีเป+นผลลัพธEของการเรียนรู* การศึกษา การฝ�กอบรม จากกรอบคุณวุฒิทางการศึกษา และ ประสบการณE 
ความเช่ียวชาญในการทํางาน 
             - วิทยาลัยสารพัดช$างนครปฐม NQF เป+นกลไกสําคัญในการขับเคล่ือนระบบธนาคารหน$วยกิ
ตแห$งชาติระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การอาชีวศึกษา และการอุดมศึกษา ของประเทศไทยผู*เรียน และประชาชนได*
นําผลการเรียนรู* ท้ังความรู* ทักษะ ประสบการณEการทํางาน และการฝ�กอบรม มาสะสมเทียบโอนและใช*ประโยชนE
ในการเพิ่มคุณวุฒิการทํางาน และการศึกษาต$อ 
                     - วิทยาลัยสารพัดช$างนครปฐม มาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห$งชาติและมาตรฐานอาชีพ
ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคEการมหาชน) สามารถสืบค*นข*อมูลได*ที่ website https://tpqi-
net.tpqi.go.th/search-qualifications หรือ https://tpqi-net.tpqi.go.th/industrials-grou  
             สถานศึกษาสังกัด สกร.จังหวัดนครปฐม เน*นการทํางานร$วมกับภาคีเครือข$าย องคEกรในชุมชน องคEกร
ปกครองส$วนท*องถ่ิน และสถานศึกษาอ่ืน เพื่อยกระดับผลิตภัณฑEสินค*า/บริการ สกร. ดีเด$น /พรีเมียม รวมถึง
ส$งเสริมช$องทางการจําหน$ายสินค*าผ$านระบบออนไลนEกับหน$วยงานภาคีเครือข$ายบูรณาการกับหน$วยงานสถาบัน
การเงินกองทุนหมู$บ*าน กรมส$งเสริมการเกษตร เพื่อให*ความรู*ทางการเงินและช$องทางการเช*าถึงแหล$งเงินสําหรับ
ประชาชนผู*ผ$านการฝ�กอาชีพจากโครงการศูนยEฝ�กอาชีพชุมชนสู$การเป+นผู*ประกอบการ และบูรณาการกับหน$วยงาน
ภาคีเครือข$ายในการจัดกิจกรรมฝ�กอาชีพ และการนําไปสู$การจัดตั้งกลุ$มอาชีพในรูปแบบต$าง ๆ  

 ๒) ปWญหาอุปสรรค      
               -  วิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล การวัดและประเมินผลมาตรฐานวิชาชีพในบางสมรรถนะอาจยังไม$
ตรงกับสมรรถนะที่สถาน ประกอบการต*องการ สถานศึกษาส$งนักเรียนเข*ารับการทดสอบมาตรฐานฝ8มือแรงงานกับ
หน$วยงานกรมพัฒนาฝ8มือแรงงานยังไม$ครบทุกแผนกวิชา 
     - วิทยาลัยสารพัดช$างนครปฐม เน่ืองจากการจัดทําระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill 
Certificate) ผู*เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ บุคลากรขาดความรู*ความเข*าใจ
ในกระบวนการข้ันตอนต$างๆ จึงทําให*ไม$เกิดเป+นผลในรูปธรรม 
              - สกร. ได*รับงบประมาณในการจัดทําหลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู*เรียนด*านทักษะอาชีพที่ไม$เพียงพอ 
              - สกร. มีระยะเวลาของการดําเนินการพัฒนาผู*เรียนทักษะด*านอาชีพค$อนข*างจํากัดและเร$งด$วน       
เป+นการจัดการที่ส$งผลให*ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมไม$เพียงพอ และไม$ตรงความต*องการของผู*เรียน 
 ๓) ข*อคิดเห็นและข*อเสนอแนะ 
               - วิทยาลัยสารพัดช$างนครปฐม การทําให*ศึกษาไทยในปWจจุบันเป+นเร่ืองท่ีง$ายข้ึนและเข*าถึงได*สําหรับ
ทุกคน ต*องอาศัยความร$วมมือจากทุกภาคส$วน โดย Micro-Credentials จะเป+นตัวช$วยให*กลุ$มคนทํางานได*เลือก
พัฒนาทักษะที่จําเป+น สามารถ Re-Skill หรือ Up-Skill เพ่ือการเติบโตในหน*าที่การงานและความสนใจในเร่ืองใหม$ 
ๆ ท่ีสามารถเกิดข้ึนได*ตลอดเวลา โดยการพิสูจนEความสามารถจากการใช*ประสบการณEที่มี ไม$ว$าจะศึกษาด*วยวิธีการ
ใด ขอเพียงทําได*จริง 
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             - สกร. เห็นว$าควรมีการสํารวจเพื่อวิเคราะหEในการจัดทําหลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู*เรียนด*านทักษะอาชีพที่
เหมาะสมกับผู*เรียนมากท่ีสุด 
            - สกร. เห็นควรมีการสํารวจเพ่ือวิเคราะหEในการจัดทําหลักสูตรเพื่อพัฒนาผู*เรียนด*านทักษะอาชีพที่
เหมาะสมกับผู*เรียนมากท่ีสุด เพ่ือจัดกิจกรรมให*เสร็จส้ินทันระยะเวลาที่กําหนด 

 ๔) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ท่ีเป+นแบบอย$างที่ดี  (ถ*ามี) 
                - วิทยาลัยสารพัดช$างนครปฐม Micro – Credential หมายถึง ระบบทะเบียนสะสมและกลไกการ
เทียบโอน ผลลัพธEการเรียนรู* ที่เฉพาะเจาะจงหรือระดับสมรรถนะย$อยท่ีได*จากการศึกษาการฝ�กอบรม การรับรอง
มาตรฐานอาชีพ หรือการสะสมประสบการณEที่เกิดข้ึนจากการฝ�กปฏิบัติ หรือการเรียนรู*จริงในท่ีทํางานระหว$างการ
ปรึกษาหรือการ ประกอบอาชีพ และสามารถเทียบโอนเพ่ือการสะสมหน$วยกิตได* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


