
 

 
    

แบบรายงานผล 
การตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

รอบที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี 
 

นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.3 : แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม (สพฐ./สอศ./สกร.) 

1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นท่ี ในการขับเคล่ือนการด าเนินงานการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
และบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 
                     1.๑) ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการเปิดรับลงทะเบียนผ่านโปรแกรมระบบออนไลน์ ระบบแก้หนี้ 
สพฐ. (debt obec) “โครงการแก้ใขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ” แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด รวมถึงข้าราชการ
บ านาญ โดยประชาสัมพันธ์ทางระบบ AMSS++ทางเฟสบุค ทางไลน์  
                      ๑.๒) ด าเนินการตามปฏิทินการรับสมัคร โดยผู้มีความประสงค์เข้าร่วมโครงการโดยสามารถ
สมัครทางระบบออนไลน์  
                       ๑.3) ตรวจสอบข้อมูลการสมัครในระบบ โดยจัดกลุ่มตามสภาพทางการเงินเป็น 3 สี ได้แก่  
-สีแดง หมายถึงผู้ท่ีถูกฟ้องด าเนินคดีเรื่องหนี้สิน หรือมีเงินคงเหลือน้อยกว่า 30% หรือท้ังสองกรณี 
-สีเหลือง หมายถึงผู้ท่ีมีหนี้สินและมีเงินคงเหลือมากกว่า 30% 
-สีเขียว เหลือง หมายถึงผู้ท่ีไม่มีหนี้สิน 
                       ๑.๔) การด าเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินกลุ่มสีแดง มีแนวทางการด าเนินงาน โดยประสาน
สถาบันทางการเงินท่ีเกี่ยวข้อง 

2) ผลการด าเนินงานการขับเคล่ือนนโยบายฯ ตามจุดเน้นท่ี 1.3 
2.1) การด าเนินการตามแผนงาน/มาตรการเจรจาช่วยเหลือ เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ 

                   ๒.๑.๑) บุคลากรทางการศึกษาครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีภาระหนี้สินในกลุ่ม    
สีแดงมีจ านวนลดลง 
           ๒.๑.๒) บุคลากรในสังกัด และข้าราชการบ านาญ เข้าถึงข้อมูลมาตรการแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกคน 
  2.2) การส ารวจสภาพหนี้ จัดท าฐานข้อมูล และจัดกลุ่มสภาพปัญหาหนี้สินของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด  
                           ข้าราชการครู ท่ีลงทะเบียนในระบบจ านวน 6 ราย 

3) ปัญหาอุปสรรค 
                      ได้ประสานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเพชรบุรี เบ้ืองต้นแล้ว ครูท้ัง 6 รายนั้น กู้เงินสหกรณ์ฯ เต็ม
วงเงินแล้ว ซึ่งทางสหกรณ์ฯ ยังไม่มีระเบียบ ข้อบังคับท่ีเอื้อต่อการรวมหนี้ในจ านวนเงินท่ีเกินกว่าภาระท่ีครูจะ
ช าระหนี้ให้มีเงินคงเหลือ 30% ได้ 

4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 
                                        ไม่มี 

ส าหรับ ศธภ./ศธจ. 
. 



 

5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี (ถ้ามี) 
                                         ไม่มี 
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