
รายงานผลการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
รอบที่ ๒ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี 
 

นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.3 : แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม (สพฐ./สอศ./สกร.) 

1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นท่ี ในการขับเคล่ือนการด าเนินงานการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
และบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 
                     มีการสร้างเครือข่ายกับสถาบันการเงิน โดยคณะกรรมการสถานีแก้หนี้ เข้าร่วมการประชุม
กับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเพชรบุรี จ ากัด เพื่อร่วมหารือแนวทางในการช่วยเหลือครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร่วมกันหารือท าความเข้าใจร่วมกันในการหักเงินเดือนน าส่งให้กับสหกรณ์ฯ 

2) ผลการด าเนินงานการขับเคล่ือนนโยบายฯ ตามจุดเน้นท่ี 1.3 
๒.๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ท่ีเป็นหนี้ในระบบ ได้รับการแก้ไขปัญหาแล้ว 

จ านวน  723 คน (มีเงินคงเหลือมากกว่าร้อยละ ๓๐) 
 ๒.๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีลงทะเบียนผ่านระบบ “แก้หนี้ สพฐ. (debt obec)”  

ได้รับการปรับโครงสร้างหนี้ เพื่อให้มีเงินคงเหลือมากกว่า 30 %  จ านวน 7 ราย  
 ๒.๓) ครูและบุคลากรสังกัด สกร. ท่ีลงทะเบียน และได้รับการช่วยเหลือ จ านวน 13 คน 

3) ปัญหาอุปสรรค 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีลงทะเบียน กรอกข้อมูลไม่ครบถ้วน 

4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 
                       ควรจัดหาแหล่งเงินกู้ท่ีมีอัตราดอกเบี้ยต่ ากว่าอัตราดอกเบี้ยท่ีครูและบุคลากรเป็นหนี้อยู่ 
เพื่อรวมหนี้สินของครูและบุคลากรทางการศึกษาไว้ที่สถาบันการเงินเดียว เพื่อลดอัตราภาระค่าใช้จ่ายต่อเดือน 
              

5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี (ถ้ามี) 
                                         ไม่มี 
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