
 
    

แบบตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
รอบท่ี 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
10. ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 

10.1  ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน  
จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
  1) การพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ให้แก่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายและระดับอาชีวศึกษา เพื่อการมีรายได้ระหว่างเรียน 
  -  วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช  ผู้เรียนแผนกวิชาช่างก่อสร้าง  แผนกวิชาโยธา ได้รับการ
พัฒนาทักษะอาชีพด้านการทดสอบคอนกรีต เปิดศูนย์ปฏิบัติการทดสอบคอนกรีต และเปิดให้บริการทดสอบ
ก้อนตัวอย่างคอนกรีต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นให้บริการทางวิชาการ โดยคิดค่าบริการ 500 บาท/
3 ก้อนตัวอย่าง  
       -  ผู้เรียนได้รับการด้านทักษะผู้ประกอบการโดยเข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพการ
เป็นผู้ประกอบการ (การเขียนแผนธุรกิจ) ผู้เรียนมีการประกอบธุรกิจในสถานศึกษาได้รับการสนับสนุนของศูนย์
บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ทำให้ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน  
  

  2) การแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาทวิภาคี เพื่อให้
ผู้เรียนมีสมรรถนะวิชาชีพที่ต้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
  -  วิทยาลัยและภาคเอกชนได้ดำเนินการจัดการศึกษาที่หลากหลายและมีการฝึกอาชีพตามฐาน
สมรรถนะของผู้เรียนอาชีวศึกษา คือ การร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับภาคเอกชนในการจัดการศึกษา(การทำ
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ MOU ) ให้มีคุณภาพและตรงตามความต้องการของผู้เรียน โดยผู้เรียนจะ
ได้ฝึกอาชีพในสถานประกอบการต่าง ๆ อีกทั้งสถานประกอบการ ได้มีการจัดโครงการต่าง ๆเพื่อพัฒนาทักษะ
บุคลากรทางการศึกษาและเตรียมความพร้อมให้กับผู้เรียน เช่น วิทยาลัยการอาชีพนครศรีธรรมราช  มีการ
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา เปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  และเข้าร่วมโครงการออมสิน
สารพัดช่าง สารพัดอาชีพ  โดยการถ่ายทอดความรู้ทางด้านทักษะวิชาชีพให้กับประชาชนและชุมชน  เพื่อนำไป
ประยุกต์ใช้ประกอบอาชีพ 
 10.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.ขาดการนิเทศติดตามผู้สำเร็จ
การศึกษาอย่างเป็นระบบ   
 

1.สร้างระบบการติดตามผู ้เร ียน
หลากหลาบช่องทาง 

1.มีข้อมูลของผู้สำเร็จการศึกษา
ครบถ้วน 

 10.3 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
         -  ผู้เรียนมีรายได้และมีอาชีพหลังจากสำเร็จการศึกษา 
  10.4 ข้อเสนอแนะ  
       -   
  10.5 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างท่ีดี (ถ้ามี) 
      -   

สำหรับหน่วยรับตรวจ 
. 


