
๒.๒ จัดใหมีโรงเรียนคุณภาพ ๑ โรงเรียน  ตอ ๑ อำเภอ  
๑) การวิเคราะหสถานการณในพื้นท่ี ในการขับเคล่ือนการดำเนินงานตามนโยบายฯ 

จากท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปตตานี ไดลงพื้นท่ีเยี่ยมเยียน นิเทศติดตามโรงเรียนคุณภาพใน
พื้นท่ี พบวา อัตรากำลังของโรงเรียนคุณภาพไมเพียงพอ ขาดบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะดาน ครูสอนไมตรง
วิชาเอก ครมูีภาระงานอื่นนอกเหนือจากการสอนเปนจำนวนมาก ขาดแคลน วัสดุ ส่ือ อุปกรณทางการศึกษา และ
งบประมาณในการสงเสริม พัฒนา ทักษะความสามารถทางการเรียนรูตามความถนัดของนักเรียน 

2) ผลการดำเนินงานการขับเคล่ือนนโยบายฯ  
 ๒.๑) ดานโครงสรางพื้นฐานและระบบสนับสนุนผูเรียน 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปตตานี โดย กศจ. ไดกำชับใหหนวยงานทางการศึกษาจัดทำ
แผน งบประมาณ / จัดทำคำขอต้ังงบประมาณ เพื่อการสนับสนุน จัดหาอุปกรณในการชวยจัดการเรียนการ
สอนใหกับโรงเรียนในโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ และใหโรงเรียนปรับภูมิทัศน จัดบรรยากาศ
สภาพแวดลอมภายในบริเวณโรงเรียนใหมีความรมรื่น สวย สะอาด ท่ีเอื้อตอการเรียนรูของนักเรียน ปรับปรุง
หองพิเศษเพื่อเปนแหลงการเรียนรูดานตาง ๆ หองสมุด หองวิทยาศาสตร และหองคอมพิวเตอร เปนตน  
 ๒.๒) ดานผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปตตานี โดย กศจ. ไดกำชับใหหนวยงานทางการศึกษาไดสราง
การรับรูนโยบายและแนวทางการขับเคล่ือนโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพใหกับผูบริหารสถานศึกษา 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อความเปนเอกภาพในการขับเคล่ือนโครงการ ฯ และเปนไปในแนวทาง
เดียวกัน 
 ๒.๓ ดานการบริหารจัดการ 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปตตานี โดย กศจ. ไดกำชับใหหนวยงานทางการศึกษา ประชุม 
สรางการรับรู และใหมีการแตงต้ังคณะกรรมการบริหารโครงการ ฯ ท้ังระดับหนวยงานทางการศึกษา (ตน
สังกัด) และระดับสถานศึกษา 
 ๒.๔ ดานการจัดการเรียนรู   
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปตตานี โดย กศจ. ไดกำชับใหหนวยงานทางการศึกษา สงเสริม 
สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ ใหมีการพัฒนาครู จัดอบรมครู และ
สงเสริมครูใหมีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เปนตน 
 ๒.5 ดานผูเรียน   

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปตตานี โดย กศจ. ไดกำชับใหหนวยงานทางการศึกษา สงเสริม 
สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความสอดคลองกับ 
มาตรฐานการศึกษาชาติ พัฒนาความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณของ
นักเรียน ตามเกณฑของแตละระดับช้ัน และพัฒนาดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน สงเสริมการมี
ลักษณะและคานิยมท่ีดี 

3) ปญหาอุปสรรค        
๑. แนวทางและรูปแบบการขับเคล่ือนนโยบายไมชัดเจน 
๒. ครูมีภาระงานอื่นนอกเหนือจากการสอนมากเกินไป 
๓. ขาดแคลนครูในรายวิชาเฉพาะ และวิชาหลัก เชน ครูผูสอนภาษาไทย จบไมตรงเอก  

 4) ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวม 
๑. หนวยงานระดับนโยบาย ควรสรางความเขาใจแนวทางการขับเคล่ือนนโยบายอยางเปนรูปธรรม  



2. เพิ่มครูผูสอนในวิขาเอกท่ีขาดแคลน 
 

 


