
 

๒.๑ เรียนได ทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟ รี มีงานทำ “ยึดผู เรียน เปน ศูนยกลาง”  
มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพื่อสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

จากท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปตตานี ไดลงพื้นท่ีเยี่ยมเยียน นิเทศติดตามโรงเรียนในพื้นท่ี พบวา 
ส่ือการเรียนการสอนคอนขางจะขาดแคลน วัสดุอุปกรณในการจัดการเรียนการสอนไมทันสมัย อุปกรณ
คอมพิวเตอรและระบบเครือขายอินเทอรเน็ตท่ีมีอยูไมเสถียรและชำรุด ขาดการดูแล หรือซอมแซม ไมสามารถ
ซอมแซมหรือจัดหาซื้อมาแทนตามตองการไดเนื่องจากติดในระเบียบการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ 

1) ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ  
  1) การสงเสริมใหผูเรียนไดเขาถึงแพลตฟอรมการเรียนรูแบบไมเสียคาใชจาย 

1.1)  ศูนยอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สนับสนุนใหผูเรียนไดใชระบบบริหารจัดการฐานขอมูล
การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (DVE-DATA) และใหผูเรียนไดเรียนรู ผานแพลตฟอรม Google Site CLASS 
ROOM และ DVE DATA เพื่อศึกษาหาความรูดวยตัวเองไดทุกท่ีทุกเวลา 

1.2)  สถาน ศึกษาส ง เสริม ให ผู เรียนสามารถรับการเรียนรู ในหลากหลายช องทาง              
เพื่อตอบรับการเรียนรูตามยุคดิจิทัล โดยการจัดอบรมครูและผูเรียน สามารถจัดการเรียนรูนอกหองเรียน          
และสนับสนุนการใชอุปกรณคอมพิวเตอรพกพาหรือแทบเลต เพื่อเปดการเรียนรูท่ีไรขีดจำกัด 

1.3)  สถานศึกษามีการสงเสริมการเรียนรู ในยุคดิจิทัลโดยจัดอบรมครูและนักเรียน              
ใหการอบรมเกี่ยวกับการสรางหองเรียนออนไลนผานแพลตฟอรมท่ีไมเสียคาใชจาย เชน Google Classroom, 
Google Forms, Kahoot, และ Word wall และลดการใชทรัพยากรส้ินเปลืองโดยสนับสนุนการใชแพลตฟอรม
ออนไลนเพื่อลดการใชกระดาษ โดยการสงงานและการจัดทำแบบสอบออนไลน การดำเนินการเหลานี้ชวยใหการ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึนและสงเสริมการใชทรัพยากรอยางยั่งยืน. 

 พัฒนาการเรียนการสอนแพลตฟอรมการเรียนออนไลน (Online Learning Platform)  ผูเรียน 
ผูสอน สามารถใชประโยชนจากขอมูล เครื่องมือ สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน สงเสริมใหผูเรียนแสวงหา
ความรูดวยตนเองจากส่ือดิจิทัล และส่ือสังคมออนไลน (Social Media) อนุญาตใหผูเรียนนำสมารทโฟนหรือ   
แท็บเล็ตมาใชในหองเรียน  
  2) การสนับสนุนใหครูผูสอนแสวงหาส่ือการเรียนการสอน (Content / แพลตฟอรม)  
เพื่อนำมาใชในการสอน 

2.1)  ครูผูสอนเผยแพรวิดีโอการสอนของตนลงบนเว็บไซต YouTube และนำบทเรียนวีดีทัศน
ใชเปนส่ือการสอน การเรียนรูผานโทรศัพทมือถือ (Mobile Learning) การเรียนรูแบบทีละเล็กละนอยผานคอน
เทนตส้ัน ๆ (Micro-Learning) การเรียนผานส่ือวีดีทัศน (Video-Based Learning) และการเรียนรูท่ีขับเคล่ือน
ดวยเกม (Gamification)  Google Classroom Zoom 

2.2)  สนับสนุนใหครูผูสอนเขารับการอบรมแพลตฟอรม Canva และ VDO CONTENT เพื่อ
นำมาประยุกตใชในการสรางส่ือการเรียนการสอนใหมีความนาสนใจมากข้ึน 

2.3)  สถานศึกษาไดสนับสนุนและสงเสริมใหครูผูสอน แสวงหาความรูโดยการเขารวม                
การอบรมพัฒนาเชิงปฏิบัติการโครงการท่ีสอดคลองจากสำนักงานหรือสถาบันตาง ๆ ตลอดจนสนับสนุนวัสดุ
ครุภัณฑท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน 

2.4)  สถานศึกษามีการจัดอบรมเกี่ยวกับการใชแพลตฟอรมการเรียนการสอนใหม ๆ เชน 
Google Classroom, Kahoot, และ Word wall เพื่อใหครูผูสอนเขาใจวิธีการใชงานและประโยชนของแตละ



 

แพลตฟอรม รวมถึงจัดเวิรกช็อปท่ีเนนการสรางเนื้อหาท่ีมีความนาสนใจและการใชเครื่องมือออนไลนในการสอน เชน 
การสรางแบบทดสอบ, การออกแบบกิจกรรมออนไลน, และการใชฟเจอรพิเศษของแพลตฟอรม 

      2.5) จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “หลักสูตรการออกแบบและเขียนแผนการจัดการ
เรียนรูแบบ “Active Learning” สำหรับครูผูสอน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3) การมีสวนรวมของภาคเอกชน ภาครัฐ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ในการสนับสนุน 
และจัดการศึกษาแกผูเรียน  

3.1) มีการจัดอบรมและเวิรกช็อปโดยภาคเอกชนจะชวยใหครูและผูเรียนมีความรูและทักษะ
ในการใชเทคโนโลยีใหม ๆ อยางมีประสิทธิภาพ และสามารถนำไปใชในการเรียนการสอนและการเรียนรูไดอยาง
เต็มท่ี 

3.2)  สถานศึกษามีการจัดทำความรวมมือกับสถานศึกษาและสถานประกอบการในการ
สนับสนุนการจัดการศึกษาใหกับผูเรียนใหบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีผูเรียนพึงไดรับ 

3.3)  โครงการจัดการเรียนการสอนรูปแบบโรงเรียนในโรงงาน (Wil) สงเสริมการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอยางจริงจัง ออกแบบระบบ การเรียนการสอนในแหลงเรียนรูตาง ๆ เรียนท่ีไหนก็ได และ
รวมกับสถานประกอบการ เพื่อพัฒนา ผูเรียนใหมีคุณภาพและสมรรถนะตรงตามความตองการของสถาน
ประกอบการ รวมท้ังส่ือสาร ใหผูเกี่ยวของสถานประกอบการ ผูปกครอง ชุมชน นักเรียน นักศึกษา ใหเห็น            
ถึงความสำคัญในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอยางจริงจัง แพลตฟอรมของกรมพัฒนาฝมือแรงงาน 
กระทรวงแรงงาน ท่ีนำเสนอบทเรียนวีดีทัศนเพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพ     

3.4)  สถานประกอบการภาครัฐและเอกชนตอบรับนักเรียนนักศึกษาเขาเรียนและฝกอาชีพ
พรอมท้ังสนับสนุนทุนการศึกษาและสวัสดิการตลอดระยะเวลาของการฝกอาชีพ 

 สถานประกอบการสนับสนุนการจัดการศึกษาแกผูเรียนโดยเขารวมบันทึกขอตกลงความรวมมือ 
(MOU) กับ สถานศึกษา 

2) ปญหาอุปสรรค    
ปญหา/อุปสรรค แนวทางการแกไขปญหา ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ขอจำกัดของผูเรียน และ
ผูปกครอง มีคานิยมใหฝกงาน
ในสถานประกอบการในพื้นท่ี
เทานั้น 

1) สรางการรบัรูและความ
เขาใจใหแกผูปกครองและ
ผูเรียน 

1) ผูเรียนสามารถออกฝกงานตางภาค
ตางพื้นท่ี 

2) ระยะเวลาดำเนินโครงการ
นอยเกินไป  

2) ควรเพิม่เวลาในการอบรมให
มากข้ึน 

2) ครูผูสอน มีความรู ความเขาใจการ
จัดการเรียนรูแบบลงมือทำ Active 
Learning ท่ีเนนบทบาทผูเรียนเปนสำคัญ
และครูผูสอนพัฒนาทักษะการจัดการ
เรียนรูใหกาวทันตอการเปล่ียนแปลง 

3)ครูผูสอนพัฒนาทักษะการ
จัดการเรียนรูใหกาวทันตอ
การเปล่ียนแปลงปญหาดาน
อินเทอรเน็ต 

3) การบันทึกวิดีโอเพื่อให
นักเรียนเขาชมยอนหลัง 

3) ผูเรียนสามารถเรียนรูไดอยางไมจำกัด
วันเวลา 

4) ปญหาดานสภาพแวดลอม 4) การสรางบรรยากาศในช้ัน 4) ผูเรียนมีผลการเรียนท่ีดีข้ึน 



 

ปญหา/อุปสรรค แนวทางการแกไขปญหา ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
เรียนเพื่อกระตุนใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูไดดี 

5) สถานประกอบการใน
พื้นท่ีไมรองรับการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

5) สถานประกอบการท่ีอยูนอก
พื้นท่ีควรมีการสนับสนุน
สวัสดิการแกผูเรียนใหเพียงพอ 

5) นักศึกษา ไดฝกปฏิบัติจริงได
ประสบการณจริงในสถานประกอบการ 

6) นักศึกษา ไมมี
ทุนการศึกษาในการเรียนใน
สถานประกอบการเพราะตอง
เสียคาใชจายสูง 

6) ควรใหมีการสนับสนุนดาน
งบประมาณ 

6) จำนวนนักเรียน นักศึกษาท่ีสนใจ
เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเพิ่มข้ึน 

7) ความตองการของบริษัท
กับสาขาวิชาของผูเรียนยังไม
สอดคลองกัน 

  

  3) ปจจัยแหงความสำเร็จ 
1) พัฒนาหลักสูตรท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน     
2) สรางชุมชนการเรียนรูออนไลนเพื่อใหผูเรียนไดแลกเปล่ียนประสบการณ  
3) สรางความสัมพันธกับชุมชนและบันทึกขอตกลงความรวมมือกับสถานประกอบการ            

เพื่อเช่ือมโยงผูเรียนกับโอกาสการทำงาน 

4) ผูเรียนสำเร็จการศึกษาแลว ผูเรียนสามารถเขารับการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน และสามารถ
ประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว และมีงานทำ 

4) ขอเสนอแนะ  
1) ควรจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองกับนโยบาย      
2) สราง Mindset และแนะแนวการศึกษาใหกับผูเรียนในสาขาวิชาท่ีบริษัทหรือตลาดแรงงาน

ตองการมากข้ึน 
3) ควรมีการสนับสนุนงบประมาณในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ท่ีคิดวาเปนตนแบบหรือแบบอยางท่ีดี (ถามี) 
     -ไมมี- 

 


