
๑ 

 

นโยบายที่ 9 การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียน
ที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย   เพ่ือให้
ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ด้วยการจัดท าระบบการเทียบเคียงหรือ
เทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์หรือสมรรถนะจากระบบเดียวกันแต่ต่างสถานศึกษา 
หรือจากระบบหนึ่งไปสู่อีกระบบหนึ่งหรือจากต่างประเทศ เพ่ือใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษาหรือการรับรอง
ระดับการศึกษาต่างสถานศึกษาหรือต่างระบบได้   

๑) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายฯ 
      แนวโน้มการด าเนินงานเพื่อการขับเคลื่อนนโยบาย เป็นไปในทิศทางที่ดี มีการจัดท าระบบ
การเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์ หรือสมรรถนะ จากระบบเดียวกัน
แต่ต่างสถานศึกษา เพื่อใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษา หรือการรับรองระดับการศึกษาต่างสถานศึกษาหรือ
ต่างระบบได้ สามารถสะสมเพื่อประโยชน์ในการรับการรับรองคุณวุฒิ การประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ 
ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ สามารถเรียนในระดับที่สูงขึ้นโดยไม่ยึดติดกับระยะเวลาในการศึกษา  
พร้อมทั้งมีการตั้งศูนย์เทียบโอนผลการเรียนในระดับจังหวัด  พัฒนาระบบการเทียบระดับการศึกษาและ
คลังหน่วยกิตศึกษา (Credit Bank) ระบบการวัดผล เทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการศึกษา  

2) ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ  
 1. จัดท าระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์ หรือ

สมรรถนะ จากระบบเดียวกันแต่ต่างสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่งไปสู่อีกระบบหนึ่ง หรือจากต่างประเทศ 
เพ่ือใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษา หรือการรับรองระดับการศึกษาต่างสถานศึกษาหรือต่างระบบได้ หรือสะสม
เพ่ือประโยชน์ในการได้รับการรับรองคุณวุฒิ หรือเพ่ือประโยชน์ในการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ และผู้เรียน
ที่มีความสามารถเป็นเลิศ สามารถเรียนในระดับที่สูงขึ้นโดยไม่ยึดติดกับระยะเวลาในการ ศึกษา พร้อมทั้งมีการ
ตั้งศูนย์เทียบโอนผลการเรียนในระดับจังหวัด 

 2. พัฒนาระบบการเทียบระดับการศึกษาและคลังหน่วยกิตศึกษา (Credit Bank) ระบบ
การวัดผล เทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการศึกษา รวมถึงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ปวช. / 
ปวส. / ป.ตรี 
  3. จัดระบบวัดแววและความถนัดของผู ้เรียนเป็นรายบุคคล โดยสามารถปรับเปลี่ยน
แผนการเรียน ในระหว่างเรียนได้ รวมทั้งการแนะแนวเลือกเรียนตามเส้นทางอาชีพ ความถนัดและความสนใจ 
เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนในอนาคต  โดยด าเนินการอบรมพัฒนาครูที่รับผิดชอบ ระบบวัดแวว
ความสามารถพิเศษ MI Test ทุกโรงเรียนพร้อมด าเนินการต่อเนื่อง มีการจัดเก็บข้อมูลด้านความสามารถพิเศษ
ของผู้เรียนทุกชั้นทุกคน รวมถึงมีการพัฒนาครูด้านเรื่องการจัดท าแผนกิจกรรมพหุปัญญาเพ่ือน าสู่การปฏิบัติ   
ในห้องเรียน และมีการนิเทศติดตามโรงเรียนเป้าหมายเพื่อต่อยอดให้เป็นโรงเรียนแกนน า 
  4. ส่งเสริมครู บุคลากรในสถานศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจในแนวปฏิบัติการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ ตลอดจนความเข้าใจในเทคนิควิธีการวัดและประเมินผลรูปแบบต่าง ๆ โดยเน้นการประเมิน
ตามสภาพจริง เช่น การประเมินการปฏิบัติงาน การประเมินด้วยแฟ้มสะสมผลงาน หรือการประเมินด้วยการ
สื่อสารส่วนบุคคล เช่น การซักถาม การสัมภาษณ์ เป็นต้น ตลอดทั้งแสวงหาความร่วมมือกับองค์กรภาครัฐและ
เอกชน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงาน 
 
 



๒ 

 

  5. จัดให้มีการทดสอบจากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) “มาตรฐานอาชีพ”
การพัฒนาระบบคุณวุฒิวิชาชีพในประเทศไทย  รวมถึงการจัดให้มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  
ของสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือแรงงานกระทรวงแรงงาน ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาในสังกัด 
ให้นักเรียนนักศึกษาที่สนใจเข้ารับการทดสอบความรู้ความสามารถ ในการท างานของผู้ประกอบอาชีพตามเกณฑ์
ที่ก าหนดในมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ โดยผู้ที่ผ่านการทดสอบจะได้รับหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติเพื่อเพิ่มโอกาสในการสมัครงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ น าไปสู่
การพัฒนาและยกระดับก าลังคน เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยสถาบันฯ มีภารกิจ
ในการสร้างการเรียนรู้ต่อระบบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพให้เป็นที่รู้จัก  พร้อมทั้งผลักดันให้เกิด
ความตระหนักถึงประโยชน์ของระบบคุณวุฒิวิชาชีพ สนับสนุนให้กลุ่มผู้ประกอบอาชีพ มีส่วนร่วมในการจัดท า
มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพให้สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี รวมทั้งประสานความร่วมมือกับ
สถานศึกษาและหน่วยงานอ่ืนๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ทั้งในและต่างประเทศ ให้มีการเผยแพร่การใช้ระบบคุณวุฒิ
วิชาชีพ และน ามาตรฐานอาชีพและมาตรฐานสมรรถนะไปใช้เพ่ือพัฒนาสมรรถนะบุคลากรในแต่ละสาขาวิชาชีพ 
โดยมีตัวอย่างผลการด าเนินการการจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้
ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ดังนี้ 

หน่วยงานที่เข้าร่วมขับเคลื่อนนโยบาย โครงการ/กิจกรรม 
๑. วิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด  
๒. วิทยาลัยอาชีวศึกษาร้อยเอ็ด 
๓. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีร้อยเอ็ด 
๔. วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด 
๕. วิทยาลัยเทคนิคสุวรรณภูมิ 
๖. วิทยาลัยการอาชีพโพนทอง 
๗. วิทยาลัยเทคนิคเกษตรวิสัย 
๘. วิทยาลัยการอาชีพพนมไพร 
9. วิทยาลัยอาชีวศึกษาขอนแก่น 
10. วิทยาลัยเทคนิคขอนแก่น  
11. วิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย  
12.  วิทยาลั ยพยาบาลบรมราชชนนี
ขอนแก่น 
13. มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
14. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด 
15.วิทยาลัยอาชีวศึกษา มหาสารคาม 
16. ศูนย์การเรียนปัญญาภิวัฒน์ขอนแก่น 
 

1. สถานศึกษาทุกแห่ง ได้ด าเนินการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
ให้กับนักเรียน ระดับชั้น ปวช. ๓ และนักศึกษา ระดับชั้น ปวส. ๒  
ที่จะส าเร็จการศึกษาของทุกปี 
2. สถานศึกษา ในสังกัดส านักงานอาชีวศึกษา อุดมศึกษา และ
หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่ ได้รับจัดตั้งให้เป็นศูนย์ทดสอบ 
อาทิ  
           -วิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด ได้ผ่านการรับรองให้เป็น 
ศูนย์ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ(องค์กร
มหาชน) สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และเป็นศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานของจังหวัดร้อยเอ็ด สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
           -วิทยาลัยอาชีวศึกษาร้อยเอ็ด  ได้ผ่านการรับรองเป็น
ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานของจังหวัดร้อยเอ็ด สาขาวิชา
อาหารและโภชนาการ  
          - วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม ได้ผ่านการรับรอง
เป็นศูนย์ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพในหน่วยงานทางการศึกษา 
เมื่อผ่านการทดสอบจะได้รับ ใบประกอบวิชาชีพ   
3. ส่งเสริมให้ผู้ผ่านการอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ หลักสูตร 420 ชั่วโมง 
เข้าสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
จังหวัด 
4. จัดสรรงบประมาณการด าเนินการจัดสอบให้กับผู้ เรียน       
ที่ลงทะเบียนโครงการเทียบโอนความรู้เทียบระดับการศึกษามิติ
ความรู้ความคิด        
 



๓ 

 

3) ปัญหาอุปสรรค      
 1. ผู้เรียนขาดความรู้ความเข้าใจในการเทียบโอนระดับการศึกษา 

2. ผู้เรียนบางรายขาดทุนทรัพย์ในการลงทะเบียนท าให้เสียโอกาส 
  3. ผู้เรียนไม่สนใจเทียบโอนความรู้เทียบระดับการศึกษามิติความรู้ความคิด 
                    4. ขาดงบสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาครูแนะแนวหรือครูที่รับผิดชอบ และการนิเทศติดตาม
การด าเนินงานระบบวัดแววความสามารถพิเศษ การจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนในแต่ละด้านลงสู่ห้องเรียนของ
แต่ละสถานศึกษา  
 4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 

 1. ควรมีการจัดท าแนวทางการด าเนินการอย่างชัดเจน เนื่องจากเป็นนโยบายใหม่ 
 2. ควรพัฒนาหลักสูตรเทียบโอนความรู้ให้มีความยืดหยุ่น สอดคล้องกับกลุ่มผู้เรียน สามารถ

ปรับปรุงหลักสูตรเทียบโอนความรู้เทียบระดับการศึกษามิติความรู้ความคิด  ให้สอดคล้องกับกลุ่มผู้เรียน 
  3. ควรมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือให้เขตพ้ืนที่การศึกษาด าเนินการขับเคลื่อนตามนโยบาย    


