
 
แบบรายงานผล 

การตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
รอบท่ี 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ส านักงานศึกษาธิการภาค 12 
 

นโยบายที่ 7  พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 
 7.1 การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการด าเนินการพัฒนาระบบการแนะ
แนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 

 หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่มีการขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรการแนะแนว รวมถึง
กระบวนการเรียนรู้ ให้ทันยุคสมัยและเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียนผู้สอนและชุมชน จัดให้มีระบบแนะ
แนวตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับมัธยมศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้ค้นพบแนวทางการเรียน และเป้าหมาย
ชีวิตที่ตนเองชอบ สามารถปรับเปลี่ยนได้ตลอดระยะเวลาการเรียน มีการสร้างภาคีเครือข่ายกับหน่วยงาน
ภายนอก และจัดตั้งศูนย์ให้ค าปรึกษาแนะน า โดยเน้นให้นักเรียนเรียนรู้การแก้ไขปัญหาในการด าเนินชีวิต 
ควบคู่กับการเรียนรู้ด้านวิชาการ สามารถแก้ไขปัญหาของตนเองได้ ทั้งนี้ ปัญหาอุปสรรค ได้แก่ ด้าน
งบประมาณ ด้านบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง ด้านพหุปัญญา และ Soft Power ดังนั้น 
ภาครัฐควรสนับสนุนงบประมาณพัฒนาครูแนะแนวในสถานศึกษาให้ เพียงพอ ให้ครูทุกคนสามารถเป็น
ครูแนะแนวได้ เพื่อให้หน่วยงานสามารถด าเนินงานตามนโยบายฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพขับเคลื่อน
นโยบายสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  
 

7.2  ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ  พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน 
(Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 

  1) การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ให้มีทักษะท่ีเหมาะสมและจ าเป็น 
ต่อการด ารงชีวิต ตอบสนองต่อความสนใจและความต้องการของผู้เรียน 
                   (1) โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
ชุมชน ท้องถิ่น นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  (ก ำหนดเป้ำหมำย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่ำงชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ชุมชน ท้องถิ่น นโยบำยของหน่วยงำน
ต้นสังกัด และทันตอ่กำรเปลี่ยนแปลงของสังคม) 
                  (2) โรงเรียนสามารถบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง 
สพฐ. (พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพของโรงเรียนตำมมำตรฐำนสำกลโดยใช้เกณฑ์ OBECQA) 
                  (3) โรงเรียนมีการบริหารจัดการวิชาการทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ที่เน้นคุณภาพนักเรียนอย่างรอบด้าน เชื่อมโยงกับวิถีชีวิต ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย (พัฒนำงำนวิชำกำรที่
เน้นคุณภำพของผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำและทุกกลุ่มเป้ำหมำย) 
                 (4) ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน และจัดให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้  
เพ่ือให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ (พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ) 

ส ำหรับ ศธภ. / ศธจ. 
. 
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                 (5) โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อม ทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย (จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ) 
                 (6) โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  ที่
เป็นหมวดหมู่ ครอบคลุม เป็นปัจจุบัน สะดวกต่อการเข้าถึง (จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือสนับสนุนกำร
บริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้) 
                       (7) จัดอบรมให้ควำมรู้ครูในกำรพัฒนำจัดท ำหลักสูตร ให้เหมำะสมตำมควำมต้องกำรของผู้เรียน 
       (8) สพท. ส่งเสริมและก ำหนดแนวปฏิบัติตำมคู่มือและแนวปฏิบัติกิจกรรมแนะแนวให้ครูแนะ
แนว/ครูประจ ำชั้น ในสถำนศึกษำ ด ำเนินกำรและพัฒนำงำนแนะแนวอย่ำงเข้มแข็ง ครอบคลุม 3 ขอบข่ำยกำร
แนะแนว ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนอำชีพ และด้ำนส่วนตัวและสังคม กำรชี้แนะ Coaching  และส่งเสริมให้นักเรียน
ได้รู้จักและค้นพบตนเอง ตัดสินใจและวำงแผนกำรศึกษำต่อหรือกำรประกอบอำชีพได้อย่ำงเหมำะสมเตรียม
ควำมพร้อมเข้ำสู่โลกอำชีพ สอดแทรกในกำรจัดกิจกรรมโฮมรูม เช่น แนะแนว Coaching ด้ำนส่วนตัวและ
สังคมรวมทั้งเรื่องกำรด ำเนินชีวิต เช่น สุขภำพจิตเด็ก และวัยรุ่น กำรท ำงำนกลุ่ม มนุษยสัมพันธ์กำรคบเพ่ือน 
กำรคบเพื่อนต่ำงเพศที่เหมำะสม กำรหลีกเลี่ยงจำกภัยทำงสังคม อำชญำกรรม ปัญหำกำรคุกคำมทำงเพศ 
ภัยแอบแฝงจำกอินเทอร์เน็ต และปัญหำสำรเสพติด ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือและแก้ไขสถำนกำรณ์อย่ำง
ทันท่วงทีและสำมำรถด ำเนินชีวิตได้อย่ำงปลอดภัยมีควำมสุข โดยจัดกิจกรรรมโฮมรูม ตำมแนวปฏิบัติกำรจัด
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมโฮมรูม และกำรดูแลสุขภำพจิตนักเรียน ระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

  2) การส่งเสริมและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะในการแนะแนว
ผู้เรียน มีกำรขับเคลื่อนสร้ำงควำมเข้มแข็งระบบแนะแนว กำรชี้แนะ (Coaching) และกำรดูแลสุขภำพกำย 
และสุขภำพจิตของผู้เรียน ดังนี้ 
              (1) กำรแนะแนว กำรชี้แนะ (Coaching) ให้ผู้เรียนรู้จัก ค้นพบตนเอง และมีสมรรถนะอำชีพ
นักเรียนทุกคนในสังกัด ได้รับกำรประเมินสุขภำพจิตเบื้องต้น ผ่ ำนระบบ school health hero ทั้งแบบ
ประเมิน 9S Plus ที่เป็นเครื่องมือสังเกตอำกำรเบื้องต้น เพ่ือคัดกรองเด็กนักเรียนอำยุ 6 – 15 ปีที่ อำจมีปัญหำ
ด้ำน พฤติกรรม อำรมณ์  สั งคม และแบบประเมินพฤติกรรมเด็ก  The Strength and Diffculties 
Questionnaire (SDQ) ให้นักเรียนรู้จักจุดแข็งจุดอ่อนของตนเอง และสำมำรถพัฒนำแก้ไขได้เหมำะสม 
               (2) กำรดูแลสุขภำพกำย และสุขภำพจิตของผู้เรียน โดยใช้ระบบ school health hero 
นักเรียนทุกคนในสังกัด ได้รับกำรประเมินสุขภำพจิตเบื้องต้น ผ่ำนระบบ school health hero และสำมำรถ
รับค ำปรึกษำออนไลน์ได้ เพ่ือให้นักเรียนได้รับกำรส่งเสริม พัฒนำและกำรรักษำอย่ำงถูกต้องเหมำะสม 
               (3) กำรพัฒนำเกี่ยวกับกำรแนะแนว กำรชี้แนะ (Coaching) เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จัก ค้นพบตนเอง 
และมีสมรรถนะอำชีพวำงแผนในกำรขยำยผลครูแนะแนวที่ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรกำรพัฒนำครูแนะแนว  
แกนน ำและกำร Coaching จัดกำรอบรมให้ครูและบุคลำกรในสังกัด เพ่ือพัฒนำควำมรู้ ทักษะ เพ่ือจัดกำรเรียน
กำรสอนและช่วยเหลือนักเรียนได้อย่ำงถูกต้อง เหมำะสม    
          (4) ครูมีกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู้ ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถำนศึกษำ ผ่ำน
กระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรด ำเนินชีวิต (จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำร
คิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้)  
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        (5) กำรพัฒนำเกี่ยวกับกำรดูแลสุขภำพกำย และสุขภำพจิตของผู้เรียนกำรบูรณำงำนร่วมกับ
โครงกำรอบรมพัฒนำบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนจิตวิทยำ ในรูปแบบออนไลน์ ด้วยกระบวนกำร Professional 
Learning Community (PLC) เพ่ือพัฒนำครูและบุคลกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรดูแล
สุขภำพจิตของนักเรียนและตนเอง สำมำรถให้กำรช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหำสุขภำพจิตใจในเบื้องต้นและส่ง
ต่อนักเรียนเข้ำสู่ระบบกำรรักษำอย่ำงเหมำะสม 

   (6) ศูนย์แนะแนวประจ ำจังหวัด และศูนย์แนะแนวประจ ำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่  
ประสบควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินงำนแนะแนวกำรศึกษำต่อ กำรมีงำนท ำ ทักษะอำชีพและกำรด ำเนินชีวิต  
          (7) ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น มำใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ โดยสร้ำงโอกำสให้ผู้เรียนได้แสวงหำควำมรู้ด้วยตนเองจำกสื่อที่หลำกหลำย 
(ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้) 
               (8) ครูผู้สอนมีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน โดยเน้นกำรปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู 
ครูรักเด็กและเด็กรักเด็ก เด็กท่ีจะเรียนรู้ สำมำรถเรียนรู้ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข (บริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก) 
                (9) ครูมีกำรตรวจสอบและประเมินคุณภำพกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงเป็นระบบ และมีขั้นตอน
โดยใช้เครื่องมือและวิธีกำรวัดประเมินที่เหมำะสมกับเป้ำหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียน เพ่ือน ำไปใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ (ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และน ำผลมำพัฒนำ
ผู้เรียน) 
             (10) ครูและผู้เกี่ยวข้องมีกำรร่วมกันแลกเปลี่ยนควำมรู้และประสบกำรณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับ เพ่ือน ำไปใช้ในกำรปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ (ส่งเสริมให้ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนำ และปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้) 
        (11) สพท. ได้มีกำรจัดกำรอบรมเพ่ือส่งเสริมครูแกนน ำของศูนย์แนะแนวประจ ำเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ เพ่ือเป็นพ่ีเลี้ยงให้ครูในโรงเรียนได้เป็นครูแนะแนว Coaching ทุกคน เพื่อสร้ำงและประสำนงำนภำคี
เครือข่ำยที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ร่วมกันขับเคลื่อนงำนแนะแนวและ ขับเคลื่อนเป็นต้นแบบและเป็นแกนน ำกำร
ขับเคลื่อนงำนแนะแนวในพ้ืนที่ รวมทั้งมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำครูแนะแนวและครูผู้รับผิดชอบงำนแนะแนวใน
พ้ืนที่ ให้สำมำรถจัดกิจกรรมแนะแนวและขับเคลื่อนงำนแนะแนวอย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมถึงกำรจัดประชุม
อบรมเชิงปฏิบัติกำรโครงกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยของผู้เรียน ครู บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำและสถำนสึกษำ เพ่ือส่งเสริมครูแนะแนว ครูผู้รับผิดชอบงำนแนะแนวหรือผู้ที่เกี่ยวข้องในทุกระดับ ให้
ได้รับกำรพัฒนำในกำร Coaching ตำมระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ให้ได้รับกำรดูแลอย่ำงทั่วถึงและทันต่อ
สถำนกำรณ ์
  3) การจัดให้มีระบบการแนะแนว และการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
             (1)  จัดกำรอบรม พัฒนำครูแนะแนว เพ่ือให้สำมำรถดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้ รวมถึงกำร
ส่งครูแนะแนวศูนย์แนะแนวฯ เข้ำร่วมพัฒนำครูแนะแนวแกนน ำ สพฐ. เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยและพัฒนำครูแนะ
แนวให้มีศักยภำพสูงยิ่งขึ้น 
                         (2)  ใช้เทคโนโลยีเข้ำมำเพ่ือพัฒนำครูและช่วยเหลือนักเรียน ผ่ำนระบบ School Health 
Hero จัดอบรมออนไลน์ให้ควำมรู้แก่ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เรื่อง ระบบ School Health 
Hero เพ่ือเฝ้ำระวังสุขภำพกำยและสุขภำพจิตของนักเรียน 
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      (3)  สพท. ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำห้องศูนย์แนะแนว และส่งเสริมให้สถำนศึกษำด ำเนิน
กิจกรรม home room เพ่ือค้นหำนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหำทั้งด้ำนสุขภำพกำยและสุขภำพจิตของ
ผู้เรียน โดยมีกำรเผยแพร่ข้อมูลควำมรู้เกี่ยวกับควำมส ำคัญของสุขภำพกำยและสุขภำพจิตผ่ำนสื่อต่ำง ๆ เช่น 
เว็บไซต์ โซเชียลมีเดีย ส่งเสริมให้นักเรียนออกก ำลังกำย เช่น กิจกรรมกีฬำ เต้นแอโรบิก จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
นักเรียนจัดกำรควำมเครียด เช่น กำรฝึกสมำธิ กำรพูดคุยปัญหำ รวมถึง กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมี
ควำมสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น เช่น กิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมจิตอำสำ 
      (4) สพท. มีกำรส่งเสริมให้ครูแกนน ำของศูนย์แนะแนวประจ ำเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ / จังหวัดที่
ได้รับกำรอบรมแล้วมีกำรขยำยผลกำรด ำเนินงำน  
      (5) มีศูนย์แนะแนวจัดอบรมครูแนะแนวเพ่ือสร้ำงควำมตระหนักและควำมเข้ำใจในระบบ
บริกำรงำนแนะแนวในสถำนศึกษำ กลุ่มเป้ำหมำยโรงเรียนขยำยโอกำส ตัวอย่ำงผลกำรด ำเนินกำร ได้แก่ 
“โครงกำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์แนะแนวประจ ำเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 : 
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำรครูแนะแนววิถีใหม่” นอกจำกนี้ ศูนย์แนะแนวได้มีกำรจัดอบรมนักเรียน “แนะ
แนวเพ่ือสร้ำงอำชีพ” เพ่ือสร้ำงทักษะด้ำนอำชีพให้นักเรียนต่อไป 

             (6) มีกิจกรรมกำรพัฒนำศักยภำพนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษำอย่ำงต่อเนื่องใน ชม. ชุมนุมระดับ 
โดยแบ่งเป็น สัปดำห์ที่  1,3 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น  สัปดำห์ที่ 2,4  นักเรียนมัธยมศึกษำตอน
ปลำย โดยท ำกิจกรรมที่ห้องแนะแนว  
                       (7) กิจกรรม Buddy YC เป็นกำรสร้ำงเครือข่ำยนักเรียนภำยในโรงเรียน โดยมีนักเรียน
แกนน ำ นักเรียน Buddy YC มีกำรส่งต่อชี้ช่องทำง แนะน ำ ส่งต่อนักเรียนที่มีปัญหำ เข้ำสู่กระบวนกำรขอรับ
ค ำปรึกษำจำกนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษำได้   และสอดส่งดูแลติดตำมผลหลังกำรรับบริกำรให้ค ำปรึกษำ  

             (8) มีกำรพัฒนำศักยภำพครูที่ปรึกษำ ในกำรเข้ำใจถึงควำมรู้ด้ำนจิตวิทยำวัยรุ่นและ
ให้บริกำรให้ค ำปรึกษำ ได้อย่ำงถูกต้องตำมขั้นตอนและมีทักษะกำรให้ค ำปรึกษำ ประสำน ส่งต่อ  ดูแลและ
ติดตำมนักเรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ    
 
  4) การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการแก้ไขปัญหาของผู้เรียน 

               ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงกลุ่มสมำชิก นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษำ 
(YC:Youth Counselor)  กิจกรรม Share Story ซึ่งเป็นกิจกรรมกำรให้ค ำปรึกษำแบบกลุ่ม  เพ่ือให้นักเรียน
เพ่ือนที่ปรึกษำ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงกัน ระบำยควำมรู้สึก ถ่ำยทอดประสบกำรณ์ ระหว่ำงสมำชิก 
รวมถึงกำรสร้ำงภำคีเครือข่ำยในกำรประสำนให้ร่วมมือ เพ่ือกำรสนับสนุน ประสำนงำน ส่งต่อ นักเรียนที่มี
ควำมเสี่ยง และนักเรียนที่มีปัญหำเข้ำสู่ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีกำรออกติดตำมผลกำร ส่งต่อ 
ได้เป็นอย่ำงดี  
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ตัวอย่ำงกำรประสำนงำนควำมร่วมมือภำยนอกสถำนศึกษำ 

      (1) เครือข่ำยสหวิชำชีพร่วมกับ กลุ่มงำนสุขภำพจิตและยำเสพติด โรงพยำบำลร้อยเอ็ด /
สถำบันสุขภำพจิตเด็กและวัยรุ่นภำคตะวันออกเฉียงเหนือ จัดกำรอบรมให้ควำมรู้ กำรให้ค ำปรึกษำ กำรคัด
กรองภำวะซึมเศร้ำ 

               (2) ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด ควำมรู้ ในเรื่องกำรป้องกันยำเสพติด โรคเอดส์   
ป้องกันกำรท้องไม่พร้อม และกำรส่งเสริมทักษะชีวิตที่ดี  

    (3) สถำนีต ำรวจภูธรเมืองร้อยเอ็ด ให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำรใช้ชีวิตที่ปลอดภัยกับในโลกออนไลน์  
                          (4) หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สถำนศึกษำ กรมอำชีวิศึกษำ มหำวิทยำลัย ภำคเอกชน 
ชุมชน เป็นต้น 
             นอกจำกนี้ สพท. ได้มีกำรประสำนร่วมมือกับหน่วยงำนภำยนอกในกำรจัดท ำโครงกำร
ต่ำงๆ ได้แก่ โครงกำรพัฒนำอำชีพ โครงกำรค่ำยเยำวชน หรือโครงกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จัดอบรมและสัมมนำ 
ได้แก่ ให้ควำมรู้แก่ครูแนะแนว ผู้บริหำรสถำนศึกษำ เพ่ือพัฒนำทักษะและควำมรู้ในกำรจัดกิจกรรมแนะแนว  
รวมถึงมีกำรประสำนไปยังหน่วยงำนภำยนอก ขอใช้ทรัพยำกรที่มีร่วมกัน เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติกำร เพ่ือลด
ต้นทุนและเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรจัดกิจกรรมแนะแนว และร่วมกับหน่วยงำนภำยนอกในกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ 
เช่น จัดงำนวันอำชีพ จัดนิทรรศกำร หรือกำรแข่งขันต่ำงๆ เป็นต้น นอกจำกนี้ ยังมีกำรจัดท ำ MOU ระหว่ำง
เครือข่ำย เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูล ประสบกำรณ์ และแนวทำงปฏิบัติทีดี 
ตารางที่ 1 ตัวอย่ำงผลกำรด ำเนินงำนกำรขับเคลื่อนนโยบำยฯ พัฒนำระบบกำรแนะแนวกำรเรียน (Coaching) 
และเป้ำหมำยชีวิตให้เป็นรูปธรรม 

 
 

สังกัด 

ครู ผู้เรียน 

จ านวนครูที่ส าเร็จ
การศึกษาในสาขาจติวิทยา
และการแนะแนวหรืออ่ืนๆ

ที่เกี่ยวข้อง (คน) 

ครูที่ได้รับการพัฒนาใหม้ีความรู ้
ความเขา้ใจและสามารถแนะ

แนวผู้เรียน และชี้แนะ
(Coaching) (คน) 

ผู้เรียนได้รับการแนะแนวและ
ชี้แนะ (coaching) ที่

สอดคล้องตามพัฒนาการตาม
ช่วงวัย (คน) 

สพป. ขอนแก่น เขต 2 7 205 2,076 

สพป .ขอนแก่น เขต 3 13 170 8,921 
สพม. ขอนแก่น 22 168 59,501 

ค าอธิบาย : 
1. ครูที่ได้รับกำรพัฒนำให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และสมรรถนะในกำรแนะแนวผู้เรียน และชี้แนะ (Coaching) 
หมำยถึง ครูที่ได้รับกำรพัฒนำจำกหน่วยงำนต้นสังกัด หรือหน่วยงำนภำยนอก ให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำเข้ำใจ และ
สมรรถนะในกำรแนะ แนว ชี้แนะ (Coaching) และให้ค ำปรึกษำผู้เรียนให้สำมำรถอยู่ในสถำนศึกษำและใช้ชีวิต
ได้อย่ำงมีควำมสุข 
2. ผู้เรียนได้รับกำรแนะแนว และชี้แนะ (coaching) ที่สอดคล้องตำมพัฒนำกำรตำมช่วงวัย หมำยถึง ผู้เรียนผู้ที่
ได้รับ กำรศึกษำในสถำนศึกษำทุกระดับกำรศึกษำ ตั้งแต่ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษำ ระดับมัธยมศึกษำ
ตอนต้น และระดับมัธยมศึกษำ ตอนปลำย และที่เทียบเท่ำ ทั้งนี้ รวมถึงกำรศึกษำนอกระบบโรงเรียน ให้ค้นพบ
เป้ำหมำยในชีวิต ทักษะที่จ ำเป็นต่อกำรด ำรงชีวิตตำม ควำมต้องกำรของผู้เรียนแต่ละคน 
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7.3 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ตารางท่ี 2 แสดงปัญหำอุปสรรค แนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ และผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. งบประมำณกำรด ำเนินงำนมีจ ำกัด 
จึงใช้เทคโนโลยีเข้ำมำมีส่วนช่วยในกำร
อบรมพัฒนำ ซึ่งอำจเกิดปัญหำด้ำน
กำรเชื่อมต่อในพ้ืนที่ที่ห่ำงไกล  

สนับสนุนงบประมำณในกำร
ด ำเนินงำน 
  
 

- มีระบบแนะแนว กำรชี้แนะ 
(Coaching) ที่มีประสิทธิภำพ 
ส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนให้รู้จัก
ตนเองและพัฒนำสิ่งแวดล้อม
สำมำรถคิดตัดสินใจ คิด
แก้ปัญหำ ก ำหนดเป้ำหมำย 
วำงแผนชีวิตทั้งด้ำน กำรเรียน
และอำชีพ สำมำรถปรับตนได้
อย่ำงเหมำะสม นอกจำกนี้ยัง
ช่วยให้ครูรู้จักและ เข้ำใจผู้เรียน 
ทั้งยังเป็นกิจกรรมที่ช่วยเหลือ
และให้กำรปรึกษำแก่ผู้ปกครอง
ในกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำ
ผู้เรียน 
- สร้ำงขวัญก ำลังใจให้ครูผู้สอน/
ผู้ปฎิบัติหน้ำที่ 
   
  

2. ขำดแคลนบุคลำกรที่มีควำมรู้
ควำมสำมำรถ รวมถึงบุคลำกรที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำด้ำนแนะแนว มีควำมรู้  
ควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำนแนะแนว 
ด้ำนพหุปัญญำ และ Soft Power 

อบรมพัฒนำ สร้ำงองค์ควำมรู้งำน
แนะแนวทักษะกำรปฏิบัติให้
ผู้ปฏิบัติงำนกำรใช้งำนระบบ 
School Heath Hero ร่วมกับ
เครือข่ำย / สหวิชำชีพ 

3.  ครู ผู้ ส อนแนะแนวขำดองค์
ควำมรู้  และทักษะในกำรจัดใน
กระบวนกำรแนะแนวในโรงเรียน 

จัดกิจกรรมกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ
ครูผู้สอนแนะแนวให้เป็นครู
ต้นแบบ/เวทีแสดงภำพควำมส ำเร็จ 

4. กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนแนะ
แนวไม่สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ใน
ปัจจุบัน ท ำให้กิจกรรมกำรเรียนไม่
น่ำสนใจ  

ศึกษำดูงำนเรียนรู้/ปรับประยุกต์ใช้
กระบวนกำรท ำงำนจำกควำมส ำเร็จ
สู่ควำมส ำเร็จ เช่น โรงเรียน
ต้นแบบบุคคล ต้นแบบ แหล่ง
เรียนรู้ สถำนประกอบกำร 
หน่วยงำนรำชกำรที่มีภำระงำนที่
เกี่ยวข้อง 

5. ขำดงบประมำณสนับกิจกรรม / 
โครงกำร ที่เก่ียวข้องงำนแนะแนว 

สนับสนุนงบประมำณในกำรจัด
กิจกรรม/โครงกำรที่เกี่ยวข้อง   

6.ครู และบุคลำกรที่รับผิดชอบงำน
แนะแนว มีกำรย้ำยโรงเรียนและ
เปลี่ยนแปลงผู้รับผิดชอบงำนแนะแนว 

จัดครูที่ปรึกษำได้ดูแลนักเรียน
อย่ำง ต่อเนื่องและท่ัวถึง 

7.ครูแนะแนวหรือครูผู้รับผิดชอบ
งำนแนะแนว ไม่มีเวลำท ำงำนแนะ
แนวอย่ำงจริงจัง 

จัดให้มีครูแนะแนวที่มีควำมรู้
ควำมสำมำรถเฉพำะทำงในกำร
บริหำรจัดกำรและด ำเนินงำนแนะ
แนวให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
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 7.4 ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
              (1) กำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน เกิดจำกควำมร่วมมือจำกทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้องทั้งในและ
นอกสถำนศึกษำ รวมทั้งหน่วยงำนรำชกำร เอกชนในพ้ืนที่ในกำรพัฒนำ ส่งเสริมนักเรียนผ่ำนกระบวนกำรแนะ
แนว Coaching รวมทั้งกำรลดภำระงำนของคณะครู ดังนี้ 
   - ผู้บริหำรสถำนศึกษำ : ให้ควำมส ำคัญและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนแนะแนวอย่ำงจริงจัง 
จัดสรรงบประมำณและทรัพยำกรที่จ ำเป็น 
   - ครูแนะแนว : มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรให้ค ำปรึกษำและส่งเสริมผู้เรียน มีทักษะใน
กำรใช้เครื่องมือและเทคนิคกำรแนะแนวที่หลำกหลำย 
   - ครูประจ ำชั้น : ร่วมมือกับครูแนะแนวในกำรสังเกตพฤติกรรมและควำมสนใจของ
ผู้เรียน และให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แก่ครูแนะแนว 
  - ผู้ปกครอง : ให้ควำมร่วมมือในกำรสนับสนุนและส่งเสริมกำรเรียนรู้ของบุตรหลำน และ
เข้ำร่วมกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับกำรแนะแนว 
  - นักเรียน : มีควำมกระตือรือร้นในกำรเข้ำร่วมกิจกรรมแนะแนว มีควำมตั้งใจในกำร
เรียนรู้ และเปิดใจรับฟังค ำแนะน ำ 
  - หน่วยงำนภำยนอก : เช่น มหำวิทยำลัย องค์กรภำครัฐ และภำคเอกชน มีส่วนร่วมใน
กำรให้ค ำปรึกษำ จัดกิจกรรม และสนับสนุนทรัพยำกรต่ำงๆ 
         (2) กำรวำงแผนและจัดระบบกำรแนะแนวอย่ำงเป็นระบบ 
               - กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน : มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนแนะแนวที่ชัดเจน มี
เป้ำหมำยที่วัดผลได้ และมีกำรก ำหนดขอบเขตควำมรับผิดชอบของแต่ละฝ่ำย 
  - กำรจัดตั้งคณะท ำงำน : มีกำรจัดตั้งคณะท ำงำนเพื่อดูแลและขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน
แนะแนว 
  - กำรจัดท ำฐำนข้อมูล : มีกำรจัดท ำฐำนข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน เพ่ือใช้ในกำรวิเครำะห์
ข้อมูลและวำงแผนกำรให้บริกำรแนะแนว 
  - กำรประเมินผล : มีกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนแนะแนวอย่ำงสม่ ำเสมอ เพ่ือน ำมำ
ปรับปรุงแก้ไขและพัฒนำกำรด ำเนินงำนต่อไป 
          (3) กำรพัฒนำทักษะของบุคลำกร 
  - กำรจัดอบรม : จัดอบรมให้ควำมรู้และพัฒนำทักษะให้กับครูแนะแนวและบุคลำกรที่
เกี่ยวข้องอย่ำงสม่ ำเสมอ 
  - กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ : สนับสนุนให้บุคลำกรได้ศึกษำค้นคว้ำหำควำมรู้ใหม่ๆ เกี่ยวกับ
กำรแนะแนว 
  - กำรสร้ำงเครือข่ำย : สร้ำงเครือข่ำยกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงำนอื่นๆ 
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  7.5 ข้อเสนอแนะ  

           (1) ควรมีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำง ครูแนะแนว ในกำรอบรมพัฒนำศักยภำพแกนน ำ
เพ่ือนที่ปรึกษำ ระหว่ำงเครือข่ำยสถำนศึกษำ อย่ำงน้อยปีละ 2 ครั้ง   

           (2) ควรมีกำรถอดประสบกำรณ์กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในระบบดูแลช่วยนักเรียน เพ่ือ
ออกแบบรูปแบบกำรส่งต่อ ดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง   
        (3) ควรจัดสรรงบประมำณส ำหรับงำนนักจิตวิทยำโรงเรียน 
        (4) ควรมีกำรท ำ MOU ร่วมกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือกำรประสำนงำนที่มีควำมชัดเจน
และมีประสิทธิภำพ   

 (5) ผู้บริหำรควรให้ควำมส ำคัญกับครูที่ปรึกษำ เนื่องจำกครูที่ปรึกษำหรือครูแนะแนว เป็น
บุคคลที่อยู่ใกล้ชิดนักเรียนมำกท่ีสุด มีบทบำทส ำคัญต่อนักเรียนในกำรบริกำรให้ ค ำปรึกษำเบื้องต้น เป็นบุคคล
ที่นักเรียนให้ควำมไว้วำงใจและเข้ำถึงได้ง่ำย จึงมีอิทธิพลมำกที่สุด ทั้งนี้ อำจเป็นเพรำะในปัจจุบันมีนักเรียนที่มี
ปัญหำ ทั้งเรื่องส่วนตัว และครอบครัว รวมทั้งปัญหำกำรเปลี่ยนครูประจ ำชั้นหรือครูที่ปรึกษำเมื่อนักเรียนเลื่อน
ชั้นใหม่ท ำให้ครูที่ปรึกษำไม่มีข้อมูลนักเรียนที่มีปัญหำที่แท้จริง ท ำให้แก้ไขปัญหำนักเรียนไม่ตรงจุด ส่งผลให้
ขำดกำรดูแลนักเรียนที่ต่อเนื่องและท่ัวถึง 
     (6) ควรมเีครื่องมือนิเทศที่มีตัวชี้วัดที่ชัดเจน หรือจัดรูปแบบกำรประเมินครูแนะแนวเชิงประจักษ์ 
                   (7) เสนอ สพฐ. ปรับปรุงระบบโปรแกรม ระบบ mi-test (พหุปัญญำวัดแววควำมสำมำรถ
พิเศษ), School Heath Hero ให้สมบูรณ์ ใช้งำนได้สะดวก และครอบคลุมพฤติกรรมนักเรียน  
 

  7.6 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างท่ีดี (ถ้ามี) 
        ด ำเนินกิจกรรมเพ่ือนที่ปรึกษำ (Youth  Counselor : YC ) โดยใช้รูปแบบกำรบริกำรจัดกำร
งำนเพ่ือนที่ปรึกษำด้วยวงจรคุณภำพ  PDCA  (Plan – Do – Check - Action)  มีนโยบำย  แผนงำน  ทิศทำง
ทำง และกำรก ำกับติดตำม ส่งเสริมให้เกิดกระบวนกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนำกิจกรรมงำนเพ่ือนที่ปรึกษำ   
ให้ผู้รับผิดชอบและนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษำ เรียนมีส่วนร่วมในกำรวิเครำะห์ ออกแบบรูปแบบของกิจกรรมให้
เหมำะสมกับบริบทของโรงเรียน และสอดคล้องกับแนวทำงกำรจัดกิจกรรมเพ่ือนที่ปรึกษำ โรงเรียนได้สนับสนุน  
กำรจัดบรรยำกำศแห่งกำรเรียนรู้  มีกำรจัดห้องให้ค ำปรึกษำ และมีห้องท ำกิจกรรมที่เหมำะสมในกำรจัด
กิจกรรมเพ่ือนที่ปรึกษำรำยคำบ  มีแนวทำงในกำรด ำเนินงำนส่งต่อในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กำรบันทึก
ข้อมูลกำรให้ค ำปรึกษำที่เป็นควำมลับ และมีกำรลงทะเบียนของรับค ำปรึกษำที่ชัดเจน โดยมีโรงเรียนพิจำรณำ
คัดสรร  เปิดรับสมัครนักเรียนที่มีจิตอำสำ เป็นผู้มีมนุษย์สัมพันธ์ สำมำรถวิเครำะห์ รับฟังและให้ค ำปรึกษำแก่
ผู้อื่นได้  โดยได้มีกำรจัดอบรมให้ควำมรู้ด้ำนกำรให้ค ำปรึกษำและพัฒนำ ฝึกทักษะกำรให้ค ำปรึกษำ กำรพัฒนำ
ตนเองทักษะชีวิต และกำรจัดกำรอำรมณ์ที่เหมำะสม นอกจำกนี้ยังมีกำรจัดรูปแบบกิจกรรมในคำบชุมนุมระดับ  
โดยครูแนะแนวเป็นโค้ช ให้แก่นักเรียนแกนน ำเพ่ือนที่ปรึกษำ  ให้มีทักษะสำมำรถเข้ำใจควำมรู้สึกและเข้ำถึง
และได้รับควำมไว้วำงใจซึ่งกันและกัน  สื่อสำรอย่ำงเปิดเผย โดยนักเรียนแกนน ำได้รับกำรฝึกอบรมทักษะกำรให้
ค ำปรึกษำเบื้องต้น เข้ำใจถึงกระบวนกำรเฝ้ำระวัง ส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหำพฤติกรรมของนักเรียนที่
ประสบปัญหำ และให้ค ำปรึกษำและส่งต่ออย่ำงเหมำะสม ตำมระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน และเพ่ือพัฒนำ
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รูปแบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ที่เหมำะสมกับบริบทของโรงเรียน  เพ่ือพัฒนำรูปแบบควำมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ให้เกิดควำมยั่งยืนต่อไป   
       รูปแบบกำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำศักยภำพนักเรียนเ พ่ือนที่ปรึกษำ ( YC : Youth 
Counselor)  มีกำรส ำรวจข้อมูล  วิเครำะห์ปัญหำ  และกำรระดมสมองเพ่ือค้นหำปัญหำวัยรุ่นในโรงเรียน โดย
ได้รับข้อมูลจำก ครูที่ปรึกษำ  จำกกำรเยี่ยมบ้ำน , จำกข้อมูล SDQ  และนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษำ Buddy YC   
ใช้กระบวนกำรใช้ปัญหำเป็นหลัก เพ่ือออกแบบรูปแบบกิจกรรมในกำรพัฒนำเพ่ือนที่ปรึกษำ  เพ่ือสร้ำงและ
ส่งเสริมให้นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษำ  มีสุขภำพจิตดี  มีวุฒิทำงอำรมณ์ที่เหมำะสม  ปรับตัวและยอมรับควำม
แตกต่ำงบุคคล  เพ่ือเตรียมพร้อมในกำรพัฒนำทักษะกำรให้ค ำปรึกษำ  มีทักษะกำรสื่อสำรเชิงบวก  เกิดควำม
ตระหนักถึงคุณค่ำในตนเอง มีจิตอำสำในกำรช่วยเหลือผู้อ่ืน   และสำมำรถเชื่อมโยง  คัดกรอง  ส่งต่อ นักเรียน
ที่มีปัญหำให้กับครูที่ปรึกษำ และครูแนะแนว ซึ่งเป็นครูดูแลนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษำ 
       ผลการด าเนินกิจกรรม 
             กำรพัฒนำนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษำ   (YC : Youth Couselor)  อย่ำงต่อเนื่อง โดยมีกระบวนกำรดังนี้  

            1) โรงเรียนมีนโยบำยสนับสนุนกำรด ำเนินกิจกรรมเพ่ือนที่ปรึกษำ มีกำรบรรจุในแผนงำน
โครงกำรโรงเรียน  

            2) มีค ำสั่งและกำรมอบหมำยงำนให้กับผู้รับผิดชอบ 
            3) มีกำรประชำสัมพันธ์กิจกรรม และเปิดรับนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษำที่หลำกหลำย และ มี

ช่องทำงกำรสมัคร ผ่ำน QR  Code  เช่น   นักเรียนที่มีจิตอำสำ  ที่อยำกเข้ำร่วมเป็นแกนน ำนักเรียนเพ่ือนที่
ปรึกษำ ในทุกห้องเรียน และกำรคัดเลือกจำกกำรคัดเลือกของครูที่ปรึกษำห้องเรียนละ 2 คน  

            4) มีกำรออกแบบรูปแบบกิจกรรมกำรจัดกิจกรรมให้เหมำะสมบริบทของโรงเรียน                                       
            5) มีกำรจัดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรในหัวข้อ ธรรมชำติของวัยรุ่นและจิตวิทยำวัยรุ่น และ

ภำวะผู้น ำเชิงบวก  ให้เกิดอัตลักษณ์    
            6) มีกำรจัดกรรมพัฒนำทักษะกำรให้ค ำปรึกษำ ในคำบระดับแบ่งเป็น  มัธยมศึกษำตอนต้น 

สัปดำห์ที่ 1,3  และมัธยมศึกษำตอนปลำย  สัปดำห์ที่  2,4  
      7) มีกำรจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงกลุ่มแกนน ำเพื่อนที่ปรึกษำ 
 


