
 
 

2. นโยบายลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

 2.6 ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดำเนินดำเนินงาน ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้

ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
              สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี มีความพร้อมในการดำเนินการ
ขับเคล่ือนตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง โดยมีนวัตกรรมส่ือการเรียน
การสอน เพื่อความเป็นเลิศ และมุ่งเน้นการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชีวิต  นักเรียน นักศึกษา สามารถนำ   
องค์ความรู้ท่ีได้รับ นำไปต่อยอดในการประกอบธุรกิจ และพัฒนาตนเองเป็นผู้ประกอบการรายย่อยหรืออาชีพ 
และเป็นเจ้าของกิจการได้ ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับ เป็นการขับเคล่ือนระดับจังหวัด  ให้กับครูแนะแนวแต่ละโรงเรียน ซึ่งกลุ่มเป้าหมายคือโรงเรียน
ขยายโอกาส จัดทำโครงการตลาดนัดพอเพียงเพื่อให้สถานศึกษาในสังกัด ดำเนินกิจกรรมให้นักเรียนนำสินค้าภายใน
ครัวเรือน พืชผักสวนครัว รั้วกินได้ ที่ครอบครัวมีในครัวเรือนมาจำหน่าย หารายได้ เพื่อฝึกการรู้จักการหารายได้ 
เพื่อช่วยเหลือครอบครัว ฝึกวิชาชีพร่วมกับศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน เพื่อให้นักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 ท่ีไม่ได้เรียนต่อ เข้ารับการฝึกอบรมวิชาชีพท่ีสนใจและถนัด เพื่อฝึกวิชาสามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนและ
ครอบครัว สถานศึกษาจัดทำโครงการบ่มเพาะ ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาฯ ในสถานศึกษา ครูแนะแนวส่งเสริม 
ให้นักเรียนที่ต้องการเข้าฝึกอบรมทักษะอาชีพตามโครงการพัฒนาทักษะอาชีพให้กับผู้เรียนขยายโอกาส  
ทางการศึกษาที่ไม่เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ นักเรียนเกิดการเรียนรู้ในการหารายได้ระหว่างเรียน  
มีการฝึกการเป็นนักขายยุวชนน้อยพัฒนานักเรียน นักศึกษา ในการเขียนแผนธุรกิจ และจัดทำธุรกิจ 
ในสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
 2) ผลการดำเนินงาน ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) ตาม
ประเด็นการตรวจ ติดตาม ดังนี้ 
 2.1) การดำเนินการยกระดับศักยภาพทางวิชาชีพ การเช่ือมโยงหลักสูตรอาชีวศึกษากับมาตรฐาน 
วิชาชีพต่าง ๆ เพื่อเป็นการ Reskill, Upskill  
    หน่วยงาน สถานศึกษาสังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา มีผลการดำเนินการ 
ดังนี้ 

     1. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 จัดทำโครงการการเพิ่มทักษะ
ด้านอาชีพนักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีโรงเรียนในสังกัด
จัดการความรู้นำมาประกอบอาชีพได้ระหว่างเรียน ได้แก่ 

   1) โรงเรียนบ้านเทิน สอนนักเรียนทำบะหมี่ “ทุ่งเทินโมเดล” 
   2) โรงเรียนบ้านคูซอด สอนนักเรียนขนมเบเกอรี่ ขายระหว่างเรียน 
   3) โรงเรียนบ้านจานหนองคู สอนนักเรียน แซ่วเส้ือ ตามวัฒนธรรมของจังหวัด โดยรับงาน

ทางเว็บไซต์ 
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   4) โรงเรียนบ้านกระถุน สอนนักเรียนทำร้านกาแฟ มีร้านกาแฟในโรงเรียนได้ฝึกปฏิบัติและ
รายได้ระหว่างเรีย 

          2. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 มีการพัฒนาและปรับปรุง 
หลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ ให้มีทักษะท่ีเหมาะสมและจำเป็นต่อการดำรงชีวิต ตอบสนองต่อความสนใจและ
ความต้องการของผู้เรียน ดังนี้  

   1) จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
   2) จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการเรียนรู้โดยใช้

ตัวชี้วัดระหว่างทางและปลายทางเป็นฐาน เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนอย่างเป็นระบบ”  
  3) ส่งเสริมสนับสนุนวิธีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) กระบวนการจัดการเรียนสอน 

และนวัตกรรมการเรียนการสอน ตามตัวชี้วัดในหลักสูตรสถานศึกษา  
  4) จัดประกวดวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

และนวัตกรรมการเรียนการสอน ตามตัวชี้วัดในหลักสูตรสถานศึกษา  
  5) นิเทศ ติดตาม การพัฒนา ปรับปรุง หลักสูตรสถานศึกษา ท่ีตอบสนองต่อความสนใจและ

ความต้องการของผู้เรียน  
  6) รายงานผลการนิเทศ ติดตาม การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร  
  7) รายงานสรุปผลโครงการ เพื่อการพัฒนาท่ีต่อเนื่องและยั่งยืน  

  3. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีรายได้
ระหว่างเรียน ผ่าน “ตลาดออนไลน์ สพป.ศรีสะเกษ เขต 3 SSK3 E-Market” และส่งเสริมทักษะการเป็น
นักการตลาด นักขายตัวน้อยผ่านกระบวนการจัดการเรียรู้ที ่ผู้เรียนได้ลงมือผ่านกระบวนการฝึกปฏิบัติจริง 
(Active Learning) 1) โรงเรียนได้นำสินค้าออกไปวางจำหน่ายในตลาดการซื้อขายจริง   เช่น ตลาดนัด       
ของแต่ละอำเภอการออกตลาดขายสินค้า ในการงานแสดงสินค้าและผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ การนำเสนอผล  
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ตลาดนัดชุมชน 2) โรงเรียนได้ออกแบบแพ็คเก็ตบรรจุภัณฑ์   
แพ็คเก็ตสินค้า และการจัดทำ VTR นำเสนอสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์ “SSK3 E-Market” 3) นักเรียนได้
เรียนรู้จากการฝึกปฏิบัติจริง (Active Learning) มีทักษะการเรียนรู้ มีความเข้าใจ และสามารถนำไปใช้ใน 
การประกอบอาชีพในอนาคต 4) มีการเสริมสร้างโดยการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน และ Soft 
Power ของชุมชนมาสอนให้นักเรียนเพื่อเน้นการสร้างทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 

   4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ดำเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาครูแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อและทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียน กิจกรรม ขับเคลื่อนโครงการเพิ่มทักษะ
ด้านอาชีพแก่นักเรียนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 
     สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดอำนาจเจริญ ดำเนินการยกระดับศักยภาพทางวิชาชีพ    
ในระดับ ปวช. จำนวน 2 สาขาวิชา มีผู้เรียนจำนวน 71 คน ระดับ ปวส. จำนวน 138 คน มีการยกระดับ
ศักยภาพทางวิชาชีพ โดยวิธีเปล่ียนหรือเพิ่มทักษะใหม่ (Reskill) /เพิ่มหรือพัฒนาเพื่อยกระดับทักษะใหม่ โดย
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จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่นักเรียน โดยเชิญวิทยากร จากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา เช่น สาธารณสุขจังหวัด 
อาจารย์จากมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี กรมพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดอำนาจเจริญ สำนักงานตรวจบัญชี   
    หน่วยงาน สถานศึกษาสังกัด สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ โดยโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน โดยการเพิ่มพูนทักษะ (Re- skill) สร้างทักษะใหม่ที่แตกต่างไปจากการเรียน
แบบเดิม เพิ่มการเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ เพื่อนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน และเพื่อให้สามารถตอบโจทย์กับ
การมีงานทำในยุคที่เทคโนโลยีและดิจิตอลเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ  
(Up-skill) ซึ่งเป็นการสร้างเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนเพื่อเตรียมพร้อมสำหรับการมีงานทำในอนาคต 
ผ่านกิจกรรม ที่หลากหลาย เช่น จัดการเรียนการสอนในวิชาเทคโนโลยีการออกแบบ และวิทยาการคำนวณ  
ที่เน้นการนำเทคโนโลยีหรือดิจิตอลมาปรับใช้ กิจกรรมแนะแนวที่เน้นให้ผู้เรียนค้นหาตนเอง และทดลองทำ
กิจกรรมเพื่อให้นักเรียนค้นพบความชอบความถนัดของตนเอง และส่งเสริมสนับสนุนให้ผู ้เรียนได้พัฒนา 
ขีดความสามารถตามความถนัดของตนเองได้ ในด้านการพัฒนาทักษะอาชีพ โรงเรียนได้ดำเนินงานตาม
นโยบายการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานทำ ใน 5 กลุ่มอาชีพ ได้แก่ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม คหกรรม     
พาณิชยกรรมและการบริการ และอาชีพท่ีเกิดจากความคิดสร้างสรรค์ มีกิจกรรมส่งเสริมอาชีพอิสระเพื่อการมี
รายได้ระหว่างเรียน นำสู่กระบวนการ ฝึกให้นักเรียนคิดเป็น ทำได้ ขายเป็น ได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ     
ฝึกความรับผิดชอบและการทำงานร่วมกับผู้อื่น ส่งผลให้นักเรียน เรียนรู้อย่างมีความสุข และมีรายได้ระหวา่ง
เรียน โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อการมีรายได้ระหว่างเรียน ให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริงในทุก ๆ 
ขั้นตอน ตั้งแต่วางแผนธุรกิจ การลงทุน การทำการตลาด การขาย การคิดต้นทุนกำไร เป็นต้น และโครงการ
ส่งเสริมอาชีพ เช่น การทำอาหารว่าง การแปรรูปอาหาร การทำน้ำเต้าหู้ การผลิตลูกชิ้น การทำปลาทูนึ่ง  
การถักตะกร้าจากเส้นพลาสติก การทำซาลาเปา การผลิตและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร น้ำยา
อเนกประสงค์ การทอผ้าด้วยกี่ซาโอริ เป็นต้น                                     
 2.2) การอบรมอาชีพเสริมในชุมชน เพื่อการเสริมสร้างทักษะใหม่ (New Skill) เพิ่มสมรรถนะ 
(Upskill) และทบทวนทักษะ (Reskill) 
    สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดอำนาจเจริญ  อบรมให้ความรู้ พัฒนาทักษะอาชีพให้
ชุมชน จำนวน 30 ชั ่วโมง ระหว่าง เดือนพฤษภาคม - กรกฎาคม 2566 และวันที่ 1-5 มีนาคม 2567                    
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 97 คน มีความรู ้และทักษะในการประกอบอาชีพ ซ่อมบำรุงเครื ่องจักรกล
การเกษตร/ช่างซ่อมรถจักรยานยนต์/ช่างเดินไฟภายในบ้าน อาคารสำนักงาน/ช่างติดต้ังบำรุงเครื่องเสียง   
 3) ปัญหาอุปสรรค   
                     1. งบประมาณท่ีจะใช้ในการจัดหาวัสดุฝึกในการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงของผู้เรียนมี
ต้นทุนสูง โรงเรียนไม่สามารถจัดหาได้ 
                     2. ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ไม่มีศักยภาพเพียงพอสำหรับการฝึกอาชีพใหม่  ๆ ที่ต้องอาศัย      
องค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม เนื่องจากขาดแคลนวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการฝึก ขาดวิทยากร   
ท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญ และจำนวนงบประมาณท่ีได้รับเป็นค่าวัสดุฝึกอาชีพไม่เพียงพอ 
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   3. คร ูและบุคลากร ขาดทักษะในการพัฒนางานอาชีพตามความสนใจของผู ้ เร ียน                 
ท่ีหลากหลาย 
   4. ด้านงบประมาณในการเข้าฝึกอบรมของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ยังไม่มีหน่วยงาน      
ท่ีรับผิดชอบโดยตรงเป็นการบูรณาการ เลยทำให้การประสานงานไม่ท่ัวถึง 
   5. ช่องทางการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ของ นักเรียน นักศึกษา ในพื้นท่ีมีจำกัด 
 4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 
                     1. จัดฝึกอาชีพในหลักสูตรที่จัดได้ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร เป็นกลุ่มอาชีพที่รองรับ
ตลาดในชุมชนท้องถิ่น และเป็นอาชีพท่ีสามารถจัดหาวัสดุ อุปกรณ์และทรัพยากรในท้องถิ่น 
                     2. สร้างภาคีเครือข่ายในการจัดฝึกอาชีพให้กับประชาชนเพื่อให้สามารถจัดฝึกอาชีพให้กับ
ประชาชนในหลักสูตรท่ีสามารถพัฒนาทักษะเข้าสู่ตลาดแรงงานท่ีสูงขึ้น 

   3. ควรจัดอบรมให้ครูมีทักษะในการสอนวิชาชีพพื้นฐานให้กับผู้เรียน 
   4. จัดหาหน่วยงานท่ีรับผิดชอบให้ชัดเจนเพื่อให้สะดวกในการประสานงาน 

 5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี  
    1. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ได้จัดทำตลาดออนไลน์ สพป.
ศรีสะเกษ เขต 3 SSK3 E-Market เป็นแพลตฟอร์มพัฒนาการขายสินค้าผ่านระบบออนไลน์ ทำให้ผู้เรียน
สามารถเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน       
 
 


