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การตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
รอบที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ส านักงานศึกษาธิการภาค 15 
 

นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
9. การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถ
เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย    
 9.1 การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการด าเนินการจัดท าระบบวัดผลเทียบ
ระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ 
ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย    

หน่วยงานทางการศึกษาในพื ้นที ่ เขตตรวจราชการที ่ 15 ได้ให้ความสำคัญในการขับเคลื ่อน              
การดำเนินการจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื ่อให้ผู ้เร ียนที ่มี
ความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย  โดยส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดในพื้นเขตรวจราชการที่ 15 มีการดำเนินงานศูนย์ธนาคารหน่วยกิตระดับจังหวัด เพ ื่อเป็น
พื ้นที ่นำร่องการดำเนินงานศูนย์ธนาคารหน่วยกิตระดับจังหวัดร่วมกับหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่
รับผิดชอบ ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่างดำเนินการขับเคลื่อนศูนย์ธนาคารหน่วยกิตระดับจังหวัด เพื่อเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนในทุกระดับ ทุกช่วงวัย สามารถเข้าถึงการศึกษา สามารถนำผลการเรียนรู้และประสบการณ์การทำงาน
หรืออาชีพจากในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยมารับรองและเทียบโอนกันได้ สถานศึกษาสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีการ
ดำเนินการสำรวจแววความสามารถพิเศษของนักเรียน และนำข้อมูลมาใช้ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้      
ที่เหมาะสมตอบสนองความถนัด ความสนใจ และวิธีการเรียนรู้ของผู้เรียนแต่ละคน พร้อมทั้งสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับการศึกษาทั้งสายสามัญและสายอาชีพ รวมถึงทักษะการดำเนินชีวิตให้กับนักเรียน  และยังร่วมกับ
สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดการเรียนการสอนในรูปแบบทวิศึกษา หลักสูตร
ห้องเรียนอาชีพ และการศึกษาหลักสูตรอาชีพระยะส้ันซ่ึงผู้เรียนสามารถเก็บสะสมหน่วยกิตเทียบโอนรายวิชาได้ และ
สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีการจัดทำระบบการเทียบโอนผลการเรียนสำหรับ
นักเร ียนที ่โอนย้ายสถานศึกษา และการเทียบโอนความรู ้และประสบการณ์รายวิชา ทักษะ ความรู ้ 
ประสบการณ์ หรือสมรรถนะจากระบบหนึ่งไปสู่ระบบหนึ่ง (ทวิศึกษา) เพื่อใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษา         
การรับรองระดับการศึกษาต่างสถานศึกษาหรือต่างระบบได้ การนำไปสะสมในการรับรองคุณวุฒิ และเพื่อ
ประโยชน์ในการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ ส่วนสถานศึกษาสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ มีการดำเนินการ
เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ โดยการโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู้ และประสบการณ์ของผู้ขอเทียบ
โอน เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนที่ออกจากการศึกษาในระบบหรือนอกระบบสามารถเทียบโอนผลการเรียนเข้าสู่
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ตามแนวทางการเทียบโอน 

ส ำหรบั ศธภ. / ศธจ. 
. 
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นอกจากนี้แล้ว สถานศึกษายังมีการประเมินเทียบระดับการศึกษาในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 
และมัธยมศึกษาตอนปลาย ให้กับผู้ขอประเมินเทียบระดับการศึกษาด้วย 

9.2  ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา  
และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้ เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ 
ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย    
  1) การสร้างการรับรู้การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศกึษา
เพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
  หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในพื้นที่เขตตรวจราชการที่ 15  มีการดำเนินการ    
สร้างการรับรู้การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษาฯ โดยสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ  
การอาชีวศึกษา มีการประชุมชี้แจงแนวทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรทวิศึกษาให้กับคณะครูและ
บุคลากรของวิทยาลัย และชี้แจงให้กับนักเรียนและผู้ปกครองให้เข้าใจ  จัดทำประกาศระเบียบงานวัดผลและ
ประเมินผลเพื่อสร้างความเข้าใจให้กับผู้เรียนผ่านทางเว็บไซต์ของวิทยาลัย  หน่วยงานทางการศึกษาสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการชี้แจงสร้างความเข้าใจการเทียบโอนผลการเรียนให้กับ
สถานศึกษาในสังกัดรับทราบและถือปฏิบัติ พร้อมทั้งส่งเสริม สนับสนุน ให้คำปรึกษาการเทียบโอนผลการเรียน
รวมทั้งสนับสนุนเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง และติดตามการเทียบโอนผลการเรียนกับโรงเรียนในสังกัด รวมถึง
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบเกี่ยวกับการดำเนินงานของธนาคารหน่วยกิต โดยสร้างการรับรู้ผ่านวาระการประชุม
ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด และประชุมทำความเข้าใจการเทียบเคียงและการเทียบโอน ผ่านระบบออนไลน์  
และหน่วยงานฯ ได้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการบรรณาธิการกิจคู่มือการดำเนินงานธนาคารหน่วยกิต 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รูปแบบการศึกษาในระบบการสื่อสารสร้างความเข้าใจแก่สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย
และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องผ่านระบบออนไลน์ พร้อมได้ประชาสัมพันธ์ให้สถานศึกษาในสังกัดเข้าร่วมรับฟัง
การประชุมดังกล่าวด้วย  
  2) การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาเพื่อรองรับการขับเคลื่อน / สนับสนุนการวัดผล
เทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ 
  หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในพื้นที่เขตตรวจราชการที่ 15  มีการดำเนินการ
เตรียมความพร้อมของสถานศึกษาฯ โดยสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีการ
เตรียมความพร้อมในด้านวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เช่นวิทยาลัยอาชีวศึกษาลำปาง มีการจัดซื้อจัดจ้างชุดปฏิบัติการ
กราฟฟิกและการพัฒนาโปรแกรม AQ และชุดปฏิบัติการออกแบบด้วยระบบ AI ด้านงานแฟชั่น มีการจัดทำ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นให้แก่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย มีการลงนาม 
MOU ร่วมกับสถานศึกษาที่สนใจให้นักเรียน เรียนรูปแบบการเรียนสะสมหน่วยกิต โดยมีศึกษาธิการจังหวัด 
เป็นผู้ประสานงานและตรวจติดตามการดำเนินงาน และในส่วนของสถานศึกษฯ ได้มีการสร้างความร่วมมือกับ
โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย(ทวิศึกษา) หลักสูตรห้องเรียนอาชีพ และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ซึ่งผู้ที ่จบ
หลักสูตรรายวิชาจะมีผลการประเมินตามหลักสูตร และได้รับใบประกาศในรายวิชาที่เรียน เมื่อจบการศึกษา 
สามารถนำใบประกาศหรือผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนมาเทียบโอนกับสถานศึกษาที ่มีรายวิชาที ่เทียบโอน            
ในโครงสร้างรายวิชาของสาขาวิชาที่จะศึกษาได้ นอกจากนี้สถานศึกษาบางแห่งมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
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พัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ในส่วนของหน่วยงานทางการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ได้เตรียม         
ความพร้อมให้กับสถานศึกษาในสังกัด โดยชี้แจงสร้างความเข้าใจการเทียบโอนผลการเรียนให้กับสถานศึกษา  
ในสังกัดรับทราบและถือปฏิบัติ พร้อมทั้งส่งเสริม สนับสนุน ให้คำปรึกษาการเทียบโอนผลการเรียน และ
เอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ติดตามการเทียบโอนผลการเรียนกับโรงเรียนในสังกัด ประชุมครูแนะแนวและผู้ดูแล
ระบบวัดแววความสามารถพิเศษ เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายคำว่า ความสามารถพิเศษ และ ให้
โรงเรียนดำเนินการวัดแววความสามารถพิเศษในระบ MI-Test นักเรียนทุกคน เพื ่อนำข้อมูลมาพัฒนา          
พหุปัญญารายบุคคล และรายานผลให้กับหน่วยงานต้นสังกัด นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนา
หลักสูตรขั ้นพื ้นฐาน การวัดและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลาง สถานศึกษาในสังกัดกรมส่งเสริม        
การเรียนรู้ มีการเตรียมความพร้อมโดยการจัดทำระบบวัดแววและความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล        
โดยจัดทำแบบวัดแววผู ้เรียนรายบุคคล เพื ่อรวบรวมข้อมูลเกี ่ยวกับตัวผู ้เรียนทางด้านการศึกษา อาชีพ 
บุคลิกภาพ และสิ่งแวดล้อม มาวิเคราะห์ความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล และให้ความช่วยเหลือ ส่งเสริม 
และพัฒนาได้อย่างถูกต้อง สามารถช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจตนเอง และมีการจัดระบบเทียบโอนการเรียน ทักษะ 
ความรู้ ประสบการณ์ หรือสมรรถนะ จากระบบเดียวกันแต่ต่างสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่งไปสู่อีกระบบ
หนึ่ง หรือจากต่างประเทศ เช่น สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดลำปาง มีการแบ่งการเทียบโอน
ความรู ้และประสานการ ได้แก่ 1) การเทียบโอนผล การเรียนจากหลักสูตรที ่จ ัดการศึกษาเป็นระดับ               
2) การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์โดยใช้หลักฐาน 3) การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์แบบไม่มี
หลักฐาน 4) การเทียบโอนผลการกเรียนด้วยวิธีการทดสอบหน้าจอ (E-exam) ทั้งนี้เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนท่ีมี
ความรู้และประสบการณ์ สามารถนำมาเทียบโอนผลการเรียนสู่หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา    
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และจบการศึกษาตามโครงสร้างหลักสูตรได้ และสำนักงานส่งเสริมกา รเรียนรู้
ประจำจังหวัดลำพูน มีการดำเนินงานผ่านโครงการเทียบระดับการศึกษาแบบไต่ระดับ  
  3) จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการเทียบระดับการศึกษา (ถ้ามี) 

 สกร.ประจำจังหวัดลำปาง มีผู้ผ่านการประเมินเทียบระดับครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 
10 คน แยกเป็นระดับประถมศึกษา 1 คน มัธยมศึกษาตอนต้น 7 คน และมัธยมศึกษาตอนปลาย 2 คน          
ปีการศึกษา 2567 มีผู้เข้าสอนการประเมินเทียบระดับ ครั้งที่ 1 จำนวน 7 คน แยกเป็น ระดับประถมศึกษา     
1 คน และมัธยมศึกษาตอนปลาย 6 คน  
  
 9.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
1.งบประมาณในการจัดการเรียน
การสอน รูปแบบสะสมหน่วยกิต 

1.ขอความร่วมมืองบประมาณ
จากโรงเรียนมัธยมศึกษา ที่ผู้เรียน
เรียนสะสมหน่วยกิตกับวิทยาลัย 

1.นักเรียนมธัยมศึกษามีวัสดุ อุปกรณ์
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

2.การวิเคราะห์และเปรียบเทียบ
รายวิชาระหว่างหลักสูตร สพฐ.และ
สอศ. มีความยุ่งยาก และซับซ้อน 

2.จ ัดประช ุมการดำเน ินงาน
ว ิ เ คราะห ์ และ เปร ี ยบ เท ี ยบ
ระหว่างหลักสูตร สพฐ.และ สอศ. 

2.หลักสูตรของ สพฐ. และ สอศ. 
สามารถเทียบโอนรายวิชาระหว่างกัน
ได้อย่างมีคุณภาพ 
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3.เอกสารประเมินผลในการจัดการ
เรียนการสอนที่ออกจากวิทยาลัย
เพื่อใช้ในการเทียบโอนผลการเรียน 

3.ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกับรอง
ผ ู ้ อ ำ น วยก า ร ฝ ่ า ย ว ิ ช า ก า ร
ดำเนินการ 

3.น ั ก เ ร ี ย น ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า ไ ด ้ ใ บ
ประเมินผลการเรียนจากวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 

4.เอกสารวุฒิการศึกษาที ่นำมา
เทียบโอน ไม่ชัดเจน เช่น ใบลาออก
จากโรงเรียนเดิมยังไม่ได้ร ับการ
อนุมัติให้ลาออก 

4.ให ้น ักศ ึกษาไปดำเน ินการ
ลาออกจากโรง เร ี ยน เด ิ ม ให ้
เร ียบร ้อยแล ้วนำหล ักฐานมา
เทียบโอน 

4.สถานศ ึกษาท ี ่ทำเท ียบโอนม ี
หลักฐานที่ถูกต้องและชัดเจนในการ
เทียบโอน 

5.การจัดเก็บข้อมูลผลการเรียนเพื่อ
เป็นข้อมูลของผู้เรียนในการเทียบ
โอนยังไม่เป็นระบบที่แน่นอน 

5.ให้งานวัดผลและประเมินผล
และงานทะเบียนจัดเก็บข้อมูลผล
การเรียน 

5.วิทยาลัยมีข้อมูลผลการเรียนของ
นักเรียนมัธยมศึกษาเพื่อใช้ในการขอ
เทียบโอนผลการเรียน 

6.ระบบการบันทึกประวัตินักเรียน 
ผลการเรียน ตามหลักสูตรสะสม
หน่วยกิต ของสถานศึกษายังไม่มี
ระบบรองรับ 

6.ใช ้ ระบบ ศธ.02 ออนไลน ์ 
รายงานผลการเรียนเป็นนักเรียน
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

6.นักเรียนมผีลการเรยีนในระบบและ
สามารถตรวจสอบย้อนหลังได ้

7.ไม่สามารถบันทึกผลการเรียนใน
ระบบ ศธ.02 ออนไลน์ได ้

7.1 ให้งานทะเบียนทำแผนการ
เรียนสำหรับการเรียน 
7.2 ให้นักศึกษาที ่โอนเกรดใน
ระบบ ศธ.02 ก่อนที่งานวัดผลจะ
บันทึกเกรดลงไป 

7.นักเรียนสามารถโอนผลการเรียน
ได้ตามระเบียบงานวัดผลฯ 

8.ระบบการดำเนินงานธนาคาร
หน่วยกิต (Credit Bank) ออนไลน์
ยังพัฒนาได้ไม่สมบูรณ์ และยังไม่
พร้อมต่อการใช้งาน 

8.ดำเนินการพัฒนาระบบการ
ด ำ เ น ิ น ง า น  ( แ พ ล ต ฟ อ ร ์ ม
อ อ น ไ ล น ์ )  ข อ ง ส ำ น ั ก ง า น
เลขาธิการสภารการศึกษา 

8. โรงเรียนในสังกัดสามารถทดลอง
ใช ้ งานระบบธนาคารหน ่ วยก ิต 
(Credit Bank) ออนไลน์ เพื ่อเป ็น
การซักซ้อมความเข้าใจการใช้งาน
ระบบ ก่อนการดำเนินงานเทียบโอน
หน่วยกิตจริง 

9.การปรับเปลี ่ยนผู ้บริหารบ่อย
ส่งผลให้การขับเคลื่อนนโยบายไม่
เป็นไปตามวัตถุประสงค ์

9.การขับเคลื่อนการทำงานตาม
นโยบายให้ขับเคลื่อนแบบการมี
ส ่วนร ่วมในร ูปแบบของคณะ
กรรมการบริหารสถานศึกษา 

9. การเช่ือมโยงของหลักสูตร 
เป็นไปตามนโยบายของ 
กระทรวงศึกษาธิการ 

10.ผู้เรียนขาดความรู้เกี่ยวกับการ
เทียบโอนผลการเรียน 

10.สร้างความรับรู ้และกำหนด
แนวทางการเท ียบโอนผลการ
เรียนที่ชัดเจน 

10.ผู้เรียนสามารถโอนผลการเรียนได้
ตามแนวทางที่กำหนดได้ถูกต้องตาม
ระเบียบฯ 
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11 . สอศ .ม ี ก า ร เปล ี ่ ยนแปลง
หลักส ูตรใหม่ ทำให้น ักเร ียนที ่
ตกค้างอยู่ในระบบเก่ามีจำนวนมาก 
จึงมีการเรียนซ้ำหลายวิชาทั้งวิชา
ต ั ว เด ิ มและการลง เ ร ี ยนว ิ ชา
หลักสูตรใหม่และจะต้องทำการ
เทียบโอนไปยังหลักสูตรเดิม 

11.ส่วนกลางควรทำเกณฑ์และ
แนวทางการเทียบโอนหลักสูตร
ใหม่กับหลักสูตรเก่าให้ชัดเจน 

11.ผู ้เรียนในหลักสูตรเก่าสามารถ
เทียบรายวิชาในหลักสูตรใหม่ได ้
เพื ่อให้ผู ้เรียนสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรฯ 
 

12. ขาดการสร้างความเข้าใจแนว
ปฏิบัติการเทียบโอนประสบการณ์ 

  

 
 9.3 ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
  สถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา การมีนโยบายจากส่วนกลาง     
ที่ชัดเจน  มีงบประมาณในกรจัดการเรียนการสอนในรูแปบบหน่วยกิต มีระบบจัดเก็บผลการเรียนของผู้เรียน   
ที่ชัดเจน และมีแนวทางให้ผู้ปฏิบัติ นอกจากนี้ยังต้องได้รับการสนับสนุน และความร่วมมือจากทุกฝ่าย และ
ผู้บริหารและบุคลากรของวิทยาลัยทุกคนมีการทำงานเป็นทีม มุ่งมันในการพัฒนาสถานศึกษาของตนเอง 
  สถานศึกษาส านักงานส่งเสริมการเรียนรู้ มีระบบการบริหารจัดการการเทียบโอนผลการ
เรียนของสถานศึกษาเพื่อเป็นการวางกรอบในการทำงาน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเทียบโอน การเตรียมการ
ดำเนินงาน การดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน และมีการกำกับติดตาม 
 
  9.4 ข้อเสนอแนะ  

 1. ควรมีการส่งเสริมพัฒนาบุคลากรที่รับผิดชอบหลักในการดำเนินงานจากส่วนกลางหรือ
หน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรง 

 2. ควรมีงบประมาณในการสนับสนุนการดำเนินการ 
 

  9.5 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ดี  
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ในพื้นที่เขตตรวจราชการที่ 15 ได้เสนอสถานศึกษาที่เป็น
รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่เป็นต้นแบบและแบบอย่างที่ดีในการจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา 
และประเมินผลการศึกษา ดังนี ้
  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าปาง มีจำนวน 2 แห่ง ได้แก่ 

1. วิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง มีแนวทางในการศึกษาในระบบทวิศึกษา โดยใช้ 
Model วิทยาลัยสารพัดช่างลำปางยกกำลัง 4 ซึ่งเป็นการร่วมมือกันระหว่าง 4 หน่วยงาน เพื่อจัดการเรียน      
การสอนและส่งต่อนักเรียนทวิศึกษา โดยมีวิทยาลัยสารพัดช่างลำปางเป็นศูนย์กลาง แนวทางในการ           
จัดการเรียนการสอนและส่งต่อนักเรียน ซึ่งวิทยาลัยสารพัดช่างลำปางได้ร่วมมือกับโรงเรียนในเครือข่าย สำรวจ
ความต้องการของผู้เรียนและแนะแนวอาชีพให้กับผู้เรียนที่สนใจ และจัดการเรียนการสอนตามความสนใจของ
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ผู้เรียน แบบ Active Learning ส่งเสริมรายได้ระหว่างเรียนและเข้าร่วมการแข่งขัน เมื่อจบการศึกษาแล้ว      
ในกรณีนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น นักเรียนสามารถนำวุฒิบัตร ไปเทียบโอนประสบการณ์ เพื ่อโอนผล       
การเรียนได้ นอกจากนี้ผู ้เรียนสามารถเข้าทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานได้   
ส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายสามารถเข้าเรียนในระดับอุดมศึกษา และทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานได้
เช่นเดียวกัน โดยปัจจุบันวิทยาลัยสารพัดช่างลำปาง มีการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิศึกษา 2 สาขาวิชา 
ได้แก่ 1) สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ร่วมกับโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์จิตต์อารีย์ฯ มีนักเรียนในระดับ      
ชั ้น ปวช.1 และ ปวช.2 และ 2) สาขาวิชาช่างยนต์ ร่วมกับโรงเรียนประชาราชวิทยา ปัจจุบันมีนักเรียน            
ในระดับช้ัน ปวช.1 

2. วิทยาลัยเทคนิค กฟผ.แม่เมาะ การจัดการเรียนการสอนแบบสะสามหน่วยกิต 
รูปแบบ Credit Bank 
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