
1 
 

แบบตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
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2. นโยบาย : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2.4 : การจัดท าระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่ม 
        เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

1) การวิเคราะห์บริบทของพ้ืนที่ตามนโยบาย 
หน่วยงานในสังกัดมีการก าหนดมาตรการตามนโยบาย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ

ยกระดับมาตรฐานในการจัดการศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน  
ในการพัฒนาความรู้และทักษะวิชาชีพ มีการจัดท าโครงการส่ งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้ เรียนผ่าน 
ความร่วมมือ และการสนับสนุนจากภาคส่วนต่าง ๆ น าไปสู่การจัดท าระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ  
(Skill Certificate) โดยส่วนใหญ่มีการด าเนินการในลักษณะหรือรูปแบบการเทียบโอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม 
(Credit Bank) เป็นการด าเนินการเพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนน าผลการเรียนรู้ทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
มาท าการรับรองและเทียบโอนกันได้ การเชื่อมโยงมาตรฐานวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ ฯลฯ สร้างแนวทาง
การก าหนดกลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ แนวทางการพัฒนาระบบการวัดผลทักษะและ
สมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียน 

2) เป้าหมาย ขอบเขตในการด าเนินการ 
เชิงปริมาณ 
(2.1) จังหวัดตาก : ร้อยละ 80 ของหน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดตาก มีการให้

ความรู้ความเข้าใจแก่สถานศึกษาในสังกัด เกี่ยวกับการสะสมหน่วยการเรียนรู้ หรือ
ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

(2.2) จังหวัดอุตรดิตถ์ : 
(1) นักเรียนร้อยละ 80 จบหลักสูตรการศึกษา และผ่านการทดสอบตามมาตรฐานวิชาชีพ

ของสถานศึกษา 
(2) นักเรียนร้อยละ 80 สอบผ่านการทดสอบตามมาตรฐาน และได้รับใบรับรองคุณภาพ

จากสถาบัน 
เชิงคุณภาพ 
หน่วยงานทางการศึกษาท าบันทึกข้อตกลง (MOU) เกี่ยวกับการสะสมหน่วยการเรียนรู้ หรือ

ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) ครูน าความรู้ความเข้าใจจากการขับเคลื่อนนโยบายไปก าหนดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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3) การด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ  
3.1) แนวทางการวางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีการด าเนินการในลักษณะหรือ

รูปแบบการเทียบโอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม (Credit Bank) การเชื่อมโยงมาตรฐานวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ ฯลฯ ของหน่วยงานหรือสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

หน่วยงานในสังกัดมีการจัดการศึกษารูปแบบ “ทวิศึกษา” เป็นการจัดการศึกษาตามหลักสูตร ปวช. 
ให้แก่ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ที่มีความประสงค์จะเรียนรู้ในสายวิชาชีพ เมื่อผู้ส าเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรที่ก าหนดจะได้รับวุฒิ ม.6 และ ปวช. ไปพร้อมกัน นอกจากนี้ผู้เรียนยังสามารถเก็บสะสมหน่วยกิต 
เป็นธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) ไปต่อยอดเรียนระดับ ปวส.  

3.2) แนวทางการก าหนดกลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ รองรับผู้เรียนสายอาชีวศึกษา   
ยังไม่ส าเร็จการศึกษา หน่วยงานในสังกัดด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ตามสมรรถนะวิชาชีพ 

3.3) แนวทางการพัฒนาระบบการวัดผลทักษะและสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนสายอาชีวศึกษา 
  - เปิดโอกาสให้ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีโอกาสได้รับการศึกษาทั้งประเภท

สามัญศึกษาและประเภทอาชีวศึกษา ควบคู่กันไป เมื่อส าเร็จการศึกษาสามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานได้ 
  - ก าหนดเกณฑ์การวัดผลประเมินผล ตามสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนสายอาชีวศึกษา 
  - เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอรับรองมาตรฐานวิชาชีพได้ในระหว่าง

ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระบบ เพ่ือให้ผู้เรียนมีทางเลือกที่จะมีรายได้ระหว่างเรียนควบคู่กับการท างานไปพร้อมกัน และ
สามารถขอรับรองมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือยกระดับศักยภาพของตนเอง รวมทั้งการลดระยะเวลาในการเข้าสู่
ตลาดแรงงานและเปิดโอกาสทางการศึกษาที่ยืดหยุ่นต่อการประกอบอาชีพ 

4) ผลการด าเนินงาน  
เชิงปริมาณ 
(4.1) จังหวัดอุตรดิตถ์ : 

(1) นักเรียนร้อยละ 100 จบหลักสูตรการศึกษา และผ่านการทดสอบตามมาตรฐาน
วิชาชีพของสถานศึกษา 

(2) นักเรียนร้อยละ 100 สอบผ่านการทดสอบตามมาตรฐาน และได้รับใบรับรอง
คุณภาพจากสถาบัน      

เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนได้รับการศึกษาและจบหลักสูตรการศึกษา สามารถผ่านการทดสอบตามมาตรฐานวิชาชีพ
ของสถานศึกษา ได้รับใบรับรองคุณภาพจากสถาบัน และเข้าสู่ตลาดแรงงานได้ 
 5) รูปแบบ แนวทาง การด าเนินงานที่ประสบความส าเร็จเป็นแบบอย่าง  
   - 
 6) ข้อจ ากัดและข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
 ปัญหาการขาดแคลนบุคลากรที่มีใบคุณวุฒิมาตรฐานวิชาชีพในระดับสูง  


