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นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
7.  พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 
 7.1 การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการดำเนินการพัฒนาระบบการแนะ
แนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 
    การดำเนินการแนะแนวการเรียน และเป้าหมายชีวิตให้แก่ผู้เรียนในทุกระดับ ทั้งในด้าน
การศึกษา ด้านอาชีพ และด้านส่วนตัว และสังคมพร้อมทั้งบริการตรวจสุขภาพได้อย่างถูกต้องและทั่วถึง 
นอกจากนี้เน้นพัฒนากระบวนการเรียนรู้ เน้นกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการสร้างสรรค์ทางปัญญา 
เพื่อช่วยให้ผู ้เรียนสามารถเชื่อมโยง ความรู้ หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง  
ผ่านส่ือ หรือกิจกรรมการเรียนรู้ โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีทักษะท่ีเหมาะสมต่อการดำรงชีวิต 

7.2 ผลการดำเน ินงานการขับเคลื ่อนนโยบายฯ  พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน 
(Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 
  1) การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ให้มีทักษะที่เหมาะสมและจำเป็น 
ต่อการดำรงชีวิต ตอบสนองต่อความสนใจและความต้องการของผู้เรียน 

      ได้ดำเนินการพัฒนาระบบระบบงานแนะแนว ภายในสถานศึกษา เพื่อให้ครูสามารถให้
คำปรึกษาในด้านการเรียนการสอนการกำหนดเป้าหมายชีวิตให้แก่ นักเรียน ทุกระดับช้ัน รายวิชาแนะแนวโดย
ครูประจำชั้น บริหารงานแนะแนว ทั้ง 5 ด้าน และจัดกิจกรรมแนะ แนว3 ขอบข่าย การแนะแนวทางด้าน
การศึกษา ด้านอาชีพ ด้านส่วนตัวและด้านสังคม  ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมแนะแนว 
(Coaching) และเป้าหมายชีวิต การศึกษา ต้ังแต่ระดับปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาและระดับอาชีวศึกษา 
โดยมีครูประจําช้ัน เป็นครูแนะแนวตามบริบทความพร้อมของสถานศึกษา จัดกิจกรรม home room ส่งเสริม
ให้นักเรียนค้นพบตนเอง สร้างทักษะชีวิต ป้องกันปัญหาสุขภาพจิต และจัดการอย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพ 
ให้ได้รับการดูแล ช่วยเหลือ แนะแนวเพื่อความเป็นเลิศ และการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชีวิต โดยบูรณาการ
ให้ผู้เรียนมี ความสามารถ ด้าน Soft Skillผ่านกระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และมีการนิเทศภายในโรงเรียน
โดยฝ่ายบริหาร 
  2) การส่งเสริมและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะในการแนะแนว
ผู้เรียน 

      จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูแนะแนว Coaching เสริมสร้างความรู้และความ 
เข้าใจการใช้งานระบบ School Health HERO, MOE Safety Center และอบรมพัฒนาครูแนะแนว แกนนํา 
และการ Coaching ในการพัฒนาครูผู ้รับผิดชอบงานแนะแนวให้มีความรู้ความเข้าใจในการให้คําปรึกษา  
วิธีการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อสร้างเครือข่ายและการสร้างความเข้มแข็งของระบบแนะแนว การชี้แนะ  
แนวทาง (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
  3) การจัดให้มีระบบการแนะแนว และการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

          สถานศึกษาได้ดำเนินการจัดให้มีระบบแนะแนวผู้เรียน (Coaching) จัดบริการงานแนะ
แนว ๕ ด้าน ครอบคลุมขอบข่าย โดยดำเนินการจัดห้องแนะแนวหรือผ่านระบบออนไลน์ต่างๆเพื่อการดูแล 
ส่งเสริม ป้องกัน แก้ไขปัญหา และให้การปรึกษานักเรียนอย่างเหมาะสม  รวมทั้งลงพื้นที่ให้การช่วยเหลือ
นักเรียนในการแก้ไขปัญหาต่างๆในทุกๆเรื่อง 
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  4) การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ในการแก้ไขปัญหาของผู้เรียน 

          สถานศึกษาในพื้นท่ีรับผิดชอบ ได้ประสานความร่วมมือกับกรมการปกครอง ตำรวจ ทหาร
กรมสุขภาพจิต สาธารณสุข โรงพยาบาลในพื้นที ่ ผู ้นำชุมชนและหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องในการแก้ปัญหา 
ให้คําปรึกษาแก่ผู้เรียน พร้อมทั้งยังช่วยกันสอดส่องดูแลนักเรียนในพื้นที่ของตน เพื่อให้ทันการต่อการแก้ไข
ปัญหา แนะนำ ป้องกัน ปราบปราม และช่วยเหลือนักเรียนในภาพปัญหาต่างๆ ต่อไป 
 7.3 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. ครูผู้รับผิดชอบงานแนะแนวบาง
ท่านไม่ได้จบเอกการแนะแนว และ
ขาดทักษะในการ ให้การปรึกษาแก่
นักเรียน 

1. มีการอบรม/ประชุม เพื่อสร้าง
ความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับการ
ดำเนินระบบแนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) ให้กับครูผู้รับผิดชอบ 
และบุคลากรผู้เกี่ยวข้อง 

1. ครูในโรงเรียนทุกคนสามารถ
เป็นครูแนะแนวได้ 

2. ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณใน
การดำเน ินงานระบบการด ูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

2. ควรจัดสรรงบประมาณให้แก่ 
สพท.เพื ่อดำเนินขับเคลื ่อนงาน
ระบบการดูแลช่วยเหลือ นักเรียน
และงานแนะแนว 

2. ประสิทธิภาพการทำงานของ
ครูแนะแนวเพิ่มมากขึ้น 

3.ผู้เรียนยังไม่กล้าเปิดใจหรือไว้ใจ
ครูแนะแนว 

3. ให ้ความร ู ้แก ่ผ ู ้ เร ียนอย่ าง
สม่ำเสมอทุกช ่วงชั ้น  แสดงถึง
ความจร ิงใจและเต ็มใจในการ
ช่วยเหลือนักเรียน 

3. ผู้เรียนสามารถปรึกษาปัญหา
ได้โดยไม่ปิดบัง 

  
 7.4 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
    ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจัง 
  7.5 ข้อเสนอแนะ  
     ภาครัฐควรให้ความสำคัญการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจัง และจัดสรรงบประมาณ
สนับสนุนการแนะแนว การพัฒนาระบบการแนะแนว การเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 
และนำไปขยายผลและสร้างเครือข่าย  
  7.6 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 
 


