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แบบรายงานผล 
การตรวจราชการและตดิตามประเมนิผลการจดัการศึกษาของกระทรวงศกึษาธิการ 

รอบที ่1 ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ส านักงานศึกษาธกิารภาค 9 
 
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2.4 : การจัดท าระบบวัดผลรองรับมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้ เรียนสามารถเรียนเพิ่ ม             
เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

1) การวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่ ในการขับเคลื่อนการด าเนินการจัดท าระบบวัดผลรองรับ 
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
 การด าเนินการในลักษณะหรือรูปแบบการเทียบโอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม (Credit Bank) 
เป็นระบบและกลไกในการเทียบโอนความรู้ ความสามารถ หรือสมรรถนะที่ได้จากการศึกษาทั้งในรูปแบบ
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยน าผลลัพธ์การเรียนรู้มาเก็บสะสมไว้
ในคลังหน่วยกติ  

2) ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯตามจุดเน้นที่ 2.4 
2.1) การวางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีการด าเนินการในลักษณะหรือรูปแบบ 

การเทียบโอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม (Credit Bank) การเชื่อมโยงมาตรฐานวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ ฯลฯ ของหน่วยงานหรือสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  จังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบที่ได้ด าเนินการ เช่น จังหวัดสระแก้ว วิทยาลัยเทคนิควังน้ าเย็นได้จัด
การศึกษาในระบบ รูปแบบการเทียบโอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม (Credit Bank) แผนกวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจร่วมกับโรงเรียนวังไพรวิทยาคม อ.วังสมบูรณ์ จ.สระแก้ว โดยจัดโครงสร้าง เวลาเรียน รายวิชาในแผนก
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ร่วมกับโรงเรียนวังไพรวิทยาคม เพ่ือจัดหลักสูตร 
โครงสร้างเวลาเรียน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่ต้องการจะศึกษาในรูปแบบการเทียบโอนด้วย
ระบบหน่วยกิตสะสม (Credit Bank) หลังจากได้ตารางเรียนโรงเรียนวังไพรวิทยาคม แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
ได้จัดครูไปสอนตามตารางเรียนที่ทางโรงเรียนส่งให้สัปดาห์ละ 1 วัน โดยมีการจัดการเรียนการสอน การวัดผล
และการประเมินผลการศึกษา ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

และสำหรับจังหวัดจันทบุร ี ย ังไม่ได้วางระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีการ
ด าเนินการในลักษณะหรือรูปแบบการเทียบโอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม (Credit Bank) 
  2.2) การก าหนดกลไกการวัดผลการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ รองรับผู้เรียนสายอาชีวศึกษา   
ยังไม่ส าเร็จการศึกษา 
 การวัดผลและการประเมินผลการเรียนให้เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง ต้องได้จ านวนหน่วยกิตสะสมครบถ้วนตามโครงสร้างที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร และผ่านการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ กรณีนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษานักสามารถทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ทางงาน
วัดผลและประเมินผลการศึกษาจะเก็บผลการทดสอบนักศึกษาไว้จนกว่านักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตร 
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  2.3) แนวทางการพัฒนาระบบการวัดผลทักษะและสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนสาย
อาชีวศึกษา 
 เครื่องมือประเมินมาตรฐานวิชาชีพต้องสอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพแต่ละประเภทวิชา 
สาขาวิชา สาขางาน เครื่องมือประเมินประกอบด้วยแบบประเมินการปฏิบัติงาน ใช้ประเมินคุณภาพของผลงาน 
กระบวนการท างาน เทคนิคและกิจนิสัยในการท างาน และแบบทดสอบข้อเขียนใช้ประเมินความรู้ ทักษะ และ
เจตคติที่ส าคัญ ที่จ าเป็นในการท างานที่ก าหนดของแต่ละอาชีพ การสร้างเครื่องมือตามขั้นตอนที่จะด าเนินการนี้ 
เพ่ือให้สามารถวัดได้จริง ยุติธรรมส าหรับผู้รับการประเมินในด้านความตรงต่อเนื้อหาและตรงต่อระดับคุณวุฒิ 
และเป็นตัวชี้วัดความส าเร็จประการหนึ่ งของผู้ เรียนที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและ          
สถานประกอบการด้านวิชาชีพคาดหวังตามหลักสูตร  

3) ปัญหาอุปสรรค 
1. ปัญหาอุปสรรคในการวัดผลการมาตรฐานวิชาชีพ นักเรียน นักศึกษา ยังขาดความแม่นย า

ในเรื่องทฤษฎี ยังขาดการคิดวิเคราะห์และแยกแยะ จึงท าให้ภาคทฤษฎีมีผลการประเมินยังไม่สูงมาก  
  2. ปัญหาอุปสรรคการจัดการเรียนการสอนรูปแบบการเทียบโอนด้วยระบบหน่วยกิตสะสม 
(Credit Bank) ใน 1 สัปดาห์จะมีการเรียนการสอน 1 วัน หากนักเรียนขาดเรียนจะท าให้ขาดความรู้ ทักษะ 
ในวันนั้นๆ 
  3. ปัญหาอุปสรรคในด าเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ขาดแคลนกรรมการผู้ทดสอบ 
มีจ านวนน้อยมากจ าเป็นต้องเชิญผู้ทดสอบจากภาคอ่ืนเดินทางมาเป็นกรรมการ 

4) ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม 
1. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ในการวัดผลการมาตรฐานวิชาชีพ ควรจัดการติวเพ่ือทบทวน

ความรู้ก่อนท าการประเมิน น าเนื้อหาจากเครื่องมือมาประยุกต์สอดแทรกในรายวิชาที่สอน  
  2. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะการจัดการเรียนการสอนรูปแบบการเทียบโอนด้วยระบบ
หน่วยกิตสะสม (Credit Bank) ครูผู้สอนจัดท าคลิปหรือสรุปเนื้อหาที่สอนในแต่ละสัปดาห์ แขวนไว้ในห้องเรียน
ออนไลน์(Google Classroom) เพ่ือให้นักเรียนสามารถเรียนรู้หรือทบทวนเนื้อหาเพ่ิมเติมได้ 

3. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานควรมีการจัดการอบรม     
ผู้ทดสอบให้จ านวนเพียงกับความต้องการของสถานศึกษาและตลาดแรงงาน  

5) รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 
 

ภาพการทดสอบมาตรฐานวชิาชีพ วทิยาลยัเทคนคิวังน้ าเยน็ 
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การทดสอบมาตรฐานวชิาชพี วทิยาลยัเทคนิควงัน้ าเยน็ 

 

 
ภาพระบบหนว่ยกติสะสม (Credit Bank)แผนกคอมพวิเตอรธ์รุกจิ รว่มกับโรงเรยีนวังไพรวทิยาคม 

 
 
 

ภาพการทดสอบมาตรฐานฝมีอืแรงงานแหง่ชาต ิสาขาอาชพี อิเลก็ทรอนกิส ์ 
 

   
 


