
นโยบายการตรวจฯ : การลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
10. ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 

10.1  ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน  
จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 
  1) การพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ให้แก่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายและระดับอาชีวศึกษา เพ่ือการมีรายได้ระหว่างเรียน 
        ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มีสถานศึกษาที่เปิดชั้นเรียน
ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ชั้น ม. 3) จึงไม่มีผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แต่ได้มีนโยบายขับเคลื่อน
นโยบายทักษะอาชีพให้แก่นักเรียนทุกโรงเรียน โดยเฉพาะในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาที่เปิดสอนถึง
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เพ่ือฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn 
to Earn) เพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการฝึกทักษะอาชีพ และสามารถน าความรู้และประสบการณ์ไป
ประกอบอาชีพในอนาคตได้ โดยในวันที่ 7  กุมภาพันธ์ 2567 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษ า
แม่ฮ่องสอน เขต 1 ได้จัดประชุมครูที่รับผิดชอบงานส่งเสริมทักษะอาชีพในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
จ านวน 28 โรงเรียน ผ่านระบบ Google Meet โดยบูรณาการความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในจังหวัดร่วมเป็น
วิทยากรให้ความรู้แก่ผู้เข้าประชุม ได้แก่ ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดแม่ฮ่องสอน , ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัดแม่ฮ่องสอน เพ่ือขับเคลื่อนโครงการเพ่ิมทักษะอาชีพให้แก่นักเรียนที่ไม่เรียนต่อหลังจบการศึกษา
ภาคบังคับ พ.ศ. 2567 , การสร้างภาคีเครือข่าย แหล่งทุน การจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าร่วมกับชุมชน ,                 
การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารฯ ปี พ.ศ. 2567 เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต 
และทักษะวิชาการ และที่ส าคัญก็คือการจัดเวทีเสวนาแลกเปลี่ยนการขับเคลื่อนกิจกรรมทักษะอาชีพ และการ
หารายได้ระหว่างเรียนของนักเรียน รวมถึงการจัดการเรียนการสอนรายวิชาเพ่ิมเติมด้านอาชีพให้แก่นักเรียน
ระดับชั้น ม.ต้น และแผนงานการจัดกิจกรรมทักษะอาชีพในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนละ 3 – 5 นาที  
  2) การแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาทวิภาคี เพ่ือให้ผู้เรียน
มีสมรรถนะวิชาชีพที่ต้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 

-ไม่มี - 
 10.2 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
- - - 

 10.3 ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
-ไม่มี - 

  10.4 ข้อเสนอแนะ  
-ไม่มี - 

  10.5 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างท่ีดี (ถ้ามี) 
-ไม่มี – 

 
 



 
 

การขับเคลื่อนการส่งเสริมทักษะอาชีพในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา                                           
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 


